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KURULUS

Mersin Universitesi Tip Fakiiltesi (MEUTF) 17.04.1998 tarihinde faaliyete gecmis
ve 1998-1999 egitim-6gretim yilinda egitime baslamistir.




Fakiiltemiz kuruldugu giinden bu yana her anlamda; fiziksel imkanlar,
ogretim uiyesi kadrosu, temel islevleri olan bilim liretme, egitim ve
hastane hizmetleri yoniinden hizla ilerlemis ve bugiin Gilkemizin 6nde
gelen tip fakiilteleri arasina girmistir.
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Glinlimiiz itibari ile tiim binalari yenilenmis, her tiirlii teknik donanima ve laboratuar
imkanina kavusmustur. Fakiiltemizde Temel, Dahili ve Cerrahi Tip Bilimleri olmak lizere 3
boliim, bu boliimler icinde 42 anabilim dali ve 34 bilim dali bulunmaktadir.

Fakiiltemizde egitim-6gretim siirecini etkin bir sekilde yiiriitebilmek tizere 151 Profesor, 36
Docent, 50 Dr. Ogretim Uyesi, 9 Ogretim Gérevlisi gérev yapmaktadir. Sayisi her giin
degismekle birlikte 374 arastirma gorevlisi ile 38 yan dal arastirma gorevlisine mezuniyet
sonrasi uzmanlik/yan dal uzmanlik egitimi ve 1582 6grencimize lisans egitimleri
verilmektedir. 2003-2004 egitim-6gretim yilinda ilk mezunlarini veren fakiiltemiz,
kurulusundan bugiine kadar 18. donem mezunlari ile birlikte 1879 hekim mezun etmistir.




Mersin Universitesi Hastanesi

Mersin Universitesi Ciftlikkéy Yerleskesinde yer alan 722 yatakh 100.000 m2 alana
sahip “Mersin Universitesi Hastanesi” 2014 yilindan itibaren saghk hizmetlerini yeni
binasinda siirdiirmeye baslamistr.

Hastanemiz ilk kez 2003 yilinda aldigi TSE-ISO-EN 9001-2000 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesini belirli araliklarla yenilemis ve Kalite Yonetim Sistemi Belgesi devamliligini
saglamistir.
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Yeni Hastanemiz 37 dalda 120 muayene ve tedavi odasi ile poliklinik hizmeti
vermekte olup, 2’si Dogumhane, 1'i Kadin Dogum Ameliyathanesi ve 15’i biiyiik
ameliyathane olmak lizere toplam 18 ameliyathane, 30 yetiskin, 20 cocuk olmak
Uzere 50 yatakh acil servis ile birlikte 131 giiniibirlik tedavi yatagi, toplam 127
yatakla hizmet veren yogun bakimlar ile iki ve tek kisilik odalardan olusan 592

servis yatagi, 3 yatakli mahkum servisi olmak lizere toplam 722 yatak kapasitesi ile
MERSIN halki ve tiim bolgenin hizmetindedir.

14.500 m2 kapali alan tizerine kurulu 150 yatak kapasiteli Onkoloji Hastanemiz de
2020 yih Mart ayinda acilmis ve hizmete baslamistir.



















TSE EN ISO
Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

Fakiiltemizin 30.10.2003 tarihinde aldigi TSE-ISO-EN 9001-2000 Kalite Yonetim Sistemi
Belgesi, belirli araliklarla yenilenmis ve 2010 yilindan itibaren Universitemizin bir birimi
olarak Kalite Yonetim Sistemi Belgesi devamliligini saglamistir.

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU



TSE EN I1SO 9001: 2015
Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

Tiirk Standartlar Enstitiisii (TSE) tarafindan Universitemize verilen “TSE
EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi” belgesi yenilendi.

2010 yilindan beri TSE belgesine sahip olan Mersin Universitesi, “Kalite
Yonetim Sistemi cercevesinde, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
toplumsal hizmet alanlarinda, etkin, verimli, rekabetci olmayi, tistiin
performansa odaklanmayi, uluslararasi taninirhigi ve sayginhgi
hedeflemis paydaslari ile birlikte suirekli iyilestirmeyi

benimsemistir.“ kalite politikasina uygun bir sekilde, kaliteyi kurumsal bir
kiiltiir haline getirmis ve sistemin tiim birimlerinde etkin olarak
kullanilmasi ve calistirilmasi icin calismalarina devam etmektedir.



KALITE YONETIM SISTEMI BELGESI

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE
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TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
bu belge ile

T.C. MERSIN UNIVERSITESI
CIFTLIKKOY KAMPUS(U MEZITLI -
MERSIN / TURKIYE

kurulusunun TS EN [SO 9001:2015 sartlarina uygun bir KALITE
YONETIM SISTEMINE sahip oldugunu enaylar.
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TURK STANDARDLARI ENSTITUSU
TURKISH STANDARDS INSTITUTION
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Hurumu TURKAK tarafindan akredite edilmistir.
by the Turkish Accreditation Agency TURKAK,

Enstitisi Tark Ak
has been

Turkish

TURKISH STANDARDS INSTITUTION
hereby certifies that the arganization

T.C. MERSIN UNIVERSITESI
CIFTLIKKOY KAMPUSU MEZITLI -
MERSIN / TURKIYE

has a QUALITY MANAGEMENT SYSTEM which fulfills
the requirements of the TS EN 1SO 9001:2015

Scope of the certificate is given in annex

Belge No / Certificate No
KY-6182110-R15

Belge Tarihi! Date of Certificate
12.03.2020

Gegerlilik Tarihi | Valid Until

—12.03.2023

Revizyon Tarihi / Date of Revizion
12.03.2020

lik Belge Tarihi | Initial Certification Date
13.07.2010

This cortficate 5 vabd pro/eed B compance
with the cerifcation reguisement 4 maintaired.

061703202007540001
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THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

TSE has issued an IQMet recognized certificate that the organization:
T.C. MERSIN UNIVERSITESI

GIFTLIKKOY KAMPUSU MEZITLI -
MERSIN / TURKIYE

has implemented and maintains a
QUALITY MANAGEMENT SYSTEM
which fulfills the i of the followi lard:

TS EN ISO 9001:2015

Issued on: 12-03-2020
Expires on: 12-03-2023

This atiestation is directly inked to (he IGNet Parner's orginal cenificate and shall nat be used &
& stand-alcne document

Registration Number : TR-KY-6162/10-R15

Alex Stoichitoiu
President of IQNet Head of Syktem Certification Group
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MEUTF VIiZYONU

Cagdasligi ve surekli yenilenmeyi ilke edinmis, etik degerlerin
icsellestirildigi, kalite bilincinin yerlestigi, ulusal ve
uluslararasi diizeyde taninan ve tercih edilen, nitelikli bir tip
fakultesi olmak.




MEUTF MISYONU

Mevzuat ve etik degerleri esas alarak, egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme ve saglik hizmeti standartlarini
surekli gelistirerek kaliteli bir hizmet sunmak.




Kurumsal Amac

Mersin Universitesi Tip Fakiiltesinin temel amaci;

Birey ve topluma kaliteli saglk hizmeti sunacak yetkinlikte,
temel/cekirdek yeterlilige, mesleki beceri/tutuma sahip, tip etigi
ilkeleri ile uyum icinde arastirma ve uygulama yapabilen, erken tani,
tedavi, izlem ve rehabilitasyonuna yonelik olarak kanita dayali bir
saghk hizmeti sunabilen, stirekli mesleki gelisim programlarinin
bilincinde, yasam boyu 6grenme tutumu kazanmis hekimler
yetistirmek icin cevreye ve topluma karsi sorumlu, glivenilir, hesap
verebilir cagdas bir egitim ortami saglamaktir.



Kazanilmasi Gereken Temel/Cekirdek Yeterlilikler

Kurumsal amacimiz dogrultusunda, Mersin Universitesi Tip Faklltesi 6grencilerinin
mezuniyete kadar asagidaki 7 adet temel/cekirdek yeterliligi kazanmasi beklenir.

Kalite Bilinci

Mesleki Degerler ve Etik

Saglik Hizmeti Sunucusu
Yasam Boyu Ogrenme Yetkinligi
lletisim Becerileri

Arastirma ve Kanita Dayali Tip
Ekip Anlayisi ve Yonetimi
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* Belirli bir oranda probleme dayali
* Yeterlige, topluma ve ciktiya dayali
o Oz-yonelimli

TIP EGITIMI PROGRAMIMIZ

| CLINICAL SCIENCES I

AN -

* Yatay, dikey ve spiral entegrasyon

temelli % sk




MERSIN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI PROGRAMI 2020-2021
EGITIM OGRETIM YILI YERLESTIRME BILGILERI

Fakiilte Ogrenim Tavan Puan
Adi Siiresi

Tip 6 210 SAY 507,03716 519,43026
Fakltesi



Kapasite

0-25

26-50

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251-Uzeri

Total

Egitim ve Arastirma Alanlari

SINIF/AMFI

Sayl Alan (m2)
2 90
6 2913
8 3003

BILGISAYAR LAB.

Sayi

Alan (m2)

186

186

Diger lab

o Alan
I

" m2)
47 1776
8 574
4 495
59 2845

Workshop
o Alan
I
" m2)

Sayi

Sttidyo

Alan (m2)

Total

Sayl Alan (m2)

47 1776
10 664
5 681
6 2913

62 6034



1. D6nem Zorunlu Dersleri

BiM Dersin . " AKTS
Kodu Kodu A LISl 2 USRS Kredisi

0011006 |YDI100 |YABANCI DiL (INGILiZCE)
0011020 |DKB101 |DERS KURULU BLOGU-1

0011022 |AIL100 |ATATURK iLK. VE INK. TARIHI Zorunlu | Tirkce

0011023 |TD100 |TURK DiLli Zorunlu | Tirkce --
ECMELI GRUP B

0011501 |sEc101 |SECMELIGRUPBugruptanen ¢ oy | Tiirkee
az 1 ders secilmelidir




1. Dé6nem Secmeli Dersleri (SECMELI GRUP)

v | SeEl Adi Tiirii Dili T+U+K AKTS
Kodu Kredisi

0011024 | STP101 | TIBBIi TERMINOLOJI 2-0-0
0011025 | STP103 | ASKIN METAFIZIGI %2 =(0)=0




2. D6nem Zorunlu Dersleri

DERS KURULU

SECMELI GRUP Bu
0012S01 |SEC202 |gruptan en az 1 ders ' 1-1-2 2
secilmelidir




2. Dénem Secmeli Dersleri (SECMELI GRUP)

BiMKodu D" Adi Tiir Dili | T+u+k| K2
Kodu Kredisi

YABANCI DILDE N

0012025 |STP201 |SANAT VE BIYOETIK
0012027 [STP205 |SOSYOLOIJIYE GIRIS




3. Donem Zorunlu Dersleri

DERS KURULU .
0013020 |DKB301 BLOGU-3 Zorunlu | Turkce

SECMELI GRUP Bu
0013S01 |SEC301 |[gruptanen az 1ders ' Turkce | 1-1-2 2
secilmelidir




3. Dénem Secmeli Dersleri (SECMELI GRUP)

Dersin AR

BiM Kodu Adi Tard Dili T+U+K  Kredi
Kodu y

0013010 | STP320 | BILIM TARIHiI Secmeli
0013012 | STP340 | TIP SOSYOLOJISI Secmeli
0013022 | STP360 | TIBBI CEVIRI (INGILIZCE) Secmeli
0013023 | STP301 | BiLiM VE SAHTE BiLIM Secmeli
0013024 | STP303 | FILMLERDE BiYOETIK Secmeli
0013026 | STP307 | SAGLIK ILETISIMI Secmeli
0013027 | STP309 | ORYANTIRING Secmeli

0013029 | STP313 ULUSLARARASI MUTFAKLAR Secmeli




4. Donem Zorunlu Dersleri

Dersin ANE

BiM Kodu Adi Tird Dili T+U+K Kredi
Kodu i

0014001

RN
RN

IC HASTALIKLARI STAJI Zorunlu

COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

0014002 STAJI

CSH401

[EEN
w

Zorunlu

0014003 GENEL CERRAHI STAJI Zorunlu

RN
RN

0014004 KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM STAJI| Zorunlu

0014009 COCUK CERRAHISI Zorunlu
0014010 |UR401 |UROLOIJI Zorunlu
0014011 |ENF401 |ENFEKSIYON HASTALIKLARI Zorunlu

0014012 |RNT401 [RADYOLOJI-NUKLEER TIP Zorunlu




5. D6nem Zorunlu Dersleri

BiMKodu De™SN Adi Tarii bl T+u+k KIS
Kodu Kredisi

ADLI TIP Zorunlu Tiirkce

ANESTEZIYOLOJi VE REANIMASYON Zorunlu Tiirkce
FiZIKSEL TIP VE REHABILITASYON Tiirkce
GOZ HASTALIKLARI Zorunlu

HALK SAGLIGI Zorunlu

KULAK BURUN BOGAZ HASTALIKLARI Zorunlu

Turkce
Tirkce
Turkce
NOR510 |NOROLOJI Zorunlu Tiirkce
ORT511 |ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJi Zorunlu

PSK513  [PSIKiYATRI Zorunlu

GOC506 |GOGUS CERRAHISI Zorunlu

Tirkce
Tirkce
Turkce
KALP DAMAR CERRAHISI Zorunlu Tiirkce
NOROSIRURJI Zorunlu Tiirkce
PLASTiK REKONSTRUKTIF VE ESTETIK CERRAH Zorunlu | Tiirkce
DERMATOLOJi Zorunlu Tirkce
GOGUS HASTALIKLARI Zorunlu

Tirkce

KARDIYOLOJi Tiirkce




6. Donem Zorunlu Dersleri

BIM  Dersin Adi g | pii | 2T légiss
Kodu Kodu K .

001600 IC HASTALIKLARI Zorunlu

=
o

001600

[y
o

COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI Zorunlu

001600 KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM Zorunlu

LU HALK SAGLIGI-PRATISYEN HEKIMLIK

Y ACIL TIP Zorunlu

001600 PSIKIYATRI

EL607 |ELEKTIF Zorunlu
GC608 |GENEL CERRAHI

AILE HEKIMLIGI Zorunlu

001600

001600

001600

= —




2019-2020 EGITIM-OGRETIM YILI
Ogrenci Sayisl

Donem Kiz Erkek Toplam
1 149 186 335
2 116 160 276
3 116 138 254
4 133 150 283
5 98 130 228
6 111 118 229

Toplam 723 882 1605

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI
Ogrenci Sayisl

Donem Kiz Erkek Toplam
1 119 164 283
2 139 176 315
3 113 157 270
4 120 142 262
5 127 149 276
6 97 124 221
Toplam 715 912 1627




Yabanci Uyruklu Ogrenci

2020-2021
Ulke Ogrenci Sayisi

Afganistan 9
Almanya
Azerbaycan 24
Endonezya 1
Bulgaristan 2
Filistin 3
Kazakistan 1
Irak 8
iran 37
Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti 14
Kongo 1
Misir 2
Suriye 12
Turkmenistan 1
Ukrayna 1
Urdan 4
Yemen 2
Amerika Birlesik Devletleri 2
Mogolistan 1
Sudan 1

Toplam 131




2020-2021

Ogrenci - Ogretim Elemani Orani

Dénem | Ogrenci Sayisi | Ogretim Elemani Sayisi Ogretim Elemani
(A) (B) Basina dusen
Ogrenci Sayisi (A/B)

1. Sinif 283 52 5,44

2. Sinif 315 46 6,84

3. Sinif 270 115 2,34

4. Sinif 262 75 3,49

5. Sinif 276 87 3,17

6. Sinif 221 124 1,78
Toplam( 1627 499 3,26

*)

(*) Toplam 6grenci sayisi ve ders veren 6gretim elemani sayisi verilmistir.




ERASMUS
(Yurtdist Ogrenci Degisim Programi)




Uluslararasi Isbirligi Anlasmalari

Universite Ulke
Universita Degli Studi di Foggia italya
Universita Degli Studi di Genova

Seconda Universita Degli Studi di Napoli

University of Pisa

Sapienza Universita di Roma

Justus-Liebig-Universitat Giessen Almanya
Tyumen State Medical Academy Rusya
Trakia University Bulgaristan
Avicenna Tajik State Medical University Tacikistan
University "Dunarea de Jos" of Galati Romanya




FARABI

(Yurtici Ogrenci Degisim Programi)




MEUTF KURUL, KOMISYON VE KOORDINATORLUKLERI

FAKULTE KURULU
FAKULTE YONETIM KURULU
LISANS EGITIMI KOORDINASYON KURULU

PROGRAM VE MUFREDAT GELISTIRME
KOMIiSYONU

MEZUNIYET SONRASI EGITIM KOORDINASYON
KOMISYONU

KALITE KOMISYONU
OGRENCI KALITE KOMISYONU
GERIBILDIRIM KOMISYONU

SOSYAL VE KULTUREL AKTIVITELER
KOMISYONU

KARIYER GUNLERI KOMISYONU
MEZUN KOMISYONU
OGRENCI BURS KOMISYONU




Program Degerlendirme Semasi



Kurullar

A

Komisyonlar

Koordinatorlikler

idari birimler

Oz Degerlendirme Kurulu

Lisans Egitimi Koordinatérler
Kurulu

Mezuniyet Sonrasi Egitim
Koordinasyon Kurulu

Yayin ve Dokiimantasyon Kurulu|

Siirekli Mesleki Gelisim Etkinlik
Komisyonu

Mezun Komisyonu

Stajyer ve intérn Yonergesi
Komisyonu

Stratejik Plan Komisyonu

Geribildirim Anket Komisyonu

Sosyal Kiiltiirel Aktiviteler
Komisyonu

Olcme ve Degerlendirme
Komisyonu

Akademik Faaliyetlere Goniilli
Ogrenci Katilimi (AFGOK)
Komisyonu

Ogrenci Danismanh
Koordinasyon Komisyonu

Kariyer Giinleri Diizenleme
Komisyonu

Ogrenci Kalite Komisyonu

Erasmus, Farabi Ve Mevlana
Koordinatorliikleri

Faklte Sekreterligi

Ogrenci isleri

Personel

Tasinir kayith stok

Yillik gelisim ara degerlendirme 6z
degerlendirme raporu, UTEAK Gnerileri

Egitim degerlendirme raporu

wrul/Komisyon/Toplants raporu (Egitimld
ilgili faaliyet, karar, goriis, Gneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplantr raporu (Egitimid
ilglifaaliyet, Karar, goriis, oneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplants raporu (Egitimid
ilgili faaliyet, karar, goriis, Gneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplant raporu (Egitimld
ilgili faaliyet, karar, goriis, oner iceren),
Mezun izleme anketi raporu

wrul/Komisyon/Toplantr raporu (Egitimid
ilglifaaliyet, karar, goriis, Bneri igeren)

urul/Komisyon/Toplant: raporu (Egitimig
ilgili faaliyet, karar, gorls, oneri
iceren) Stratejik Plan Raporu

wrul/Komisyon/Toplants raporu (Egitimld
ilgili faaliyet, karar, goriis, Gneri iceren)
[Anket ve Dilek ve Oneri Kutusu Sonuglar
Raporu

urul/Komisyon/Toplant: raporu (Eitimig
ili faaliyet, karar, gords, oneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplants raporu (Egitimld
ilgili faaliyet, karar, goriis, Gneri iceren)

urul/Komisyon/Toplant: raporu (Egitimig
ilgili faaliyet, karar, gériis, oneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplanti raporu (Egitiml
ilgili faaliyet, karar, gordis, dneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplantr raporu (Egitimid
ilglifaaliyet, karar, goriis, Gneri igeren)

wrul/Komisyon/Toplant raporu (Egitimid
il faaliyet, karar, gériis, Gneri iceren)

wrul/Komisyon/Toplanti raporu (Egitiml
ilgili faaliyet, karar, goriis, Gneri iceren)

Faaliyet Bilgi Sistemi veri
ornegi

Mezun ve mevcut 6grenci
sayisi (yillara gére)

Akademik, idari personel
sayisi

Egitimle alakal kayith
tasinir durum raporu

1-30 Eylul arasi

1-30 Eyliil arasi

1-30 Eylul arasi

1-30 Eyliil arasi

1-30 Eyliil arasi

1-30 Eylul arasi

Stratejik Plan Raporu
olusturuldugunda

1-30 Eylul arasi

1-30 Eylil arasi

1-30 Eylul arasi

1-30 Eyliil arasi

1-30 Eylil arasi

1-30 Eylil arasi

1-30 Eylul arasi

1-30 Eyliil arasi

FBS veri girisi yapildiginda

Talep edildiginde

Talep edildiginde

Talep edildiginde

Kalite
Birimi

Dlzenleme

Miifredat ve amag 6grenim hedefleri;

Toplumsal ihtiyaglari karsilamakta midir?

UCEP ile uyumlu mudur?

TYYC gozetilmis midir?

Mezunlarin sahadaki ihtiyaclarini karsilamakta midir?

Ne gibi 6nlemler alinabilir?

Egitim programini isletebilmek icin insan kaynaklari yeterli mi?

Egitim programini isletebilmek icin donanim yeterli mi?

Egitim programini isletebilmek icin alt yapi olanaklari yeterli
mi?

Ne gibi 6nlemler alinabilir?
Dersler zamaninda isleniyor mu?

Hedeflere ulasmak igin uygun e; retim yontemleri
kullaniliyor mu?

Egitim programi ne kadar iyi uygulaniyor?
Egitim siirecini etkileyen riskler ve firsatlar nelerdir?

Ogrencilerin gegme/kalma oranlari nasildir?

Mezunlarin sahada karsilastiklar bilgi, beceri ve tutum
ihtiyaclar egitim programi ile karsilanabilmekte midir?

PMGK

DEKANLI

K




MEUTF 2019 YILINDA “TIP EGITIiMi PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGIi” TARAFINDAN TEKRAR 6 YILLIGINA
AKREDITE EDILMISTiR.

R e R B T o S S, s o

TIP EGITIMI PROGRAMLARIN|I DEGERLENDIRME ve AKREDITASYON DERNEGI o

AKREDITASYON BELGESI |
Mersin Universitesi Tip Takiiltesi &

Mezuniyet Oncesi Turkce Tip EGitimi Programi’nin
Ulusal Tip Editimi Akreditasyon Kurulu'nun yaptidl degerlendirme sonucunda,
Tarkive Mezuniyet Oncesi Tip EGitimi Ulusal Standartlarini
karsiladigi saptanmis ve program 01.01.2025 tarihine kadar
akredite edilmigtir,

7

Prof.Dr. Berna MUSAL fa. - RS N Prof.Dr. iskender SAYEK
UTEAK Baskan ' S | \ E TEPDAD Baskan:
e —— - | ‘\ j =
LS s ae X8 o S \.‘ s LI pane OG-
L GRS &




RE-AKREDITE FAKULTE

MEUTF ulkemizde tip egitimi programi
yuruten yaklasik 100 fakulte icerisinde
tekrar akredite edilen 23 fakulteden
birisidir.




UZMANLIK EGITIMI AKREDITE OLAN
ANABILIM/BILIM DALLARI

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Genel Cerrahi
Kardiyoloji
Ortopedi ve Travmatoloji

Radyoloji
Algoloiji
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GUCLU YONLERIMIZ

Tip egitimi programimizin 2. kez 6 yilligina akredite olmasi

Universitemizin ve Hastanemizin 2003 yilindan beri ISO Kalite belgesine sahip olmasi ve bu
belgenin devamliligi icin her anlamda stirekli gelisim gostermesi

YOK Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yapilan ve Fakiiltemizdeki ilk degerlendirme olan “YOK
Kalite Kurulu Degerlendirmesi” sonunda olumlu geri bildirimde bulunulmasi

Ulusal Cekirdek Egitim Programina %100 uyum

Laboratuvar altyapisinin gliclii olmasi ve uygulamali egitimler icin yeterli materyal bulunmasi
(6rn; kadavra sayisi)

Ogrencilerimizle akademik ve sosyal/kiiltiirel anlamda yakin iletisim

Yaklasik 10 yillik soru bankasina sahip olunmasi

Ogretim Uyelerinin % 90’a yakininin egitim becerileri (Egitici Egitimi) kursu almis olmasi
ERASMUS ve FARABI 6grenci degisim programlarinin aktif olarak siirmesi

Ulusal ve Uluslararasi bilimsel kongrelere katilimlarin yliiksek diizeyde olmasi
Laboratuvarlarimizin is saghgi ve givenligi kriterlerine goére yapilandirilmis olmasi

Tip egitimi programimizin Program ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan her yil
sonunda program degerlendirme raporunun olusturulmasi



SIZLERI,
1YI BIR HEKIM OLARAK
YETISTIRMEK ICIN,
MERSIN UNIVERSITESI TIP
FAKULTESINE BEKLIYORUZ
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