Dönem 4.

	
	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	Eğitim Programları ve Öğretim
	Ölçme Değerlendirme

	DAHİLİYE
	%84,62
	%61,65
	%84,00
	%81,58

	ÇOCUK HASTALIKLARI
	%88,60
	%71,80
	%88,23
	%89,20

	KADIN DOĞUM
	%83,68
	%70,75
	%83,26
	%79,30

	GENEL CERRAHİ
	%81,02
	%65,70
	%81,40
	%84,95

	ÇOCUK CERRAHİ
	%62,72
	%64,10
	%64,74
	%69,23

	ÜROLOJİ
	%88,90
	%71,30
	%90,07
	%90,08

	ENFEKSİYON HASTALIKLARI
	%89,48
	%73,20
	%90,61
	%88,03

	RADYOLOJİ
	%91,60
	%80,75
	%90,17
	%86,70




DAHİLİYE STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	7(8,3)
	6(7,1)
	20(23,8)
	30(35,7)
	21(25)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	6(7,2)
	4(4,8)
	22(26,5)
	26(31,3)
	25(30,1)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	7(8,3)
	10(11,9)
	21(25)
	26(31)
	20(23,8)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	6(7,1)
	2(2,4)
	18(21,4)
	27(32,1)
	31(36,9)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	6(7,1)
	10(11,9)
	16(19)
	32(38,1)
	20(23,8)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	12(14,5)
	22(26,5)
	15(18,1)
	17(20,5)
	17(20,5)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	12(14,3)
	18(21,4)
	21(25)
	16(19)
	17(20,2)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	4(4,8)
	2(2,4)
	8(9,5)
	24(28,6)
	46(54,8)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	4(4,8)
	1(1,2)
	8(9,5)
	22(26,2)
	49(58,3)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	6(7,1)
	11(13,1)
	19(22,6)
	24(28,6)
	24(28,6)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	5(6)
	8(9,5)
	19(22,6)
	27(32,1)
	25(29,8)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	5(6)
	9(10,7)
	17(20,2)
	22(26,2)
	31(36,9)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	11(13,1)
	18(21,4)
	12(14,3)
	16(19)
	27(32,1)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	5(6)
	5(6)
	20(23,8)
	28(33,3)
	26(31)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	15(17,9)
	16(19)
	14(16,7)
	17(20,2)
	22(26,2)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	4(4,8)
	1(1,2)
	17(20,2)
	23(27,4)
	39(46,4)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	4(4,8)
	8(9,5)
	13(15,5)
	23(27,4)
	36(42,9)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	7(8,3)
	7(8,3)
	15(17,9)
	21(25)
	34(40,5)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	13(15,4)
	71(84,5)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	10(12)
	73(87,9)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	17(20,2)
	67(79,8)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	8(9,5)
	76(90,4)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	16(19)
	68(80,9)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	34(41)
	49(59,1)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	30(35,7)
	54(64,2)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	6(7,2)
	78(92,9)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	5(6)
	79(94)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	17(20,2)
	67(79,8)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	13(15,5)
	71(84,5)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	14(16,7)
	70(83,3)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	29(34,5)
	55(65,4)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	10(12)
	74(88,1)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	31(36,9)
	53(63,1)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	5(6)
	79(94)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	12(14,3)
	72(85,8)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	14(16,6)
	70(83,4)



DAHİLİYE STAJINDA,
[bookmark: _Hlk49699297]Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %84,62 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %61,65olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %84,00 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %81,58 olarak bulunmuştur.



ÇOCUK HASTALIKLARI STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	5(6,3)
	4(5,1)
	7(8,9)
	28(35,4)
	35(44,3)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	6(7,6)
	
	20(25,3)
	18(22,8)
	35(44,3)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	6(7,6)
	5(6,3)
	10(12,7)
	24(30,4)
	34(43)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	6(7,6)
	3(3,8)
	9(11,4)
	13(16,5)
	48(60,8)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	5(6,4)
	4(5,1)
	13(16,7)
	27(34,6)
	29(37,2)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	11(14,1)
	8(10,3)
	17(21,8)
	19(24,4)
	23(29,5)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	14(17,9)
	11(14,1)
	17(21,8)
	16(20,5)
	20(25,6)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	4(5,1)
	1(1,3)
	11(14,1)
	19(24,4)
	43(55,1)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	4(5,1)
	2(2,5)
	7(8,9)
	18(22,8)
	48(60,8)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	6(7,6)
	10(12,7)
	11(13,9)
	21(26,6)
	31(39,2)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	6(7,6)
	1(1,3)
	10(12,7)
	26(32,9)
	36(45,6)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	6(7,6)
	3(3,8)
	15(19)
	20(25,3)
	35(44,3)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	5(6,3)
	11(13,9)
	17(21,5)
	18(22,8)
	28(35,4)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	5(6,4)
	1(1,3)
	14(17,9)
	23(29,5)
	35(44,9)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	5(6,4)
	6(7,7)
	19(24,4)
	16(20,5)
	32(41)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	5(6,3)
	2(2,5)
	13(16,5)
	17(21,5)
	42(53,2)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	5(6,3)
	2(2,5)
	12(15,2)
	20(25,3)
	40(50,6)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	4(5,1)
	5(6,3)
	20(25,3)
	14(17,7)
	36(45,6)








	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	9(11,4)
	70(88,6)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	6(7,6)
	73(92,4)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	11(13,9)
	68(86,1)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	9(11,4)
	70(88,7)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	9(11,5)
	69(88,5)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	19(24,4)
	59(75,7)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	25(32)
	53(67,9)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	5(6,4)
	73(93,6)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	6(7,6)
	73(92,5)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	16(20,3)
	63(79,7)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	7(8,9)
	72(91,2)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	9(11,4)
	70(88,6)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	16(20,2)
	63(79,7)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	6(7,7)
	72(92,3)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	11(14,1)
	67(85,9)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	7(8,8)
	72(91,2)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	7(8,8)
	72(91,1)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	9(11,4)
	70(88,6)



ÇOCUK HASTALIKLARI STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %88,60 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %71,80 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %88,23 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %89,20 olarak bulunmuştur.














KADIN DOĞUM STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	8(9,9)
	7(8,6)
	23(28,4)
	20(24,7)
	23(28,4)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	6(7,4)
	5(6,2)
	21(25,9)
	24(29,6)
	25(30,9)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	6(7,4)
	11(13,6)
	19(23,5)
	21(25,9)
	24(29,6)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	7(8,6)
	4(4,9)
	23(28,4)
	19(23,5)
	28(34,6)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	7(8,8)
	5(6,3)
	22(27,5)
	22(27,5)
	24(30)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	8(10)
	13(16,3)
	19(23,8)
	21(26,3)
	19(23,8)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	11(13,8)
	15(18,8)
	17(21,3)
	18(22,5)
	19(23,8)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	6(7,5)
	1(1,3)
	14(17,5)
	28(35)
	31(38,8)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	8(9,9)
	6(7,4)
	14(17,3)
	25(30,9)
	28(34,6)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	7(8,6)
	3(3,7)
	21(25,9)
	23(28,4)
	27(33,3)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	6(7,4)
	4(4,9)
	23(28,4)
	25(30,9)
	23(28,4)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	11(13,6)
	9(11,1)
	22(27,2)
	16(19,8)
	23(28,4)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	11(13,6)
	9(11,1)
	25(30,9)
	13(16)
	23(28,4)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	7(8,6)
	7(8,6)
	18(22,2)
	24(29,6)
	25(30,9)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	11(13,6)
	11(13,6)
	19(23,5)
	19(23,5)
	21(25,9)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	8(9,9)
	6(7,4)
	14(17,3)
	20(24,7)
	33(40,7)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	6(7,4)
	3(3,7)
	18(22,2)
	24(29,6)
	30(37)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	9(11,1)
	13(16)
	18(22,2)
	17(21)
	24(29,6)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	15(18,5)
	66(81,5)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	11(13,6)
	70(86,4)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	17(21)
	64(79)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	11(13,5)
	70(86,5)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	12(15,1)
	68(85)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	21(26,3)
	59(73,9)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	26(32,6)
	54(67,6)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	7(8,8)
	73(91,3)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	14(17,3)
	67(82,8)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	10(12,3)
	71(87,6)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	10(12,3)
	71(87,7)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	20(24,7)
	61(75,4)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	20(24,7)
	61(75,3)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	14(17,2)
	67(82,7)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	22(27,2)
	59(72,9)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	14(17,3)
	67(82,7)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	9(11,1)
	72(88,8)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	22(27,1)
	59(72,8)



KADIN DOĞUM STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %83,68 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %70,75 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %83,26 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %79,30 olarak bulunmuştur.


















GENEL CERRAHİ STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	9(11,3)
	8(10)
	7(8,8)
	24(30)
	32(40)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	6(7,5)
	6(7,5)
	12(15)
	24(30)
	32(40)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	8(10)
	11(13,8)
	6(7,5)
	28(35)
	27(33,8)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	7(8,8)
	6(7,5)
	8(10)
	23(28,7)
	36(45)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	7(8,8)
	8(10)
	16(20)
	16(20)
	33(41,3)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	10(12,5)
	17(21,3)
	16(20)
	12(15)
	25(31,3)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	11(13,8)
	17(21,3)
	15(18,8)
	15(18,8)
	22(27,5)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	6(7,5)
	3(3,8)
	14(17,5)
	19(23,8)
	38(47,5)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	7(8,8)
	2(2,5)
	10(12,5)
	19(23,8)
	42(52,5)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	12(15,2)
	17(21,5)
	16(20,3)
	8(10,1)
	26(32,9)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	8(10)
	8(10)
	11(13,8)
	22(27,5)
	31(38,8)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	4(5,1)
	6(7,6)
	13(16,5)
	21(26,6)
	35(44,3)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	9(11,3)
	11(13,8)
	15(18,8)
	12(15)
	33(41,3)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	8(10)
	3(3,8)
	14(17,5)
	26(32,5)
	29(36,3)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	12(15,2)
	9(11,4)
	16(20,3)
	18(22,8)
	24(30,4)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	5(6,3)
	4(5)
	12(15)
	22(27,5)
	37(46,3)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	7(8,8)
	3(3,8)
	12(15)
	22(27,5)
	36(45)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	6(7,5)
	2(2,5)
	14(17,5)
	18(22,5)
	40(50)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	17(21,3)
	63(78,8)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	12(15)
	68(85)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	19(23,8)
	61(76,3)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	13(16,3)
	67(83,7)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	15(18,8)
	65(81,3)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	27(33,8)
	53(66,3)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	28(35,1)
	52(65,1)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	9(11,3)
	71(88,8)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	9(11,3)
	71(88,8)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	29(36,7)
	50(63,3)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	16(20)
	64(80,1)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	10(12,7)
	69(87,4)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	20(25,1)
	60(75,1)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	11(13,8)
	69(86,3)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	21(26,6)
	58(73,5)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	9(11,3)
	71(88,8)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	10(12,6)
	70(87,5)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	8(10)
	72(90)



GENEL CERRAHİ STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %81,02 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %65,70 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %81,40 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %84,95 olarak bulunmuştur.


















ÇOCUK CERRAHİ STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	19(24,4)
	17(21,8)
	17(21,8)
	11(14,1)
	14(17,9)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	15(19,2)
	9(11,5)
	22(28,2)
	14(17,9)
	18(23,1)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	16(20,5)
	18(23,1)
	17(21,8)
	12(15,4)
	15(19,2)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	13(16,9)
	16(20,8)
	20(26)
	10(13)
	18(23,4)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	9(11,5)
	13(16,7)
	19(24,4)
	16(20,5)
	21(26,9)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	9(11,5)
	18(23,1)
	17(21,8)
	17(21,8)
	17(21,8)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	12(15,4)
	17(21,8)
	18(23,1)
	16(20,5)
	15(19,2)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	7(9,1)
	8(10,4)
	19(24,7)
	18(23,4)
	25(32,5)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	14(17,9)
	5(6,4)
	18(23,1)
	15(19,2)
	26(33,3)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	9(11,7)
	10(13)
	17(22,1)
	17(22,1)
	24(31,2)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	17(22,1)
	20(26)
	16(20,8)
	10(13)
	14(18,2)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	19(24,7)
	22(28,6)
	12(15,6)
	7(9,1)
	17(22,1)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	15(19,7)
	22(28,9)
	15(19,7)
	7(9,2)
	17(22,4)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	11(14,3)
	11(14,3)
	24(31,2)
	13(16,9)
	18(23,4)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	13(16,9)
	8(10,4)
	19(24,7)
	15(19,5)
	22(28,6)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	10(13)
	10(13)
	17(22,1)
	16(20,8)
	24(31,2)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	11(14,3)
	10(13)
	20(26)
	15(19,5)
	21(27,3)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	11(14,3)
	22(28,6)
	12(15,6)
	13(16,9)
	19(24,7)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	36(46,2)
	42(53,8)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	24(30,7)
	54(69,2)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	34(43,6)
	44(56,4)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	29(37,7)
	48(62,4)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	22(28,2)
	56(71,8)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	27(34,6)
	51(65,4)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	29(37,2)
	49(62,8)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	15(19,5)
	62(80,6)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	19(24,3)
	59(75,6)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	19(24,7)
	58(75,4)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	37(48,1)
	40(52)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	41(53,3)
	36(46,8)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	37(48,6)
	39(51,3)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	22(28,6)
	55(71,5)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	21(27,3)
	56(72,8)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	20(26)
	57(74,1)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	21(27,3)
	56(72,8)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	33(42,9)
	44(57,2)



ÇOCUK CERRAHİ STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %62,72 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %64,10 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %64,74 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %69,23 olarak bulunmuştur.


















ÜROLOJİ STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	5(6,4)
	2(2,6)
	14(17,9)
	26(33,3)
	31(39,7)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	5(6,4)
	3(3,8)
	14(17,9)
	25(32,1)
	31(39,7)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	6(7,8)
	3(3,9)
	12(15,6)
	27(35,1)
	29(37,7)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	6(7,8)
	1(1,3)
	13(16,9)
	23(29,9)
	34(44,2)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	7(9,1)
	5(6,5)
	14(18,2)
	20(26)
	31(40,3)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	15(19,5)
	9(11,7)
	8(10,4)
	19(24,7)
	26(33,8)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	10(13,2)
	10(13,2)
	16(21,1)
	15(19,7)
	25(32,9)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	7(9,1)
	1(1,3)
	11(14,3)
	20(26)
	38(49,4)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	5(6,5)
	2(2,6)
	12(15,6)
	17(22,1)
	41(53,2)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	6(7,8)
	2(2,6)
	11(14,3)
	23(29,9)
	35(45,5)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	5(6,5)
	1(1,3)
	16(20,8)
	25(32,5)
	30(39)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	7(9)
	
	16(20,5)
	21(26,9)
	34(43,6)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	6(7,7)
	5(6,4)
	13(16,7)
	22(28,2)
	32(41)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	6(7,8)
	1(1,3)
	12(15,6)
	23(29,9)
	35(45,5)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	6(7,7)
	2(2,6)
	10(12,8)
	23(29,5)
	37(47,4)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	4(5,1)
	2(2,6)
	8(10,3)
	22(28,2)
	42(53,8)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	5(6,4)
	4(5,1)
	8(10,3)
	19(24,4)
	42(53,8)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	7(9)
	1(1,3)
	12(15,4)
	22(28,2)
	36(46,2)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	7(9)
	71(90,9)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	8(10,2)
	70(89,7)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	9(11,7)
	68(88,4)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	7(9,1)
	70(91)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	12(15,6)
	65(84,5)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	24(31,2)
	53(68,9)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	20(26,4)
	56(73,7)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	8(10,4)
	69(89,7)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	7(9,1)
	70(90,9)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	8(10,4)
	69(89,7)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	6(7,8)
	71(92,3)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	7(9)
	71(91)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	11(14,1)
	67(85,9)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	7(9,1)
	70(91)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	8(10,3)
	70(89,7)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	6(7,7)
	72(92,3)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	9(11,5)
	69(88,5)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	8(10,3)
	70(89,8)



ÜROLOJİ STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %88,90 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %71,30 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %90,07 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %90,08 olarak bulunmuştur.


















ENFEKSİYON HASTALIKLARI STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	4(6)
	2(3)
	17(25,4)
	20(29,9)
	24(35,8)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	4(6)
	1(1,5)
	18(26,9)
	19(28,4)
	25(37,3)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	4(6,1)
	3(4,5)
	15(22,7)
	21(31,8)
	23(34,8)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	4(6)
	2(3)
	13(19,4)
	24(35,8)
	24(35,8)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	5(7,6)
	6(9,1)
	10(15,2)
	25(37,9)
	20(30,3)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	8(11,9)
	8(11,9)
	14(20,9)
	20(29,9)
	17(25,4)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	10(14,9)
	10(14,9)
	15(22,4)
	15(22,4)
	17(25,4)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	4(6)
	
	12(17,9)
	22(32,8)
	29(43,3)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	4(6)
	1(1,5)
	18(26,9)
	20(29,9)
	24(35,8)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	4(6)
	3(4,5)
	10(14,9)
	21(31,3)
	29(43,3)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	4(6)
	1(1,5)
	17(25,4)
	19(28,4)
	26(38,8)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	4(6)
	2(3)
	14(20,9)
	22(32,8)
	25(37,3)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	5(7,5)
	6(9)
	17(25,4)
	15(22,4)
	24(35,8)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	4(6)
	2(3)
	14(20,9)
	22(32,8)
	25(37,3)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	6(9)
	1(1,5)
	10(14,9)
	22(32,8)
	28(41,8)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	4(6)
	1(1,5)
	11(16,4)
	21(31,3)
	30(44,8)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	5(7,5)
	2(3)
	10(14,9)
	23(34,3)
	27(40,3)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	4(6)
	9(13,4)
	11(16,4)
	18(26,9)
	25(37,3)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	6(9)
	61(91,1)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	5(7,5)
	62(92,6)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	7(10,6)
	59(89,3)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	6(9)
	61(91)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	11(16,7)
	55(83,4)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	16(23,8)
	51(76,2)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	20(29,8)
	47(70,2)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	4(6)
	63(94)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	5(7,5)
	62(92,6)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	7(10,5)
	60(89,5)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	5(7,5)
	62(92,6)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	6(9)
	61(91)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	11(16,5)
	56(83,6)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	6(9)
	61(91)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	7(10,5)
	60(89,5)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	5(7,5)
	62(92,5)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	7(10,5)
	60(89,5)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	13(19,4)
	54(80,6)



ENFEKSİYON HASTALIKLARI STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %89,48 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %73,20 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %90,61 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %88,03 olarak bulunmuştur.
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RADYOLOJİ STAJI
	
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	4(5,1)
	3(3,8)
	11(14,1)
	25(32,1)
	35(44,9)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	4(5,1)
	1(1,3)
	18(23,1)
	21(26,9)
	34(43,6)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	4(5,1)
	4(5,1)
	12(15,4)
	23(29,5)
	35(44,9)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	4(5,1)
	1(1,3)
	12(15,4)
	23(29,5)
	38(48,7)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	4(5,1)
	6(7,7)
	13(16,7)
	22(28,2)
	33(42,3)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	
	
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	7(9)
	5(6,4)
	13(16,7)
	22(28,2)
	31(39,7)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	9(11,5)
	9(11,5)
	18(23,1)
	15(19,2)
	27(34,6)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	
	
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	4(5,1)
	1(1,3)
	12(15,4)
	21(26,9)
	40(51,3)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	4(5,1)
	1(1,3)
	11(14,1)
	19(24,4)
	43(55,1)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	4(5,1)
	1(1,3)
	10(12,8)
	26(33,3)
	37(47,4)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	4(5,1)
	1(1,3)
	11(14,1)
	23(29,5)
	39(50)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	10(12,7)
	10(12,7)
	15(19)
	16(20,3)
	28(35,4)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	4(5,1)
	2(2,6)
	8(10,3)
	17(21,8)
	47(60,3)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	6(7,6)
	2(2,5)
	11(13,9)
	28(35,4)
	32(40,5)

	Ölçme Değerlendirme
	
	
	
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	7(8,9)
	4(5,1)
	11(13,9)
	17(21,5)
	40(50,6)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	5(6,3)
	3(3,8)
	9(11,4)
	19(24,1)
	43(54,4)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	8(10,1)
	2(2,5)
	11(13,9)
	19(24,1)
	39(49,4)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	9(11,4)
	4(5,1)
	18(22,8)
	17(21,5)
	31(39,2)



	
	Katılmıyorum
	Katılıyorum

	Olumlu Eğitim Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Yönetim öğrencilerin sorunlarına ve önerilerine karşı duyarlıdır.
	7(8,9)
	71(91,1)

	Öğrenci temsilcileri kurullarda yer almaktadır.
	5(6,4)
	73(93,6)

	İdari personelin öğrencilere karşı tutumları olumludur.
	8(10,2)
	70(89,8)

	Dönem Koordinatörüme (Danışmanıma) kolayca ulaşabiliyor, sorularımın yanıtlarını alabiliyorum.
	5(6,4)
	73(93,6)

	Genel olarak Fakültemden memnunum.
	10(12,8)
	68(87,2)

	Olumlu Yaşam Atmosferi Oluşturan Olanaklar
	
	

	Dersliklerin fiziki şartları (temizlik, aydınlatma, havalandırma) iyidir.
	12(15,4)
	66(84,6)

	Kantin ve yemekhane ortamı temiz, güvenli ve yeterlidir.
	18(23)
	60(76,9)

	Eğitim Programları ve Öğretim
	
	

	Yıllık staj programları öğretim yılı başında ilan edilmektedir.
	5(6,4)
	73(93,6)

	Stajın ilk günü tanışma toplantısı yapılmakta ve stajın öğrenim hedeflerinin yer aldığı bir çalışma programı açıklanmaktadır.
	5(6,4)
	73(93,6)

	Dersler programda belirtildiği saatlerde, düzenli olarak yapılmaktadır. (zamanda başlayıp, zamanında bitirilmektedir)
	5(6,4)
	73(93,5)

	Öğrenci-öğretim elemanı arasında etkili bir iletişim mevcuttur.
	5(6,4)
	73(93,6)

	Poliklinik ve servis pratik uygulamaları yeterli ve dengeli yapılmaktadır.
	20(25,4)
	59(74,7)

	Staj sonunda değerlendirme anket, görüş vs. yapılmaktadır.
	6(7,7)
	72(92,4)

	Stajda verilen eğitimden genel olarak memnunum.
	8(10,1)
	71(89,8)

	Ölçme Değerlendirme
	
	

	Yapılan sınavlar objektiftir.
	11(14)
	68(86)

	Sınavların nasıl yapılacağı ve değerlendirme ölçütleri dönem başında ilan verilmektedir.
	8(10,1)
	71(89,9)

	Sınav soruları staj içeriğine göre hazırlanmaktadır. (teorik-hasta başı uygulama vs.)
	10(12,6)
	69(87,4)

	Değerlendirme sadece sınavlarla değil, seminer hazırlama ve hasta dosyası hazırlama, staj karnesi sunumu, gibi araçlarla da yapılmaktadır.
	13(16,5)
	66(83,5)



RADYOLOJİ STAJINDA,
Öğrencilerin eğitim atmosferini oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %91,60 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Yaşam Atmosferi Oluşturan olanaklarla ilgili genel memnuniyet oranı %80,75 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Eğitim Programları ve Öğretim ilgili genel memnuniyet oranı %90,17 olarak bulunmuştur.
Öğrencilerin Ölçme Değerlendirme ilgili genel memnuniyet oranı %86,70 olarak bulunmuştur.

