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17 Temmuz 2024 Çarşamba giinü saat l l:00'de Mersin Üniversitesi Hastanesi Prof.Dr.
A.Turgut KÖKSEL Konferans Salonunda anabilim dah başkanlan ve eğitim sorumluları ile toplantı
yapılacaktır.

Katılım sağlanması hususunda gereğini rica ederim,

Prof. Dr. Ati KAYA
D"kan

Dağltım:
Acil Tıp Anabilim Dalı Başkanlığına
Adli Tıp Anabilim Dalı Başkanlığına
Aile Hekimliği Anabilim Dah Başkanlığına
Anatomi Anabilim Dalı Başkanlığına
Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı Başkanlığına
Beyin ve Sinir Cenahisi Anabilim Dalı Başkanlığına
Biyofizik Anabilim Dah Başkanlığına
Biyoistatistik ve Tıbbi Bilişim Anabilim Dalı Başkanlığına

Çocuk Cenahisi Anabilim Dalı Başkanlığına

Çocuk Sağhğı ve Hastalıklan Anabilim Dalı Başkanlığına

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Başkanhğına
Deri ve Zührevi Hastahklar Anabilim Dalı Başkanhğına
Enfeksiyon Hastalıklan Anabilim Dah Başkanlığına
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Da[ı Başkanlığına
Fizyoloji Anabilim Dah Başkanlığına
Genel Cenahi Anabilim Dah Başkanhğına

tju bclgc güveütliclcktroOik in1za ilc iüıızalarlmıştır.
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Telefon No| 0-324-36l000l /29026 Faks No: 032434l24oo
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Gögüs Cenahisi Anabilim Dalı Başkanlığına
Göğüs Hastalıkları Anabilim Dah Başkanlığına
Göz Hastalıklan Anabilim Dalı Başkanlığına
Halk Sağlığı Anabilim Dalı Başkanlığına
Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı Başkanlığına
İç Hastalıkları Anabilim Dalı Başkanlığına
Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı Başkanlığına
Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı Başkanhğına
Kardiyoloji Anabilim Dalı Başkan[ığına
Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı Başkanlığına
Nöroloji Anabilim Dalı Başkanlığına
Niikleer Tıp Anabilim Dalı Başkanlığına
Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı Başkanlığına
Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Anabilim Dah Başkanlığına
Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dah Başkanlığına
Radyoloji Anabilim Dalı Başkanlığına
Ruh Sağlığı ve Hastahkları Anabilim Dalı Başkanhğına
Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Başkanhğına
Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı Başkanlığına
Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı Başkanlığna
Tıbbi Genetik Anabilim Da[ı Başkanlığına
Tıbbi Mikobiyoloji Anabilim Dalı Başkanlığına
Tıbbi Patoloji Anabilim Da[ı Başkanlığına
Tıp Eğitimi Anabilim Dah Başkanlığına
Tıp Tarihi ve Etik Anabilim Dah Başkanlığına
Üroloji Anabilim Dah Başkanlığına
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SAĞLIK ARAŞTIRMA VE UYGULAMA HASTANESİ BAŞHEKİMLİĞİNE

17 Temmuz 2024 Çarşamba günü saat l l:00'de Prof.Dr. A. Turgut KÖKSEL Konferans
Salonunda fakültemize bağh anabilim dalı başkanları ile toplanü yapılması planlandığından anılan
tarih ve saatte konferans salonunun tahsis edilmesi hususunu bilgilerinize rica ederim,

Prof. Dr. Ali KAYA
Dekan

Brı b.lgc gü\,cııli c]cktİonik iırrza ilc iıüzrltnmlştır,

Belge Doğ.ulama Kodu| 06CD2E93-'71664515-84l7-C5649B39F8Fl Belge Doğrulama Adresi: https://www,tufkiye.gov,trlmersinuni-ebys
Adres: Tlp Fakiiltesi DekanlEı Per§onel işleİi Birimi
Telefbn No: 0-324-36l000l/29026 Faks No: 03243412400
e-Posta: elasefik@meısin,edu.tr İntemet Adresi: www.mersia.edu.tr
KEP A&esi:

Ay.ıntlh bilgi için: Ela ŞEFIK (PERSoNEL IŞLERI
BiRtMİ)

Siiıekli İşçi
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Sa a No: l
Toplantln ln KonuSu Uzmanllk Eğitimi Hakklnda

Tarihi ve saati 17 .07 .2Q24 l 11 .00

Yeri Hastane konferans salonu
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Toplantın ln Konusu UzmanlIk Eğitimi Hakklnda
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Yeri Hastane konferans salonu

S. No Adl soyadI Birim i Görevi ,l{l,za
1 i)ın". Pe$^, Cz4*-_.. Nll"Lı-r,r Wc. l>rıl bŞ
2 Car.ctr_O2 Ğ<-Ç 4»ö..rN m-
3 S.*İo frJ.»o,rı.. iLı,." ı,r rİv-{
4 G-.\ T,ş--. .-\ ?.*-\=Uı.- c7 v
5 E,L C. - o.oo-- lJru-1. >,c:.s> "Zr-"

_Z,4or"rl,rh6 '%ııur-'ı,-'^-ir*5rel %a
7 ' -*,'ı'"l':A-f{';'t. 'T A"^.n( u

,4
B

lZ-- )nM 6e4 1 onh* a", A^

A-7r' '.y^ı,1 /lSl.. Dıa t-- ,/)z-/"-/],r^a
10 b. \_?a"9,cı){ ı__,;z_(1; vzı4;-- ü, ^.[, ı/
11 [ ı/C- >.,n t fu,<ır--
12 -§Jg\ - çsıqö- \dr,\o b4**

Urüft,,H^ Z,13 ka/,.^ı Nhı-r,
\ı.-:r,{n, .*ı,

/r._r'
.a,.?r?,1,14 z;..rn, B -flr-.-- A-ı şl"

t /y/.,İl,§,15 ütJtn,,., C* ,n "l,^*
Ca._o o i\^o {\^

16 G,,lvi ^ fU,ial6 el ("" 
"\* P,ŞOı,. +<

,(\).-.17 Sz--ro n O o., 
^-,

b;-4.,._q'ic !,{-, j Pı"C lı
\1B

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Not: Sayfa saylsl yeterli olmadüğ|nda bu sayfa çoğalt|larak kullanllabilir. Bu durumda sayfa numarasl
formun sayfa no klsmlnda belırtilecektar,

[IEü iD.FR-129/00 sayfa T/1 Yayln larihi: 1 410512010

I



UZMANLlx EĞiTiMi HAKKlNDA

PRoF. oR. SERAP DEMiR

Tablo 1.

Tablo 2.

Çok iyi iyi
n % n

Eğitimiveren kişiyi, eğitim konu alanl açlslndan ne derece yeterli
buld unuz?

15,9 1 24,1,

Eğitici sorulara ne derecede tatmin edaci cevaplar Verdi? I7 58,6 12 47,4
Eğitimi Veren kişinin anlatlmI ne kadar anlaşlllrdl? 19 65,5 10 34,5
Eğitim yapllan ortam söz konusu eğitim için ne derecede uygundu? 19 65,5 10 34,5
Eğitimin süresi ne derecede yeterliydi? 19 65,5 10 34,5

Eğitim içerik olarak beklentilerinizi ne kadar karşılayabildi? 20 69,0 9 31,0
Eğiticinin kullandlğl materyaller söz konusu eğİtim için ne kadar
uygundu?

27 15,o 7

Eğiticinin örneklendirmeleri 5izin için ne derece yeterliydi? 65,5 10 34,5
Eğitim slraslnda anlaşılmayan noktalara ila§kin sorgulamalar ne
derece yeterliydi? 2r 72,4 8 27,6

Eğitim somut probIem durumlarıyla ne derece ilişkilendirilebildi? 69,o 9 31,0

ortİs,sapm
a

Min-Maks

Eğitima Veren kişiyi, eğatim konu alanl açlslndan ne derece
yeterli buldunuz?

8-10

Eğitici sorulara ne derecede tatmin edici cevaplar verdi? 9,I7 !I,0o
Eğitimı Veren kişinin anlatlml ne kadar anlaşllırdı? 93llo,97 8-10

Eğitim yapllan ortam söz konusu eğitim için ne derecede
uygundu?

9,31t0,97 8-10

Eğitimin süresi ne derecede yeterliydi? 9,31to,97 8- 10

Eğitim içerik olarak beklentilerinizi ne kadar karşllayabildi? 9,38t0,94 8-10

Eğiticinin kullandlğ| materyaller 5öz konusu eğitim için ne
kadar uygundu?

9,50t0,88 8- 10

Eğiticinin örneklendirmeleri sizin için ne derece yeterliydi? 9,31to,97 8_10

Eğitim slraslnda anlaşllmayan noktalara ilişkin sorgulamalar
ne derece yeterliydi? 9,45i0,91 8_10

Eğitim somut problem durumlarıyla ne derece
ilişkilendirilebildi?

9,38t0,94 8_10

Gğnel Değerlendirme 93,31r0,08 80_100
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9,51İ0,87
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