
	Kalite yönetim sistemine göre kalite hedefleri ve eylem planı ve riskler/fırsatlar listesinin hazırlanması (12.02.2019)

	
	Çok iyi
	İyi
	Orta
	Zayıf
	Çok zayıf

	1.Eğitimi veren kişiyi, eğitim konu alanı açısından ne derece yeterli buldunuz?
	16 (%80)
	1 (%5)
	3 (%15)
	
	

	2.Eğitici sorulara ne derece tatmin edici cevaplar verebildi?
	15 (%75)
	1 (%5)
	3 (%15)
	
	1 (%5)

	3.Eğitimi veren kişinin anlatımı ne kadar anlaşılırdı?
	16 (%80)
	1 (%5)
	3 (%15)
	
	

	4.Eğitim yapılan ortam söz konusu eğitim için ne derece uygundu?
	16 (%80)
	2 (%10)
	2 (%10)
	
	

	5.Eğitim süresi ne derece yeterliydi?
	14 (%70)
	1 (%5)
	5 (%25)
	
	

	6.Eğitim içerik olarak beklentilerinizi ne kadar karşılayabildi?
	14 (%70)
	1 (%5)
	4 (%20)
	
	1 (%5)

	7.Eğiticinin kullandığı materyaller söz konusu eğitim için ne kadar uygundu?
	14 (%70)
	2 (%10)
	3 (%15)
	1 (%5)
	

	8.Eğiticinin örneklendirmeleri sizin için ne derece yeterliydi?
	14 (%73,7)
	1 (%5,3)
	4 (%21,1)
	
	

	9.Eğitim sırasında anlaşılmayan noktalara ilişkin sorgulamalar ne derece yeterliydi?
	16 (%80)
	2 (%10)
	2 (%10)
	
	

	10.Eğitim somut problem durumlarıyla ne derece ilişkilendirilebildi?
	13 (%65)
	3 (%15)
	3 (%15)
	
	1 (%5)

	Toplam 
	90,10±16,94
	
	
	
	



Katılımcılar Kalite yönetim sistemine göre kalite hedefleri ve eylem planı ve riskler/fırsatlar listesinin hazırlanması eğitimi genellikle orta ve çok iyi olarak değerlendirmiştir. 
Kalite yönetim sistemine göre kalite hedefleri ve eylem planı ve riskler/fırsatlar listesinin hazırlanması eğitimini için genel ortalama 90,10 (çok iyi) olarak değerlendirilmiştir.
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