MISYON

Saglk Yonetimi Bolimi, c¢agdas ve evrensel degerler dalgalanmalari; kamu ve 6zel saglik
sektoriinde ihtiyac paketleri arasmda liderler yetistirerek, incelemelerle saghk yonetimi
alanmda bilgi birkimini 1yllestirmeyi, iike ve diinya performansinda saghkta basar1
performansini artrmaya yonelik gelismis ¢oziimler iiretmektedir.

VIZYON

Saghk Yonetimi Bolimii, ulusal ve uluslararasi alanda tanmirhigr yiiksek, gelismis ve kapsaml
bir egitim ve arastrma merkezi olarak, bilimsel bilgi birikimiyle saghk sektoriinde yon veren
ve toplumsal fayda odakh projelerin baslatimasi, donanmli ve etik degerlere sahip gelecegin
lider saghk yoOneticilerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Saghk yonetimi boliimii egitim amaclan

1. Saglk yonetimi kapsammda yonetim ikeleri ve islevlerini hayata gecirebilen, alana
0zgii degerlendirme yontemlerini ve tekniklerini kullanabilen,

2. Yoneticilik ve liderlk kavramlarmna ilisgkin bilgi sahibi olan, biligim ve teknolojiyi etkin
olarak kullanabilen,

3. Saghk sisteminde yer alan paydaslarla bireysel olarak ve ekip i¢inde etkili bicimde
calisabilme becerisine sahip,

4. Saghk sektoriindeki gilincel gelismeleri izleyerek ulusal saglik sistemine iliskin yenilik¢ 1
cOziimler gelistirebilen,

5. Evrensel etk ikeler ile insan, hasta ve ¢ahisan haklarma uygun bi¢imde davranabilen
saglk yoneticileri yetistirmeyi amaclamaktadir.

PROGRAM OGRENME CIKTILARI

1. Saglk kurumlar1 ve saghk sistemine iliskin yonetim, pazarlama, muhasebe-finans ve
iretim fonksiyonlarinda uzmanlk bilgisine sahiptir; bu bilgileri stratejik, taktik ve
operasyonel diizeylerde kullanarak orgiitsel siirecleri analiz eder ve yeniden
yapiandirir.

2. Saglk alanndaki ileri bilgi ve becerilerini kullanarak bilimsel verileri degerlendirir,
sorunlar1 belirler ve analiz eder; mesleki ve etk ikelere bagh kalarak arastrma ve
kanttlara dayah ¢oziimler {iretir.

3. Kamu ve 06zel sektorde is hayatmm gerektirdigi teorik ve uygulamali saghk yonetimi
becerilerine sahip olarak, i yasamma hizli ve etkili bir sekilde uyum saglar.
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Bireysel olarak veya ¢ok disiplinli ekiplerde etkin sekilde cahsabilir, sorumluluk alr ve
kendini temsil etme konusunda Ozgiivene sahiptir.

Tek basma ya da c¢ok disiplinli takimlarda verimli c¢ahsabilir, sorumluluk dstlenir ve
kendini ifade etme konusunda giiven sahibidir.

Yaptigt uygulamalarin insan hayatma etkisinin bilincinde olarak mesleki, hukuki,
toplumsal ve etik sorumluluklarini gozetir.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite, g¢evresel ve Kkiiltirel degerlerin
korunmas1 ile is saghg1 ve giivenligi konularinda biling sahibi olur.

Saghk alaninda ulusal ve uluslararasi giindemdeki gelismeleri takip eder ve analiz eder.
Saghk yonetimi alanindaki bilimsel kaynaklara erisir, giincel literatiirii takip eder ve
degerlendirme ile uygulama becerilerini gelistirir.

Kalitatif ve kantitatif bilgilerin niteligini degerlendirme, yeteneklerini kazan.

Kendini ifade etme ve kurumunu temsil etme siirecinde, Tiirkgeyi ve gerektiginde diger
dilleri dogru, kurallara uygun olarak yazili ve sozli iletisimde kullanma beceri ve
yeterliligine sahip olur.

Yasam boyu Ogrenme, elestirel diisiinme, degisime agiklk ve girisimci ruh konusunda
olumlu tutumlar gelistirir ve bunlart davramisa doniistiirtir.

Mesleki gelismeleri izleyebilmek ve meslektaglar, hastalar ile toplumla etkili iletisim
kurabilmek icin Ingilizceyi temel diizeyde kullanabilir.

Bilgiye erismek ve yaymak icin giincel bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir;
bilgisayar yazliminda temel diizey yeterliligine sahiptir.



