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UST YONETICI SUNUSU

1992 yilinda kurulan ve 30 yili agkin bir egitim gelenegine sahip Mersin Universitesi, deneyimli ve alaninda
yetkin akademik kadrosu, teknolojik donanimlara sahip altyapisi, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri, AR-GE
merkezleri, Teknopark’1, sektdrel is birlikleri ve sektore entegre ders miifredatlar1 ve diger tiim yatirim
faaliyetleriyle stirekli gelisen i¢ dinamikleri, yiiksek egitim kalitesi ve kendini yenileyen yapisiyla sadece
personel ve 6grencileri igin degil basta tilkemiz olmak tizere tiim insanlik adina 6nemli hizmetler saglamaktadir.

“Bilimin ve Cagdashgm Isiginda Bir Diinya Universitesi” parolasi ile Universitemiz; Her alanda kamu yarari
ilkesini gozeterek gelistirdigi projeler ve yuiriittiigii isbirligi anlagmalart ile kentin ekonomik, sosyal ve saglik
basta olmak tlizere pek ¢ok ihtiyacinin giderilmesinde 6nemli katki sunmaktadir.

Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli, cagdas degisime ayak uydurabilen ve akademik yasamda toplam kalite
felsefesini benimsemis olan Universitemiz, ulusal ve uluslararasi diizeyde bir egitim anlayisini, akademik ve
idari personelinin ¢abalariyla her zaman ileriye tasimay1 hedeflemektedir.

flerleyen siireglerdeki temel hedefimiz; AR-GE projeleri ve inovasyonu temel alarak Universitemizin basari
grafigini daha yukari c¢ikarmak, her diisiincenin bilimsel bir temelde tartisilmasini saglamak, hesap
verilebilirligi olan, seffaflik ilkesinden asla 6diin vermeyen bir iiniversite ortamini yaratmaktir. Bu dogrultuda
hep birlikte Mersin Universitesi’ni iilkemizin ve diinyanin en saygm egitim kurumlarindan birisi haline
getirmektir.

Universitemiz “2025 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” nu tiim paydaslarimiza, ilgili kurum
ve kuruluslar ile kamuoyuna saygilarimla sunarim.
Prof Dr. Erol YASAR
Rektor
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A- Genel Bilgiler

Universitemiz TBMM'nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi 11.07.1992 tarihli ve “3837 sayili
Yiiksekogretim Kurumlan Tegkilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 71 ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasit Hakkinda Kanun” ile kurulmustur.

On lisans, lisans, lisansiistii(master/doktora) ve tipta uzmanlk egitimleri verilmektedir. Ayrica
Universitemizin cesitli Fakiilteleri ve Yiiksekokullar, 6zel kuruluslara danismanlik ve proje
hizmetleri vererek hem topluma hem de doner sermayeye katkida bulunmaktadirlar. Paydaslar ile
daha yogun temas halinde olan birimlerimiz arasinda Siirekli Egitim Merkezi, Teknoloji Transfer
Ofisi, ileri Teknoloji Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Tip Fakiiltesi ve Saglik Arastirma
ve Uygulama Merkezi, Dis Hekimligi Fakiiltesi yer almaktadir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universiteler ile iiniversitelerin gdrev ve yetkileri Anayasamizin 130 ve 131. Maddeleri
cercevesinde 2547 sayil1 Yiksekogretim Kanununda belirtilmistir.

Mersin Universitesi bir kamu kurulusudur ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa tabi bir Devlet
Universitesidir. Yasal yiikiimliiliikler agisindan bakildiginda kurulus tarafindan iiretilen mal ve
hizmetlerin kapsami 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 1. 4. ve 5. Maddelerinde agik¢a
belirtilmistir.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceligi de yine ayni1 kanunun 12. Maddesinde
su sekilde tarif edilmistir:

"Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek,

¢) Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme Ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararima sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve onerilerini
bildirmek,



f) Egitim-6gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

0) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim
getirici Onerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir."

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan akademik ve idari personel 2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda gorevlerini yerine
getirmektedirler.

Universitemiz egitim-gretim, arastirma ve uygulama, kiiltiirel faaliyetlerin devamliligini saglamak
icin Ogrencilerine ve Ogretim iiyelerine, ileri diizey teknoloji ile donatilmis laboratuvarlarda,
uluslararasi diizeyde arastirma ve gelistirme imkanlari saglamak i¢in, mevcut olanaklarini etkin bir
sekilde kullanmaya ¢aba gostermektedir.

C. Misyonumuz ve Vizyonumuz
Misyonumuz

Sahip oldugu yiiksek nitelikli akademik programlarla evrensel degerler i¢inde egitim- Ogretim
yaparak, bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yararina kullanan, modern, yaratici, pozitif ve elestirel
diisiinebilen, dogaya duyarl, kiiltiir degerlerinin farkinda, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ‘tin kurdugu
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkelerine bagl, katilimci, liretken ve iilkesini tiim diinyada temsil
edecek Ustilin nitelikli bireyler yetistirip, bilimsel ¢alisma ve arastirmalarla iirettiklerini toplum
yararina sunup bolgesel ve ulusal alanda gelisme ve siirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-0gretim, iretecegi bilgi, teknoloji ve sanat ile
ogrencilerini, mezunlarini, ¢alisanlarini ve toplumu yasam boyu dgrenmeyle biitiinlestiren, kalite
odakli, engelsiz ve uluslararasi taninirliga sahip bir tiniversite olmaktir.

Degerlerimiz

> Akademik ve etik degerlere baglilik > Kalite bilinci

> Saydamlik > Tarafsizlik

> Nesnellik > Dayanisma ve paylasimcilik
> Ozgiiven > Yenilik¢ilik

> Ulasilabilirlik > Elestirel diisiinebilme

> Dogay1 koruma bilinci > Toplumsal sorumluluk



> Katilimeilik
> Liderlik

D. Universitemize Ait Sayisal Bilgiler

> Glvenirlilik

Universitemiz birimlerinin faaliyette bulundugu tasinmazlarla ilgili arazi durumu ve sahip

oldugu kapali alanlara iliskin bilgiler Tablo 1 ve Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

857.202,23 428.513,29

1.357.920,43

72.266,92

84.871,09

Miilkiyeti Durumuna Gére Tasinmaz Alam (m?)
Yerleske Ady Universite el e Ul Tgll::g;:l;lle i:taegiizln Kamulastirilacak Toplam (ur’)
(Kamulastirma+ Bakanhg Bakanhin Maliye Ar;ziler Diger
Satinalma+Bagis) (Tahsis) (Tahsis) Arazileri
Ciftlikkdy Yerleskesi 823.267,36 191.815,34 | 1.311.765,00 72.266,92 83.839,00 0 2.482.953,62
Yenisehir Yerleskesi 0 5.442,82 0 0 0 27.885,00 33.327,82
Tece Yerleskesi 15.551,13 4.550,00 0 0 0 0 20.101,13
Akdeniz Civanyaylagt 18.286,83 0 0 0 0 0 18.286,83
Akdeniz Ihsaniye (Eski
Hastane) 0 0 0 0 0 2.632,10 2.632,10
Anamur Yerleskesi 0 90.453,22 3.740,00 0 0 0 94.193,22
Aydmcik Yerleskesi 0 0 42415 43 0 0 0 42,415 43
Erdemli Yerleskesi 0 0 0 0 0 506100 506100
Giilnar Yerlegkesi 0 0 0 0 0 12.071.41 12.071.41
Mut Yerleskesi 0 95.088,66 0 0 01 2000151 115.090,17
Silifke Yerlegkesi 96,91 4116325 0 0 01 1720007 58.480,23

2.884.612,96

Tablo 2. Kapali Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi*

Tablo 2. Kapah Alanlar

YERLESKE ADI TOPLAM ALAN(m?)
Ciftlikkdy Yerleskesi** 310.114,18
Yenisehir Yerleskesi 9.389,73
Tece Yerleskesi 7.005,54
Anamur Yerleskesi 4.995,94
Aydincik Yerleskesi 3.812,58
Erdemli Yerleskesi 5.306,60
Giilnar Yerleskesi 6.928,78
Mut Yerleskesi 4.099,59
Silifke Yerleskesi 3.324,22
TOPLAM 354.977,16

* Strateji ve Blitgce Baskanhgl Mekan Bilgi Sisteminden alinmistir.
** Eczacilik Fakiiltesi Ingaat1 6.000 m2 ve ilahiyat Fakiiltesi insaat1 5.000 m2 olarak 2025 yil1 Yatirim Programina
alimmuistir. Tabloya dahil edilmemistir.



Personel Bilgileri

Universitemizde 30 Haziran 2025 tarihi itibariyle; 2547 sayili kanunun 35. Maddesi geregi 15°i
gecici gorevli, 1.648’1 kadrolu olmak iizere toplam 1.663 Akademik Personel; 377’si s6zlesmeli,
40’1 gegici gorevli, 1°1 gecici is¢i, 2’si vizeli is¢i, 433’1 stirekli is¢i, 1.580°1, kadrolu olmak {lizere
toplam 2.433 idari Personel ve giderleri doner sermayeden karsilanan 367’si kadrolu, 823’ii siirekli

is¢1 olmak tiizere toplam 1.190 personel gérev yapmaktadir.

Ogrenci Bilgileri

2024-2025 Egitim-Ogretim yili dgrenci sayilart ile 2025-2026 Egitim-Ogretim yili kontenjanlari

asagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 3. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Ogrenci Sayilari

ACIK

Program/Ogretim Tiirii ORGUN I1. OGRETIM | UZAKTAN OGRETIM OCRETIM TOPLAM
ON LISANS 10.980 2421 2.148 0 15.549
LISANS 21.808 169 0 0 21.977
YUKSEK LiSANS 2.055 324 205 0 2.584
DOKTORA 586 0 0 0 586
TOPLAM 35.429 2.914 2.353 0 40.696

Tablo 4. Kontenjanlar
. 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Kontenjan Dagihimi
Program/Ogretim Tiirii N ~ . K . . ACIK

ORGUN 1. OGRETIM | UZAKTAN OGRETIM OGRETIM TOPLAM
ON LISANS 4,035 0 311 0 4.875
LISANS 4.463 0 0 0 4.463
YUKSEK LISANS 1.487 685 220 0 2.392
DOKTORA 463 0 0 0 463
TOPLAM 10.448 685 531 0 11.664

|. OCAK-HAZIRAN 2025 DONEMIi BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A. Biitce Giderleri

Analitik biitge siniflandirmasi esas alinarak, her bir gider tiirlinde Ocak-Haziran donemi itibariyle
2024 ve 2025 yillar igin aylik biitce gider gergeklesmeleri ve gergeklesme oranlari ile bir dnceki
yilin aynt donemine gore artis oranlar1 EK-1’de gosterilmis olup s6z konusu doneme iliskin 6denek
ve harcama durumu ile ger¢eklesme orani asagida Tablo 5’de sunulmustur.



Tablo 5. Ekonomik Birinci Diizey Odenek ve Harcama Tablosu

2025

Kodu Odenek Tiirii . .. Haziran Harcama

KBO Toplam Odenek [T e— Oram %
01 | Personel Giderleri 4.043.166.000 4.047.048.645 1.918.979.236 47
02 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 473.893.000 473.893.000 235.272.830 49
03 Mal ve Hizmet Alimlari 303.154.000 314.256.167 96.544.946 30
05 | Cari Transferler 585.506.000 586.287.155 346.907.154 59
06 | Sermaye Giderleri 530.000.000 618.973.000 125.814.101 20
GENEL TOPLAM 5.935.719.000 6.040.457.967 2.723.518.268 45

B. Biitce Gelirleri

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 15 inci maddesinde, merkezi yonetim
biitce kanununun kapsami ve diizeni; 16 nc1 maddesinde orta vadeli program ve biitce hazirlama
rehberi; 17 nci maddesinde, merkezi yonetim biitcesinde gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmast;
36 nc1 maddesinde gelir politikasi ve ilkeleri; 37 nci maddesinde gelirlerin dayanaklarina iliskin
hiikiimler yer almaktadir.

Analitik biitge siniflandirmasi esas alinarak, her bir gelir tlirlinde Ocak-Haziran donemi itibariyle
2024 ve 2025 yillari i¢in aylik biitge gelir gergeklesmeleri ve gerceklesme oranlari ile ayn1 doneme
gore artis oranlar1 EK-2’de gosterilmistir.

C. Finansman

Strateji ve Biit¢e Bagkanligi tarafindan yayimlanan “2 Sira No’lu 2025 Yili AHP-AFP Uygulama
ve Biitce Islemleri Hakkinda Biitce Uygulama Tebligi’nin V1I-Ekleme Islemleri Boliimiiniin c)
bendinde “Idareler, devreden kullanilabilir nakit tutar ile finansman cetvelinde ongoriilen net
finansman tutar1 arasindaki fark kadar mevcut veya yeni agilacak tertiplere, bu Tebligin “Diger
Hususlar” bolimiiniin (b) maddesinde belirtilen hususlar harig, likit karsiligi 6denek kaydi
yapabileceklerdir.” Hiikmii 6ngériilmiistiir.  Universitemiz 2025 yili  finansman devri
114.829.686,60 TL olarak gerceklesmistir. Haziran/2025 donemi itibariyle 27.413.855,00 TL
finansman fazlasindan likit karsilig1 6denek kaydi yapilmistir.

I11- OCAK-HAZIRAN 2025 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER

7489 sayil1 “2025 Yil1 Merkezi Y&netim Biitge Kanunu” ile Universitemize tahsis edilen ddenekler
5018 sayili “Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu’nun 20 nci maddesi geregince Ayrintili
Finansman Programinda (AFP) yer alan limitler dahilinde ve 2025 Yili Biitce Uygulama
Tebliglerinde yer alan esas ve usuller dikkate alinarak, Cumhurbaskanligi ve Hazine ve Maliye
Bakanligi’nca yayimlanan tasarruf genelgelerine uygun olarak harcama yapilmaktadir.

Universitemiz 2025 yili biitgesinde 5.935.719.000 TL &denek tahsis edilmis olup, ilk alt: ayda
toplam 2.723.518.268 TL biitge gideri gerceklesmis olup; % 70’1 Personel Giderleri, % 9’u Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, % 3’i Mal ve Hizmet Alimlari, % 13’4 Cari



Transferler, % 5’1 Sermaye Giderlerinden olusmaktadir.

A.Saghik Hizmetleri

Mersin Universitesi Hastanesi 20.05.2014 tarihinden itibaren hizmet vermeye basladig1 yeni binasi
112.500 m? olup, 37 dalda 143 muayene ve tedavi odasi ile poliklinik hizmeti, 2’si Dogumhane, 1’1
Kadin Dogum Ameliyathanesi ve 20°si biiyiik ameliyathane olmak {izere toplam 22 ameliyathane,
50 yetiskin, 25 ¢ocuk olmak tizere 50 yatakli acil servis ile birlikte 156 giintibirlik tedavi yatagi,
ayrica 29.01.2019 yilinda Onkoloji Hastanesinin devreye girmesiyle toplam 145 yatakla hizmet
veren yogun bakimlar ve reanimasyon tnitesi, fizik tedavi ve rehabilitasyon tinitesi, niikleer tip,
radyoterapi linitesi, tiremeye yardime1 tedavi merkezi, radyoloji tinitesi, laboratuarlar, uyku merkezi,
KIT (Kemik iligi ve Nakil Merkezi) ile tam tesekkiillii olup iki ve tek kisilik odalardan olusan 715
servis yatagi, 3 yatakli mahkum servisi ve 145 yogun bakim yatagi olmak tizere toplam 860 yatak
kapasitesi ile Mersin halki ve tiim bolgeye 3. basamak saglik hizmeti sunmaktadir.

Universitemiz tarafindan hastanemiz mevcut binasina ek olarak 142 yatakli Onkoloji Hastanesinin
11 Ocak 2018 tarihinde temeli atilmis olup 6 Mart 2020 tarihinde resmi agilis1 yapilmistir. Onkoloji
Hastanesi 12.500 m? olup Yetiskin Hematoloji, Tibbi Onkoloji, Cocuk Hematoloji, Cocuk Onkoloji,
Radyoterapi Unitesi, 5 yatakli Aferez ve Fotoferez Unitesi, 6 yatakli Yetiskin Kemik Iligi ve
Transplantasyon Merkezi, Cocuk Kemik Iligi Transplantasyon Unitesi (calismalar1 devam
etmektedir), 4 dalda 18 muayene ve tedavi odasi ile poliklinik hizmeti, yetiskin ve c¢ocuk
Kemoterapi Unitesi, 14 yatakli 3. basamak Yogun Bakimi, hasta yakinlari igin 40 Yatakl
Misafirhanesi ile Mersin halki ve tiim bolgenin hizmetindedir. Dort yatakli radyoaktif iyot tedavisi
yapilan niikleer tip planlanmis, ancak halen hizmete girmemistir. Hastanemizde hasta hizmetlerinin
yani sira Tip Fakiiltesi Donem 1V, V ve VI 6grencileri, tipta uzmanlik 6grencileri, Hemsirelik
Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin ders uygulamalar i¢in egitim
hizmeti verilmektedir. Hastanemiz, Mersin ili igerisindeki iKi ti¢lincii basamak saglik kurulusundan
biri olmas1 nedeniyle diger merkezlerde karsilasilan ¢éziimii gii¢ olgularin da sevk edildigi kurum
olma 6zelligini tagimaktadir.

15.03.1999 tarihinde kurulan Hastanemiz, TSE-EN ISO 9001-2015 belgesi ile verdigi saglik
hizmetinin kalitesini onaylatmig, o glinden bu yana hizmet kalitesinden 6diin vermeyerek kalite
belgesinin siirekliligini saglayarak kalite politikamizin 6ngordiigi sekilde, hastaya hizmette bilimsel
verilerin 15181 Ve etik kurallarin benimsendigi hekimlik anlayisi ile siirekli iyilestirmelerle gelismeyi
ana hedef olarak almistir. Hastanemiz 2004 yilindan itibaren Bebek Dostu Hastane unvanina
sahiptir. Hastanemiz ayrica Saglik Bakanlig1 denetcileri tarafindan Saglikta Kalite Standartlari
kapsaminda degerlendirilmekte olup yiiz puan tizerinden yapilan bu degerlendirmede 2016 yilinda
53,11 puan, 2017 yilinda 82,84 puan, 2018 yilinda 94,89 puan, 2019-2020 yilinda 89,7 puan
almigtir. Son olarak 2022 yilinda yapilan degerlendirme 87,29 puan almistir.

Teknolojinin ve bilimin son gelismeleri 15181nda ve modern hastane gerekleri goz 6niinde tutularak
yapilandirilan Hastanemizde, sicak-soguk merkezi iklimlendirme sistemi, hasta odalarinda merkezi
oksijen ve vakum sistemi ile bunlara ek olarak gerekli yerlerde basingli hava sistemleri
bulunmaktadir. Hastanemizin i¢ donaniminin yani sira tibbi donanimi da son teknolojik gelismeler
g6z Oniinde bulundurularak hazirlanmistir. Bilgisayar otomasyon sistemi ile tiim polikliniklerde



hizmet veren hastanemizde, her tiirlii ileri tetkik ve tedavi basariyla yiirtitiilmektedir.

Hastanemizde, her biri kendi bransinda yetkin, akademik anlamda donanimli, tecriibeli ve kendi
dallarina ait mesleki orgiitlerde etkin rollere sahip 6gretim iiyelerimiz bulunmaktadir. Bu bizim
giiclii yanlarimizdan biridir. Bu durum, o6zellikle tam1 ve tedavi siireci karmasik, uzun ve
bilimsel/multidisipliner yaklasim gerektiren hastalar ve hastaliklarda hastanemizi 6n plana
cikarmakta, kurumu en son ve en giivenilir basamak haline getirmektedir. Tercih edilebilirlik
oranimizi arttirmak, verilmekte olan uzmanlik egitiminin kalitesini belgelendirmek amaciyla Genel
Cerrahi ABD, Radyoloji AD, Ortopedi ve Travmatoloji AD, Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD,
Algoloji BD, Kardiyoloji AD ve Kulak Burun Bogaz AD yaptiklar1 bagvurularin ardindan
akreditasyon belgesi almaya hak kazanmistir. Belgelerin devamliliginin saglanmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Bolgemizde yaygin olarak bulunan bazi hastaliklara 6zel (Sedef (Psoriyazis), Diyabetik ayak)
polikliniklerin acilmasi saglanmistir. Hastaneye bagvuran ve muayene olmadan geri donen hasta
sayisini azaltmak i¢in ek poliklinikler agilmaktadir. Daha ¢ok hastaya hizmet verebilmek amaciyla
Ayaktan Kemoterapi Unitemizin kapasitesinde artis yapilmis olup Onkoloji Hastanesinde hizmet
vermeye devam etmektedir. Yogun bakim hastalarina yatak basi diyaliz hizmeti verilmeye devam
etmektedir.

Kardiyovaskiiler hastaliklara sahip hastalara daha iyi hizmet verebilmek i¢in yeni bir anjiyo {initesi
daha olusturulmus ve hastanemizde Kalp Merkezi kurulmustur. Kardiyoloji ve Kalp Damar
Cerrahisi boliimleri tarafindan A¢ik kalp ameliyati olamayacak hastalar i¢in kapali olarak uygulanan
kapak ameliyati (TAVI) ve torasik aort anevrizma onarim (TEVAR) uygulamasi, akciger
performansi diisiik hastalarimiz icin ECMO teknigi ve VARICLOSE ameliyat teknigi ilimizde
sadece hastanemiz biinyesinde uygulanmaktadir. Bu uygulamalarla hastalarimizin hem tedavi hem
taburculuk siireci en aza indirilmesi saglanmaistir.

Psikiyatri boliimiindeki hastalarimiza uygulanan elektrokonviilsif terapi (EKT), Genel Cerrahi
boliimii tarafindan morbid obezite-diyabet cerrahisi, laparaskopik mide kanser cerrahisi,
Noronavigasyon cihazi ile tiimor cerrahisi, Gz Hastaliklar1 Anabilim Dal1 tarafindan ROP tan1 ve
tedavi merkezi ile prematiire ¢ocuklardaki retinopati muayenesi

(ROP), tetkik ve tedavileri, cocuk hastalardaki katarakt cerrahisi, ileri glokom cerrahisi, yeni agilan
g6z bankasi ile kornea nakli, Ortopedi Anabilim Dali tarafindan el mikrocerrahisi, Uroloji Anabilim
Dali tarafindan bobrek nakli, Cocuk Cerrahisi Anabilim Dali tarafindan ¢ocuk hastalara
Ozofagoskopi ve Bronkoskopi, Cocuk Hematoloji BD tarafindan orak hiicreli anemili hastalarda
hem maniiel hem de aferez yontemi ile damar tikayici kriz tedavisi, transkranial ultrasonografi
yontemi ile inme riskini dnceden tayin etme, kok hiicre transplantasyonu ihtiyaci olan hastalar i¢in
HLA doku tiplendirmeleri ile nakil oncesi tarama, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum bdliimiinde
jinekolojik-onkolojik girisimler ve infertilite tedavisi (tiip bebek tedavileri), No6roloji Anabilim Dali
tarafindan ileri evre Parkinson hastalarinin tedavilerinin tiimii, uyku ve uyku ile iliskili hastaliklarin
tanisinin koyuldugu Uyku Laboratuvarlari, Cocuk N6roloji Bilim Dali tarafindan uygulanan uykuda
videolu EEG uygulamasi Mersin ili sinirlar1 igerisinde bir tek hastanemiz biinyesinde yapilmaktadir.
Hastanemiz Gastroenteroloji BD’da ERCP uygulamalar1 gergeklestirilmekte olup yeni Endoskopi
Unitesi icerisinde ultrason odasi, ESD-EMR odasi, Motilite Ph metre laboratuvart olusturulmustur.
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Ayrica, IBS (Inflamatuar Bagirsak Hastalig1) tanili hastalarin giiniibirlik tedavilerini yine ayni
alanda alabilmeleri saglanmigtir. Total Parenteral Nutrisyon (TPN) iinitesi hastanemiz biinyesinde
hizmet vermektedir. Gégiis Hastaliklart AD Bronkoskopi Unitesinde Endobronsial Ultrasonografik
Sistem (EBUS) ile islem yapmaya baslamistir.

Mikrobiyoloji Tiiberkiiloz Laboratuvarimiz Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu tarafindan referans
laboratuvar1 olarak tescil edilmistir. Hastanemiz laboratuvarlart ruhsatli olup hastanemiz
biinyesinde hizmet veren DTL (Doku Tipleme Laboratuvari) Mersin Ili icerisinde Saglik Bakanlig
tarafindan ruhsatlandirilan tek laboratuvardir. Biyokimya laboratuvarimizda toksikolojik madde
analizleri yapilmaya baslanmistir.

Universitemiz web sayfasindan hasta bilgi sistemi iizerinden sonu¢ verme (laboratuvar, patoloji ve
radyoloji sonuglart), randevu alma hizmetleri ve hastane bilgi yonetim sistemine web iizerinden
ulagim imkan1 saglanmustir. Kritik degerdeki laboratuvar sonuglarinin hastanin doktoruna SMS yolu
ile bildirimi saglanmaktadir. Ayrica patoloji ve radyoloji sonuglarinin raporlanma durumlari
hastalara SMS yolu ile bildirilmektedir.

Hastanemizde Is Saglig1 ve Giivenligi Birimi olusturulmus ve calismalarina devam etmektedir. Is
Saglig1 ve Giivenligi agisindan risk analizleri, acil eylem planlar1 hazirlanmis, personelin ige giris ve
periyodik muayeneleri, ISG egitimleri yapilmistir. Ayrica isaretlemeler ve yonlendirmeler, gérme
engelliler igin yiirlime yollar1 yapilmistir. Hastalarin hastane iginde transferini saglamak igin
kullanilan tekerlekli sandalye sayisi artirilmistir. Patoloji 6rnekleri ve laboratuvarlarimizda galisilan
kan ve idrar ornekleri transport personeli tarafindan ilgili laboratuvarlara tasinmaktadir.
Hastanemizde diyaliz tedavisi goren hastalar i¢in diyaliz saat ve giiniine uygun olarak hastane ve
evleri arasinda transferlerini saglayacak servis ayarlamasi yapilmistir.

Aile Hekimligi polikliniginde ¢alisan memnuniyetini arttirma agisindan tiniversite ¢alisanlari igin
randevu sistemi baslatilmistir. Hastanemizde Personel irtibat Biirosu, Sehit ve Gazi yakinlar1 igin
basvurabilecekleri poliklinik randevu sitemi olusturulmustur. Servislerdeki tiim hasta odalarinda,
televizyonlar mevcut olup kanal listeleri standardize edilerek tiim televizyonlarin yanina asilmustir.
Hasta ve Calisan egitimleri i¢in televizyon kanallarinda diizenleme yapilmis 5 kanal egitimlere
ayrilmistir. Cocukluk ¢agi 16semi hastalarina tibbi tedavileri yani sira oyun, aileleri ile birlikte pasta
yapimi, miizik ve tiyatro dinletisi gibi psikososyal destek tedavileri yapilmakta olup bu etkinliklere
pandemi nedeniyle ara verilmek zorunda kalinmigtir. Son yillarda hem ekonomik hem de sosyal
yonii nedeniyle hizla yiikselen bir sektor haline gelen Uluslararas1 Saglik Turizmi ile ilgili olarak
caligmalar tamamlanmis 10.06.2019 tarihli yetki belgesiyle hizmet vermeye baslanmistir.

Hastanemizde dogum oncesi gebelere yonelik “Gebe Siifi” tescili alinarak egitimlere baglanmistir.
2019 yilinda Kadin Hastaliklar1 ve Dogum servisinin girisinde derslik ve egzersiz salonu
diizenlenmis iki ebe personelin egitimleri tamamlanmistir. Gebe Okulu olarak hizmet vermeye
devam etmektedir. Hastanemiz 2022 yilinda yeni bir Genel Cerrahi Endoskopi iinitesi agarak
hizmete girdi. Ayrica yenidogan iinitesine Yenidogan tarama odasi agildi. Yogunluk sebebiyle
liglincii rontgen cihazi alinarak yeni rontgen odasi agildi. Cocuk Acil Servisine yeni 8 yatakli Gozlem
Alani olusturuldu. Ameliyathaneye 4 adet yeni ameliyat odas1 ve depo/temizlik alanlari olusturuldu.
Gogiis hastaliklar poliklinigine ek olarak alerji ve as1 odalar1 agildi. Kardiyoloji polikliniginde hasta
yogunlugu nedeniyle koridora 2 yeni EKG odas1 yapildi.
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Hemsirelik hizmetlerinde 6zel dal hemsireliginde egitim hemsiresi, kemoterapi egitim hemsiresi,
yetiskin ve ¢ocuk birimleri i¢in beslenme hemsiresi, yara bakim hemsiresi ve asi hemsiresi
gorevlendirilmistir. Hemsirelik hizmetlerinde Ameliyathane Hemgsireligi, Yogun Bakim
Hemsireligi Cocuk Yogun Bakim Hemsireligi, Stoma ve Yara Bakim Hemsireligi ve Yenidogan
Hemsireligi sertifika programlari diizenlenmektedir.

Kurumumuz TS-EN-ISO 9001:2015 belgesinin yenilenmesi-siirdiiriilmesi amaciyla 26-27 Haziran
2024’de TSE tarafindan dis degerlendirme yapilmigtir. Dis degerlendirme raporunda belirtilen
maddelere istinaden gerekli diizenlemeler yapilmakta ve calismalar devam etmektedir. KYK
tarafindan birimlerden istenen faaliyet, hedefler sonrasinda yilda iki kez hastanemizde i¢ tetkikci
sertifikasina sahip deneyimli personel tarafindan denetlemeler (6z degerlendirme) yapilmaktadir.
En az yilda bir kez iist yonetim tarafindan gozden gecirme toplantis1 yapilmaktadir. Bu toplantida
kalite ¢alismalarina yonelik faaliyetlerin sunumu yapilmakta kalite yonetim sistemi ile ilgili i¢ ve
dis hususlardaki degisiklikler, hasta/calisan anket sonuglari, dilek-sikayet-Onerilerle gelen
iyilestirme talepleri, 2025 yili kalite hedeflerinin degerlendirilmesi, 2026 yili hedeflerinin
belirlenmesi (aksiyon plani) goriisiilmektedir. Ayrica, proses performansi, iirlin ve hizmetlerin
uygunlugu, uygunsuzluklar ve diizeltici faaliyetler, izleme ve 6l¢gme sonuglari, kalite gostergelerine
yonelik siiregler, tetkik sonuglari, 6z degerlendirme sonuglari, dis tedarikgilerin performansi, kaynak
varlig1 degerlendirilmektedir. Istenmeyen olay ve risk yonetimine iliskin siirecler, egitim plani, risk
ve firsatlart belirleme faaliyetleri i¢in gerceklestirilen faaliyetlerin etkinligi ve iyilestirme igin
firsatlar gozden ge¢irilmektedir.

Halen Merkezimizde 163 profesor, 50 dogent, 61 doktor 6gretim liyesi, 618’1 arastirma gorevlisi
olmak tizere toplam 892’1 akademik personel olmak iizere toplam 3122 personel ile saglik hizmeti
hizmet sunmaktadir.

Dis Hekimligi Hastanesi

7 Mayis 2021 tarihinde sdzlesmesi imzalanarak yapimina baslanan ve Haziran 2023 tarihinde hasta
kabuliine baslayan 178 iinitlik yeni bina saglik tesisimizde yiiriitiilecek agiz ve dis saglig1 hizmetleri
ile bolge halkinin ihtiyaclart 6nemli 6lgiide giderilecektir. Modern Dis Hekimligi hastanemizde,
yiliksek teknolojiye sahip ekipmanlar ve saglik alaninda genis bir yelpazede teshis ve tedavi
prosediirleri uygulanmaktadir.

B. Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

Mersin Universitesi’nde egitim-6gretim faaliyetlerinin yaninda, bu faaliyetleri destekler
nitelikteki sosyal etkinlikler, zengin bir program dahilinde uygulanmaktadir.

Ogrencilerin, bilimsel, kiiltiirel ve sportif anlamda kendilerini gelistirebilecekleri, mesleki anlamda
giincel gelismeleri takip edip, diger tniversitelerdeki akademisyenler ve Ggrenciler ile bilgiyi
paylasabilecekleri ortamlar yaratilmaktadir.
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Geleneksel Etkinlikler

Mezuniyet Toren: Egitim-68retim siiresini basariyla tamamlayan mezunlar, bu téren ile yeni bir
hayata ugurlanmakta, dereceye giren mezunlar ¢esitli hediyelerle 6diillendirilmektedir. Unlii
sanat¢ilarin verdigi konserlerle noktalanan térende, mezun Ogrenciler anisina her yil fidan
dikilmekte, Ciftlikkoy Kampiisii’nde Mezuniyet Ormani olusturulmaktadir.

Kiiltiir ve Spor Senligi: Kiiltiirel ve sosyal yasama Katki saglamak amaciyla her yil Nisan- Mayis
aylarinda diizenlenen Kiiltlir ve Spor Senligi, 6grencilerin etkin katilimiyla gergeklestirilmektedir.
Senliklerde, spor karsilagmalari, konferanslar, paneller, tiyatro ve dans gosterileri, konserler, film
gosterileri gibi etkinlikler yer almakta; agilan standlar, diizenlenen yarigsma, stand-up sov ve
turnuvalar 6grencilerin goniillerince eglenmesine olanak saglanmaktadir.

Akademik Acilis Toreni: Egitim-6gretim yilina baslarken diizenlenen Akademik Agilis Toreni,
ogretim elemanlar1 ve Ogrencilerin katilimiyla gerceklesmektedir. Torende, iilkemizin saygin
isimleri ‘Agilis Dersi' vermekte; Akademik Oda Orkestrasi konser sunmaktadir.

Taltif Toreni: Taltif Toreni'nde atamasi gergeklestirilen ya da yiikselme yapan 6gretim iiyeleri ile
yaymnlart Uluslararas1 Bilimsel Yaym Atif Indeksi (Science Citation Index)e giren ogretim
elemanlan tesvik edilmektedir. Emekli olan 6gretim elemanlar1 ve idari personeli de kapsayan
torende, basar1 kaydeden kisilere basar1 belgesi takdim edilmektedir.

Proje Pazari: Ogrencilerin egitim-dgretim donemlerinde yapmis olduklari proje ¢alismalarmin
sergilendigi Proje Pazar1 kapsaminda sozlii, poster ve bilgisayar sunumlar1 yapilmakta, sergiler
diizenlenmektedir. Kentteki kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin de takip ettigi Proje Pazari'nda
begenilen projeler. Bolgesel Proje Pazari'nda yarigsmaya hak kazanmaktadir.
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Mezunlar Bulusmasi: Okul yasamlarindan sonra farkli mesleklerde kendilerine yon ¢izmis olan
Mersin Universitesi mezunlarim bulusturmaktadir. Cesitli etkinliklerin yer aldigi renkli bir
programdan olusan Mezunlar Bulusmasi, eski 6grencilere anilarini tazeleme firsati verdigi gibi
Mersin Universiteli olma duygusunu da pekistirmektedir.

Tamtim Etkinlikleri: Universitemizi tanitmak amaciyla; kentimizde ve diger kentlerde
diizenlenen tanitim etkinliklerine istirak edilmektedir ayrica Universitemizi tanimak amaciyla
yapilan 6grenci grubu ziyaretleri organize edilerek, ziyaretleri esnasinda rehberlik edilmektedir.

Akademik Oda Orkestrasi: Sanatin genis kitlelere iletilmesi konusunda {izerine diisen
sorumluklar1 yerine getirme gayreti icinde olan Mersin Universitesi, Mersin Oda Orkestrasi
kurumsallastirarak iiniversiteye bagli bir birim haline getirmistir. Mersin Universitesi Oda Miizigi
Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde faaliyet gosteren Orkestra, geng ve dinamik yapisi ve
yaratict program zenginligi ile kentte gerceklestirilen sanatsal etkinliklerde 6n planda yer
almaktadir. Sanatin zirvesine yiikselmis sanatgilart kentimize getirerek evrensel miizigi
Mersinlilere tasiyan merkez, Mersin'de ve Tiirkiye'nin degisik illerinde yiizii agkin konser vermistir.

Mersin Universitesi Radyosu: Iletisim Fakiiltesi stiidyolarindan 24 saat kesintisiz yaymn yapan
Mersin Universitesi Radyosu FM band1 102.8 MHz'den yayin yapmaktadir. Mersin kent merkezine
yayin yapan Mersin Universitesi Radyosu, nitelikli yaymcilik anlayisii ve kamu yaymcilig
ilkelerinden hareket etmektedir. Radyo, Sinema ve Televizyon Boliimii tarafindan yiiriitiilen
yayinlar, 6grencilere uygulama olanagi yaratarak onlarin mesleki becerilerini ve yaraticiliklarini
gelistirmelerine de destek olmaktadir.

Mersin Akademi Giindem Gazetesi: Universitemizle ilgili, haber niteligi tastyan her tiirlii bilimsel,
kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinlik ile ¢alismalarin degerlendirildigi Mersin Akademi Giindem
Gazetesi, aylik olarak yayimlanmakta, yaklagik 12 sayfadan olusmaktadir. Fotograf ve ¢esitli gorsel
malzemeler kullanilarak renkli olarak basilan gazetede, etkinlik haberlerinin yani sira Egitim
Ogretim Birimleri ve Idari Birimlerin tanitimlari, §gretim elemanlarimizin ¢alismalari, basarilari ve
roportajlarina yer verilmektedir.

Yayinlar: Ogretim elemanlari tarafindan yazilan ders kitabi, yardimei ders kitaba, ders notu ile bazi
siireli yaymlar Universitemizce basilarak satisa sunulmaktadir. Mersin Universitesi'ne ait yayinlar
Ciftlikkoy Kampiisii'nde bulunan Kitap Satis Biirosu’nda satisa sunulmakta; internet {izerinden
cevrimigi (online) siparis yoluyla da satin alinabilmektedir.

Sosyal Hizmetler:

Ogrencilerin barmma, beslenme, burs ve kredi gibi temel ihtiyaglarmin karsilanmast icin gerekli
hizmetleri saglamak, 6grenci kantin ve kafeteryalar1 agmak.

Okuma, toplanti, sinema, tiyatro salonlari, spor salon ve sahalar1 agarak, dgrencilerin ilgi alanlarina
gore ders dis1 zamanlarini degerlendirmelerine, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina yardim etmek ve
O0zendirmek,

Ogrencilerin ve ¢alisanlarin sémestre ve yaz tatilleri igin, dinlenme tesisleri veya kamp yerleri
kurmak,

Ogrencilerin ve ¢alisanlarin ulasim hizmetlerinin goriilmesini temin etmek,Universitede calisanlarin
okul 6ncesi ve okul ¢gagindaki ¢ocuklarinin ¢aligma saatleri iginde bakimlari ve egitimlerine yardimct
olmak iizere, kres, yuva vb. birimler kurmak, gibi sosyal hizmetler yapilmakta, bu hizmetler
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sunulurken Universitemiz gerek kendi imkanlari, gerekse bu hizmetleri sunan kuruluslarla isbirligi
yaparak, yeni alanlar olusturmakta; mevcut fiziki alanlar1 gelistirip, donanimlarini1 yeni teknolojik
imkanlarla iyilestirmek suretiyle, cagdas ve modern donanimli tesislerle kaliteli hizmet sunmak ve
bunlardan 6grencilerin en iyi sekilde yararlanmalar1 icin gerekli onlemleri almak i¢in ¢aba
gosterilmektedir.

Kiiltiir Hizmetleri: Universitemizde kiiltiir hizmetleri; 21.01.2003 tarihi “Mersin Universitesi
Ogrencileri, Bilimsel, Kiiltiirel, Sosyal ve Sportif Etkinlikleri Yonergesi" kapsaminda kurulan
Ogrenci topluluklari ile yiirtitmektedir. Bu topluluklarin diizenledigi etkinlikler. Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan desteklenmekte, etkinligin gerceklestirilmesinde ihtiya¢ duyulan
her tiirlii arag-gere¢ ve donanim malzemeleri, mekan ve tasit ihtiyaci, ilgili Bagkanlik tarafindan
imkanlar dahilinde karsilanmaktadir.

Ayrica, etkinlikler kapsaminda Universitemize davet edilen konuklarin konaklama, ulasim ve diger
giderleri ile 6grencilerimizin diger kurum, kurulus ve tniversitelerin diizenledikleri etkinliklere
katilimlarinin saglanmasi, yol ve giindelik giderlerinin karsilanmasi da Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilmektedir.

Ogrencilerin ilgi alanlarina goére ders disi zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlarma
yoneltmek, dinlenme ve eglenme aliskanligi kazanmalarin1 saglamak, sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklere ~ katilimlarin1 ~ saglamak amaciyla, asagida Dbelirtilen  kiltir  hizmetleri
gerceklestirilmektedir:

Resim ve fotograf sergileri agmak, tiyatro, konser, konferans vb. sanat ve kiiltiir alanlarinda
faaliyetler diizenlemek ve bu maksatla bu ¢esit faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak,
ogrencilerin daha genis 6lclide sanat ve kiiltiir faaliyetlerinden yararlanmalarini saglamak,

Ilgi ve yeteneklerine gre sanat ve kiiltiir calismalar1 yapmalar1 igin resim, fotograf, el sanatlari,
halk danslari, klasik dans, miizik vb. faaliyet alanlarinda kurslar, ¢alisma gruplari, korolar
olusturmak, bu grup ve korolarin, Universite i¢inde ve disinda konser, gdsteri, sergi ve karsilama
gibi faaliyetlerde bulunmalarini veya karsilamalara katilimlarini saglamak.

Ogrenci topluluklar, 6grencilerimizin ders disi zamanlarini ilgi ve yeteneklerine gore
degerlendirebilecekleri etkinlikler diizenleyerek, birlikte eglenme, dinlenme aligkanlig
kazanmalarina, Atatiirk Ilkeleri dogrultusunda toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine yardime1 olmak,
aragtirmaci ve yaratici kisiler olarak yetismelerine katki saglamak, tiim topluluklarimizin genel
ilkeleridir.

Psikolojik Damisma ve Rehberlik Hizmetleri: Ciftlikkoy Kampiisiinde bulunan Psikolojik
Damigma ve Rehberlik Merkezinde bir Ogretim Uyesi sorumlulugunda. 3 Uzman psikolojik
danigman. 1 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik boliimii 4. Siif 6grencisi (akran rehberligi
koordinatorii olarak) ve 1 sekreterden olusan bir ekip tarafindan psikolojik danisma ve rehberlik
hizmeti verilmektedir.

Ogrencilerin karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime ve is segimine iliskin sorunlarmn ¢dziimiinde
onlara danismanlik ve rehberlik yapar ve amacini gergeklestirmek igin asagidaki hizmetleri ytirtitiir:
Yeni baglayan Ogrencilere, iiniversite, kurallar ve yakin c¢evre hakkinda tanitici ve aydinlatici
bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve liniversiteye alismasini saglamak.

Ogrencilerin sorunlarmi saptamak Ve ¢dziimii igin ilgili kurumlarla isbirligi yapmak.

Bulunduklar1 boliimii degistirmek isteyen 0grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve
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uygun secimler yapmasina yardimci olmak.

Ogrencilere ileride sahip olacaklar1 meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar1 cevredeki is
Imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile isbirligi yaparak, mezunlara is bulmaya
yardimci olmak ve ige yerlestirilen mezunlari imkanlar1 6l¢iisiinde izlemek.

Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, istek ve ihtiyaglarina gore bireysel veya grupla psikolojik
danisma yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina, ¢evresindeki
insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimeci olmak.

Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n gériisme yapilmasini ve
gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak. Yapilan degerlendirme sonucuna
gore Ogrenciyi ilgili hizmet birimine gondermek

Mersin Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi. Universitemizin stratejik plani,
oncelikleri ve 0grencilerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda caligmalarini planlayarak asagida sirasiyla
verilen hizmet alanlarinda etkinliklerini siirdiirmekte ve gelistirmeye ¢aligsmaktadir.

Spor Hizmetleri: Ogrencilerin ve calisanlarin beden saghgini korumak gelistirmek, onlara
disiplinle ¢alisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu
yone yoneltmek, ders dis1 zamanlarmi degerlendirmek igin ilgi duyduklar1 spor dalinda
caligmalarini saglamak amaciyla sunulan spor hizmetleri, 15.05.2001 tarihli Spor Birligi Y 6nergesi
cergevesinde yiiriitiillmektedir.

Kiitiiphane Hizmetleri: Universitemiz Kiitiiphanesinde 30 Haziran 2025 tarihi itibarryla

88.723 adet basil1 kitap, 406.153 adet e-kitap olmak iizere toplam 494.876 adet kitap koleksiyonu ile
birlikte,13 adet basili abone olunan dergi, 68.872 adet e-dergi olmak iizere toplam 68.885 adet tam metin
dergiye erismek miimkiindiir. Ayrica bir milyondan fazla makale, kitap vb. yayimlarin bibliyografik
bilgilerine erisimi saglayan 17 adet elektronik veri tabani aboneligi ve 23 adet ULAKBILIM
aracilifiyla toplam 40 adet elektronik veri taban1 mevcuttur.
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C. Yatirnm Programm Ocak-Haziran 2025 Doénemi Gerceklesme ve Uygulama Sonuclar

Sektor:Egitim-Yiiksekogretim

Proje No Proje Adi I::‘ri[j]tr%e Baglizga/ KBO Eklenen Dusulen %’;gﬁh Harcama Kalan
2020H03-152556 KAMPUS ALT YAPISI Ozel 2020-2025 40.000.000,00 0,0 0,0 40.000.000,00| 22.066.864,66] 17.933.135,34
2025H03-259220 ETUD PROJE Ozel 2025-2025 3.000.000,00 0,0 0,0 3.000.000,00 408.898,56 2.591.101,44
1994H03-444 DERSLIK VE MERKEZI BIRIMLER Ozel 1994-2027 150.001.000,00 0,0 0,0/ 15.001.000,00 0,00| 15.001.000,00
1994H03-444-234226 ilahiyat Fakiiltesi Ozel | 2024-2027 70.000.000,00 0,0 0,0 70.000.000,00 70.000.000,00
1994H03-444-259354 Eczacilik Fakultesi Ozel | 2025-2027 80.000.000,00 0,0 0,0 80.000.000,00 80.000.000,00
1994H03-444-183553 Deney Hayvanlari Laboratuvari Ozel | 2021-2027 1.000,00 0,0 0,0 1.000,00 0,00 1.000,00
2025H03-259356 MUHTELIF iISLER Ozel | 2025-2025 46.999.000,00 88.995.000,00| 8.995.000,00f 46.999.000,00| 15.256.447,88| 31.742.552,12

Buyuk Onarim Ozel 13.000.000,00 500.000,00] 500.000,00] 15.000.000,00f 3.995.664,31| 11.004.335,69
Mak.Teg.,Bilgi ve lletisim Tek. Ozel 26.997.000,00, 5.570.000,00| 6.170.000,00] 23.397.000,00| 8.575.096,40| 14.821.903,60
Gayri Maddi Hak Alimlari Ozel 3.000.000,00 1.175.000,00 1.175.000,00 3.000.000,00] 1.247.800,00 1.752.200,00
Menkul Mallarin Bakim Onarimi Ozel 4.000.000,00 1.750.000,00 1.150.000,00 4.600.000,00] 1.179.318,65 3.420.681,35
Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi| Ozel 1.000.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
KAMULASTIRMA Ozel 2.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 258.568,52 741.431,48
2025H03-259218 YAYIN ALIMI Ozel | 2025-2025 10.000.000,00 0,00 880.000,00f 10.000.000,00| 3.893.857,99 6.106.142,01
Sektor:Saglhk
Proje No Proje Adi ?.%tr%e Bag:?;na/ KBO Eklenen Dusulen '(F)c?;grenkl Harcama Kalan
2025|00-247892 MUHTELIF ISLER (SAGLIK) Ozel 2025-2025 245.000.000,00f 105.229.000,00{ 16.256.000,00] 333.973.000,00| 81.103.556,95| 252.869.443,05
Buyuk Onarim Ozel 5.000.000,00 0,00 625.000,00 4.375.000,00 0,00 4.375.000,00
Makine Techizat Ozel 230.000.000,00 96.973.000,00] 15.631.000,00f 311.342.000,00| 75.142.532,95| 236.199.467,05
Gayri Maddi Hak Alimlari Ozel 3.000.000,00 0,0 0,0 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Menkul Mallarin Bakim Onarimi Ozel 7.000.000,00 8.256.000,00, 0,00 15.256.000,00f 5.961.024,00 9.294.976,00
2023100-193255 DIJITAL HASTANE Ozel 2023-2027 5.000.000,00 0,0 0,0 5.000.000,00 0,0 5.000.000,00
Sektor:DKH-Sosyal
Proje No Proje Adi I?I.L[J]tr%e Bag:??a/ KBO Eklenen Dustlen .?g;grenkl Harcama Kalan
2024K12-226507 MERKEZI ARASTIRMA Ozel R024-2025 16.767.000,00 2.500.000,00| 2.500.000,00| 16.767.000,00| 3.084.474,97| 13.682.525,03
LABORATUVARI IDAMESI
025K 12-261084 BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI 8;“, 2025-2025 13.233.000,00 0,0 0,0 13.233.000,00 0,0 13.233.000,00

GENEL TOPLAM

530.000.000,00

116.724.000,00

27.751.000,00

618.973.000,00

125.814.101,01

493.158.898,99
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1. TEMMUZ-ARALIK 2025 DONEMINE ILISKIN BEKLENTILER VE
HEDEFLER

Biit¢ce Giderleri

Analitik biitge siniflandirmasi esas alinarak, her bir gider tiirtinde Ocak-Haziran donemi itibariyle
2024 ve 2025 yillar i¢in aylik biitce gider gergeklesmeleri ve gerceklesme oranlari ile aynt doneme
gore artis oranlart ve yil sonu harcama tahminleri EK-1’de gosterilmistir. Birinci boliimde
Haziran/2025 donemine ait gider gerceklesmelerine iligskin bilgiler sunulmus olup; yil sonu
itibariyle,

“01-Personel Giderleri” ekonomik kodu igin, personel sayisinda olusacak artis da dikkate
alindiginda 2025 yil sonu itibariyle 3.544.390.000,00 TL harcama gerceklesecegi tahmin
edilmektedir.

“02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” ekonomik kodu i¢in personel
sayisinda olusacak artis da dikkate alindiginda, 2025 yil sonu itibariyle 401.473.000,00 TL harcama
gerceklesecegi tahmin edilmektedir.

“03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri” ekonomik kodu i¢in planlanmis harcamalar ve ihtiyaglar
dikkate alindiginda 2025 yil sonu itibariyle 261.754.000,00 TL harcama ger¢eklesecegi tahmin
edilmektedir.

“05- Cari Transferler” ekonomik kodu i¢in planlanmis harcamalar ve ihtiyaglar dikkate alindiginda
2025 yil sonu itibariyle 434.225.000,00 TL harcama gergeklesecegi tahmin edilmektedir.

“06- Sermaye Giderleri” ekonomik kodu i¢in yatirim projelerine iligskin hak edisler ve ilave ihtiyaclar
dikkate alindiginda 2025 yil sonu itibariyle 278.530.000,00 TL harcama ger¢eklesecegi tahmin
edilmektedir.

A. Biitce Gelirleri

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 15 inci maddesinde, merkezi yonetim biitge
kanununun kapsami ve diizeni; 16 nc1 maddesinde orta vadeli program, mali plan ve biitge hazirlama
rehberi; 17 nci maddesinde, merkezi yonetim biitgesinde gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasi; 36
nc1 maddesinde gelir politikasi ve ilkeleri; 37 nci maddesinde gelirlerin dayanaklarina iligki hiikiimler
yer almaktadir.

Analitik biitce siniflandirmasi esas alinarak, her bir gelir tlirlinde Ocak-Haziran donemi itibariyla
2024 ve 2025 yillar igin aylik biitge gelir gergeklesmeleri ve gergeklesme oranlari ile ayni1 doneme
gore artis oranlar1 ve yil sonu gelir tahminleri EK-2’de gosterilmistir.

B. Finansman

Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan yayimlanan “2 Sira No’lu 2025 Yili AHP-AFP Uygulama ve
Biitce Islemleri Hakkinda Biitce Uygulama Tebliginin VII-Ekleme Islemleri Béliimiiniin ¢) bendinde
“Idareler, devreden kullanilabilir nakit tutar ile finansman cetvelinde dngoriilen net finansman tutari
arasindaki fark kadar mevcut veya yeni agilacak tertiplere, bu Tebligin “Diger Hususlar” boliimiiniin
(b) maddesinde belirtilen hususlar harig, likit karsiligi 6denek kaydi yapabileceklerdir.” Hitkmii
ongoriilmiistiir. Universitemiz 2025 yil1 finansman devri 114.829.686,60 TL olarak gerceklesmistir.
Haziran/2025 donemi itibariyle 27.413.855,00 TL finansman fazlasindan likit karsilig1 6denek kaydi
yapilmustir.
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Odenek, harcama durumu ve ihtiyaglar dikkate alindiginda yilsonu itibariyle finansman devrinin
tamaminin kullanilacagi tahmin edilmektedir.

IV. TEMMUZ-ARALIK 2025 DONEMINDE YURUTULECEK FAALIYETLER

2023-2027 yillar1 Stratejik Plan1 hazirlanarak yiiriirliige konmustur. 2025 Yili Idare Performans
Programu ile belirlenen "Performans Hedefleri” ile gelistirilecek/iyilestirilecek oncelikli alanlar olarak
belirlenmis olup, Universitemizin elde ettigi gelirler (hazine yardimi ve 6z gelir) bu hedeflerin
gerceklestirilmesine yonelik olarak kullanilmaktadir. Universitemiz 2025 yili Stratejik Amag ve
Hedeflerimiz ile Performans Hedeflerimiz agsagidaki tabloda sunulmustur.

STRATEJIK STRATEJIK HEDEFLERIMiZ / PERFORMANS HEDEFLERIMIZ
AMACLARIMIZ
SH-1
Lisans ve 6n lisans programlarina kayith 6grenci niteligi artirilacaktir.
SH-2
Lisansiistii programlara kayitli 6grenci niteligi arttirilacaktir.
SH-3
SA-1 Egitimde dijital teknolojileri (mobil 6grenme, yeni nesil LMS, yapay zeka, agik igerik vb.)
Egitim ve dgretimin niteligini etkili sekilde kullanilacaktir
gelistirmek. SH-4
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi arttirilacaktir.
SH-5

Ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim isbirlikleri gelistirilecek, degisim programlarina
katilim arttirilacaktir.

SH-1
Bilimsel arastirma projeleri sayisini ve niteligini arttirmak.

SA-2 SH-2
Bilgi, teknoloji ve sanat Bilimsel yayinlarin ve etkinliklerin sayisi artirilacak ve niteligini gelistirilecektir .

eserleri tiretimini ve SH-3
kalitesini arttirmak. Sanat eserleri iiretimini artirilacak ve kalitesini gelistirmek

SH-1
Ogrencilere sunulan fiziksel, sosyal ve akademik destek hizmetleri gelistirilecektir.

SA-3 SH-2 R o
Paydaslara ve topluma katki Topluma yonelik faaliyetleri gelistirerek, Universite-Halk iletisimini artirmak

sunmak SH3

Saglik hizmetlerinin hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran, erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasini
saglanacaktir

SH-1
Egitim-6gretim fiziki alt yapis1 gelistirilecek, donanimlar iyilestirilecektir.

SH-2
Kiitiiphane egitim-6gretim Ve aragtirma ihtiyaglarini karsilayacak sekilde giiglendirilecek
ve verilen hizmetin kalitesi artirilacaktir

SH-3

SA-4 Yerel ag ve internet hizmetleri ile teknik destek hizmetleri gelistirilecek ve kalitesi arttirilacaktir

Kurumsal kapasiteyi
giliclendirmek SH-4

Insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarmi giiclendirerek personelin yetkinligini artirmak ve
hizmet i¢i egitimlerle siirekliligini saglamak
SH-5
Universitenin mali ve mali olmayan ydnetim yapist giiglendirilip yonetim bilgi sistemi
kurulacaktir.

oA SH-1

Bilginin ursztgl{l;ren(;inusmesml Girisimeilik kiiltiirti gelistirilecek ve farkindalig1 yayginlastirilacaktir.
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EK-2

BUTCE GELIRLERININ GELIiSiMi

OCAK-
HAZIRAN | 2024 YILSONU
HAZIRAN OCAK-HAZIRAN
2023 202 OCAK GERCEKLESME | SUBAT GERCEKLESME | MART GERCEKLESME | NiSAN GERCEKLESME | MAYIS GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME TOPLAMI glrg:\ﬁ glél;ﬁllii(; cEl;cAE[%ENsiME
GERCEKLESME | BASLANGIC * (%)
TOPLAMI ODENEGI
(%)
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 | 2024
03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 96.631.999 77.139.000 | 7760700 | 5.408.022 | 18495679 | 48.142.994 897.370 747.635 | 2400119 |  3.435.938 807.172 |  2.628.757 809.006 2966316 | 31170045 | 63320661 | 2035 | 32| 82 220.000.000
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 88.454.188 60.574.000 | 6992777 | 5170438 | 18.194.896 | 46.606.708 222.892 61.860 |  1.914.407 | 2651777 46510 | 1.174.259 928.141 2200400 | 28299624 | 57.865442 | 2530 | 32| 83 200.000.000
03.5 Kurumlar Karlari 0 0 767.923 0 300.783 0 674.478 0 485.711 0 760.662 0 -119.135 0 2.870.421 0 0 0 0 0
03.6 Kira Gelirleri 8.177.811 7.565.000 0 237.584 0| 1536286 0 685.775 0 784.161 0| 1454498 0 765.916 0 5.464.219 613 o 7 20.000.000
04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.010.712.409 | 4.074.213.000 | 145.114.067 | 312.008.233 | 141535000 | 303.000.000 | 123.041.250 | 300.770.000 | 133.683.500 | 306.000.000 | 148.250.000 | 342.431.250 | 134.500.000 | 283.500.000 | 826.123.817 | 1.847.709.483 552 | 41| 45 4.076.233.000
04.2 Merkezi Yénetim Biitgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis

ve Yardimlar 2.009.361.000 | 4.074.213.000 | 145.100.000 | 312.000.000 | 141525.000 | 303.000.000 | 122.850.000 | 122.850.000 | 300.770.000 | 133.001.000 | 306.000.000 | 148.250.000 | 342.000.000 | 134.500.000 | 283.500.000 | 1.847.270.000 552 | 41| 45 4.074.213.000
04.4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 5.834 0 14.067 8.233 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14.067 8.233 0 | 241 0 20.000
04.5 Proje Yardimlar: 1.345.575 0 0 0 10.000 0 191.250 0 682.500 0 0 431.250 0 0 883.750 431.250 o| 66 0 2.000.000
05. Diger Gelirler 98.664.457 68.149.000 | 2679785 | 12.911.860 | 6.604.934 | 6.342.950 | 5142140 | 11.263.588 | 4.896.408 | 10723581 | 12.499.999 | 13.285.144 |  5.209.830 7.569.985 |  37.033.096 |  62.187.108 712 | 38| o1 624.139.000
05.1 Faiz Gelirleri 474,891 0 45.943 126.518 16.742 43.508 23540 82.315 20.383 182.211 51.726 34.413 21.284 52.593 179.618 521,559 892 | 38 0 730.000
052 Kisi ve Kurumlardan Alnan Paylar 76574206 | 22964000 | 2542695 | 12476790 | 543309 | 5870242 | 4897974 | 10731006 | 4579561 | 9974301 | 5209808 | 13012482 | 5052678 |  7.410089 | 28.846.114 | 59.475810 | 703 3| 2 100.000.000

05.03 Para Cezalarn 21,557 0 0 0
187513 7.000 0 1537 0 5.700 0 0 0 14,237 187.513 0 66 0 250.000
05.9 Diger Cesitli Gelirler 21.593.802 45.185.000 91.148 308.552 44.884 241.687 213.626 449.366 294.927 567.069 |  7.212.675 238.250 135.868 |  197.303 7.993.127 2.002.226 915 | a7 4 523.159.000




EK- 3 PROGRAM SINIFLANDIRMASINA GORE BUTCE GIDERLERININ GELISIMi

0 0 OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN OCAK-HAZIRAN ARTI§ %;;’é%‘;ﬁ 2024 YILSONU
PROGRAMIALT PROGRAM GERCEKLESME| BASLANGIC GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME GERCEKLESME ORf\NI o ) GERCEKLESME
TOPLAMI | ODENECH 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 ) | 2023 | 20 TAHMINI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 78.758.697  33.386.000) 0) 0 0) 0 0 128400 0 193701 0 1455940 0 1654342] 178008200 5177.38282 2809 0 16 1.095.407.000
YUKSEKOCRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 78.758.697]  33.386.000 0 0 0 0 0 128400 0| 1938701 0 1455940 0| 1654342 178008]  5.177.38282] 2809 0 16 14.405.000
TEDAV EDICi SAGLIK 422698504 824.630.000( 31.008574] 65429813 24530583 86802490 32512536 42.384512] 30.335.162) 62.273564] 33757.360] 53.151.369) 37552283 152.655.480( 190.810481.41 462697.22883 142 4 56 1.095.407.000
TEDAVI HiZMETLER] 422698504 824.639.000( 31.008574]  65.420.813) 24530583  86.802490 32512536 42384512 30.335.162 62273564 33.757.360|  53.151.369]  37.552.83] 152655480 190.810.481| 462.697.22883 142 45 56| 1.095.407.000
YUKSEKOGRETIM 1432.600.568| 2.857.985.000/126.144.454]  266.499.276| 88.115.626] 202.388.522| 88.575.169| 234.017.757] 98.691.201 239.001658 94.195470] 253.177.776] 137.895.276] 198.387.427]634.54051543]1.39347241473] 120 4 49 2.993.097.000
(GRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VEDESTEKLER 15252 0 0 000  3.00800 000) 000 000) 000) 0,00 0,00 0,00 750,00 0,00 3.758,00 000  -100 2% 0 0
ON LISANS EGITIM, LISANS EGITIMI VELISANSUSTUEGITIM | 1.375.155.831] 2.741.997.000121.148.889| 261.267.613,00]85.111.932,05] 192.587.324,64| 86.936.042,231225.940.889,20]96.494.917,99]226.135.551,77[ 90.020.875 42| 242.209.838,80| 127.764.178,10{ 189.109.307,25) 608.387.350,79]1.337.270.524,66] 120 4 49 2.857.310000
YURSEKOCRETIMDE OCRENCI YASAMI 57420485 115.988.000( 4995564,98| 5.211.662,63] 3.000.685,51 9.801.196,88 1.639.126,87| 8.076.867,62| 2.196.372,78] 12.866.106,27| 4.174.594,62| 10.967.937,30] 10.130.347,62| 9.278.119.37| 26.149.406,64] 56.201.89007 115 46 48 135787000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 255561.455)  503.491.000( 14.716.291| 36.738.591,98]16.410.341,61] 30.972.820,26) 15.006.880,09] 40.145.375,77|17.765.960,17| 36.172.403,87|19.765.676,68| 31.824.676,99] 19.902593,89] 29.381.052,33) 103.621.97493| 205.23492120, 98 4 41 538.933.000
TEFTIS, DENETIM VEDANISMANLIK HIZMETLER] 4617968)  9352000{ 404387 944.27028) 32365755 72664560 31611657 695.747.00| 28837115 68591186 29856841 74346379 35360042 73025700 202470973 452629644 124 44 0 10,032,000
UST YONETIM, IDARI VEMALIHIZMETLER 250.943.487)  494.139.000( 14.311.905| 35.794.321,70]16.086.684,06| 30.246.174,66] 14.690.763,52| 39.449.627,87|17 477.589,02| 35.486.492,01{19.467.108,27| 31.081.213,20| 19.548.984,47| 28.650.795,32| 101597.265.20 200.708.62476] 98 40 0 528901000
TG AL 2.189.619.225( 4.219.501.000/17.869.319]  368.667.681| 120.056551| 320.163.832] 136.004585 316.676.045| 146.792.413 339.386.327) 147.718507] 330.609.762 195.350.152 382.078.301] 929.150.979,97|2.066.581.94758] 122 4 49 5722844000

*=(2024 Yih Ocak-Haziran Gergeklesme-2023 Y1k Ocak-Haziran Gergeklesme)/2023 Yih Ocak-Haziran Gergeklesme * 100 formiilityle hesaplanacaktr.

*£2023 yih iein =2023 Yih Ocak-Haziran Geroeklesme/2023 Y1 Gergeklegme Toplam* 100; 2024 yib igin =2024 Yih Ocak-Hazian Gergeklesme/2024 Yih Baglangie Odenegi* 100 formiiiyle hesaplanacaktr.



EK- 1 BUTCE GIDERLERININ GELISiMi

ARTS |
2024 2025 OCAK GERGEKLESME SUBAT GERGEKLESME MART GERGEKLESME NISAN GERGEKLESME MAYIS GERGEKLESME HAZIRAN GERGEKLESME OCAKHAZIRAN ORANI | Gepcex, | 2025 YILSONU
R ) GERGEKLESME TOPLAMI K| cerc. TanMini
BUTGE GIDERLERI GERGEKLESME BASLANGIC o | oran
TOPLAMI ODENEGI
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 ;g ;g
@ BERSONELGIDERLER| 3.065.297.302 4.043.166.000 | 291.166.197 | 392.812.768 | 233.364.749 | 297.447.417 | 231.539.283 | 304.964.730 | 231.044.390 | 302.908.375 | 245.220.114 | 326.324.753 | 234.483.490 | 294.521.194 1.466.818.223 1.918.979.236 31 48 | 47 | 4.265.344.000
01 | 01 [ MEMURLAR 2.510.421.724 3.227.412.000 258.305.565 344.213.667 195.133.554 | 246.106.432 188.119.387 | 244.892.846 192.304.598 | 248.733.337 189.449.508 | 244.045.216 189.970.091 241.441.210 1.213.282.704 1.569.432.709 29 48 | 49 | 3.433.461.000
01 | 02 | SOZLESMELI PERSONEL 169.386.298 230.362.000 14.027.171 24.537.639 13.834.595 17.290.934 13.245.623 21.497.457 13.574.233 20.784.738 13.020.996 21.002.870 13.054.797 20.450.685 80.757.415 125.564.324 55 48 | 55 274.991.000
01 ] 03 | ISCILER 319.225.155 510.529.000 16.442.468 20.752.321 18.949.888 26.586.246 23.085.480 30.881.807 20.415.707 25.414.161 36.120.026 53.506.575 26.754.165 26.704.632 141.767.734 183.845.742 30 44 | 36 466.644.000
01 | 04 | GECICISURELI GALISANLAR 5.235.365 9.048.000 24.481 11.627 248,030 436.052 493.670 770971 711.282 987.438 574380 827.812 640.931 835.985 2.692.774 3860885 | 44 | 51| 43 8.532.000
01 | 05 | DIGER PERSONEL 61.028.759 65.815.000 2.366.511 3.297.514 5.198.682 7.027.752 6.595.122 6.921.649 4.038.570 6.988.700 6.055.204 6.942.280 4.063.507 5.088.681 28.317.596 36266577 | 28 | 46 | 55 81.716.000
5 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
PRiMi GIDERLERI 363.161.660 473.893.000 33.980.481 48.497.541 28.486.427 34.945.725 29.012.208 38.872.470 27.569.121 35.624.483 30.969.458 41.857.519 28.364.102 35.475.091 178.381.798 235.272.830 32 49 | 50 529.874.000
02 | 01 f MEMURLAR 272.240.221 348.534.000 28708.324 | 41303.232 | 22.645.747 | 27.384.657 | 22232481 | 29.048.630 | 21206937 | 27.217.848 | 21205636 | 27116431 | 20.973.177 | 27.015.809 | 136.972.302 179.286.608 31 |50 | 51| 392.639.000
02 | 02 | SOZLESMELI PERSONEL 20.251.285 29.061.000 1.710.472 2.952.566 1.770.981 2.190.700 1.688.369 2.681.412 1.737.263 2.567.057 1.676.076 2.583.986 1.667.999 2.533.452 10.251.159 15.509.172 51 51 | 53 33.964.000
02 ] 03 | IsCILER 67.626.098 92.484.000 3.497.020 4.163.367 3.963.478 5.206.553 4.883.397 6.604.479 4.356.632 5.514.905 7.839.201 11.858.721 5.521.831 5.693.798 30.061.560 39.041.822 30 44 | 42 99.324.000
02 | 04 | GECICI SURELI CALISANLAR 2.357.134 2.984.000 43.733 39.238 60.195 81.134 145.912 256.515 220.776 242.452 177.028 216.705 153.288 172.113 800.932 1.008.157 26 34 | 34 2.984.000
02 | 05 | DIGER PERSONEL 686.922 830.000 20932 39.139 46.025 82.682 62.050 81433 47514 82.222 71517 81.676 47.807 50.918 295.846 427.070 a1 | 43|51 963.000
@ MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 334.931.821 303.154.000 7.630.651 11.800.861 | 22240.081 | 22.300.038 | 14.019.943 | 17.085.160 | 17.478.500 | 16.056.494 | 12.458.069 | 17.819.499 | 12.816.606 | 11.482.804 | 86.643.849 96.544.946 1 | 26| 32| 318.200.000
03 | 02 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME AUMLARI | 37 535 347 270.996.000 7.056.809 11.369.658 | 20.103.916 | 19.332.941 | 11.808.933 | 14051320 | 15.584.885 | 12.182.500 | 9.506.710 14.686.389 | 11.633.891 | 9.678.839 75.695.145 81.301.648 7 | 25| 30| 280.281.000
03 | 03 | YOLLUKLAR 3.295.442 4.619.000 908 78.514 391.921 239.918 187.533 221.277 279.146 756.260 494.050 574.477 117.773 412.620 1.471.331 2.283.067 55 45 | 49 4.917.000
03 | 04 | GOREVGIDERLERI 1.849.289 1.704.000 171.737 238.861 73.822 141.867 128.452 342.656 107.718 197.010 167.669 122.405 172.736 126.846 822.133 1.169.644 42 44 | 69 2.209.000
03 | o5 | HizmeT AUMLARI 12
9.280.949 6.254.000 357.768 111.722 833.306 1.832.889 742.676 1.358.910 675.403 2.269.246 1.686.618 1.429.409 417.440 535.694 4.713.211 7.537.869 60 51| 1 11.732.000
03 | 06 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 237.804 312,000 0 0 8.000 0 0 84.976 96.490 11.817 0 0 0 63.488 104.490 160.281 s3 |44 |51 312.000
03 | o7 | MENKUL MALGAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM
VE ONARIM GIDERLERI 9.423.501 13.233.000 43.428 2.106 423.633 515.847 472.105 463.935 697.395 600.943 376.823 754.101 233.831 562.753 2.247.215 2.899.685 29 24 | 22 13.876.000
03 | o8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI 3.312.404 6.036.000 0 0 405.483 236.576 680.243 562.086 37.462 38.718 226.200 252.718 240.936 102.655 1.590.323 1.192.752 -25 48 | 20 4.873.000
o R TR 446.413.261 585.506.000 35800352 | 50.135.424 | 34501504 | 58.025.365 | 38.834.911 | 60.343.844 | 43.250.813 | 67.974.351 | 38.508.548 | 51.996.608 | 36.698.79a | s58.431.563 | 227.774.923 346.907.154 52| 51| 59 | 719.155.000
05 | 01 | GOREVLENDIRME GIDERLERI 100.621.144 120.468.000 3.647.427 5.280.024 6.426.179 10204723 | 15.477.936 | 26220638 | 11.701.024 | 20737.671 | 11112010 | 7.177.700 9.542.794 16300791 | 57.999.171 85.939.547 48| 58 | 71 | 179.709.000
05 | 02 | HAZINE YARDIMLARI 341.075.000 451.229.000 32172300 | 44794.400 | 27.081.700 | 47.362.600 | 23.000.000 | 33.181.000 | 31.160.000 | 46.840.000 | 27.080.000 | 44.227.000 | 27.080.000 | a1.611.000 | 167.574.000 258,016,000 sa | 49 | 57 | 525.213.000
5 | 03 | KARAMAC GUTMEYEN KURULUSLARA VAPILAN
TRANSFERLER 3.915.367 13.638.000 0 0 998.000 397.042 293.850 511.054 245.764 339.680 228.388 459.908 0 510.772 1.766.002 2.218.456 26 45 | 16 13.638.000
o5 | s | HANE HALKI VE TSLETMELERE VAPILAN
TRANSFERLER 801.750 0 70.625 61.000 85.625 61.000 63.125 65.000 53.125 57.000 87.250 132.000 76.000 0 435.750 376.000 -14 541 0 595.000
20
05 | 06 | YURTDISINA YAPILAN TRANFERLER
> 0 171.000 0 0 0 0 0 357.151 0 0 0 0 0 0 0 357.151 0 oo 357.000
3 SEIUNEENGTE 286.884.163 530.000.000 0 0 1.481.072 9.495.285 3.269.700 18.969.210 | 20.043.503 | 63271.095 | 12.453.573 | 17.599.179 | 69.715.308 | 16.479.332 | 106.963.156 125.814.101 18 |37 | 24 | 572.000.000
06 | 01 | MAMUL MAL ALIMLARI 241.367.411 298.997.000 0 0 941,600 3.703.534 227.533 8.704.783 16981489 | 60.020.850 | 6.679.789 6.559.248 66.650.814 | 10.816.776 | 91.490.225 89.805.193 2 | 38|30 340.997.000
06 | 03 | GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 3.528.611 6.000.000 0 0 51.240 0 55.800 150.000 337.400 0 1.000.000 1.097.800 71.400 0 1.515.840 1.247.800 as |43 |21 6.000.000
06 | 04 | GAYRIMENKUL AUMLARI VE KAMULASTIRMAS | 5000 o R 0 R R 0 R R o R R 0 0 0 0 ol o 2.000
06 | 05 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 13.651.310 194.001.000 0 0 201.090 5.198.937 1.565.393 6.319.865 1.921171 1.482.225 2.418.548 7.841.538 1.458.860 1.891.766 7.565.062 22734.332 200 |55 | 12 | 194.001.000
06 | 06 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI | 14 846,910 11.000.000 0 0 0 0 490.824 2.488.992 176.651 1.768.019 1.258.568 1.766.275 1.057.692 2.007.826 2.983.735 8.031.112 160 | 28 | 73 11.000.000
06 | 07 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 17.489.921 20.000.000 0 0 287.142 592.814 930.150 1.305.570 626.791 0 1.096.668 334317 467543 1.762.964 3.408.204 3.995.664 17|19 ] 20 20.000.000

* =(2025 Y1li Ocak-Haziran Gergeklesme-2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme)/2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme * 100 formiilityle

hesaplanacaktir.

*% 2024 yili i¢in =2024 Y1li Ocak-Haziran Gergeklesme/2024 Y1l Gergeklesme Toplami*100; 2025 yili i¢in =2025 Y1ili Ocak-Haziran Gergeklesme/2025 Y1l Baslangig

Odenegi*100 formiilityle hesaplanacaktir.




EK-2 BUTGE GELIRLERININ GELiSiMi

GELIR KODLARI

2024
GERCEKLESME
TOPLAMI

2025
BUTGE

OCAK-

. . OCAK-HAZIRAN ARTIS HAZIRAN

OCAK GERGEKLESME SUBAT GERGEKLESME MART GERGEKLESME NiSAN GERCEKLESME MAYIS GERCEKLESME HAZIRAN GERCEKLESME GERGEKLESME TOPLAMI oran | GERGEK.
* ORANI ** (%)
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 | 2024 | 2025

2025 YILSONU
GERGEKLESME
TAHMINi

03 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 171.860.016 | 136020000 | 5170438 | 18875425 | 46606708 | 62876839 | 1131412 | 2365734 | 2166444 | 3259550 | 1.500.160 | 2344817 | 2066502 |  3.171.801 58.731.753 92.894.164 ss| 34| e8| 200000000

03 Kira Gelirleri 11.910.755 10.816.000 237584 | 2011023 |  1.536.286 664.536 635.911 |  1.442.901 758785 | 2.497.867 997.274 | 1250624 | 1067674 | 1947253 5233514 9.823.204 sg| aa| o 20.000.000
Merkezi Yonetim Butgesine

04 Dahil idarelerden Alinan Bagis | 4195.294.150 | 5.716.053.000 | 312.000.000 | 424.858.000 | 303.000.000 | 398.813.000 [ 300.70.000 | 340.000.000 | 301.000.000 | 396.992.000 | 347.000.000 | 475.000.000 | 283.500.000 | 415.000.000 | 1.847.270.000 | 2.450.663.000 33| 44| 43| s.967.521.000
ae Yard !

04 i:;‘;:";;g;"v‘;eY:irﬂ'l:&i" 8.006 0 8233 227 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14.000 8.233 14227 73| 103 0 50.000.000

04 Proje Yardimlari 908.250 0 0 0 0 0 0 0 0 216.000 431250 0 0 0 431250 216.000 50| a7 0 500.000

05 Faiz Gelirleri 619.277 0 126518 9.268 43.508 13.078 83.059 180.016 146.324 72362 70.871 25.780 53.193 8.854 523.472 309358 a| s 0 700.000

05 E:;I‘; er Kurumlardan Alinan 138.838.475 32830000 | 12476790 | 14287232 | 5870242 | 3993072 o| 16326147 | 10732215 | 14438534 | 22986473 | 15112907 | 7.410089 | 10342263 59.475.810 74.500.156 25| 43| 27| 150.000.000

05 Para Cezalari 590356 0 0 1379 187513 2.916 0 2.333 0 41360 0 70.063 0 172.763 187513 290813 ss| 32 0 600.000

05 Diger Cesitli Gelirler 42.182.679 40.000.000 308.552 609.050 21687 | 3.619.015 467.621 | 1.093.717 510.129 463.266 268947 | 1.328.287 171.460 612.769 1.968.396 7.726.106 | 293 s| 19 20.000.000

* =(2025 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme-2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme)/2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme * 100 formiiliyle

hesaplanacaktir.

** 2024 yili igin =2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme/2024 Yili Gergeklesme Toplami*100; 2025 yili igin =2025 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme/2025 Yili
Baslangic Odenegi*100 formiiliiyle hesaplanacaktir.



EK- 3 PROGRAM SINIFLANDIRMASINA GORE BUTGE GiDERLERININ GELiSiMi

OCAK-
. ! ’ HAZIRAN
2024 2025 OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN OCAK-HAZIRAN ARTIS 2025 YILSONU
PROGRAM/ALT PROGRAM | GERCEKLESME | BASLANGIC GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME GERGEKLESME ORANI* | GerceKLESME | GERGEKLESME
TOPLAMI ODENEGI (%) ** (%) TAHMINI
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 | 2025
C::iﬂ"'(kMA' GELSTRMENVE 151.256.902 51.593.000 0 0 0 240.000 128.400 133.963 1.938.701 542.685 1.455.940 529.248 1.654.342 2.028.335 5.177.383 3.474.230 33 3 7 52.192.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 0 16.767.000 0 0 0 204.000 0 47.803 0 456.360 0 480.948 0 1.895.364 0 3.084.475 0 0 18
16.767.000
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 151.256.902 34.826.000 0 0 0 36.000 128.400 86.160 1.938.701 86.325 1.455.940 48.300 1.654.342 132.970 5.177.383 389.755 92 3 1
GELISTIRME 35.425.000
TEDAVi EDICi SAGLIK 975.860.870 | 1.203.468.000 | 65.429.813 | 96.727.632 | 86.802.490 | 125.532.839 | 42.384.512 | 115.151.584 | 62.273.564 | 184.174.453 | 53.151.369 | 128.856.887 | 152.655.480 | 123.587.030 | 462.697.229 | 774.030.426 67 47 64 | 1.779.309.000
TEDAVI HiZMETLERI 975.860.870 | 1.203.468.000 | 65.429.813 | 96.727.632 | 86.802.490 | 125.532.839 | 42.384.512 | 115.151.584 | 62.273.564 | 184.174.453 | 53.151.369 | 128.856.887 | 152.655.480 | 123.587.030 | 462.697.229 | 774.030.426 67 47 64
1.779.309.000
YUKSEKOGRETIM 2.948.147.282 | 3.994.727.000 | 266.499.275 | 346.724.335 | 202.388.522 | 248.170.832 | 234.017.757 | 261.943.299 | 239.001.658 | 244.512.820 | 253.177.776 | 283.310.105 | 198.387.426 | 239.397.615 | 1.393.472.415 | 1.624.059.006 17 47 41 | 3.860.398.000
OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE 3.240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DESTEKLERI 0
ON LISANS EGiTiMi, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU 2.826.263.427 | 3.821.293.000 | 261.287.613 | 340.558.383 | 192.587.325 | 237.857.307 | 225.940.889 | 250.956.183 | 226.135.552 | 235.104.019 | 242.209.839 | 267.439.749 | 189.109.307 | 229.256.952 | 1.337.270.525 | 1.561.172.593 17 47 41
EGITIM 3.703.284.000
YUKSEKOGRETIMDE
e f 121.880.615 |  173.434.000 5.211.663 6.165.952 9.801.197 | 10.313.525 8.076.868 | 10.987.115 | 12.866.106 9.408.801 | 10.967.937 | 15.870.356 9.278.119 | 10.140.663 56.201.890 62.886.413 12 46 36
OGRENCI YASAMI 157114000
YONETIM VE DESTEK
R 421.423.154 | 685.931.000 | 36.738.592 | 59.794.627 | 30.972.820 | 48.269.979 | 40.145.376 | 63.006.748 | 36.172.404 | 56.604.840 | 31.824.677 | 42.901.319 | 29.381.052 | 51.377.093 | 205.234.921 | 321.954.606 57 49 47 | 712.674.000
TEFTIS, DENETIM VE 9.346.189 13.849.000 944.270 1.339.825 726.646 909.516 695.748 1.088.861 685.912 966.417 743.464 888.035 730.257 875.422 4.526.296 6.068.075 34 48 44
DANISMANLIK HiZMETLERI o o ' o ) ) ) o ) ) ’ ) ) ' T T 13.849.000
UST YONETIM, iDARI VE
S 412.076.965 | 672.082.000 | 35.794.322 | 58.454.802 | 30.246.175 | 47.360.463 | 39.449.628 | 61.917.887 | 35.486.492 | 55.638.423 | 31.081.213 | 42.013.284 | 28.650.795 | 50.501.671 | 200.708.625 | 315.886.530 57 49 47
MALI HIZMETLER 698.825.000
iDARE BUTGESI TOPLAMI | 4.496.688.208 | 5.935.719.000 | 368.667.680 | 503.246.595 | 320.163.832 | 422.213.650 | 316.676.045 | 440.235.593 | 339.386.327 | 485.834.798 | 339.609.762 | 455.597.558 | 382.078.301 | 416.390.073 | 2.066.581.948 | 2.723.518.268 32 46 46 | 6.404.573.000

* =(2025 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme-2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme)/2024 Yili Ocak-Haziran

Gergeklesme * 100 formuliyle hesaplanacaktir.

** 2024 yili igin =2024 Yili Ocak-Haziran Gergeklesme/2024 Yili Gergeklesme Toplami*100; 2025 yili igin =2025 Yili Ocak-Haziran

Gergeklesme/2025 Yili Baslangig Odenegi*100 formiiliiyle hesaplanacaktir.
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SUNUS

Universitemiz, bilim ve ¢agdasligm 1s131nda iistlendigi gorevleri yerine getirme yolunda, gelecegimizin giivencesi olan genclerimizi ¢cagin bilgi ve
becerileriyle donanmis, evrensel degerler ile milli ve manevi kiiltiirii benimsemis, edindigi kuramsal bilgiyi pratige doniistiirebilme yeterliligine sahip,
caligkan, liretken, yaratici ve nitelikli bireyler olarak yetistirme hedefinde ilerlemektedir.

Universitemiz, basta sivil toplum kuruluslar1 olmak iizere dis paydaslariyla isbirligi icinde calismalar yiiriitmektedir. Bulundugu konum itibariyle
yasamin i¢inde bir iiniversite vizyonuyla; Universitemiz sehirle biitiinleserek, topluma verdigi kaliteli hizmetlerle sehrin gelisimine katki
saglamaktadir. Basarili bir kurumsal kimlik olusturan Mersin Universitesi, egitim-gretim faaliyetlerini her zaman daha ileriye tasiyarak drnek bir
bilim yuvasi olmaya devam edecektir.

Mali Tablolar, Universitemizin temel ilkeleri ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun seffaflik ve hesap verebilirlik anlayis
dogrultusunda hazirlanmstir.

Universitemiz 2025 Y1l Mali Tablolarin: tiim paydaslarimiza, ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyuna saygilarimla sunarim.

Prof. Dr. Erol YASAR

Rektor



ICINDEKILER

A. MALI TABLOLAR .....cccoiiitiitiiieee e e e e eecitt e et e e e e e e e e s s aansseeeeeaaeeeessnnssaeeeeeeeeeessnsnnnsanneeeanns 4
1. KONSOLIDE BILANCO.......00uuuuuuutuuuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 4
2.KONSOLIDE FAALIYET SONUCLARI TABLOSU .......cuuttiiiiieeeeiiiiinnrneeeeeeeseessssnssssseeesess 7
3.NAKIT AKIS TABLOSU ....ccttiiiitiieeeeiitreeesessnseessessseesssssssssssssssssesssssssssssssansssssssssnsseses 11
4.0ZKAYNAK DEGISIM TABLOSU ........uttiiiiiiiiieeeiiireeeessssseessssssssessssssssessssssssssessssssseses 13
5. BUTCELENEN VE GERCEKLESEN GIDERLER KARSILASTIRMA TABLOSU .............. 14
B. KAMU IDARESININ HUKUKI YAPISI VE FAALIYET ALANI .......ccccvvieeeeeeeeicinnneeeeeeeen. 15
1. MUHASEBE SISTEMI ....ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e s scinreee e e e e s s e e s sinansssseeeesseesssnnnnseeeeessssesnnnns 19
2. KULLANILAN PARA BIRIMI......ccoiiiiiiiiei ittt rre e s e snree e e s e e e e nnnneee s 19
3. YABANCI PARA iLE YAPILAN iSLEMLER VE KUR DEGISIKLIKLERI ..............cccuuee... 20
4. GELIR VE GIDERLERIN MUHASEBELESTIRILME ESASI .......ccoeviiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeens 20
5. STOKLARIN MUHASEBELESTIRME ESASI.......cccvtttiiiiiiieesiirneesesisssseesssssssssessssssseees 20
6. DEGERLEME VE OLCUM ESASLARI .....cooiiiiiiiiieeeeeeeeeeees e s s s s s s s s s s sn s s s s s s s s s s s s s s ssssnnnens 20
7. AMORTISMAN VE TUKENME PAYI AYRILMASINA ILISKIN ESASLAR .......ccceeveeeennns 22
8. ENFLASYON DUZELTMESI .......coiiiittitiieie et eee e e e e e e sssinnrsseees e s s e s s snnnnnraseeessssennnnns 22
9. KOSULLU VARLIKLAR .....ccceiittttteiiitteeeessssnneessssssseeesssssssessssssssessssssssssssssssssssssssssesees 22
10. KARSILIKLAR ......ccctvttttiiitteeesiiisseeessasisseesssassseessssssssssssamsssessssssssssesssssssssssssssssssessns 22
11. CALISANLARIN SOSYAL GUVENCE MALIYETLERI ........cccvvvviiiiiiiee e ecnneee e 22
12. BAGISLAR VE HIBELER .......ccccciitiiiiiiiitieeeesiiitreessssissseesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssnns 23
D. MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI NOTLAR.......cccettiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeees 23
1. BANKA BILGILERI ....ovvviiiiiiiiiiiiiiiiieeee e ssscnnreee e e e e s s e e s ssasnnsssseeeseseesssnnnnnsnseesssseesnnnns 23
2. PROJE OZEL HESABI ......ccccciitttiieiiitteeesesitteeesessseeessssssseesssssssesssssssssssesssssssesssssnssenes 24
4. MADDI DURAN VARLIKLAR .....cceciiitttieeiiitteeeeesinreeesssssseesssssssesssssssssssssssnsssesssssssseses 26
5. KARSILIKLAR ....ccceiiiitttieeiiiitteeessiisseesssasssseessssssssssssasssssssssssssssssssasssssesssssssssesssssssenes 27
6. MALI VARLIK VE YUKUMLULUKLERDEKI DEGISIM .....cccovvtiiiiee e ssrrreeeee e e 28
7. GELIRLER ....ccoeiiiiiiiiiiittiitteeeseeesssusssseeessessesssssssssssesesessssassssssssessesssesassssssssesesessenannns 28
@] 1) 01 28 51 ) 2 S 29
9. NAKIT AKIS TABLOSU .....uvttiiiiieeeeiiiiiurnrreeeeessseesssssssssseeessssesssssssssssesessssessnmssssssseeseses 29
10. TAAHHUTLER ........utiiiiiiiiieeee e estteeessestteesesssssseeesssnssseessesnsseessssssenessssssseneessnssseneenans 29
11. KOSULLU YUKUMLULUKLER .....cuttiiiiiiiiiiiiiiitirieeess s sssssssssssssessssssssssssssssssesssssssssnns 30
12. KOSULLU VARLIKLAR.......00etiiiiitiiieeiiiiieeesseissseessssssaessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssans 30
13. DIGER NAZIM HESAPLAR .......cccuvtiiiiiiitteeeeeiitteessssissaeessssssessssssssssesssssssssessansssessssnns 31

14. MALIi TABLOLARDAKI FARKLILIKLAR .....ovvuiiitesetssesessaesesnsssesnsssesnsssesnssssnnsseennseees 31



A. MALIi TABLOLAR

1. KONSOLIDE BiLANCO

KONSOLIDE BILANCO

Kamu Idaresi Kodu 436 ¥il:2025
Kamu idaresi Ad Mersin Universitesi (Konsolide)
AKTIF HESAPLAR 2023 VILI 2024 VILI 2025 VILI PASIF HESAPLAR 2023 VILI 2024 VILI 2025 vILI
1 DONEN VARLIKLAR 0.00 565.515.191,68 1682.146.770,18 3 KISA VADELT YABANCT KAYNAKLAR 0,00 1.427.193.738,21 139.751.319,53
10 HAZIR DEGERLER 0,00 169.679.093,70 99.846.891.08 30 KISA VADELI IC MALI BORCLAR 0,00 255.961,27 57.924472.60
100 KAGA HESABT 0.00 3.867.095.13 5237150 303 KAMU IDARELERINE MALT BORCLAR .00 5556127 5792447260
HESABI
102 BANKA HESABT 0.00 80.704.508,54 25.891.073.06 T2 FAALIYET BORGLART 0,00 517.400.019,55 §99.709.532.96
104 PROJE OZEL FESABT 0.00 28676.918.91 35.705.159,55 T2 BUTCE EMANETLER] HESABT 0,00 T14.202.273,75 §78.768.579.15
105 DOVZ HESABL 0.00 .00 341.548.26 355 DIGER CESTL BORGLAR HESAEL 0,00 3.197.745,80 20.520.953,81
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABT 0.00 35.330.814.75 000 | [ 33 EMANET YABANCI RAYNAKLAR .00 37.054.120,38 S6.575.743.59
105 BANKA KREDI KARTLARINDAN 0.00 15.099.406.33 34.276.738.31 T30 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00 312670967 16.767.374.68
ALACAKLAR HESABI HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 0,00 162.602550.29 570.901.235,73 333 EMANETLER HESABL 0,00 23.567.41051 39.808.368,86
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 T55.461.121,55 567.099.955,10 35 ALINAN AVANGLAR 5,00 739.332.057,67 3.231324.86
121 GELIRLERDEN TAKGPLT ALACAKLAR 0.00 3.845.569,02 3595.982.36 549 ALTNAN DIGER AVANGLAR HESABI 0,00 73933205767 35132486
HESABI
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR .00 5.455,72 301.502,27 % GOENECEK DIGER YURUMLULUKLER 5,00 1a1.963.351,84 301.775.995,00
HESASI
13 KURUM ALACAKLART 0.00 188.367.521.38 295.155.925,18 30 GDENECEK VERGI VE FONLAR 0,00 71781979,15 1225159646
HESABT
132 KURUMCA VERILEN BORCLARDAN 0.00 P W T7924.47260 | | 3T ODENECEK SOSYAL GUVENLK 0,00 H.168.087,01 ©.BLIL%
HESABI KESINTILERI HESABI
135 TEX HAZINE KURUMLAR 0.00 185.111.560.07 151.231.456.59 357 FONLAR VEYA DIGER KAMU 0,00 555.435,14 1.174457,98
ALACAXLAR HESABI IDARELERI ADINA YAPILAN
14 DIGER ALACAKLAR 0,00 7.673.303.68 28.410.219.19 . 2
363 KAMU IDARELERT PAYLART HESABT 0,00 17.146.803,76 36.090.665,32
130 KISILERDEN ALACAKLAR HESABT 0.00 7.673.303.68 28410.219.19
368 VADES] GEQMIS, ERTELENMIS VEVA 0.00 830704678 3.328.203.25
15 STOKLAR 0,00 321.331.938,87 S48.572.716,43 TERRSATLENUNIGILNE VERGH VE
150 TLK MADDE VE MALZEME HESABT 0,00 313.835.222.31 542.310.810,33 37 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 200 6237481 AA7L0R%
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGE 0,00 6.237,81 73.171.023,96
152 ALDVAN CEKLER HESABI 0.00 0.0 1.044.038.76 e
GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE 0,00 1.119.077,42 3.363.226,61
153 DIGER HAZIR DEGERLER HESABT .00 5.456.603,59 5.307.554,32 E L A
=Y W= o5 CYTEN) CETEY 380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 5,00 Li5.077,42 336322661
- - HESABI
16 ON COEMELER 0.00 135.627.691.96 166.366.515,55 » z‘ﬂ‘ KESA VADELE YABANCE 0.00 22 o.00
160 I5 AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 1.288.401.58 111109633 337 SAYIM FAZLALARI HESABL 0.00 2912.27 0.00
T3 BUTCE OISt AVATE VE REDER 0 PTRERER] S 3 UZUN VADELT YABANCI KAYNAKLAR 0,00 196.010.702.87 740.182.515,78
HESABI
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE 0,00 5.445.09.09 1113115258 43 DIGERBORCIAR v S0L50083 LIS
GELIR TAHAKKUKLARIT
180 GELECEK AYLARA AIT GIDEFLER, 0.00 5.445.099.89 T1131.15258 ey o OZITO VE TEMINATLAR 0.00 904.530.89 831.180.18
HESABI
RSB AR 5 ELE TR 37 BORG VE GIDER KARGILIKLART 5,00 155.106.111,38 739.251.735,60
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGIST 0,00 3.063.991,95 T65.546,14 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI o.00 195.106.111,58 739.51.73560
HESABI
158 Eﬁmmvmm 0,00 0.00 135.556,30 5 OZ KAYNAKLAR 0,00 12.223.361.609,67 16.015.734.470,85
HESABI
3 DURAN VARLIKLAR 0,00 12.860.750.859,07 16.469.521,936,02 S0 NET DEGER 0,00 1.143.896.624,42 1172.45082243
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KONSOLIDE BILANCO

Kamu Idaresi Kodu

436 Yil:2025
Kamu idaresi Adi Mersin Universitesi (Konsolide)
AKTIF HESAPLAR 2023 VILT 2024 VILT 2025 VILT PASIF HESAPLAR 2023 VILT 2024 YILT 2025 vILI
22 FAALIYET ALACAKLARI 0,00 7.968.830,83 7.853.259,51 500 NET DEGER HESABL 0,00 1.143.8%6.624,42 1.172.490.822,43
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00 7.568.830,83 7.853.295,51 57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FRALTYET 0,00 13.078.041.450,43 13.316,462.576,01
HESABI SONUGLART
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,00 22.171.600,37 28.429.320,68 570 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALTYET 0,00 13.078.041.450,43 19.316,462.578,01
SONUCLART HESABT
241 MAL VE HIZMET URETEN 0,00 22.171.600,37 28.429.320,68 58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 0,00 5.261.223.008,43 -8.921.170.537,29
KURULUSLARA YATIRILAN SONUCLART
5| 550 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALTYET 0,00 5.261.223.008,43 -8.921.170.537,29
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 0,00 12.826,715.412,28 16.426.155,198,33 SONUCLARI HESABIL ( - )
59 DOMEM FAALIYET SONUCLART 0,00 3.262.646.543,25 3.847.951.607,70
250 ARAZI VE ARSALAR HESAEI 0,00 6.931.643.235,54 8.803.1%4.525,13
530 DONEM OLUMLU FAALTYET SONUCU 0,00 7.374.671.808,73 9.438.668.189,59
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERL 0,00 25£34.284,21 33.738.908,76 HESABI
HESABI 551 DONEM OLUMSUZ FAALTYET 0,00 4.112.035.265,54 -£.590.716.581,89
252 BINALAR. HESAET 0,00 6.357.935.145,33 8.130.407.253,55 SONUCU HESAEI ( - )
253 TESIS, MAKINE VE GIHAZLAR 0,00 715,476.014,51 1.114.407.575,36
HESABI
254 TASITLAR HESAEL 0,00 25.191.063,48 31.861.235,03
255 DEMIREASLAR HESAEL 0,00 253,086.962.53 453.849.404,79
257 BIRJKMIS AMORTISMANLAR. VE 0,00 -1.451.761.353,01 -2.133.773.088,18
DEGER DOSUKLUG) KARSILIGE
HESAR] (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 0,00 5.504.085,29 B2.463.378,85
HESABI
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 367.692,19 347.958,76
250 HAKLAR HESAET 0,00 30613.055.54 4358432153
264 OZEL MALTYETLER HESABL 0,00 820.653,06 706.653,06
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE 0,00 ~31.066.060,41 -24343.01523
DESER DOSUKLOG) KARSILIGE
HESAR] (-) _
28 WGELECEK YILLARA AIT GIDERLER VE 0,00 3.527.26340 6.696.156,74
GELIR TAHAKKUKLAR
280 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0,00 3527.26340 6.696.156,74
HESABI
23 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
234 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 0,00 15.750.514,29 16.386.116,15
MADCE DURAN VARLIKLAR HESABT
753 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESAEL 0,00 -15.730.314,23 -16.586.116,15
(-]
AKTIF TOPLAMI 0,00 13.846.566.050,75 18.151.668.706,16 PASIF TOPLAMI 0,00 13.846.566.050,75 18.151.668.706,16
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KONSOLIiDE BILANCO

Kamu Idaresi Kodu 436 Yil:2025

Kamu idaresi Adi Mersin Universitesi {Konsolide)

Bilanco Dipnotlan : 2023 VILI 2024 VILI 2025 VILI

310 ALTNAN TEMINAT MEKTUPLARI 0,00 £2.524.064,38 50.500.850,93
HESAEL

911 ALTNAN TEMINAT MEKTUPLARI 0,00 £2.524.064,358 90.800.850,93
EMANETLERI HESABI

914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARL 0,00 1.192.116,80 1.661.972,33
HESAEL

915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARL 0,00 1.192.116,80 1.661.972,33
KARSILIGI HESABL

920 GIDER TAAHHUTLERI HESABL 0,00 287.572.819,10 255.672.246,08

921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI 0,00 287.572.819,10 255.678.246,08
HESAEL
348 BASKA BIRIMLER ADINA TZLENEN 0,00 30.146.760,12 33.694.4B81,63
ALACAKLAR, HESABL
543 BAGKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 0,00 30.146.760,12 33.654.461,69
ALACAK EMANETLERT HESAET
562 KAMUTA OLAN ER TELENMIS VEYA 0,00 16.22.232,66 [ECEEENTFETS
TAKSITLENDIRILMIS BORCLAR
HESART
963 KIDEM TAZMINATI KARSILIGE 0,00 16.222.232,66 134.333.112.46
HESAEL
950 KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKT 0,00 4.056.037,50 4.058.037,50
TESIS EDILEN MADDI DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLER]

558 DIGER MAZIM HESAPLAR HESABL 0,00 161.752.500,54 251 686.646,11

595 DIGER MAZIM HESAPLAR KARSILIGD 000 165.850.5938,44 255.744.683,61
HESAEL

Dipnot:
Bu tablo; kontrol eden Mersin Universitesi ile kontrol edilen Mersin Universitesi Déner Sermaye ve sosyal tesislerin verilerini icermektedir.
Bu tablo; kontrol eden kamu idaresinin mali tablosunda yer alan kontrol ettigi kurum ve kuruluslara yatirdigi sermaye tutarlan ile bu idarelerin birbirleriyle olan borg, alacak, gelir ve gider iglemleri elimine edilerek olusturulmustur.
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2. KONSOLIDE FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 436 Mali vil:2025
Kamu idaresi Adi Mersin Universitesi (Konsolide)
‘Yardimei Hesap Yardimca Hesap
Hesap)| i i R0 Hesap)| i Rl
e = GIDERIN TURU 2023 VILT 2024 VILI 2025 VILI = = GELIRIN TURD 2023 YILI 2024 YILI 2025 ¥ILI
- T 3 - T 3 =
530 00 [ P — 0,00 7.688.200.870,20 11.298.583.417,51 E00 00 [ PO ———— 0,00 8.121.501.869,51 11.568.433.739,77
530 oL [ P —— 0,00 3.370,488.576,96 5,575, 340,055, 75 500 03 00 | oot ve Malkiyet Gebrlen 0,00 2.405.836.640,57 3,155.447.450,10
o - - -

530 oL O | erURLAR 0,00 2.787.828.471,85 3.558.288.470, 32 600 03 | ive b P 0,00 2.393.993.752,74 3.174.953,244,95
530 oL (I P — 0,00 171.541.260,85 262.637.369,85 500 03 02 0,00 0,00 15.238,57
— r . ]

530 oL B |iscien 0,00 543,011.524,83 1.563.355.560,42 E] 03 [ 0,00 11.721.242,27 20.474.966,58

3 3 T
530 oL B | oo Sreh Calgarlor 0,00 ©.235.365,42 7.616.803,30 E00 03 U5 | iger Tegebbi ve Malkiyet Golirr 0,00 12164556 0,00
530 oL % | piger Por 0,00 €2.671.954,01 183.439,851,85 500 o 00 | Alinan Badss ve Yardmiar e Ozel 0,00 4.533.731.777,66 €.018.303.297,32
Gelidar
530 02 00 | Sosyal Gavenlik Kurumlanna Deviet 0,00 523.436.701,56 743.761.937, 74 600 o4 01 | Yurt Digindan Alinan Bages ve 0,00 22.324.175,21 34.116.117,25
Primi Giderleri “Yardmilar
530 [ o1 . 0,00 792,504,465, 35 I76.273.395,68 E] ™ 02 |Merkex Yonstm Bitcesine Dahl 0,00 3.317.580.600,00 £.520.132.000,00
Memrlar Idarelerden Alinan Badis ve
630 02 02 | . 0,00 20.251.285,35 30.721,863,80 Yardhglar
Sazlegmeli Personel ' ’ 500 0 03 | Diger Idarelerden Alinan Bagis ve 0,00 6.043.829,50 0,00
530 (3 [ER P 0,00 706.544.727,62 I32617.552,79 Yarchmiar
Fclles &00 04 4 |Kurumlardan ve Kisilerden Alinan 0,00 268.193.475,53 38.665.604,57
530 (3 ) E— 0,00 T357.134,32 F16L.442,33 Yandm ve Badiclar
Gacici Sireli Cabsanlar %00 | o4 05 - 0,00 13.563.693,42 25.389.575,50
Proje Yardimlan
B30 [ 05 = .00 B96.920,59 570,548, 18
Diger Personel 500 0% O | iger Geleler 0,00 1.175.905.596,61 2.362.4%0,595,23
530 [ 5 | Sosyal Gavenlik Primi Odemelen 0,00 7.167,08 T7.14,%
Gecikme Cazas ve Zamlan £00 05 % | o Gl 0,00 25.795.745,04 23.553.857,83
530 GE] 00 - L 0,00 1.606.530.268,03 2.046.855.214,88
Mal ve Hizmet Alm Giderleri ' ' %0 | 05 02 - 0,00 138.838.475,10 152.454.710,04
- — Kigi ve Kurumlardan Alinan Paylar
530 03 0L | Uretime Yonelik Mal ve Malzeme 0,00 176.356,49 30.862.137,26
Alrdan 500 [ I o 0,00 3.897.279,40 T0I1.951.38
ara Ceza
530 GE] 02 | Tuketme Yonelk Mal ve Malzeme 0,00 1.398.421.025,42 1.709.332.664,81
500 (5 05 ) e 0,00 1.003.374.097,07 2.175.430,096,02
Almian — — Dider Casitli Gelirer ’ ! ‘ g ’
530 03 03 clhadar 0,00 21.315.277,27 27.069,850,66
olluklar 500 3 0,00 730.163,00 B26.787,60
530 03 04 0,00 3.566.885,30 11.669,245,31
Gorev Giderleri 500 3 02 0,00 738.163,00 B25.787,60
530 GE] 05 ) 0,00 130.155.653,28 192.446.789,67
Hizmek Alimilan ’ ’ 00 T o0 . e 0,00 A 663.301,25 F451.595,72
Deger ve Miktar dedigimlen Gelirler
530 03 06 ; ol 0,00 291.567,75 1.577.874,64
Temsil ve Tandma Giderleri 500 11 01 Digwiz Meveudunun Dederlemesindan 0,00 4.664.558,58 9.426.711,01
B30 (5] 07 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 0,00 45.028.720,37 E1.766.511,03 Olusgan Dlumlu Kur Farklan
Bakum ve Onanm Giderleri E B8 |Fur Degisikigr Digindaki Deger ve 0,00 0,00 252,27
630 E] 02 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Cnanm 0,00 1.574.172,55 22.171.341,50 Miktar Defigimlerinden Kaynaklanan
Giderleri Gelirier
- 500 11 95 | Diger Deger ve Miktar Degisimlen 0,00 18.742,27 2157244
B30 [ [ P .00 31049171297 505.377.603,06 i
500 5 00 5,00 0,00 366.227,95
530 [ T | e Giderlont 0,00 104.223.620,16 145.089.156,47 Konusu Kalmayan Kargilk Gelirleri " :
S U3 | Kar Aman Glitmeyen Konilugiar 000 3.081338,25 Toomm]| [0 B o K'de'“k]' =mindt Kargliklanndan 0.00 0.00 26622795
‘Yapilan Transferer = - -
— 500 = B0 | Famu Idarelerinden Bedekiz Olarak 0,00 506.390,82 1.647.785,85
02 0,092 i -
0| o ﬁneh‘"-ti ve Tgistmelers Yaplan 0.00 9371.955,02 16.920.092,85 Alinan Mali Oimayan Varhklardan
Rl % | Yurtdigna Yapilan Transfeder 0.00 0.00 BB e | = 02 | Ozsl Blitce Kapsamndaki Kamu 0.00 0,00 72.236,85
— Idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan
530 05 08 | oefiden Ayrlon Paylar 0,00 152,514.795,54 333.232.443,% Mali Olmayan Varbkisrdan Elde
— Edilen Gelider
530 o7 [ P 0,00 757.588.018,99 1.137.526.785, 95
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu 436 Mali vil:2025
Kamu idaresi Adi Mersin Universitesi (Konsolide)
Yardimeo: Hesap Yardimca Hesap
Hesap| i i IR0 Hesap| iil IR0
Kodu | Fodl odT GIDERIN TURU 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI Kodu | Fodl oz GELIRIN TURL 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
630 o7 o1 Kurum, Isletme ve Hanehallona 0.00 757.588.018,99 1,137.526.785,99 600 25 06 Daner Sermayeli Isletmelerden 0,00 606.390,82 1.575.549,00
Yapilan Transfereri Bedelsiz Olarak Alinan Mali Olmayan
630 i1 o0 Ser ve Miktar Dedigimler Giderleri 0,00 1.507.506,45 358.752,44 Wardidardan Elde Edilen Gelider
: 0.00 .121.501.869,91 11.588.433.730.77
630 11 o1 Diiwiz Meveudunun Dederdemesinden| 0.00 1.501.410,88 217.99,68 GELIRLER TOPLAMI {B)
Oluzan Olumsuz Kur Farkdan
530 11 03 Stoklann Degerlemesinden Olusan 0,00 0,01 0,00
Clumsuz Farkdar
630 1 98 | Diger Deder ve Miskar Degisimier 0,00 .095,50 30.755,76
Giderleri
630 13 oo isman Gidederi 0.00 310.863.783,13 492.943.135,37
630 i3 o1 Maddi Duran Varkklann Amartisman 0,00 300.565.536,28 480.000.724,36
Giderleri
630 13 o2 Maddi Olmayan Duran Varlikdann 0.00 10.295.606,85 12.541.501,01
Amortisman Giderleri
30 i3 03 | Diger Duran Varhkdann Amartisman 0,00 2.640,00 810,00
Giderleri
630 14 o0 lk va Mal Giderleri 0.00 F2.797.102,77 126.745.675, 10
630 14 o1 Kirtasiye Malz i 0,00 2.528.640,67 4.679,589,72
630 14 02 Beslenme/Gida Amach ve Mutfalda 0,00 1.073.048,13 1.603.003,04
Kullznilsn Tiikstim Mazemelar
630 14 02 Tibbi ve Laboratuvar Sarf 0.00 8.055.140,56 5.604.565,45
Malzemeleri
530 14 o4 Vakitlar, Yokt Fathilan ve Kata 0,00 5.067.677,52 1.043.676,08
Yadlar
630 14 05 Temizame Ekipmanlan 0.00 2.501.065,31 4.586.022,35
ai
630 14 06 Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye 0.00 1.546.603,45 1.596.264,02
Malzemeleri
630 14 o7 Yipecek 0,00 26.400.502,68 33.721.752,30
630 14 o2 i 0.00 1.356.900,01 2.618.389,44
530 14 10 Ziri M er 0,00 370.766,02 1.048.461,42
630 14 11 Yam 0.00 11.565,30 0,00
630 14 12 Babarn Onarm ve Uretim Malzemeler 0,00 3.214.199,68 10.074.548,03
630 14 13 Vedek Parcal 0.00 6.930.567,19 39.474,987,20
‘argalar
630 14 14 0.00 #08.164,23 459,064,356
Nakil Vasttalan Lastikleri
530 14 15 Degigim, Badis ve Satrs Amach 0,00 4.400,00 0,00
¥ aymnlar
630 14 16 Spor M i Grubu 0.00 404,454,860 439,572,680
630 14 17 Basinh Ekipmanlar 0,00 5.760,00 38,400,00
630 14 99 Digier Tilketim J, Mal e 0,00 12.917.642,42 19.726.979,08
630 15 oo Karsilk Giderberi 0.00 96.218.216,14 79.254,390,52
530 15 o4 Tazminab Kargiiklar 0,00 96.218.216,14 THI54,390,52
630 m oo Silinen Alacaklardan Kaynaklanan 0.00 978.946,93 1.870.097,04
Giderder
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FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kamu idaresi Kodu 436 Mali vil:2025
Kamu Idaresi Adi Mersin Universitesi (Konsolide)
‘Yardime Hesap ‘fardimc) Hesap
Hesap) i Hesap)| INDIRIM, IADE VE ISKONTONUN
et = GIDERIN TURD 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI = = =i 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI
7.3 TAL [ 12, yl 2
530 20 M | Gatirlerden Alacaklardan Slinenler 0,00 219.334,27 1.767.317,19 610 00 00 EJDIRI[H, TADE VE ISKONTOLAR 0,00 31.229.804,40 15.125.749,23
= = : 3 T
530 20 02| iterden Alacaklardan Siinenler 0,00 773.142,23 102.779,85 610 03 00 | focabbits ve Mlkiyet Gelirler 0,00 77.504.580,55 10.957.901,25
T . H
530 20 % | Diger Alacoklarden Siinenier 0,00 486.470,43 0,00 610 03 U |1l ve Hizmet Sabs Gelileri 0,00 27.501.964,85 10.842,591,94
530 = 00 | Kamu Idarelerine Bedel Olarak 0,00 0,00 £74.192,5 510 03 % e Gelider 0,00 261570 114.909,31
Devredilen Mali Olmayan Ia (a2liren
Varbklardan klanan Giderler 510 [ 00 | Alnan Bagis ve Yardmiar ile Gzal 0,00 1.300.162,35 0,00
] = 02 | Oze Bifge Kapsamendaki Kamu 0,00 0,00 T72.192,5 Galirler
Idarelerine Badelsiz Olarak 510 04 03 | Diger Idarelerden Alnan Boas ve 0,00 162,39 0,00
Dievredilen Varlikardan Kaynaklanan Yardhmlar
Giderler 510 [ 04 |Furumlardan ve Kigilerden Alnan 0,00 1.300.000,00 0,00
530 30 00 | Proje Kapsamnda apilan Car 0,00 35.314.760,42 73.271.895,36 in e g g
Gidedar Yarchm ve Badeclar
630 30 06 | Proje Kapsaminda Yapilan Cari 0,00 35.314.760,42 73.271.895,36 510 05 % | Diger Gelirler 0.00 2025.081:45 4.167.847.58
Gideder - —
630 ES) (5] L 0,00 2,975.275,81 515.160,400,50 &0 = U | paz elireri 000 zoiatrase a1e3.035,41
Diger Giderler
- E10 [ GE] 0,00 756,50 0,00
630 E=] 95 ‘Yukanda Tamimlanamayan Diger 0,00 2.975.275,81 £15.150.400,50 Para Cezalan
- Giderler B10 0% (=T P ———— 0,00 2.510,00 3.808,57
GIDERLER TOPLAMI (A) 0.00 7.688.200.870,20 11.288.983.417.91 e Cesit
INDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 0.00 31.220.824.40 15.125.748,23
20/05/2026 08:37:21 Sayfa3 /4

** Rapor 20/05/2026 02:47:50 tarhli bilgilen icermektedir




Kamu idaresi Kodu 436 Mali vil:2025
Kamu idaresi Adi Mersin Universitesi (Konsolide)
Yardimci Hesap
Hesap| ENFLASYON DUZELTMESININ
e — L 2023 VILI 2024 VILI 2025 VILI
698 00 0 | cyrLASYoN DOZELTMES] HESART 0,00 2.860.575.367,54 3.573.627.035,07
698 12 00 | Arazi ve Arsalar Hesabina Tigkin 0,00 1.516.298.270,28 1B71.545.293,59
i
558 13 o Tverh e Verlist Diizenler 0,00 5.576.976,38 8.418.764,72
Hesabina Iliskin Enflasyon
o "
558 = 00 | Binalar Hesabina Hiskin Enflasyon 0,00 1.390.724.803,18 T.728.490.415,51
" -
558 15 00 | Jesis, Makine ve Ghazlar Hesabing 0,00 110.090.093.65 153.206.002.47
Tligkin Enfl Diizektmesi
558 1€ B0 | Tasitlar Hesabina Tiskin Enflasyon 5,00 TIALAALT3 3.395.157,51
z >
558 17 00 | Demirbaglar Hesabina Tigkin 0,00 32.547.641,54 E0.034.852,77
e
598 5 00 Duran Vanikann Birikmi 0,00 ~185.600.161,54 —258.996. 291,98
Amortismanlanna Iliskin Enflasyon
698 15 00 |yersh ve Yertehs Dizenlert 0,00 -1.206.751,26 -1.765.803,80
698 15 02 o 0,00 -161.980.022,42 -236.145.543,50
Binalar
538 5 T | ocie, Makine ve Ghasdor 0,00 ~20.565.725,29 =1.025.058,75
598 5 B | 0,00 ~Z.109.565,51 1.952.329,35
558 5 B | orirboslor 0,00 3.751.057,06 “B.056.543,57
658 20 00 Yapilmakta Olan Yatnmlar Hesabina 0,00 1.204.021,72 17.532.850,08
liskin Enflasyon Diizeftmesi
ENFLASYON DUZELTMESI TOPLAMI (E) 0.00 2.860.575.367,84 3.573.627.035.07
2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILT
GIDERLER TOPLAMI(A) 0,00 7.688.200,870,20 11.298,983.417,91 NET GELIR (D= (B-C) 0,00 8.090.272.045,51 11.573.307.990,54
GELIRLER TOPLAMI{B) 0,00 8.121.501.869,91 11.588.433.739,77 ENFLASYON DUZELTMESI (E) 0,00 2.860.575.367,94 3.573.627.035,07
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C) 0,00 31.229.624,40 15.125.749,23 FAALIYET SONUCU [{(D+E} - A](+/-) 0,00 3.262.646.543,25 3.847.951.607,70

Dipnot:

Bu tablo; kontrol eden Mersin Universitesi ile kontrol edilen Mersin Universitesi Déner Sermaye ve sosyal tesislerin verilerini igermektedir.
Bu tablo; kentrol eden kamu idaresinin mali tablesunda yer alan keontrol ettigi kurum ve kuruluslara yatrdigi sermaye tutarlan ile bu idarelerin birbirleriyle olan bore, alacak, gelir ve gider islemleri elimine edilerek olusturulmustur.

20/05/2026 08:37:22

** Rapor 20/05/2026 02:47:50 tanhli bilgilen icermektedir

Sayfa 4/ 4
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3. NAKIT AKIS TABLOSU

NAKIT AKISLARI
FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
A-) Faaliyetlerden Saglanan Makit Girigleri
Wergi Gelider
Tesebbis ve Milkiyet Gelirer
Alinan Badis ve Yardimlar
Faizler, Cezalar, Paylar
IE-) Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit Cikiglan
Personel Giderleri
Sosyal Glvenlik Kurumlanna Deviet Primleri
Mal ve Hizmet Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Transferleri
Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler
Dider Giderler
C-) On Odemelerden Kaynaklanan Nakit Akiglan
D-) Faaliyetlerden Saglanan Net Nakit Akigi (A-B-C)
YATIRIMLARDAN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
E-) Mali ve Mali Clmayan Varlik Satiglanndan Kaynaklanan Nakit Girigleri
Stok Satiglanndan Kaynaklanan Nakit Girigleri
Maddi Duran Varlik Satislanndan Kaynaklanan Nakit Girigleri
Arazi ve Arsalar
Yeralt ve Yeristl Dizenlen
Binalar
Tesis, Makine ve Cihazlar
Tagitlar
Demirbaslar
Yaplimakta Olan Yatinmlar
Yatinm Avanslan
Elden Cikarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varhiklar
Mali Varlik Satiglanndan Kaynaklanan Nakit Girigleri
Maddi Olmayan Duran Varlik Satiglanndan Kaynaklanan Nakit Girigleri

2023 YL

2.253.096.283,76
0.00
06.676.58213
2.053.495.652,09
102.923.049 54
2.001.402.173,59
1.586.559.316,16
213.268.955 88
104.309.273,99
0.00

a7.067 450,82
0.00

£.091.887 14
211528960
33.250.306,32
218.443.803,85

0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

2024 Y1LI

4.875.724.716,43
0.00

184 257 377,50
4.505.385.498,16
186.071.840,77
4.054.530.183,25
3.065.298.447 82
363.354 200,91
150324 547 87
0.00

455 326.800,57
0.00

14.353.584 42
2872502 66
54.688.161,72
766.506.371,46

0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

2025 YILI

6.144.041.515,11
0,000
256.130.024,09
5.633.648.297 32
254 26319370
5.481.717.752,62
4 062.737.790,67
404 522 515,96
195.079.890,30
0,000
675.964.519 61
0,000
36.984 754 17
16.428.281,M
42.915.332,84
619.408.429,65

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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I NAKIT AKISLARI
F-) Mali ve Mali Qlmayan Varlik Alimlarnndan Kaynaklanan Makit Cikiglan
Stok Almlanndan Kaynaklanan Nakit Cikiglan
Maddi Duran Varllk Almlanndan Kaynaklanan Makit Cikiglan
Arazi ve Arsalar
Yeralt ve Yeristl Duzenlen
Binalar
Tesis, Makine ve Cihazlar
Tagitlar
Demirbaglar
Yapiimakta Olan Yatnmilar
Yatinm Avanslan
Elden Cikarlacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar
Mali Varhk Alimlanindan Kaynaklanan MNakit Cikiglan
Maddi Olmayan Duran Varlik Allmlanndan Kaynaklanan Nakit Cikiglan
G-) Yatnmlardan Saglanan Net Makit Akisi (E-F)
H-) NAKIT ACIK/IFAZLASI (D+G)
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI
|-} Net Mali Varlik Ediniminden Kaynaklanan Nakit Akiglan
Menkul Kiymet ve Varliklardan Kaynaklanan Makit Akiglan
Diger Varik Edinimlerinden Kaynaklanan Makit Akislan
J-) Net Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Akiglan
Mali Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Akiglan
Kamu Idarelerine Mali Borglar
Dig Mali Borglar Hesabi
Diger Yukumllliklerden Kaynaklanan Makit Akiglan
JK-) Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Met Nakit Akiglan (J-1)
L-) NAKIT STOGUNDAKI NET DEGISIM [H+K)
ISTATISTIKSEL HATA (L-M)
M-) HAZIR DEGERLER NAKIT DEGiSimi
Kasa
Alman Cekler
Banka
Werilen Cekler ve Gdnderme Emirleri
Proje Ozel Hesali
Déwviz
Ddwiz Gonderme Emirleri
Diger Hazir Dederer
Banka Kredi Kartlanndan Alacaklar

2023 YILI

176.159.701,70
34.000.19312

136.018.369,59

1.535.756.07

68.341.5132.38
1.365.570,00

42 282.736.35
21.657.004,18
0,00

835.789.61

0.00
6.051.138,99
-176.159.701,70
42.284.102,15

44.274.731, 01

0.00
44 274 731,91
15.907.739,98

0.00

0,00

15.007 739,98
-28.366.991,93
13.917.110,22
0,00
13.917.110,22
0,00

0.00
202.275,25
553 531,54
841.064,30
1.623,30

0,00
12.318.615,83
0,00

2024 YILI
G62.447.848,82
83.630.662,86
568.521.579,11
0,00
1.203.480,01
272.139.816,28
208.789.352,42
160.000,00
7247827231
13.748.018,09
0,00
2.640,00
0,00
10.295.606,85
-G62.447.848,82
104.058.522,64

125.768.578,55
0,00
125.768.578,55
6.632.910,50
0,00

0,00

0,00
6.632.910,50
-119.135.668,05
15.077.145,41
0,00
-15.077.145,41
0,00

0,00

-2 534 855,30
0,00

-224 500,14
825,86

0,00
-12.318.615,83
0,00

2025 YILI
661.818.307,24
150.657 675,76
498.219.027 47
0,00
5.421.860,54
5.683.500,58
235.179.002,96
1.040.040,00
152.8409.191 44
04.044.612,35
0,00
510,00
0,00
12.941.601,01
661.818.307,24
-42.409.877,59

-34.575.610,23
0,00
-34.575.610,23
19.514.125,24
0,00

0,00

0,00
16514125 24
54.089.735,47
11.679.857,88
0,00
11.679.857,88
0,00

0,00

0,00

0,00
8.334.444 94
3.345.412 94
0,00

0,00

0,00
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4. OZKAYNAK DEGIiSiM TABLOSU

31.12.2025 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT 6ZKAYNAK DEGISiM TABLOSU

Kamu Idaresi Kodu

Kamu Idaresi Adi

436

Yil: 2025

MERSIN UNIVERSITESI

2024 2025
O vt AT | N D e o | ONCEK D e SONU | DONEM BAST BAKIVEST [DONEM iCi HAREKETLERJ DONEM SONU BAKIYEST
NET DEGER 1.124.635.850,59 18.405.211,30 1.143.041.061,89 1.143.041.061,89 6.485.703,76 1.149.526.765,65
A- Denge Kayitlart -55.407.031,06 0,00 -55.407.031,06 -55.407.031,06 0,00 -55.407.031,06
B- Varlik Envanteri 660.035.588,16 -539.482,39 659.496.105,77 659.496.105,77 25.100,00 659.521.205,77
C- Yukumialuk Envanter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C- Deger Hareketleri Sonug Hesabindan Aktarilaniar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D- Enflasyon Duzeltme Farklan
E- Diger 520.007.293,49 18.944.693,69 538.951.987,18 538.951.987,18 6.460.603,76 545.412.590,94
DEGER HAREKETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
YEDEKLER

GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI

13.285.357.194,01

-391.909.733,77

12.893.447.460,24

20.179.277.584,23

-454.101.869,00

19.725.175.715,23

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI

-4.559.182.572,67

392.319.358,92

-4.166.863.213,75

-8.227.401.833,18

453.898.985,55

-7.773.502.847,63

DONEM FAALIYET SONUGLARI

0,00

3.225.291.504,56

3.225.291.504,56

0,00

3.929.638.116,71

3.929.638.116,71

Muhasebe Politikalarindaki

Degisiklikler

10/04/2026 09:27:34
G.Y.M.Y. Omek:23

Sayfal/1
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5. BUTCELENEN VE GERCEKLESEN GIDERLER KARSILASTIRMA TABLOSU

BUTCELENEN VE GERCEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU
Kamu Idaresi Kodu |436 yil: 2025
Kamu Idaresi Adi [MERSIN UNIVERSITEST
Biitgelenen Tutarlar
= = Gergeklesen Tutar
Biitge Odenegi / Gelir Tahmini Nihai Odenek
TAHSILATLAR
Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 146.836.000,00 0,00 262.584.948,51
Alinan Bagis ve Yardimlar lle Ozel Gelirler 5.716.053.000,00 0,00 5.535.795.000,00
Diger Gelirler 72.830.000,00 0,00 213.879.262,96
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00
Red ve ladeler (-) 0,00 0,00 6.400.154,16
Toplam Tahsilatiar 5.935.719.000,00 0,00 6.005.859.057,31
ODEMELER
Personel Giderleri 4.043.166.000,00 4.107.294.609,95 4.059.775.512,85
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 473.893.000,00 500.589.000,00 494.235.247,84
Mal ve Hizmet Alim Giderler 303.154.000,00 346.820.306,58 328.549.358,12
Faiz Giderlen 0,00 0,00 0,00
Cari Transferler 585.506.000,00 678.335.155,00 670.170.780,19
Sermaye Giderlen 530.000.000,00 732.143.000,00 583.403.071,42
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Toplam Odemeler 5.935.719.000,00 6.365.182.071,53 6.136.133.970,42
NET TAHSILATLAR/ODEMELER 0,98
10/04/2026 09:27:57 Sayfal/1

** Rapor 10/04/2026 02:24:22 tarihli bilgileri igermektedir
G.Y.M.Y. Ornek:24
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B. KAMU IDARESININ HUKUKI YAPISI VE FAALIYET ALANI

Bir yiiksekdgretim kurumu olan Universitemiz, TBMM nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi 11.07.1992 tarihli ve 3837 sayili “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tegkilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 71 ve 190 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile kurulmustur.

Mersin Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Y énetimi ve Kontrol Kanuna ekli “I11 sayil1 Cetvel”de yer alan bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine
sahip 6zel biiteli yiiksekogretim kurumudur.

Universitemiz, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idaresi olmas: nedeniyle, Merkezi Yénetim Muhasebe Y&netmeliginin de bir geregi olarak
tahakkuk esasli muhasebe sistemini uygulamaktadr.

Déner Sermaye Isletmesinin muhasebe islemleri ise, Déner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’ne gore ve Tekdiizen Muhasebe
Sistemi ve Hesap Plani’na uygun olarak yiiriitiillmektedir.

Universite biitgesi, analitik biitce hazirlama rehberi ger¢evesinde hazirlanmaktadir. Uygulama sonuglar: ve muhasebe islemleri Merkezi Yonetim
Muhasebe Yonetmeligine gore yiiriitiilmektedir. Bu baglamda anilan Yonetmelige gore mali tablolar diizenlenmektedir. Muhasebe hizmetleri
Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigiince isletilen Biitiinlesik Kamu Mali Yo6netim Bilisim Sistemi (BKMYBS) iizerinden
gerceklestirilmektedir.

Misyonumuz;

Sahip oldugu yiiksek nitelikli akademik programlarla evrensel degerler i¢inde egitim-6gretim yaparak, bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yararia
kullanan, modern, yaratici, pozitif ve elestirel diisiinebilen, dogaya duyarl, kiiltiir degerlerinin farkinda, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin kurdugu
Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkelerine bagl, katilimet, iiretken ve iilkesini tiim diinyada temsil edecek listiin nitelikli bireyler yetistirip, bilimsel
caligma ve aragtirmalarla tirettiklerini toplum yararina sunup bolgesel ve ulusal alanda gelisme ve siirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz;
Ulusal ve uluslararas: diizeyde verecegi egitim-6gretim, tiretecegi bilgi, teknoloji ve sanat ile 6grencilerini, mezunlarini, ¢alisanlarini ve toplumu
yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren, kalite odakli, toplum degerlerine duyarli, engelsiz ve uluslararas: taninirliga sahip bir tiniversite olmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklarimiz;
Bir yiiksekogretim kurumu olan Universitemiz, TBMM’nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi 11.07.1992 tarihli ve 3837 sayil1 “Yiiksekogretim
Kurumlari Tegkilat1 Hakkinda 41 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 sayili Kanun ile 71 ve 190 sayil1 Kanun
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Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun” ile kurulmustur.

Universitelerin gérev ve yetkileri Anayasamizin 130 ve 131. maddeleri gergevesinde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda belirtilmistir.

Mersin Universitesi bir kamu kurulusudur ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununa tabi bir Devlet Universitesidir. Yasal yiikiimliiliikler agisindan
bakildiginda kurulus tarafindan iiretilen mal ve hizmetlerin kapsami1 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 1. 4. ve 5. maddelerinde agikca
belirtilmistir.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceligi de yine ayn1 yasanin 12. maddesinde su sekilde tarif edilmistir:

"Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak ytliksekdgretim kurumlariin gérevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve
hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak,
kamu kuruluslarina Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu

kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonug¢landirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyacglarina uygun meslek elemanlariin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida
bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak,
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h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢aligtirmak ve
bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir."

Egitim ve 6gretim hizmetlerinden yararlanan Kisiler, on lisans ve lisans 6grencilerimiz, lisanstistii egitime (ytiiksek lisans ve doktora) bagvuran, yani
mezuniyet sonras1 dgrencilerimiz ve tipta uzmanlik dgrencilerimizdir. Ayrica Universitemizin gesitli fakiilteleri ve yiiksekokullar, 6zel kuruluslara
danmismanlik ve proje hizmetleri vererek hem topluma hem de doner sermayeye katkida bulunmaktadirlar. Toplum ile en yakin temasi kuran
birimlerimiz ise T1p Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Mersin Universitesi Hastanesidir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan akademik ve idari personel 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu kapsaminda gorevlerini yerine getirmektedirler.
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Universitenin faaliyet alanlar ise asagida gosterilmistir.

Yabanci dil hazirlik programi

On lisans egitim programi

Lisans egitim programi

Devlet konservatuvari egitim programi
A- Egitim Uzaktan egitim (On lisans, yiiksek lisans)
Tipta uzmanlik egitimi ve uzmanlik sonrasi (yan dal) egitimi

Ulusal ve Uluslararasit Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisim Programi
Ogrenci Danismanlig: hizmetleri

Meslek sahibi birey (Mezun)

Lisanstistii egitim programu (tezsiz yliksek lisans, yiiksek lisans, doktora, sanatta yeterlik)

Bilimsel arastirma ve yayinlar

Lisanstistii tezler ve projeler

B- Arastirma Bilimsel toplant1 ve seminerler

Universite-sanayi isbirligi ile yiiriitiilecek AR-GE ve yenilik projeleri (San-tez)
Teknoloji gelistirme (Teknopark)

Saglik hizmetleri

Yasam boyu egitim hizmetleri

Danismanlik hizmetleri

Kamu danigsmanligi (Bilirkisilik vb.)

Topluma yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme hizmetleri
C- Toplumsal Hizmet Topluma yonelik kiiltiir ve sanat hizmetleri, sanat eserleri
Sivil toplum Grgiitlerine egitim destegi

Kurslar ve sertifika egitimleri

Spor hizmetleri

Mersin Universitesi Radyosu

Kiitiiphane hizmetleri

Ogrenci hizmetleri
D- Destek Hizmetleri Mali hizmetler
Personel hizmetleri
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C. ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARI
1. MUHASEBE SISTEMI
a. Uygulanan Muhasebe Diizenlemeleri

Universitemiz, 5018 sayihh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun “Muhasebe Sistemi” baslikli 49 uncu maddesine gore hazirlanan Kanun
kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak cerceve hesap plani ile diizenlenecek raporlarin sekil, siire ve tiirlerine iliskin hususlar ile standartlarin
uygulanmasina iligkin hiikiimler iceren Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine (bundan sonra “Yonetmelik™ olarak anilacaktir.) tabidir.

Universitemize ait muhasebe islemleri, Genel Yonetim Muhasebe Yoénetmeligine uygun olarak hazirlanan Kamu Universiteleri Hesap Plani
cergevesinde yiirttilmektedir.

b. Uygulanan Detayl Hesap Plani

27/12/2014 tarihli ve 29218 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan Genel Yénetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Detayli Hesap Planlar:
baslikl1 41 sira no.lu Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi hiikiimleri ¢cercevesinde hazirlanan Universiteler Detayli Hesap Plan1 muhasebe
kayitlarinda kullanilmaktadir.

c. Kayit Esasi

Yonetmelige gore her tiirlii muhasebe islemi gift tarafli kayit sistemine gore kaydedilmekte, tahakkuk esasi geregince bir ekonomik deger
yaratildiginda, baska bir sekle doniistiiriildiigiinde, miibadeleye konu edildiginde, el degistirdiginde veya yok oldugunda muhasebelestirilmektedir.

d. Yonetmeligin Uygulamaya Girmeyen Hikimleri

Raporlama tarihi itibariyla yayimlanmis fakat heniiz yiiriirliige girmemis ve uygulanmasina ileri tarihte baslanilacak maddeler asagidaki gibidir. S6z
konusu maddelerin yiirtirliige girmesinden sonra mali tablolar ve dipnotlarda gerekli degisiklikler yapilabilecektir.

2. KULLANILAN PARA BiRiMi
Yoénetmeligin “Temel kavramlar” baslikli 5 inci maddesinin birinci fikrasmin (c) bendinde belirtilen Parayla Olgiilme kavrami uyarinca, ortak dlgii

olarak ulusal para birimi belirlenmistir. Bu ¢ergevede mali tablolar ulusal para birimi olan Tiirk Liras: (TL) cinsinden sunulmaktadir.
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3. YABANCI PARA iLE YAPILAN iSLEMLER VE KUR DEGIiSiKLiKLERi

Yonetmeligin 19 uncu maddesinde yabanci para cinsinden yapilan islemler sayilmis, bu islemlerin ve kur degisikliklerinin kaydedilmesi,
raporlanmas1 ve dipnotlarda gosterilmesine iliskin esaslar belirlenmistir. Yabanci paralar ile yabanci para cinsinden izlenen varliklar ve yabanci
kaynaklar, raporlama tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasinca belirlenen ilgili doviz kuru tizerinden degerlemeye tabi tutulmaktadir. Bu
degerleme sonucu olusan kur farklarmnmn etkisi, “Oz Kaynaklar” agiklayic1 not bashg altinda agiklanmustir.

4. GELIR VE GIDERLERIN MUHASEBELESTIRILME ESASI

Yonetmeligin “Faaliyet Sonuglart Tablosu ilkeleri” baslikli 6 nct maddesi geregince kamu idarelerinin faaliyetlerine iliskin gelir ve gider islemleri,
tahakkuk esasina dayali olarak gelir ve gider hesaplarinda izlenmektedir. Biitce ile ilgili olsun veya olmasin, genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri
geregi tahakkuk eden her tiirlii gelir ve giderin izlenmesi igin gelir ve gider hesaplar1 kullanilmaktadir.

5. STOKLARIN MUHASEBELESTIRME ESASI

Yonetmeligin 23 tincii maddesi geregince stoklar, maliyet bedeliyle ilgili stok hesaplarina kaydedilir. Maliyet bedeli, stoklarin depolanacag: yere kadar
getirilmesi igin yapilan biitiin giderleri kapsar. Kullanildiklarinda veya tiiketildiklerinde gider hesabina, satildiklarinda ise ilgili varlik hesaplarina
kaydedilerek stok hesaplarindan diisiiliir.

6. DEGERLEME VE OLCUM ESASLARI

Degerleme ve 6l¢im, mali tablolarda yer verilen iktisadi kiymetin nevi ve mahiyetine gore, asagidaki olgiilerden biri ile yapilir.

a) Maliyet Bedeli

Bir varligin satin alinmasi, tiretilmesi veya degerinin arttirilmasi i¢in yapilan harcamalar veya verilen kiymetlerin toplamini ifade ederken kamu
idareleri tarafindan edinilen varlik ve hizmetler, bunlarin elde edilme maliyet bedelleriyle muhasebelestirilir. Maliyet bedeli tespit edilemeyen varlik
ve kaynaklarin degerlemesine iliskin hiikiimler saklidir. S6z konusu degerleme 6lg¢iitliniin kullanildigi durumlar asagidaki gibidir.

- Kamu idarelerinin bizzat kendi imkanlartyla tirettikleri maddi ve maddi olmayan duran varliklarin {iretimi i¢in yapilan giderler,

- Kira veya sermaye geliri veya bunlarin her ikisini elde etmek amaciyla edinilen ve kisa donemde satis veya diger islemlere konu edilmesi

diistiniilmeyen yatirim amagh varliklar,

- Stoklar,

- Gerek yatirim ve gerekse kullanim amaciyla edinilen maddi duran varliklar,

- Duran varliklarin ilk defa amortisman ve tiikenme payi ile enflasyon diizeltmesi islemleri,

- Sarth bagis ve yardimlarin kullanilmas1 sonucu kamu idaresi adina kaydi gereken bir varlik iiretilmesi durumu.
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b) Gergege Uygun Deger:

Piyasa kosullarinda muvazaasiz bir islemde bilgili ve istekli taraflar arasinda bir varligin el degistirmesi veya bir borcun 6denmesi igin belirlenen
tutar1 ifade ederken, s6z konusu degerleme ol¢iitiiniin kullanildigi durumlar asagidaki gibidir.

- Hizmet imtiyaz varliklari,

- Finansal kiralama islemine konu varliklarin gergege uygun degeri ile kira 6demelerinin bugtinkii degeri karsilastirilmasi sonucunda diisiik
olan deger ise,

- Herhangi bir maliyet yiiklenilmeksizin edinilen maddi ve maddi olmayan duran varliklar,

- Kamu idarelerinin karsiligin1 dogrudan vermeden veya diisiik bir bedel karsiliginda elde ettigi gelirler disinda, verilen mal, hizmet ya da

- saglanan faydanin karsilig1 olan gelirler,

- Mal ve hizmetlerin takas yoluyla satisi islemlerinden saglanan tutarlar,

- Ayni olarak alinan sartl bagis ve yardimlar,

c) itibari Deger

Her tiirlii senetlerle, bono ve tahvillerin tizerinde yazili olan degeri ifade ederek s6z konusu 6lgiitiin belirtilen menkul kiymetler i¢in kullanilmaktadir.

d) iz Bedeli

Ekonomik 6mriinii tamamladigi halde fiilen kullanilmasina devam edilen iktisadi kiymetler ile gercek degeri tespit edilemeyen veya edilmesi uygun
goriilmeyen ancak, hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kiymetlerin muhasebelestirilmesinde kullanilan ve muhasebe kayitlarinda yer verilen en
diisiik tutar ifade ederken s6z konusu degerleme 6l¢iitiiniin kullanildigi durum asagidaki gibidir.
- Sanat eserlerinden hesaplara alinmasina karar verilenlerden sigortalanmamalar: veya deger takdir edilememesi durumunda olanlar,
- 13/9/2006 tarihli ve 2006/10970 sayili Bakanlar Kurulu Kararyla yiiriirliige giren Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin
Yonetmelikte iz bedeli ile izlenmesine karar verilen tasinmazlar.

e) Net Gergeklesebilir Deger

Net gerceklesebilir deger; olagan is akisi igerisinde tahmini satis fiyatindan, tahmini tamamlanma maliyetleri ve satis1 gergeklestirmek igin gerekli
tahmini satig giderleri toplaminin diisiilmesiyle elde edilen tutari ifade edip s6z konusu 6l¢iitiin kullanilabilecegi durum asagidaki gibidir.

- Ticari amagla edinilen ve kamu idaresinin hesaplarinda bulunan stoklarin donem sonlarinda tespit edilen net gerceklesebilir degerinin
maliyet bedelinden kii¢iik olmas1 durumunda kullanilir.
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7. AMORTISMAN VE TUKENME PAYI| AYRILMASINA ILISKIN ESASLAR

Yonetmeligin 29 uncu maddesi geregince bir duran varligin amortisman ve tilkenme payina tabi degeri, varlifin yararlanma ya da itfa siiresine
sistemli bir bicimde dagitilir ve amortisman ve tiikenme payi tutar1 gider olarak muhasebelestirilir. Duran varliklardan; arazi ve arsalar, yapim
asamasindaki sabit varliklar, varliklarin elde edilmesi i¢in verilen avans ve krediler ile tarihi yapilar, tarihi veya sanat degeri olan demirbaslar
disindakilerden hangilerinin amortisman ve tiikkenme payina tabi tutulacagi ve bunlara iligkin esas ve usuller ile uygulanacak amortisman ve
tilkenme payinin siire, yontem ve oranlari Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi (Sira No: 98) hiikiimlerinde belirlenmistir.

Teblig kapsaminda dayanikli taginirlarin her biri ve maddi olmayan duran varliklar i¢in 52.000 TL nin altindaki, tasinmazlar i¢in 114.000 TL nin
altindaki duran varliklar i¢in amortisman oran1 %100 olarak uygulanmaktadir.

8. ENFLASYON DUZELTMESI
Y 6netmeligin 30 uncu maddesinde enflasyon diizeltmesi uygulamasinin sartlar1 ve yapilacak islemler belirlenmistir. Bu itibarla, 85 sira no.lu
Muhasebat Genel Miidiirliigli Genel Tebligi hiikiimleri uyarinca 2025 yil1 mali tablolarinda enflasyon diizeltmesi yapilmistir.

9. KOSULLU VARLIKLAR

Yonetmeligin 40/B maddesi geregince kamu idarelerinin, gegmis olaylardan kaynaklanan ve tam anlamiyla kontroliinde bulunmayan, bir veya daha
fazla kesin mahiyette olmayan olayn ileride gerceklesip ger¢eklesmemesi ile mevcudiyeti teyit edilecek olan kosullu varliklar nazim hesaplar ana
hesap grubunda ihtiyaca gore agilacak hesaplarda izlenmektedir.

10. KARSILIKLAR

Intiyatlihk ilkesi geregi Yonetmelikte belirtilen durumlarda ayrilan Karsiliklar gider olarak muhasebelestirilir ve raporlanir. Kosullu
yiikiimliiliiklerden kaynaklanan ve kamu idarelerinden ekonomik bir fayda veya hizmet potansiyeli iceren kaynaklarin ¢ikisina neden olabilecegi
giivenilir bir bigimde tahmin edilen tutarlar igin karsilik ayrilir ve faaliyet sonuglari tablosuna yansitilir.

11. CALISANLARIN SOSYAL GUVENCE MALIYETLERI

Idare, sosyal giivenlik mevzuati hiikiimlerine gére Sosyal Giivenlik Kurumuna calisanlar: adina sosyal sigorta primi 6demektedir. Odenen primlerden
igveren hisseleri tahakkuk ettikleri donemde giderler hesabina kaydedilmekte, calisanlarin hakedislerinden kesilen sigortali hisseleri dahil toplam
tutar 6denecek sosyal giivenlik kesintileri hesabina kaydedilerek mevzuatta belirlenen siire i¢inde Sosyal Giivenlik Kurumuna gonderilmektedir.
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12. BAGISLAR VE HiBELER

5018 sayili Kanunda alinan bagis ve yardimlar kamu geliri, verilen bagis ve yardimlar kamu gideri olarak tanimlanmistir. Sartli bagis ve yardimlar
ise Yonetmelige gore, ahindiklarinda, tahsis amacma uygun olarak kullanilmak tizere ilgili hesaplara, karsiliklari ise yiikiimlilik olarak
kaydedilmekte, yiikiimliliik tutari, sartli bagis ve yardimlarin tahsis amaci gergeklestikge gelir olarak kaydedilmektedir.

D. MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI NOTLAR
1. BANKA BILGIiLERIi

Banka Hesabi Bilgileri Tutar

*Vadesiz hesap
35.601.212,83

*(Ozel hesaplar 98.387.070,47

(*) Mersin Universitesi 21/05/2021 tarihinden itibaren Tek Hazine Kurumlar Hesab1 uygulamasina dahil edilmis olup, yukarida verilen banka bilgileri 135-Tek
Hazine Kurumlar Hesabindan Alacaklar Hesabinda kayitli bakiyeleri icermektedir.

Ozel Hesap Bilgileri Tutar
*Acilis Net Defter Degeri 153.712.577,72
Girisler 822.860.696,08
Kullanimlar 878.186.203,33
*Kapanig Net Defter Degeri 98.387.070,47

(*) Mersin Universitesi 21/05/2021 tarihinden itibaren Tek Hazine Kurumlar Hesabi uygulamasina dahil edilmis olup, TL cinsinden tiim hesaplarda bulunan
bakiyeler hazine hesabina giinlik olarak transfer edilmektedir. Tabloda transfer edilecek tutarlari gdsteren bakiyeler yer almaktadir.
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2. PROJE OZEL HESABI

Proje Ozel Hesabi; banka hesabmin bakiyesinde bulunan 6zel hesap uygulamalarindan farkli olarak Avrupa Birligi, uluslararas: kuruluslar
veya uluslararasi konsorsiyumlardan genel biitce ve 6zel biitgeli idareler kapsamindaki kamu idarelerine proje karsilig: aktarilan hibe niteligindeki
tutarlarin izlenmesi amaciyla olusturulan 6zel hesap uygulamalar: ile dis finansman kaynagindan dis proje kredisi olarak kamu idareleri adina 6zel
hesaplara aktarilan tutarlar gostermektedir.

Tiiri Tutar

45.705.159,55
Avrupa Birliginden Saglanan Hibeler

Proje Ozel Hesabi Bilgileri Tutar
Acilis Net Defter Degeri 28.676.918,91
Girigler 47.414.926,02
Kullanimlar 30.386.685,38

Kapanis Net Defter Degeri 45.705.159,55
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3. MALI DURAN VARLIKLAR

Idarenin, uzun vadeli amaglarla veya yasal zorunluluklar nedeniyle diger bir kurum veya isletmeye konulan enflasyon farki dahil
sermaye tutarlari, yatirilan sermaye payina gore mali kuruluslar, mal ve hizmet tireten kuruluslar ile doner sermayeli kuruluslarmin detaylar
(sahiplik oranlari, kurum/kurulus adlari, tutarlari) asagidaki gibidir.

BUTCE YILI:2025

Sermaye Pay1 Orani

(o) - 3 (o) '
HESAP ADI 9% 10 'a Kadar Olanlar (TL) i 20 10-50 (Dahil) Arasi Olanlar Eazla Ola nl—a/: ?OTSE“
1.998.615,61 3.466.648,29 22.964.056,78

Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan
Sermayeler

(Mersin Agropark Tarim ve Gida Ihtisas
T.G.B. Kurucu ve Isletmeciligi A.S.)

(Mersin T.G.B. Kurum ve Isletici Ticaret
AS)

(Mersin Universitesi Iktisadi
Isletmesi)

Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan
Sermayeler

1.000,00

(Mersin Universitesi
Donersermaye Isletmesi)
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4. MADDI DURAN VARLIKLAR

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERIi HESABI

BiRIKMIS
HESAP ADI ACILIS DEFTER DEGERI KAPANIS DEFTER DEGERi | AMORTISMAN
6.931.649.235,54 8.803.194.529,13 0
ARAZI VE ARSALAR HESABI
25.634.284,21 39.738.909,76 8.445.381,13

BINALAR HESABI

6.357.935.145,33

8.130.407.263,55

1.111.094.375,16

TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI

719.422.814,91

1.114.354.375,96

462.888.764,49

TASITLAR HESABI

17.342.032,74

21.777.210,65

15.011.147,45

DEMIRBASLAR HESABI

245.720.625,01

442.545.245,42

212.294.468,32

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI

5.504.099,29

82.469.378,89
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a) Tasinmazlar

MULKIYETINDE OLAN TAHSIS EDILEN TAHSISLi KULLANILAN
HESAP ADI TASINMAZLAR TASINMAZLAR TASINMAZLAR
1.474.480.611,28 522.986,41 7.329.236.904,26

ARAZi VE ARSALAR

39.738.909,76
YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI

8.101.449.764,16 20.812.090,25 49.769.589,64

BiNALAR

b) Yapilmakta Olan Yatirimlar

BINALAR 82.469.378,89

5. KARSILIKLAR

Kidem tazminati karsiliklari kapsaminda ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde idare biinyesinde is¢i statiisiinde ¢alisanlara ait kidem
tazminati karsilig1 ayrilmaktadir.

Kidem Tazminati Karsihiklar Tutar

Siirekli Iscilerin Kidem Tazminat1 Karsiliklar
271.325.553,96

TOPLAM 271.325.553.96
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6. MALI VARLIK VE YUKUMLULUKLERDEKI DEGISIiM

. R, Acilis Kapams
Mali Varhk / Yiikiimliiliikler Defter Degeri | Defter Degeri
Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler 22.171.600,37 | 28.429.320,68
Doner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan Sermayeler 1.000,00 1.000,00
7. GELIRLER
Alinan bags ve yardimlar/Ozel gelirler/Alinan paylar/Onemli gelir kalemleri Tutar

236.083.203,87
Hizmet Gelirleri

Kira Gelirleri 20.104.199,05

Hazine Yardimi 5.535.477.000,00

Proje Yardimlari 264.000,00

. 45.886.529,00
Ogrenci Katki Payi Telafi Gelirleri

152.494.710,04
Arastirma Projeleri Gelirleri Payi

15.549.415,35
Diger

TOPLAM

6.005.859.057,31



8. GIDERLER

Hizmet alimlari/Cari transferler/Sermaye transferleri/Onemli gider kalemleri Tutar

Personel Giderleri 4.059.775.512.85

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 494.235.247.84

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 328.549.358,12

Cari Transferler 670.170.780.19

Sermaye Giderleri 583.403.071,42

6.136.133.970,42
Toplam

9. NAKIT AKIS TABLOSU

Hazir degerler nakit degisimi 2025 yili igin; donem basi 15.077.145,41-TL, donem sonu 11.679.857,88 TL olup yil igcindeki nakit degisimi -3.397.287,53TL
tutarindadir.

10. TAAHHUTLER

Idarece gergeklestirilen yapim islerine iliskin olarak sézlesme imzalandig: tarihte ilgili s6zlesmedeki taahhiidiin takibi hem de cari yili asan
yiiklenimlerde biitgeye yeterli 6denegin konulabilmesi i¢in gider taahhitleri hesabina kayit yapilmakta, daha sonra her hakedis 6demesi (gegici
kabul) sirasinda gider taahhiitleri hesabindan ilgili kisim diisiiriilerek yatirim tutar1 “Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabina” kaydedilmektedir.
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11. KOSULLU YUKUMLULUKLER

Verilen Garantiler 0,00
Verilen Taahhiit Belgeleri 0,00
Borg¢ Ustlenim Taahhiitleri 0,00
Verilen Teminat Mektuplari 1.174.116,80
Diger Sarta Bagl Yiikiimliiliikler 0,00
Toplam 1.174.116,80

12. KOSULLU VARLIKLAR

Kosullu Varhklar Tutar

Alman Teminat Mektuplari 53.440.303,60
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13. DIGER NAZIM HESAPLAR

Diger Nazim Hesaplar

Tutar

Baska Birimler Adina Izlenen Alacaklar Hesab1

Kiraya Verilen veya irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayitli Degerleri Taahhiitleri Hesab1

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Projeler

33.694.481,69

4.058.037,50

134.333.112,46

14. MALI TABLOLARDAKI FARKLILIKLAR

Kamu idare hesaplarinin Sayistay’a verilmesi kapsaminda hazirlanan mali tablolar ile elektronik ortamda yayimlanarak kamuoyuna

duyurulan mali tablolar arasinda farklilik bulunmamaktadr.

31



versiless,

/i

4

///u

FEmRRy
T
(29U
\_/\-'“

i

IIE.!{
Vg

www.mersin.edu.tr

’e,

\i@?\’

51

= 5

/'/

\/wjz’%

=
=
(o =
S
Q
(o =
. aﬂ
s 3N\
——
=T
=
s
(=)
L1y
s
L]

e oI
n\\ ) I

e

FRS

iDARE.







ICINDEKILER
I-GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
B- Teskilat Yapisi
C- Fiziksel Kaynaklar
D- insan Kaynaklar1
E- Diger Hususlar
II- PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler
B- Amag ve Hedefler
Tablo 1 - Mersin Universitesi Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi
C- idare Performans Bilgisi
Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik)
Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Hayat Boyu Ogrenme)
Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Tedavi Edici Saglik)
Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Yiiksekogretim)
Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 1)
Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 2)
Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 3)
Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 4)
Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 5)
D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
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Hedef kitle olarak gordigi topluma yonelik olarak hizmet {iretmek amacinda olan
Universitemiz, her alanda kamu yarar ilkesini gozeterek, kentiyle biitiinlesmeyi, bilimsel
faaliyetlerini halka kaliteli hizmet olarak yansitmayi, iilkemizin daha c¢agdas seviyelere
ulastirilmasi i¢in Onciiliik etmeyi gérev edinmistir.

Universitemiz, bilim ve ¢agdashigin 1s13inda iistlendigi gorevleri yerine getirme yolunda,
gelecegimizin giivencesi olan genclerimizi ¢agin bilgi ve becerileriyle donanmis, evrensel
degerler ile milli ve manevi kiiltiiri benimsemis, edindigi kuramsal bilgiyi pratige
dontistiirebilme yeterliligine sahip, ¢aliskan, iiretken, yaratici ve nitelikli bireyler olarak
yetistirme hedefinde ilerlemektedir.

2025 Y1l idare Performans Programi, Program Biitge Sisteminde Universitemize tanimlanmis
olan ve ayrica Universitemiz Stratejik Planinda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere
iliskin program donemi performans hedef ve gostergelerini, bu performans hedeflerine ulagsmak
igin yuritilecek faaliyetleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali olmayan bilgileri
icerecek sekilde hazirlanmis olup, Universitemiz hizmet verdigi her alanda yeni gelismeler ve
degisim 15181inda gozden gegiren, siirekli ve siirdiiriilebilir gelismeyi benimsemis bir kurum
olarak; performansimizi artirarak {istlendigimiz misyon ve vizyonumuza yakisir bir sekilde tiim
calisanlarimizla hedeflerimize ulasacagimiza inantyorum.

Universitemizin 2025 yili hedeflerine ulasmasinda iyi bir rehber olmasi ve basariyla

uygulanmasini dileyerek, kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Erol YASAR
Rektor







I-GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universiteler ile iiniversitelerin gorev ve yetkileri Anayasamizin 130 ve 131. maddeleri
cercevesinde 2547 sayilt Yiiksekogretim Kanununda belirtilmistir.

Mersin Universitesi bir kamu kurulusudur ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa tabi bir
Devlet Universitesidir. Yasal yiikiimliiliikler agisindan bakildiginda kurulus tarafindan iiretilen
mal ve hizmetlerin kapsami 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 1., 4. ve 5. maddelerinde
acikca belirtilmistir.

Universitemiz tarafindan sunulan hizmetin nitelik ve niceligi de yine ayni yasanin 12.
maddesinde su sekilde tarif edilmistir:

"Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak ytliksekdgretim kurumlariin gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar
ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan giicii yetistirmek,

¢) Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yaz1 ve diger araglarla yaymalk,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve geligmesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararima
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim ve seferberligi iginde, orgilin, yaygim, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve g¢evre
sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,




1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir."

Egitim ve Ogretim hizmetlerinden yararlanan kisiler, 6n lisans ve lisans Ogrencilerimiz,
lisansiistii egitime (yliksek lisans ve doktora) bagvuran, yani mezuniyet sonrasi 6grencilerimiz
ve tipta uzmanhk Ogrencilerimizdir. Ayrica Universitemizin cesitli fakiilteleri ve
yiiksekokullar1, 6zel kuruluslara danismanlik ve proje hizmetleri vererek hem topluma hem de
doner sermayeye katkida bulunmaktadirlar. Toplum ile en yakin temasi kuran birimlerimiz ise
Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Mersin Universitesi Hastanesi ve Siirekli Egitim
Arastirma ve Uygulama Merkezidir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan akademik ve idari personel 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu kapsaminda gorevlerini yerine getirmektedirler.

Bir yiiksekogretim kurumu olan Universitemiz, TBMM’nin 03.07.1992 tarihinde kabul ettigi
11.07.1992 tarihli ve 3837 sayili “Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda 41 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 say1li Kanun ile 71 ve 190
sayitli Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” ile
kurulmustur.




B- Teskilat Yapis1

Mersin Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore
belirlenmistir. Universitenin yonetim organlart Rektdr, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

Rektor; Yiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesdr olarak en az i yil gorev
yapmis ii¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik siirede 6nerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan iki hafta i¢inde yeni adaylar gosterilmemesi
halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektdriin gorev siiresi 4 yildir. iki
donemden fazla rektorlilk yapilamaz. Rektor, liniversitenin tiizel kisiligini temsil eder ve
tiniversitenin en st yoOneticisidir. Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek {izere,
tiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en c¢ok {i¢ kisiyi kendi rektorliikk gorev siiresiyle
siirlt olmak kaydryla rektor yardimcisi olarak seger.

Senato; rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden olusur. Senato, tiniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda
tiniversitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; rektoriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil icin secilecek ii¢
profesdrden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ
olarak islev gormektedir.

Fakiilte, Enstitli ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlari; Enstitii Miidiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur.
Yiiksekokul Organlari; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Ydnetim
Kurulundan olusur.

Rektorliik idari yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagli genel
sekreter yardimcilari, daire baskanlari, miidiirler, hukuk miisaviri, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

Fakiilte ve ytiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak, enstitiiler ise fakiilte ve
lisans egitimi veren yiiksekokullardaki anabilim dallar1 olarak yapilanir. Her fakiiltede dekana
bagl ve fakiilte idari orgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii veya yliksekokullarda ise
miidiire bagl yiiksekokul veya enstitii sekreteri bulunur.

Universitemizin akademik organizasyon yapist Sekil 1°de, idari organizasyon yapisi ise Sekil
2’de gosterilmistir.




Sekil 1. Akademik Organizasyon Yapisi

T.C.

MERSIN UNIVERSITESI

AKADEMIK BIRIMLER ORGANIZASYON YAPISI

DENIZCRK FAKOLTES]
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EGITIM FAKOLTES!

FEN FAXCLTES!

GOZEL SANATLAR FAKDLTES!

HEMSIRELI FAX(LTES!

IKTISADI VE IDAR BILMLER
FAMULTES:

ILETISM FACOLTES!

INEAN VE TOPLUM BILIMLER|
FAXKOLTES|

ILAHIVAT FACOLTES!

MIMARLI FAKOLTES]

MOHENDISLIK FAKOLTES!

MUZIK VE SAHNE SANATLARI
FAKULTESS

SASLI BILMLERI
FAKULTES!

SPOR BLIMLER
FAKULTES!

8U ORUNLERS FAKDLTES!

TP FAKOLTES!

TURLZM FAXOLTES!

ANAMUR UYG. TEXN. VE
“SLETMECILIK YUKEE KOKULL

BEDEN EQITIMI VE SPOR
YUKSEXCKULY
VLET KONSERVATUVAR)

ERDEMLI UYG TEKN. VE
IGLETMECILIK YUKSEKOMULL

SLIFKE UYC. TEXN. VE
ISLETMECILK YUKSEKCHULY
TAK TEKNOLOWS! VE
TASARIM YOKSEMOKLLL

YABANC| DULLER
RS ERORLLL

EGITIM BIUNCER]
ENSTITOSO

ANAMUR
MESLEK YLWEEKORLLL

FEN BLIMLERS
ENSTITOSO

CUZEL SANATLAR
ENETITOSD

SAGUK SILIMLER|
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AKDENIZ KENT ARASTRMALARI MERKEZ|
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MERKEZ

15 BAGUAI VE GUVENUIGI UYG. VE ARAS.
MERKEZ

BLOISLEM ARAS. VE UYD. MERKEZ

KADIN SORUNLARINI ARASTIRMA MERKEZ|

MERKEZ)

BOLCESEL IZLEME UYG. VE ARAS. MERKEZ!

HARIVER MERKEZI

COCUK EGITIMI UYG. VE ARAS. MERKEZ

KILIKIA ARKECLOJIEIN ARAS. MERKEZI

COCUK KORUMA UYG. VE ARAS. NERKEZ!
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ARAS
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ERKEZ)
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MERKEZ
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OZEL YETENEKLILER ECITIMI UYG. VE ARAS. |
NERKEZ]

ENERS TEXNCLOJILER] UYG VE ARAS.
MERKEZ]

FEHSERLIK VE PSIKOLOJE DANISMANLIK UYG.
VE ARAS MERKEZ)

CENGUK BLIM SBANAT UYG. VE ARAS MERKEZI

RESTCRASYON VE KORUMA MERKEZ!

QIDA ARASTIRMALARI UYD. VE ARAS. MERKEZI

SORDOROLESL IR CEVRE UYC. VE ARAS
MERKE

| GENC GIRISIMCI UYG. VE ARAS. MERKEZI

SOREXL EGITIM UYG. VE ARAS. MERKEZ!

I COC ARASTIRMALARI UYG VE ARAS. MERKEZ)
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MEREIN UNIVERSITES! HASTANES!
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YOROK KULTORD UYG. VE ARAS. MERKEZ
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Sekil 2. idari Organizasyon Yapisi
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C- Fiziksel Kaynaklar

Ciftlikkoy Merkez Yerleskesi

Kent merkezine 14 kilometre uzakliktaki Ciftlikkdy Merkez Yerleskesi, toplam
2.482.953 m? alan iizerine kurulmustur. Bu yerleskede; Denizcilik, Egitim, Dis Hekimligi, Fen,
Insan ve Toplum Bilimleri, Giizel Sanatlar, Iktisadi ve Idari Bilimler, iletisim, Ilahiyat,
Mimarlik, Miihendislik, Turizm, Hemsirelik, Spor Bilimleri, Saglik Bilimleri, Miizik ve Sahne
Sanatlar1 ile Tip Fakiiltelerinin yani1 sira Egitim Bilimleri, Saglik Bilimleri, Fen Bilimleri,
Sosyal Bilimler ve Giizel Sanatlar Enstitiileri, Devlet Konservatuvari, Taki Teknolojisi ve
Tasarimi ile Yabanci Diller Yiiksekokullar ile Sosyal Bilimler ve Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokullar1 yer almaktadir. Rektorliik, idari ve akademik merkez birimlerinin de bulundugu
Ciftlikkdy Merkez Yerleskesinde Mersin Universitesi Hastanesi ve diger arastirma ve
uygulama merkezlerimiz ile 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif amagli kullanabilecegi pek
cok tesis ve alan da yer almaktadir.

Yenisehir Yerleskesi

Kent merkezinin bat1 yoniinde bulunan Yenisehir Yerleskesi, toplam 27.885 m? alana
sahiptir. 1999 tarihinden itibaren hizmet veren bu Yerleskemizde; Su Uriinleri ve Eczacilik
Fakiilteleri, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Mersin Meslek Yiiksekokulu, Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Nevit Kodalli Oda Miizigi Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve Konser Salonu ile Siirekli Egitim Merkezi, Tiirk¢e Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Uygulama Kresi, Dis iliskiler ve Projeler Koordinatorliigii ve Doner Sermaye Isletme
Midiirligi yer almaktadir.

Tece Yerleskesi

Mersin sahil bandinda yer alan Tece Yerleskesi, toplam 20.000 m? alana sahiptir. Bu
yerleskede, Denizcilik Meslek Yiiksekokulu ve Deniz Kaplumbagalar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi faaliyetini siirdiirmektedir.

ILCELERDEKI YERLESKELER

Anamur Yerleskesi

Anamur Meslek Yiiksekokulu, Aydincik Meslek Yiiksekokulu ve Anamur Uygulamali
Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu Mersin’e 223 km. uzakliktaki Anamur ilgesinde egitim-
Ogretimini siirdiirmektedir.

Aydincik Yerleskesi

Aydincik Meslek Yiiksekokulu, Mersin’e 170 km. uzakliktaki Aydincik ilgesinde,
Tarim ve Orman Bakanlig: tarafindan tahsisi yapilan arazi iizerine 6000 m? kapal1 alani olan
binasi tamamlanmis ve 2025 yilindan itibaren Aydincik ilgesinde egitim-6gretim faaliyetlerini
siirdiirmesi planlanmaktadir.

Erdemli Yerleskesi

2005-2006 egitim-6gretim yilinda egitime baglayan Erdemli Uygulamali Teknoloji ve
Isletmecilik Yiiksekokulu ile Erdemli Meslek Yiiksekokulu, Erdemli Belediyesine ait olan
binada egitim-6gretimini slirdiirmektedir.




Giilnar Yerleskesi

Mustafa Baysan Meslek Yiiksekokulu, Mersin’e 148 km. uzakliktaki Giilnar ilgesinde,
kendi binasinda egitim-0gretimini siirdiirmektedir. Yiiksekokul 1998-1999 egitim-6gretim
yilinda 8000 m? kapali alani olan kendi hizmet binasina tasinarak bu binada egitimini
stirdiirmektedir. Hizmet binast 3 blok halindedir. Egitim-6gretim B ve C Blokta
stirdliriilmektedir.

Mut Yerleskesi
Mut Meslek Yiiksekokulu, Mersin’e 160 km. uzakliktaki Mut il¢esinde, kendi binasinda
egitim-ogretimini siirdiirmektedir.

Silifke Yerleskesi

Silitke Meslek Yiiksekokulu ve Silitke Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik
Yiiksekokulu Mersin’e 85 km. uzakliktaki Silifke ilgesinde, 1999 yilinda Universitemize
devredilen ve onarimi sivil toplum o&rgiitleri tarafindan yapilan Devlet Su Isleri (DSI)
Kayraktepe Tesisleri i¢cinde bulunan iki binada egitim-6gretimini stirdiirmektedir.

Universitemiz birimlerinin faaliyette bulundugu tasmmazlarla ilgili arazi durumu ve
sahip oldugu kapali alanlara iligskin bilgiler Tablo 1 ve Tablo 2’de gosterilmistir.




Tablo 1. Tasinmazlarin Genel Dagilimi

Yerleske Adi

Miilkiyeti Durumuna Gére Tasinmaz Alani (m?)

Universite
(Kamulastirma+
Satinalma-+Bagis)

Hazine ve
Maliye
Bakanhg
(Tahsis)

Tarim ve
Orman
Bakanh@
(Tahsis)

Tahsisi
istenilen
Maliye
Arazileri

Kamulastirnlacak

Araziler

Toplam (m?)

Aciklama

Ciftlikkoy
Yerleskesi

823.267,36

191.815,34

1.311.765,00

72.266,92

83.839,00

2.482.953,62

-Universite,
-Hazine ve
Maliye
Bakanligy,
-Tarim ve
Orman
Bakanli1

Yenisehir
Yerleskesi

5.442,82

27.885,00

33.327,82

-Universite
-Hazine ve
Maliye
Bakanlig1

Tece
Yerleskesi

15.551,13

20.101,13

-Universite
- Hazine ve
Maliye
Bakanlig

Akdeniz
Civanyaylagi

18.286,83

18.286,83

- Universite

Akdeniz
Ihsaniye (Eski
Hastane)

2.632,10

2.632,10

- Universite

Anamur
Yerleskesi

90.453,22

3.740,00

94.193,22

- Milli Egitim
Bakanligi,
-Kiiltiir ve
Turizm
Bakanligi

- Hazine ve
Maliye
Bakanligi

Aydincik
Yerleskesi

42.415,43

42.415,43

- Tarim ve
Orman
Bakanlig

Erdemli
Yerleskesi

5.061,00

5.061,00

- Erdemli
Belediyesi

Giilnar
Yerleskesi

12.071,41

12.071,41

- Universite

Mut
Yerleskesi

95.088,66

20.001,51

115.090,17

- Hazine ve
Maliye
Bakanlig

Silifke
Yerleskesi

857.202,23

41.163,25

428.513,29

1.357.920,43

72.266,92

83.839,00

17.220,07

84.871,09

58.480,23

2.884.612,96

- Universite,
- Silifke
Belediyesi




Tablo 2. Kapali Alanlarin Yerleskelere Gore Dagilimi*
YERLESKE ADI TOPLAM ALAN(m?)

Ciftlikkoy Yerleskesi (Merkez)** 310.114,18
Yenigehir Yerleskesi 9.389,73
Tece Yerleskesi 7.005,54
Anamur Yerleskesi (Prof. Dr. Ali AYHAN) 4.995,94
Aydincik Yerleskesi 3.812,58
Erdemli Yerleskesi 5.306,60
Gilnar Yerleskesi (Mustafa BAYSAN) 6.928,78
Mut Yerleskesi 4.099,59
Silifke Yerleskesi 3.324,22
TOPLAM | 354.977,16

* Strateji ve Blitce Baskanhgl Mekan Bilgi Sisteminden alinmistir.
** Eczacilik Fakiiltesi insaati 6.000 m2 ve ilahiyat Fakiiltesi insaati 5000 m2 olarak Yatirim Programina
alinmistir. Tabloya dahil edilmemistir.

Tablo 3. Kapah Alanlarin Kategorilere Gore Dagilimi*

Kapali Alan
(m?)

%%6(D)sueajuody
A nuerdo],
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2, (V)ewurieg
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%(TDaueydnynyy
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CIFTLIKKOY 16,31 473 310.114,18
[MERKEZ]

YENISEHIR 9,72
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o
o]

o
o
=
w
o

32,13 9.389,73

TECE 32 0

o
N
[
>
~
FaN
o

32,68 7.005,54

o

PROF. DR. ALI 39,35
AYHAN

YERLESKESI
AYDINCIK 25,29 1,92 | 6,84 | 842 44,77 3.812,58

2,18 1,84

o
a1
o

35,01 4.995,94

ERDEMLI 28,19 12,23 24 0,93 | 10,86 454 5.306,60
GULNAR 9,61 7,32 0,64 0 31,71 50,73 6.928,78
MUT 25,36 | 2,22 | 10,63 2,13 | 6,46 | 7,92 45,29 4.099,59
SILIFKE 40,72 0 21,37 487 | 569 | 481 22,53 3.324,22

TOPLAM 354.977,16

* Strateji ve Blitce Baskanhgl Mekan Bilgi Sisteminden alinmistir.




D- insan Kaynaklar1

Tablo 4. Akademik, Idari, Isci ve Sozlesmeli Personel Dagilimi

idari Akademik Gegici
Personel Personel isci

Sozlesmeli Idari Genel

4/C Personel Siirekli isci Personel Toplam

Dagihm Dagihm Dagihm
Oram% Oram% Oram%

Dagihm
Oram%

Dagihim Toplam

Savi Dagihm .
¥ Oram% Icindeki Pay

Personel Sayisi Oram %

(/) (b/g) (c/9) (dig) (e/9) (f/9)
40,55 32,08 0,03 0,00 20,75 6,59

Say1 Say1 Say1

34,58 32,71 0,00 0,00 27,35 5,36

37,52 . 1.266 24,10

Tablo 5. Yillar itibariyle Akademik Personel Dagilimi

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Sozlesmeli Akademik Personel

2547/35 ile Kurumda Gorevli Akademik Personel

Toplam Akademik Personel Sayisi




Tablo 6. Yillar itibariyle Akademik Personel Ogrenci Oranlari

Akademik Personel Sayisi

Ogrenci Sayisi

Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi




E- Diger Hususlar

Giinlik hayatin ve bilim diinyasinin vazgeg¢ilmez unsuru olan internet teknolojileri,
Universitemizde aktif olarak kullanilmaktadir. Mersin Universitesi’ne bagl pek ¢ok birim,
cagimizin bilgi iletisim ag1 internete baglanmis durumdadir. Ciftlikkdy Kampiisii ve diger 10
yerleskemizin bilgisayar aglar1 ve alt yap1 caligmalar1 tamamlanmis ve internet baglantisi
saglanmustir.

Universitemizin tiim yerleskeleri ile birlikte network topolojisi asagidaki sekilde gosterilmistir:

Yerleske Internet Hiz1 (Mb/s)
Ciftlikkoy Yerleskesi 3000
Yenisehir Yerleskesi 300
Mersin Universitesi Hastanesi 3000

Anamur Yerleskesi 100
Erdemli Yerleskesi 200
Giilnar Yerleskesi 80

Mut Yerleskesi 60

Silifke Yerleskesi
Tece Yerleskesi - Denizcilik Meslek Yiiksekokulu 60
Tece Yerleskesi - Mersin Meslek Yiiksekokulu 80
Aydincik Meslek Yiiksekokulu

Sistem Odas1 Sunucular1

Antikor Web Filtreleme ve Giivenlik Sunucusu
Alan Ad1 Sunucusu

Genel Sanallastirma Sunucusu (6 sunucu)
EBYS Sanallagtirma Sunucusu (2 sunucu)

Tablo 8. Kiitiiphane Kaynaklan

Basili Kitap Sayisi 87.986
E-Kitap Sayis1 (Abone olunan veri tabanlar igerisinde yer 401.453
alan)
Toplam Kitap Sayisi 489.439
Basili Siireli Yayin Sayist 13
E-Dergi Sayist (Abone olunan veri tabanlar icerisinde 68.872
yer alan)
Veri Tabani Sayisi Abone Olunan 15 +
ULAKBIM 23 =38
Tez Sayisi 6.100
e-Tez Sayis1 (Abone olunan veri tabanlari i¢erisinde yer 5.896.910
alan)
E-Standart 4.526
Video 70.000




Tablo 9. Universitemiz Tarafindan

Kullamilan Yazilim Programlar:

azirlanan Ozel Yazi

Sorumlu Birim/Kurum

Kullanici Birimler

Kullanim Alanlar

Faaliyet Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Tiim Harcama Birimleri

Performans programi hazirlik ve izleme galigmalari

Analitik Harcama Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Biitge takip calismalari

Analitik Hazirlik Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Biit¢e hazirlik ¢alismalar

Arag Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Idari Mali Isler Daire Baskanlig

Araglarin yakit vb. harcamalarinin ve bilgilerin takibi

KIDBS (Kurumsal I¢ Degerlendirme Bilgi Sistemi)

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu

Performans gostergelerine gore bilgi girisi ve degerlendirme

Adres Etiket Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Basin ve Halkla iliskiler Sube Miidiirliigii

Adres takibi ve etiket basimi

Is Takip Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Bilgi islem Daire Bagkanlig:

Yapilan iglerin takibi ve raporlanmast

Giizel Sanatlar ve Taki Online Bagvuru Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Giizel Sanatlar Fak. ve Taki Tasarimi ve Teknolojisi YO

Sinava girecekler i¢in online bagvuru iglemleri

Giizel Sanatlar Smav Programi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Yetenek sinavi islemleri

Toplant1 Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Genel Sekreterlik

Senato ve yonetim kurulu toplanti karar islemleri

Kitap Satis Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Kitap Satis Biirosu

Online kitap satig ve takip islemleri

Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Kalite Yo6netimi Koordinatorliigii

Kalite dokiiman y6netimi

Sticker Bilgi Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanhg1

Bilgi Islem Daire Baskanhg1 ve Ozel Giivenlik

Araglara takilan stickerlerin plakalara gore takibi

Strateji Evrak Takip Sistemi

Bilgi Islem Daire Baskanhg1

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Evrak takip islemleri

Taki Teknoloji Sinav Programi

Bilgi Islem Daire Baskanhg1

Taki Teknoloji ve Tasarim Yiiksekokulu

Yetenek siav iglemleri

Personel Takip Sistemi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Tim Birimler

Kadro takibi ve personel islemleri

Denizcilik Kalite Yonetim Sistemi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Denizcilik Meslek Yiiksekokulu

Kalite dokiiman yonetimi

MEITAM Stok Takip Programi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

MEITAM

Stok Takibi

Isgi Maas Programi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Personel Daire Bagkanligt

Is¢i maas islemleri

Bilisim Talep Programi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Tim Birimler

Bilisim talep islemleri

Yazic1 Bilgi Sistemi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Universitemizdeki yazicilarin bilgilerinin tutulmast

BIDB Depo Bilgi Sistemi

Bilgi fslem Daire Baskanlig:

Bilgi fslem Daire Baskanligi

BIDB sarf malzemelerinin takibini saglamak

Yapt Isleri Depo Bilgi Sistemi

Yapt Isl. ve Tek. Daire Bsk.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig:

Yapi Is. Tek.Dai. Bsk. sarf malzemelerinin takibini saglamak

Kartl Gegis Para Yiikleme Sistemi

Bilgi Islem Daire Bagkanlig:

Ogrenciler ve Personel

Sanal Pos Uygulamasi

Destek Sistemi

Bilgi islem Daire Bagkanlig:

Ogrenci ve Personel

Bilet olugturma ve sorunlarin tespiti

Tasinmaz Isleri Bilgi Sistemi

Bilgi islem Daire Bagkanlig:

Tasinmaz Isleri Sube Miidiirliigii

Elektrik, Su, Dogalgaz Tiiketimlerinin Takibi ve Faturalandirilmast

Enstitii Bilgi Sistemi

Enstitiiler

Ogrenci ve Personel

Bilet olusturma ve sorunlarin tespiti

Yapi Isleri Onarim Talep Formu

Yapi Isl. ve Tek. Daire Bsk.

Tiim Birimler

Onarim Taleplerinin Alinmasi

Bilgi islem Ariza Talep Formu

Bilgi islem Daire Bagkanlig:

Tiim Birimler

Ariza Taleplerinin Iletilmesi




I11- PERFORMANS BIiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

2024-2028 donemini kapsayan Onikinci Kalkinma Plani’nda yer alan bagliklardan
Universitemizin temel politika ve dncelikleri arasinda olanlar ve 2025 — 2027 Dénemi Orta
Vadeli Programda yer alan asagidaki hususlara dikkat edilerek calismalarimiz siirdiiriilecektir:

Tablo 10. Kalkinma Plam ve Orta Vadeli Programda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

2. KURESEL
GELISMELER VE
EGILIMLER

2.1. KURESEL
EGILIMLER VE
TURKIYE
ETKILESIMI

Teknolojik Gelismelerle Doniisen Uretim Yapisi ve Hizmet Sunum Bicimleri

46. Ar-Ge ve yenilik siireglerinde tiniversite-sanayi-kamu igbirliginin artirilmast, agik bilim ve yeniligi
destekleyen altyapilar ile yenilik¢i finansman modellerinin gelistirilmesi, nitelikli insan kaynagina
erisimin gii¢lendirilmesi, beyin gbg¢ii gibi sorunlarla miicadele edilmesi, toplumun odaga alinmasi,
birlikte gelistirme ve katilimciligin artirilmasi énemini korumaktadir.

1. UZUN VADELI
(2024-2053)
GELISMENIN
STRATEJISI

1.2. 2053 YILINDA
TURKIYE

270. Oniimiizdeki dénemde iilkemiz bilim ve arastirma temelini giiglendirerek bilgi ve teknoloji
tretimini artiracak, bulus ve yenilik¢ilikte iddiali iilkeler arasina girecektir. Bu cergevede, temel
bilimlere dzel 6nem verilerek basta doktorali olmak {izere arastirmaci insan giicii nicelik ve niteliginin
artirllmasi, yapay zekd, robotik, biyoteknoloji, kuantum ve uzay arastirmalari gibi kritik alanlarda
tilkemizin bolgesinde ve diinyada bilim insanlar1 i¢in ¢ekim merkezi haline gelmesi 6nem tagimaktadir.
Tiirkiye’nin 2053 vizyonu, bilim ve teknoloji alaninda kimseyi geride birakmayan, yenilikgiligi
igsellestirerek teknoloji girisimlerini ve Ar-Ge yatirimlarii tesvik eden bir ekosistemi giiglendirmek
suretiyle ileri teknolojilerin merkezi haline gelmektir. 2053 ufkunda en az 5 tiniversitemizin diinyanin
ilk 100 iiniversitesi arasinda yer almasi, ilkemizin kiiresel yenilik endeksi iginde ilk 10 iilke arasina
girmesi ve Ar-Ge harcamalarmin milli gelirdeki paymin yiizde 4 diizeyine yiikselmesi
hedeflenmektedir.

3. PLANIN HEDEF
VE POLITIKALARI

3.2. YESIL VE
DIJITAL
DONUSUMLE
REKABETCI
URETIM

3.2.1.1. Oncelikli Sektorler

3.2.1.1.1. Kimya

437.1. Kamu, ozel sektor ve iiniversite isbirligiyle kimya sanayiinde ihtiyag duyulan yatirm yol
haritalar1 belirlenecektir.

3.2.1.1.3. Elektronik

451.2. Universite, kamu ve 6zel sektor arasinda yar iletken cip tasarimi ve iiretimi konusundaki
igbirlikleri desteklenecektir.

3.2.1.1.4. Makine

458.2. Universite ve kamu destekli mevcut teknoloji ve arastirma enstitiilerinin hizmet envanteri
hazirlanacaktir.

3.2.1.1.6. Otomotiv

472.2. Akilli ve otonom ulasim araglarinin kullanimmin ve ekosistemin gelisiminin saglanmasi i¢in
gesitli tiniversitelerdeki teknik bilgi ve birikimin birbirini tamamlayici sekilde bir araya getirilmesi
saglanacaktir.

3.2.2. Oncelikli Gelisme Alanlar1
3.2.2.1. Tarim ve Gida

498.2. Kamu, iiniversite ve 0zel sektor isbirligi ¢ergevesinde hayvan ve bitki 1slahi, hassas tarim,
biyoteknoloji, biyogesitliligin korunmas ile iklim dostu iiriin ve uygulamalarin gelistirilmesi alanlar
oncelikli olmak iizere yiiriitiilen Ar-Ge ¢aligmalar1 desteklenecektir.

3.2.3. Sektorel Politikalar
3.2.3.3. Bilim, Teknoloji ve Yenilik

544. Ar-Ge insan kaynagi kapasitesi ve niteligi giiclendirilecek, arastirma kariyerlerinin cekiciligi
ve siirdiiriilebilirligi artirlacaktir.

544.1. Doktora ve doktora sonrasi aragtirmacilar i¢in ¢alisma ve arastirma imkanlari iyilestirilecektir.
544.2. Arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artirilmasini teminen kamu destekli Ar-
Ge projelerinde daha fazla lisans, yiiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir.
544.3. Ust seviye bilimsel ve teknolojik calismalar yiiriiten nitelikli arastirmacilarin 6zel programlarla
desteklenmesine devam edilecektir.




3. PLANIN HEDEF
VE POLITIKALARI

3.2. YESIL VE
DIJITAL
DONUSUMLE

REKABETCI
URETIM

544.4. Sanayide ihtiya¢ duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan kaynaginin {iniversite sanayi
igbirligiyle yetistirilmesi saglanacak ve doktorali arastirmaci istthdami tesvik edilecektir.

544.5. Ozel sektor Ar-Ge merkezlerine saglanan devlet yardimlarinda farklilasan oranlarda doktoralt
arastirmaci istihdam sayis1 sart1 getirilecektir.

544.6. Yurt disindaki yetkin akademisyen ve arastirmacilara yonelik tilkemizde tam veya kismi zamanlh
¢alisma imkanlarinin ¢esitlendirilmesi, isbirlikleri ile ortak projeler gelistirilmesi saglanacaktir.

545. Universitelerin bilimsel arastirma kapasitesi artirilacak, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki
rolleri giiclendirilecektir.

545.1. Yiiksek katma degerli tretimi destekleyecek nitelikte Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinin
gergeklestirebilmesi i¢in arastirma Universitesi programi gii¢lendirilecek, bu programa dahil
tiniversitelerin 6zel desteklerle kapasiteleri

artirilacaktir.

545.2. Universitelerin misyon odakli uzmanlagma galismalarinda, veriye dayali analizler yapilarak odak
alanlarindaki ¢ikt1 ve etkilerini artirmaya yonelik ¢caligmalar yiirtitiilecektir.

545.3. Universiteler biinyesinde Ar-Ge projesi yiiriiten arastirmacilarm projelerdeki idari ve mali
stirecleri kolaylastirilacaktir.

545.4. Bagta arastirma {iniversitelerinde olmak tizere doktora ve doktora sonrasi aragtirmaci istihdami
artirilacaktir.

545.5. Bilimsel arastirma projelerinin etkinliginin artirilmasina yonelik ¢caligmalar yiiriitiilecektir.

546. Temel bilimlerde nitelikli arastirmaci insan giicii kapasitesi ve arastirma faaliyetleri,
oncelikli sektorler ve teknoloji alanlarindaki ihtiyaclara yonelik artirilacaktir.

546.1. Temel bilimlere yonelik lisansiistii burs miktar1 ve faydalanan sayisi artirilacaktir.
546.2. Temel ve uygulamali alanlarda katma deger agisindan yiiksek etki yaratmasi muhtemel 6nciil
arastirma projeleri desteklenecektir.

547. Toplum genelinde bilim, teknoloji, yenilik kiiltiiriiniin yayginlastirllmasi, farkindahgm
artirllmasi, bilim ve teknolojiye olan merakin tesvik edilmesi ve nitelikli insan kaynaginin erken
yaslardan itibaren gelistirilmesi tesvik edilecektir.

547.1. Bilim ve teknolojiye ilgili ve yetenekli genglere teknoloji atolyelerinde iicretsiz egitimler ve
etkinlikler saglanacaktir.

547.2. Bilim ve teknoloji alaninda fuarlar, yarigmalar, festivaller, sergiler, etkinlikler ve atolyeler
desteklenmeye devam edilerek teknoloji farkindaligim artirilmasi saglanacaktir.

548. Arastirma altyapilarimin 6nciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii istthdam eden ve 6zel
sektorle isbirligi icinde c¢ahsan bir yapiyla Ar-Ge ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerinin
artirllmasi saglanacaktir.

548.1. Arastirma altyapilarmin basta Oncelikli sektorler ve kritik teknolojiler olmak iizere Ar-Ge
kapasitelerinin gii¢lendirilmesine yonelik ¢aligmalar siirdiiriilecektir.

548.2. 6550 sayili Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun kapsaminda saglanan
destekler altyapilarin performanslari dikkate alinarak artirilacaktir.

548.3. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiksekogretim kurumlari biinyesinde kurulan
uygulama ve arastirma merkezleri, teknolojik arastirma merkezlerinin farklilasan nitelikleri ve
ihtiyaclar1 dikkate alinarak yeniden yapilandirilacaktir.

548.4. Arastirma altyapilarinin, alanlarina gore kendi aralarinda ve sanayi ile ulusal ve bolgesel diizeyde
igbirligi yapmasina imkan verecek Ar-Ge platformlarinin olusturulmasi saglanacaktir.

548.5. Arastirma altyapilarimin erisilebilirliginin artirilmasi amaciyla hazirlanan veri tabani gozden
gecirilerek etkinligi ve faydasmimn artirilmasma ve aragtirma altyapilarinin ulusal ihtiyaglan
karsilamasimna yonelik ¢aligmalar yiiriitilecektir.

548.6. Ulkemizde kritik arastirma alanlarinda faaliyet gosteren 6ncii arastirma altyapilara yonelik yol
haritas1 hazirlanacaktir.

549. Ar-Ge ve yenilik destek sistemi odakli, performans bazh, arastirmadan ticarilestirmeye tiim
siireci kapsayan, basta oncelikli sektorler olmak iizere sektorlerin ihtiyaclarim ve gelisme
potansiyellerini dikkate alan bir yapida etkinlestirilecektir.

549.1. Desteklere iliskin ¢ikt1 ve etki odakli izleme ve degerlendirme sistemleri etkinlestirilecek ve Ar-
Ge ve yenilik destek programlarina iligkin etki analizleri yapilacaktir.

549.2. Ar-Ge ve yenilik destekleri, oncelikli sektorler, derin ve kritik teknoloji alanlari kesisimine
yogunlasacak, performans bazli uygulamalar yayginlastirilacak ve ticarilestirmeye

yonelik tiim siireci kapsayan tamamlayici destekler saglanacaktir.

549.3. Ar-Ge ve yenilik desteklerinde kamu kurum ve kuruluglar arasindaki koordinasyon artirilacak,
mevzuat uyumu gerceklestirilecektir.

549.4. Ar-Ge, yenilik ve girisimcilik faaliyetlerine yonelik alternatif finansman mekanizmalarmimn
olusturulmasi saglanacaktir.




3. PLANIN HEDEF
VE POLITIKALARI

3.2. YESIL VE
DIJITAL
DONUSUMLE
REKABETCI
URETIM

550. Kamunun yoénlendirici ve kolaylastirici etkin roliiyle, ikiz doniisiimii destekleyen ve
toplumsal zorluklara yonelik ¢oziimler iireten iiriin ve teknoloji platformlarinin
yayginlastirilmasi ve etkisinin artirilmasi saglanacaktir.

550.1. Basta yesil doniisiim olmak tizere ihtiya¢ duyulan teknolojilerin yerli imkanlarla gelistirilmesi
amactyla hedef odakli, platform bazli teknoloji tabanli ulusal girisimler baslatilacaktir.

550.2. Universite, 6zel sektdr ve kamu igbirliginde gelistirilen platformlara yénelik temel arastirmadan
nihai tiriine kadar olan siireci kapsayan destek modelleri gelistirilecektir.

551. Universiteler, aragtirma altyapilar1 ve ozel sektor arasindaki isbirlikleri yoluyla bilgi ve
teknoloji transferinin artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 uygulanacak ve arayiiz
yapilarimin kurumsal kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacaktir.

551.1. Arastirma altyapilarinin, 6zel sektor Ar-Ge merkezleri ve kamu Ar-Ge merkezleriyle isbirligi
iginde olusturdugu yiiksek teknoloji platformlarinin ticarilesme potansiyeli yiiksek arastirma projelerine
saglanan destekler yayginlastirilacaktir.

551.2. TUBITAK, TUSEB, TENMAK basta olmak iizere kamu kurumlari biinyesindeki aragtirma
merkezlerinin etkinligi ile birbirleriyle ve ekosistemdeki diger paydaslarla isbirlikleri artirilarak yeni
teknoloji ve tiriinler gelistirilmesine yonelik projeler yiiriitiilecektir.

551.3. Teknoloji Transfer Ofislerinin (TTO) kurumsal yapilar1 analiz edilerek etkinliginin,
verimliliginin ve insan kaynagi kapasitesinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilacak ve
performans bazli destekler saglanacaktir.

551.4. Ozel sektdr Ar-Ge ve tasarim merkezleri ile TGB’lerde uygulanan desteklere performans odakl
olarak devam edilecektir.

551.5. Arastirma altyapilarindan Ar-Ge ve yenilik proje hizmeti alan veya arastirma altyapilariyla
isbirligi yapan o6zel sektor firmalarma yonelik finansman destegi saglamak iizere mekanizmalar
gelistirilecektir.

551.6. Universite, sanayi ve kamu isbirligine yonelik mevcut veri tabanlarmin etkinligi analiz edilerek
arastirma alanlari, patent, yaym, firma yetkinlikleri gibi bilgileri igeren veri tabani ve platformlar
gelistirilecektir.

551.7. Akademik tesvik sistemi, bilgi ve teknoloji transfer faaliyetlerini onceliklendirecek sekilde
gozden gegirilecektir.

552. Yeni ve derin teknolojik iiriinlerin gelistirilmesi ve ticarilestirilmesine hiz kazandirmaya
yonelik destek miktar: ve cesitliligi artirllacak, mevzuat iyilestirmesi yapilacak ve desteklerin
kamu alimlar1 mekanizmalariyla tamamlayicihigi saglanacaktir.

552.1. Oncelikli sektorler basta olmak iizere firma is ortakliklari yiiksek teknolojili Ur-Ge ve
ticarilestirmesinin desteklendigi Sanayi Yenilik A§ Mekanizmasi Programi yayginlastirilacaktir.
552.2. Ar-Ge sonuglarinin ticarilestirilmesi igin prototip gelistirme, olgeklendirme ve teknoloji
dogrulama galismalarmin yiiriitiilebilmesine yonelik iiniversiteler ve TGB’lerde teknoloji uygulama
merkezleri yayginlastirilacaktir.

552.3. Ar-Ge ve yenilik projeleri sonucunda ortaya ¢ikan ve patentle korunan teknolojilerin lisanslama
veya devir yoluyla Tirkiye’de yerlesik firmalara aktarilmasina yonelik saglanan destekler
yayglastirilacaktir.

552.4. Yiiksekogretim kurumlarinda gergeklestirilen buluslarin ticarilestirilmesine yonelik mevzuat ve
uygulamalar gelistirilecektir.

552.5. Oncelikli sektorlerde ihtiyag duyulan kritik bilesenlerin, cihazlarin ve malzemelerin ihtiyag
makami kamu kurumlarinin es finansmaniyla gelistirilmesi ve kamu alimlarinin etkin bir arag olarak
kullanilmasi saglanacaktir.

3.2.3.5. Fikri Miilkiyet Haklar1

565.4. Telif haklariyla ilgili akademik caligmalar tesvik edilecek ve TTO’lara yonelik egitim faaliyetleri
diizenlenecektir.

565.9. Universite dgrencilerinin fikri miilkiyet alaninda staj yapmalari tesvik edilecektir.

565.10. Teknoloji Gelistirme Bolgeleri, Ar-Ge Merkezleri ve Tasarim Merkezlerine yonelik tematik
sinai miilkiyet egitim programlar yiiriitiilecektir.

565.11. Telif haklar1 alaninda akademik tez veri tabani olusturulacaktir.

572. Fikri miilkiyet alaninda her diizeyde nitelikli insan kaynagimin gelistirilmesi saglanacaktir.

572.3. Akademik atama ve yilikselme kriterlerinde sinai miilkiyetin kullamlmasma iliskin mevcut
uygulamanin degerlendirilerek giincellenmesi saglanacaktir.

572.4. Universitelerde ve TTO’larda fikri miilkiyet haklari alaninda galisanlarin sayisin1 ve niteligini
artirmaya yo6nelik destekler saglanacaktir.
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3.2.3.6. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri

588. Bilgi ve iletisim teknolojileri sektoriindeki insan kaynagim ve niteligini artirmaya yonelik
kamu, iiniversite ve STK isbirligi icerisinde programlar olusturacaktir.

591.1. Kamu, tiniversite ve 6zel sektoriin yapay zeka alanindaki isbirlikleri giiclendirilecektir.
3.2.3.11. insaat, Miihendislik-Mimarhk, Teknik Miisavirlik ve Miiteahhitlik Hizmetleri

636.1. Universitelerdeki mimarlik-miihendislik egitim miifredat: yap1 bilgi modellemesi, dongiisel
ekonomi, enerji verimliligi gibi alanlar ile hukuk, sdzlesme yonetimi, proje yonetimi

ve risk yonetimi gibi yonetsel konularda nitelikli ve yabanci dil bilen isgiicii yetistirilmesine yonelik
yeniden diizenlenecektir.

3.3. NITELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.1 Egitim

a. Amag

658. Tiim bireylerin kapsayicilik ilkesi esasinda nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkinlarma esit sartlarda erisimi saglanarak akademik, sosyal ve mesleki becerilerinin
uluslararasi1 standartlara uygun bir sekilde gelistirilmesi, analitik diisiinme, finansal
okuryazarhk, isbirlik¢i ¢calisma ve liderlik alanlarinda yetkinlik sahibi olmalarinin saglanmasi,
milli, manevi, ahlaki, insani ve toplumsal degerleri i¢sellestirmis, ait oldugu aile ve topluma kars:
sorumluluk sahibi olarak yetismeleri temel amactir.

659. Erken yaslarda bireylerin yetenek ve kapasitelerinin kesfedilerek bilim, teknoloji ve mesleki
kariyer alanlarinda uygun kabiliyetleri gelistirebilece@i alanlara yonlendirilmesi, ayrica kisisel
ilgi alanlan dikkate alinarak Kkiiltiir, sanat, spor ve dil yetkinlikleri kazandirilarak geng¢ yasta
belirli alanlarda beceri sahibi, iiretken ve sosyal birer vatandas olarak toplumsal is béliimiinde
yer almalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

660. Kalite ve sonu¢ odakli bir yonetim anlayisiyla iilkemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda evrensel
bilgi iiretimine katki sunacak yetkinlikte akademik kadrolarin ve nitelikli insan giiciiniin
yetistirilmesini hedef alan, uluslararasi 6grenciler ve alaminda basarih akademisyenler icin
iiniversitelerimizi cekim merkezi haline getirecek yenilik¢i ve rekabet¢i bir yiiksekogretim
sisteminin olusturulmasi amaclanmaktadir.

668.2. Ogretmenlik kariyer basamaklarinda uzman dgretmenlik ve basogretmenlige gegiste hazirlanan
egitim programlarinin igerigi, mesleki gelismelerin yani sira uluslararasi gelismeleri igerecek sekilde
gelistirilerek 6gretmenlerin uygun siire ve diizeylerde yetkinlikleri daha da artirilacaktir.

668.3. Mesleki ve teknik 6gretim alanlarindaki 6gretmen ihtiyacini karsilamak amaciyla iiniversitelerle
isbirligi yapilarak mesleki ve teknik dgretmen yetistirme programlari agilmasi saglanacaktir.

668.4. Universite ve okul isbirlikleri giiglendirilecek, yerelde 6gretmenlere yonelik hizmet dncesi ve
hizmet i¢i egitimlerde tiniversitelerin egitim fakiilteleri ile isbirligi yapilacaktir.

674.1. Ozel egitim kurumlari ile {iniversitelerin 6zel egitim ve uygulama arastirma merkezleri
arasindaki igbirlikleri artirilacaktir.

675. Hayat boyu 6grenmeye katilim ve belge cesitliligi artirilacak, kazanimlarin belgelendirilmesi
tesvik edilecek, hayat boyu o6grenme sisteminin isgiicii piyasasimin talep ettigi becerileri
kazandirmasi ve bu becerilerin is ve sosyal yasamda etkin kullanimi saglanacaktir.

675.1. Hayat boyu 6grenmede uzaktan egitim olanaklar1 artirilacak, dijital igerik gelistirme ¢alismalar1
yapilacaktir.

675.2. Hayat boyu 6grenmede verilen egitimlerin standardizasyonunun saglanmasi i¢in akreditasyon
sistemi olusturulacaktir.

675.3. Hayat boyu 6grenme konusunda kamuoyunda farkindalik olusturulacak, uzun siireli issizler ile
isgiicinde olup is aramayr birakan pasif iggiiciine yonelik hayat boyu Ogrenme faaliyetleri
ozendirilecektir.

675.4. Isverenler ile hayat boyu dgrenme merkezi hizmeti sunanlar arasindaki isbirlikleri gelistirilerek
ortak program sunmalar1 saglanacaktir.

680.3. Nitelikli isgiicii ihtiyacini karsilamak i¢in program biitiinliigli esas alinarak basta OSB’lerde yer
alanlar olmak iizere meslek liseleri ile yiiksek6gretim kurumlarinin program, yonetim, insan kaynaklari,
finansman ve fiziki altyap1 agisindan eslestirilmesi ve koordinasyonu saglanacaktir.




3.3. NITELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.1 Egitim

682. Universitelerin nitelik yoniinden gelisimlerinin izlenmesi ve yonlendirilmeleri saglanacaktir.

682.1. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve iiniversitelerde, veriye dayali politika gelistirme siirelerinin
ve biiylik verinin kullanimi yaygilastirilacak, iiniversitelerin performans gostergeleri kapsaminda
giincel verileri takip edilerek performans degerlendirme raporlari belirli araliklarla paylasilacaktir.
682.2. Alan bazli eslestirmeler aracilifiyla yiiksekogretim kurumlari arasinda isbirligini artirmaya
yonelik modeller gelistirilecektir.

682.3. Yiiksekogretim kontenjanlarinin {iniversitelerin kapasiteleri dlgiisiinde, sektorel isgiicli arz ve
talebinin mevcut durum ve Ongoriilerle uyumlu olarak ve bolgesel ihtiyaglarin dikkate alinarak
belirlenmesi saglanacaktir.

682.4. Universitelerin yonetisimi gelistirilecek, bu kapsamda, yerelde miitevelli heyet veya istisari
mahiyette mekanizmalar olusturularak Universite - 6zel sektor - yerel yonetim - STK isbirligi
giiclendirilecektir.

682.5. “Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmast ve Thtisaslasma Projesi”nin etkinligi
artirilacaktir.

682.6. Acik ogretim sistemindeki programlar sektorel ihtiyaglar gergevesinde gézden gegirilerek agik
Ogretimin yiiksekogretim sistemi igindeki agirligt azaltilacaktir.

682.7. Agik ogretim yetigkin egitimi ve hayat boyu 6grenme odakli olarak yeniden yapilandirilacaktir.

683. Akademik personelin niteligi yiikseltilecektir.

683.1. Universitelerin atama ve yiikseltme kriterlerinin alt sinirt merkezi olarak belirlenecektir.

683.2. Akademisyenlere yonelik projeye dayali esnek istihdam modelleri gelistirilecektir.

683.3. Akademisyenlere yonelik yurt i¢i ve yurt dis1 tiniversiteler arasindaki misafir 6gretim tyesi
uygulamasi yayginlastirilacaktir.

684. Universite 63rencilerinin ve mezunlarinin mesleki yetkinlikleri artirilacaktr.

684.1. Sektor temsilcilerinin katilimiyla programlarin olusturulmasi, yeterliliklerin belirlenmesi ve
uygulamali egitimlerin sektorle birlikte yiirtitiilmesi saglanacaktir.

684.2. Universitelerde kariyer merkezlerinin kapasitelerinin gelistirilmesi, iiniversite dgrencilerine ve
mezunlarina yonelik kariyer rehberligi ve danigmanligi faaliyetleri yayginlastirilarak bu faaliyetlerin
erisilebilirligi desteklenecektir.

684.3. Mezunlarin isgiicii piyasas1 performanslar1 diizenli takip edilerek ilgili gostergelerde
universitelerin gelisimlerinin izlenmesi saglanacaktir.

684.4. Universitelerin yetkin oldugu alanlarda 6grencilerin mesleki ve teknik bilgi ve tecriibelerinin
artirllmas1 amaciyla sanayi isbirlikleri ve ortak egitim modellerinin tesisine yonelik calismalar
yapilacaktir.

685. Yiiksekogretimin uluslararasillasma diizeyi yiikseltilecek, iilkemiz nitelikli uluslararasi
ogrenciler ve akademisyenler i¢in ¢ekim merkezi haline getirilecektir.

685.1. Yabanci dilde egitim veren programlarin niteligi artirilacaktir.

685.2. Nitelikli uluslararas1 6grenci sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

685.3. Yiiksekogretim kurumlari arasinda uluslararast igbirlikleri artirilacaktir.

685.4. Uluslararas1 mezunlar ve etkili tanitim c¢alismalartyla yiiksekogretim sisteminin uluslararasi
taninirligr saglanacaktir.

685.5. Nitelikli yabanci uyruklu doktorali aragtirmaci ve akademisyenlerin istthdamini 6zendirici ve
kolaylastirict ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

686. Doktoral insan kaynaginin nicelik ve niteligi artirilacaktir.

686.1. Oncelikli sektorler ile gelisme alanlarina odakl doktora programlarmimn ilgili sektérle isbirligi
igerisinde yriitiilmesi saglanacaktir.

686.2. Universitelerin yurt disindaki yetkin iiniversitelerle ortak doktora programlari agmalari tesvik
edilecektir.

686.3. Doktora programlari ve 6grenci kabul kosullar1 gozden gegirilecek, tiniversitelerin yetkinlik
analizine ve ihtisas alanina uygun doktora programlar olusturulmas: saglanacaktir.

686.4. Doktora tez danismanliklarini yapacak damismanlarin niteliklerinin mevzuatla tanimlanmasi
saglanacaktir.

686.5. Akademik ve mesleki doktora ayirimi yapilarak her birinden beklenen kazanimlarin Tiirkiye
Yeterlilikler Cercevesinde gelistirilmesi, doktora olgunluk diizeyine ulagsmis belirli iiniversitelerde
sanayi doktora programlar gibi mesleki doktora programlarinin olusturulmasi desteklenecektir.

686.6. Doktora ve doktora sonrasi arastirmalar igin burs gesitliliginin artirilmasi saglanacaktir.




3.3. NITELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.1 Egitim

687. Universite kampiislerinin siirdiiriilebilir ve iklim dostu kampiislere déniistiiriilmesi
desteklenecektir.

687.1. Pilot olarak secilecek iiniversitelerin sifir atik, temiz gevre, enerji verimliligi ve yenilenebilir
enerji kaynaklari alaninda durumlarinin tespit edilerek siirdiiriilebilir ve iklim dostu kampiislere
doniisiim projeleri hazirlanacaktir.

687.2. Siirdiiriilebilir ve iklim dostu kampiis hedefine ulagmada alternatif finansman araglarina erigsim
saglanacaktir.

688. Yiiksekogretimde dijital doniisiim saglanacaktir.

688.1. Yiiksekdgretimde dijital olgunluk modelinin olusturulmasi desteklenecektir.

688.2. Universitelerde kurumsal bulut hizmetlerinin sunulmasi, yapay zeka, robotik ve artirilmis
gergeklik basta olmak iizere bilgi ve iletisim teknolojileri kapsaminda arastirma ve egitim amaglh
kullanmilabilecek yazilim, ara¢ ve ekipmanlara erisimin saglanmasi desteklenecektir.

688.3. Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberini odak alan, {iniversitelerin dijital altyapilarimin ve bilgi
giivenliklerinin saglanmasini hedefleyen ¢alismalar tamamlanacaktir.

688.4. Universitelerin dijital déniisiimiinde ve dijital yaym alimlarinda fayda-maliyet etkinligini
hedefleyen yerli ve milli yazilimlarin 6nceliklendirildigi bulut tabanli uygulamalar kullanilacaktir.
688.5. Universitelerin idari personellerinin bilgi ve iletisim giivenligine yonelik kapasitesi
gelistirilecektir.

688.6. 5G ve Otesi yeni nesil iletisim teknolojilerinde yazilim, donanim ve altyap: alanlarinda,
nesnelerin interneti, yapay zeka, biiyiik veri, kuantum, siber giivenlik, akilli ulagim, artirilmis gergeklik
gibi gelisen teknoloji alanlarinda nitelikli insan giicii yetistirilmesi ¢calismalarina agirlik verilecektir.

689. Universitelerin 6z gelirleri artirllarak finansal siirdiiriilebilirligi giiclendirilecektir.

689.1. Basta ¢oziim ortagi olarak reel sektor etkilesiminin artirilmasi olmak tizere 6z gelirleri ve
finansman ¢esitliligi artirilarak tiniversitelerin gelisimine daha fazla kaynak saglanacaktir.

689.2. Universitelere yapilacak yardim ve bagislar tesvik edilecektir.

689.3. Yiiksekogretimde rekabet¢i ortamin gelistirilmesi amaciyla kamu tniversitelerinin merkezi
idareden aldiklar biitgenin belirli oranda performanslari ile iliskilendirilmesi saglanacaktir.

3.3. NITELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.1 Egitim

690. Universitelerdeki idari ve teknik personel niteligi artirilacaktir.

690.1. Universitelerde verimliligi diisiiren farkli istihdam statiileri gozden gegirilerek yeni bir personel
rejimi olusturulacak ve kurumsal kapasite gelistirilecektir.
690.2. Aragtirma altyapilarinda yiiksek nitelikli teknik personelin gorevlendirilmesi saglanacaktir.

691. Universitelerdeki TTO’lar giiclendirilecektir.

691.1. TTO’lar bolgesel 6ncelikler ve tematik dikey eksenler 6zelinde yapilandirilacaktir.
691.2. TTO’larda yiiriitiilen faaliyetlerde ilave destekler saglanacaktir.

692. Yiiksekogretim diizeyinde mesleki ve teknik egitim giiclendirilecektir.

692.1. Meslek yiiksekokullarmi miifredatlari Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yayimlanan
standartlar ve yeterlilikler ¢ercevesinde giincellenecektir.

693. Yiksekogretim sisteminde kalite giivencesi kiltiirii yayginlastirilacak ve giiclendirilecektir.
693.1. Yiiksekogretimde kurumsal akreditasyon ile program akreditasyonu gelistirilecektir.

693.2. Kalite giivencesi, stratejik planlama, performans ve veri yonetimi sistemlerinin entegrasyonu
saglanacaktir.

3.3. NITELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.3 Saglik

705. Bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde saghkh yasam siirdiirmeleri, ihtiya¢
halinde kaliteli, giivenilir, etkin, veriye dayal siireclerle desteklenen, hazirhk ve uyum kapasitesi
yiiksek, mali agidan siirdiiriilebilir saghk hizmeti sunumunun saglanmasi temel amactir.

717. Saghk sisteminde mali siirdiiriilebilirlik saglanacaktir.

717.3. Universite hastanelerinin y&netim modeli egitim, arastirma ve hizmet sunum fonksiyonlari
itibariyla etkin ve stirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulacaktir.

3.3. NIiTELIKLI
INSAN, GUCLU
AILE, SAGLIKLI
TOPLUM

3.3.13. Niifus ve
Yaslanma

809.2. Tleri yastaki bireylerin hayat boyu dgrenme yaklagimiyla aktif yaslanmalarmi desteklemeye
yonelik {igiincii yas iiniversite programlar: artirilacaktir.




1.
MAKROEKONO
MiK HEDEFLER
VE
POLITIKALAR

Beseri sermayenin giiclendirilmesi

Milli Teknoloji Hamlesinin itici giiciinii olusturacak Ar-Ge odakli insan kaynaginin artirilmasi: amaciyla
ortaokul, lise, tiniversite 6grencileri ve tiniversite mezunlarinin bilim ve teknoloji yarigmalarina hazirlik
stirecinde ihtiyag duyduklari tiim makine, techizat ve sarf malzemeleri bir arada bulunduran proje
atolyeleri 81 ilde yayginlastirilacaktir.

Beseri sermaye ve beceri uyumu

Beseri sermayenin hayat boyu Ogrenme ¢ercevesinde gelistirilmesi ve beceri uyumunun
iyilestirilmesine yonelik olanaklar ve kurumlar aras1 etkilesim gelistirilecek, temininde giigliik ¢ekilen
meslek ve yetkinliklerin arzi artirilacak, nitelikli ara eleman acgig1 giderilecektir. Yiiksekogretimde
tiniversite, 6zel sektor, yerel yonetim ve sivil toplum isbirligi gelistirilecek ve ihtiya¢ duyulan alanlar
ile stratejik sektorlerde nitelikli isgliciiniin yetistirilmesi saglanacaktir. Yenilik¢iligi ve rekabet giiciinii
desteklemek iizere Ar-Ge alaninda insan kaynagmin daha etkin kullanilmasi saglanacaktir. Nitelikli ara
eleman arzinin gelistirilmesi i¢in mesleki ve teknik egitim altyapisi ve miifredat: iyilestirilecektir.

Basta meslek yiiksekokullar1 olmak iizere yiiksekogretim kontenjanlart kamu ve 6zel
sektoriin orta vadede ihtiyag duydugu isgiicii ile uyumlu hale getirilecektir.

Universite dgrencilerinin teknoloji firmalarinda staj imkanlarin1 yayginlastirmak {izere, 6zel
sektor firmalarmin stajyer programlari 6zendirilecektir.

Savunma sanayii, yapay zekd, siber giivenlik, temiz ve strdiriilebilir enerji ile uzay
teknolojileri gibi stratejik alanlarda nitelikli isgiici yetistirmeye yonelik kamu -tiniversite -
ozel sektor isbirligi programlari hayata gegirilecektir.

Universitelerin yonetisimi gelistirilecek, bu kapsamda, yerelde miitevelli heyet veya istisari
mahiyette mekanizmalar olusturularak iiniversite - 6zel sektor - yerel yonetim - STK igbirligi
gli¢lendirilecektir.

Nitelikli insan kaynagini ve arastirma kapasitesini artirmak {izere Ar-Ge projelerinde yer
alan bursiyer sayisi artirilacak, geng arastirmacilara yonderlik destegi verilecektir.

Yurt digindakiler de dahil olmak iizere arastirmacilar i¢in tam veya kismi zamanl ¢alisma
imkanlan gesitlendirilecek ve isbirlikleri gii¢lendirilecektir.

Mesleki ve teknik egitim miifredati 6zel sektorle isbirligi icerisinde giincellenecek, staj ve
isbas1 egitimi programlarinin yayginlastirmasini saglayacak sekilde yonetim ve finansman
konular1 da dahil olmak tizere 6zel sektor katilimi artirilacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim ve yiiksekogretim mezunlarina yonelik mezun takip sistemi
olusturulacak, isgilici piyasast performanslari analiz edilecek ve ilgili paydaslarla
paylasilacaktir.

Mesleki ve teknik egitim digindaki dgrencilerin ortaggretim boyunca meslek sahibi olarak
mezun olmasini teminen mesleki egitim alabilmesine yonelik diizenleme yapilacaktir.

Uluslararasi iggiiciiniin tamamlayict etkisi ¢ergevesinde gerekli niteliklerde kayith isgiici
istihdamini desteklemek iizere sektorler bazinda ilgili paydaslarla ¢aligmalar yiirtitiilecektir.
Bireylerin istihdamda kalmalarinin temin edilmesi ve sahip olduklar1 becerilerin giiniimiiz
ihtiyaglarma uyarlanmasi igin aktif yaslanma yaklagimini igerecek sekilde hayat boyu
ogrenmeye katilim artirtlacaktir.

Hayat boyu 6grenmenin ekonomiye katkisinin artirilmasina yonelik miifredat analizi ve
mevzuat giincellemesi yapilacaktir.

Sektorel kiimelenmeler dikkate alinarak Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve
Ihtisaslagma Projesi kapsaminda ihtisaslasan iiniversiteler ile isbirligi dogrultusunda meslek
liselerinin de ilgili alan ve dallarda ihtisaslagsmasi saglanacaktir.

Nitelikli insan kaynag ihtiyaci olan stratejik teknoloji alanlar1 belirlenecek ve bu alanlarda
yurt digina lisansiistii egitim almak {izere 6grenci génderilecektir.

Universitemiz, 2023-2027 doénemi Stratejik Planimiz ve &nceliklerimiz dogrultusunda,
faaliyetlerini, 6zellikle ar-ge alaninda bilim ve sanayiye katki saglayacak yatirim ve projelere
yoneltmeyi hedeflemistir.




B- Amac ve Hedefler

Misyonumuz

Sahip oldugu yiiksek nitelikli akademik programlarla evrensel degerler i¢inde egitim-6gretim
yaparak, bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yararina kullanan, modern, yaratici, pozitif ve
elestirel diisiinebilen, dogaya duyarli, kiiltiir degerlerinin farkinda, Gazi Mustafa Kemal
Atatlirk'in kurdugu Tiirkiye Cumhuriyetinin temel ilkelerine bagli, katilimci, iiretken ve
iilkesini tiim diinyada temsil edecek {istiin nitelikli bireyler yetistirip, bilimsel ¢alisma ve
arastirmalarla irettiklerini toplum yararina sunup bolgesel ve ulusal alanda gelisme ve
stirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz

Ulusal ve uluslararasi diizeyde verecegi egitim-6gretim, iiretecegi bilgi, teknoloji ve sanat ile
Ogrencilerini, mezunlarini, ¢alisanlarin1 ve toplumu yasam boyu 6grenmeyle biitiinlestiren,
kalite odakli, toplum degerlerine duyarli, engelsiz ve uluslararasi taninirliga sahip bir tiniversite
olmaktir.




Tablo 1 - Mersin Universitesi Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Kurum: MERSIN UNIVERSITESI
Yil: 2025

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILiSKILI OLDUGU STRATEJiK AMAC

Ulkemizin bilgi birkiminin arttrimasina ve teknolojik
o ARASTIRMA ALTYAPILARI gelsimine katkida bulunmak Uzere yiiksekdgretim B||g|, tgknoloy ve sanat eserleri tiretimini ve
ARASTIRMA, GELISTIRME VE kurumlarinda arastrma altyapiarinin kurulmasi ve kaltesini arttrmak.

YENILIK kapasttelerinin giickendirimesi

Y UKSEKOGRET IMDE BILIMSEL Y iiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach biimsel |Bigi, teknoloji ve sanat eserleri Giretimini ve
ARASTIRMA VE GELISTIRME calsmalarin arttrimasi kalitesini arttrmak.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
Y UKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI |egitimler verimesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
EGITIM FAALLYETLERL sektdr ve uluslararasi kuruluslaria isbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi

HAYAT BOYU OGRENME Paydaslara ve topluma katki sunmak.

Tedavi edici saglk hzmetinin erisiebiir ve etkili olarak

TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HIZMET LERI .
sunulmasinin saglanmasi

Paydaslara ve topluma katki sunmak.

Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN  |Alannda yetkin, arastrmaci, bigi tireten ve aktaran
BURS VE DESTEKLER akademisyenler yetistirimesi Bilgi, teknoloji ve sanat eserleri liretimini ve
kalitesini arttrmak.

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI  [Mesleki yeterliik sahibi ve gelisime ack mezunlar
VE LISANSUSTU EGITIM yetistirimesi

Y iksekogretim 6grencierine sunulan beslkenme ve
barnma hizmetlerinin kaltesinin artirimasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin ylikseltimesi

YUKSEKOGRETIM Egitim ve 6gretimin niteligini gelistirmek.

Y UKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI Egitim ve dgretimin niteligini gelistirmek.




C- idare Performans Bilgisi

Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik)
Biitce Yili: 2025

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz, bilgi Uretmeye yénelik sorgulama, arastirma, 6grenme, gelistirme sistematigini tim diizeylerde
yayginlagtiran projeleri "Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi" cercevesinde desteklemektedir. Ayrica BAP Birimi
aracihigiyla TUBITAK, SANTEZ, KOSGEB ve diger kuruluslardan kaynak saglanan bilimsel arastirma projeleri
yuritilmektedir. Bunlarin yani sira Mersin Teknoloji Transfer Ofisi (Mersin TTO) Bilim, Teknoloji ve Yenilikler konusunda
galismalar liretmektedir. Bu baglamda Fikri Milkiyet Haklarinin gelistirilmesi yayginlastirilmasi amaciyla TTO biinyesinde
bulunan Patent Destek Ofisi, 6769 Sayili Sinai Miilkiyet Kanunu geregi yapilacak is ve islemler igin danismanlik ve destek
hizmetleri sunmaya devam etmektedir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

2024 YS
Gerg.
Tahmini

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01

Universitemizde 6z gelir ve déner sermaye gelirlerinin artirimasi igin faaliyet yiiritilmektedir. Bunun disinda ulusal
ve uluslararasi proje kaynaklarina basvurular tesvik edilmektedir.

Bilimsel arastirma projeleri icin gerceklestirilen Harcama Miktari/Toplam Biitce Odenegi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

2024
Planlanan

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027

AL Tahmin

Performans Géstergesi Olcii Birimi

1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam
biitceye orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

2024 YS
Gerg.
Tahmini

Sayi 0 1 1 3 3

6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanununa gére Universiteye ait olan buluslari da kapsayan patent sayisi bilimsel
aragtirma kalitesini gosteren 6nemli bir gostergedir. Bu konuda Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigu tarafindan
yil iginde patent bagvuru ve tescil siirecine iligkin bilgilendirme toplantilari ve egitimler diizenlenmektedir.

Ar-ge sonucu ortaya gikan riinlere iligkin alinan patent sayisi

Teknoloji Transfer Ofisi

2024
Planlanan

2026
Tahmin

m A Yy o] 2027
Performans Gostergesi Olgii Birimi Tahmin

2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urlnlere
iliskin alinan pater_1t sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

2024 YS
Gerg.
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen iriin sayisi Sayi 0 1 1 1 1

Gostergeye iliskin Aciklama: 6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanununa gére Universiteye ait olan buluslari da kapsayan patent sayisi bilimsel
arastirma kalitesini gésteren 6nemli bir géstergedir. Bu konuda gelisme saglanmasi hedeflenmektedir.
Ar-ge sonucu ticarilestirilen triin sayisi
Teknoloji Transfer Ofisinin Universitemiz Faaliyet Bilgi Sistemine girmis oldugu veriler ile turkpatent.gov.tr
adresinden saglanmaktadir.

2024
Planlanan

2025
Hedef

2026
Tahmin

. . P 2027
Performans Gostergesi Olgii Birimi Tahmin

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

2024 YS

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

4- Arastirma merkezleri gelir miktari

TL

5.216.146

4.500.000

6.000.000

7.000.000

8.000.000

9.000.000

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universiterr_]iz arastirma ve uygulama merkezlerinden elde edilen
gelir miktarinin izlenmesi amaglanmigtir. (Mersin Universitesi Hastanesi gelirleri dahil edilmemistir.)
Doner Sermaye Isletme Midurlagiinin Universitemiz Faaliyet Bilgi Sistemine(FBS) girmis oldugu veriler esas

alinmistir.

Déner Sermaye Isletme Miidirligu




Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

5- Arastirma merkezlerinin sanayi ile
yaptigi proje sayisi

Sayl

0

17

5

15

16

17

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptiklari projelerinin hem Universitemiz bilimsel arastirma kapasitesine hem de
dis paydaslarla iliskilerin gelistiriimesine katki saglamasi amaglanmaktadir.

Arastirma merkezlerinin yil iginde sanayi ile yaptiklari proje sayilari

Arastirma ve Uygulama Merkez Midrlikleri

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

6- BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayisi

Sayi

128

200

200

200

210

220

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemizde déner sermaye gelirleri ve 6z gelirlerin artirilarak bu kaynaklardan bilimsel arastirma projelerine
aktarilan miktarlardan bilimsel proje desteklerine basvuran adaylarin bu biitgeden faydalanmasi ve bélgesel ve
ulusal kalkinmaya katki sunacak projeler tretilmesi tegvik edilmekte ve hedeflenmektedir.

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

7- Ogretim elemani basina diisen ar-ge
proje sayisi

Sayl

0,1

0,11

0,11

0,12

0,13

0,14

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

TUBITAK projeleri, Kalkinma Ajansi vb. Projeler ile BAP Projeleri proje sayisina dahil edilmistir.
Ar-ge projesi sayisi / Toplam 6gretim e_Iemanl sayisl
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, Dis Iligkiler ve Projeler Koordinatorltigli, Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligu

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

8- Patent, faydali model ve endustriyel
tasarim basvuru sayisi

Sayl

4

2

5

6

8

10

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanununa gére Universiteye ait olan buluslari da kapsayan patent sayisi bilimsel
arastirma kalitesini gosteren 6nemli bir gostergedir. Bu konuda Teknoloji Transfer Ofisi Koordinat6rliigu tarafindan
yil iginde patent bagvuru ve tescil siirecine iliskin bilgilendirme toplantilari ve egitimler diizenlenmektedir.
Yl icinde yapilan patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayisi

Teknoloji Transfer Ofisi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi
sayls|

Sayl

29

12

25

30

35

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan finanse edilen ar-ge projelerine basvuran 6gretim elemanlari
desteklenmekte ve tesvik edilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi kuruluglarca desteklenen Ar-ge proje sayisi
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi, Dis Iliskiler ve Projeler Koordinatorligii, Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorlugi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

10- Uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi

Sayi

659

850

750

850

870

900

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemizin ulusal ve uluslararasi siralamadaki yerini tayin eden énemli etkenlerden birisi olarak uluslararasi
endekslerde bilimsel yayin sayilarinin artinimasinin ve takibinin saglanmasi amaglanmaktadir.
Yoksis, Doi.org, Web of Science, TRDizin den alinan veriler
Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhdi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2024

2024
Biitce

Harcama
Haziran

2025
Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma

231.000

190.800

334.000

380.000

418.000

Biitce ici

231.000

190.800

334.000

380.000

418.000

Biitge Disi

0

0

0

0

0

30




Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

42.155.000

34.792.872

134.492.000

159.118.000

182.462.000

Biitce ici

33.155.000

4.931.695

34.492.000

39.118.000

42.462.000

Biitge Disi

9.000.000

29.861.177

100.000.000

120.000.000

140.000.000

TOPLAM

42.386.000

34.983.672

134.826.000

159.498.000

182.880.000

Biitce Ici

33.386.000

5.122.495

34.826.000

39.498.000

42.880.000

Biitge Disi

9.000.000

29.861.177

100.000.000

120.000.000

140.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi (BAP) kanaliyla akademik personelimize TUBITAK, SANTEZ, KOSGEB Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi ve diger

kaynaklardan faydalanarak bilimsel aragtirma faaliyetleri yliritme destegi saglanmakta ve Sinai Miilkiyet Kanunu geregince Universitemizce
gergeklestirilen buluslara ait fikri haklara iliskin patent bagvuru galismalar yurittilmektedir. Ayrica Arastirma Merkezleri Universite-Sanayi igbirligini
saglayarak sanayiye yonelik bilgilendirme ve danismanlik hizmeti vermektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu geredince, bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirerek tniversitemiz akademisyenleri tarafindan yapilan bilim/sanat
calismalarinin artirlmasi, arastirma faaliyetlerinin ve buna bagli olarak alt yapinin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Mersin Universitesi Ileri Teknoloji Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi (MEITAM) 2006 yilinda, arastirma altyapisi
projeleri kapsaminda desteklenen “Mersinde Surdirilebilir Bélgesel Kalkinmaya Yonelik Bilim ve Teknoloji Arastirma
Merkezi Altyapisinin Olusturulmasi” konulu proje ile faaliyete gegmistir. MEITAM, biinyesinde ileri analiz cihazlarinin yer
aldigi laboratuvarlari ile ulusal ve uluslararasi kalkinmaya yonelik her tirlG cok disiplinli arastirma, AR-GE, egditim ve
test/analiz hizmetleri veriimektedir. MEITAM, bélgede faaliyet gdsteren sanayi kuruluglan ve girisimcilere ileri teknolojilere
dayall Uiriin, siireg ve malzeme bilgisi gereksinimine cevap verebilecek diizeyde olup, Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda
danismanlik hizmetleri sunabilecek bir altyapiya sahiptir. Ayrica Mersin Teknoloji Transfer Ofisi igbirligi ile Turk Patent
Enstitiisii Bilgi ve Istatistiksel Veri isleme Danisma Birimi ile danismanlik hizmetleri sunmaktadir. Mersin Teknoloji Transfer
Ofisi Sanayi ile isbirligi yaparak Ar-Ge projeleri, patent basvurulan gibi alanlarda iyilestirmeye katki sunmaya devam

edecektir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak izere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1- Arastirma altyapisi projesi

Oran
tamamlanma orani

0

0

0

100

100

100

Gostergeye iliskin Aciklama:

yilinda faaliyete gegmistir.

Hesaplama Yontemi:
toplam biitge
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Arastirma altyapisi projesi harcanan biitge / Arastirma altyapisi projesi

Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi, ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universitemiz ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi bir arastirma altyapisi projesi olarak yapilmis ve 2012

Faaliyetler

2024
Biitce

2024
Harcama
Haziran

2025
Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

16.767.000

21.130.000

25.011.000

Biitce Ici

16.767.000

21.130.000

25.011.000

Biitce Disi

0

0

0

TOPLAM

16.767.000

21.130.000

25.011.000

Biitce Ici

16.767.000

21.130.000

25.011.000

Biitce Disi

0

0

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz Merkezi Arastirma Laboratuvarinin arastirma altyapisinin giiclendirilmesi ve gelistirilmesi saglanacaktr.




Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Hayat Boyu Ogrenme)
Biitce Yili: 2025

Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekce ve Aciklamalar

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MEUSEM), Mersin Universitesi'nin kalite el kitabinda ve stratejik planinda
yer alan, “toplumsal hizmet” misyonunun temel 6gelerinden biridir. Bu ylkimllikten yola cikilarak, Gniversitemizin halkla
dogrudan etkilesim kurdugu bir hizmet birimi olan MEUSEM; Mersin kentindeki kamu kurum ve kuruluslariyla ortak
galismalar yapabilmek icin protokoller imzalamig ve bu kapsamda kurumsal editimler vermektedir. Ayrica sertifikall veya
katiim belgeli cesitli kurs ve egitimler diizenlemektedir. Tirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
yabanci &grencilere Tiirkce egitimi verilmektedir. Mersin Universitesi tarafindan Cukurova Kalkinma Ajansi Cazibe
Merkezlerini Destekleme Programi (CMDP) 2019 yili uygulanmasi kapsaminda T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
onaylanan Mersin Cocuk ve Geng Bilim Akademisi projesi kapsaminda kurulan ve faaliyetine devam eden Genglik Bilim
Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Cocuk Kittiphanesi, Etkili Sunum ve Hikayeler Atélyesi, Robotik Kodlama Atélyesi,
Maker Laboratuvari, Scratch Kodlama Laboratuvari, Mobil Uygulama, Web Tasarim ve Mobil Uygulama Gelistirme
Laboratuvari, Sanal ve Arttiriimis Gergeklik Laboratuvari, Oyun ve Drama Atdlyesi, Bale ve Dans Atélyesi, Mizik Atblyesi,
Gorsel Sanatlar Atdlyesi, Matematik Atdlyesi, STEM Laboratuvar, Deney Laboratuvari, Dil Laboratuvari gibi birimlerde
calismalarini yiirlitmekte ve genglere yonelik egitimlerine devam etmektedir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Sayl

213

100

130

170

180

200

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemizde 6grenci kullip topluluklari, egitim birimleri, uygulama ve arastirma merkezleri tarafindan
dezavantaijli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin gesitli faaliyetler diizenlenmektedir.

Universitemiz birimlerinin dezavantaijli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet

sayilarin toplami

Engelsiz Yagam Birimi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

2- Egitim programlarina bagvuran kisi
saylsl

Sayl

5.408

2.990

4.500

5.500

6.000

6.500

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

CBIKO ve Personel Daire Bagkanliginin hizmet ici egitim verisi dahil edilmemistir.
Egitim programlarina basvuran kisi sayisinin toplami
Sirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Tiirkge Ogretimi Arastirma ve Uygulama Merkezi, Kariyer Merkezi
Geng Bilim Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi, Geng Girisimci Uygulama ve Arastirma Merkezi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

3- Mezunlara ydnelik gergeklestirilen
faaliyet sayisi

Sayi

45

45

45

50

55

60

Gostergeye iliskin Aciklama:

Mezunlarla bagin kopmamasi, aidiyet duygularinin olusmasi ya da devam etmesi icin Universitemizde mezunlarla iliskileri gliclendirecek gesitli

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bu gosterge ile liniversitemiz mezunlarina yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi ve yillara gére artisi izlenerek;

mekanizmalar igletilimektedir.
Universitemiz birimleri tarafindan mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin toplami

TUm Birimler




Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024
Planlanan

Gerg.

2024 YS

Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

4- Surekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
editime yonelik verilen sertifika sayisi

Sayi

1

10

60

80

100

120

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Sirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Tiirkge Ogretimi Aragtirma ve Uygulama Merkezi tarafindan yil
iginde mesleki egitime yonelik alanlarda verilen sertifika sayisinin izlenmesi amaglanmigtir.
Sirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Tiirkce Ogretimi Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
verilen egitim sonucunda katilimcilara verilen katiim belgesi ve sertifika sayilarinin toplami

Sirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi, Tiirke Ogretimi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024
Planlan

2024 YS
Gerg.

an Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayisi

Sayi

70

75

75

100

120

140

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile liniversitemiz birimleri tarafindan gergeklestirilen sosyal sorumluluk projelerinin takibi

yapilmaktadir.

Birimlerimiz tarafindan yil iginde gergeklestirilen sosyal sorumluluk projelerinin toplami

TUm Birimler

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

Planlan

2024

2024 YS
Gerg.

an Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

6- Universitenin cevrecilik alanlarinda
aldigi 6diil sayisi

Sayl

0

1

2

2

2

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2019 yilinda baglayan Sifir Atik Projesine ve 2020 yilinda Universitemizde baslatilan Yesil Kampus projesine ve
Greenmetrics lgiitlerine 6nem verilmektedir. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi nezdinde baslatilan
“Sifir Atik” projesi kapsaminda yapilan bagvuru sonucunda Universitemizin Ciftlikkdy Yerleskesi 2024 yilinda Temel
Seviye Sifir Atik Belgesini aldi. Universitemiz Greenmetrics siralamasina 2023 yilinda 319. siradan girmistir.
Universitenin gevrecilik alaninda aldigi 6diil sayisinin toplami

Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2024
Biitge

2024
Harcama
Haziran

2025
Biitge

2026
Tahmin

2027
Tahmin

ve Seminerler

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs

6.805.000

656.299

7.222.400

7.944.640

8.739.104

Biitce ici

0

0

0

0

0

Biitge Disi

6.805.000

656.299

7.222.400

7.944.640

8.739.104

TOPLAM

6.805.000

656.299

7.222.400

7.944.640

8.739.104

Biitce Ici

0

0

0

0

0

Biitce Disi

6.805.000

656.299

7.222.400

7.944.640

8.739.104

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:




Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Tedavi Edici Saghk)
Biitce Yili: 2025

Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program Ad: TEDAVI HIZMETLERI

Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile Dis Hekimligi Hastanesi tibbi acidan yeterli donanima sahip
ulusal ve uluslararasi alanda gelismeleri takip eden ve sahip oldugu hizmet standartlarini siirekli gelistirerek servis ve
polikliniklerde cagdas diizeyde tani ve tedavi hizmetleri sunmaktadir. Ayrica saglik turizmi hizmeti icin Unite/servis
olusturulmasi ve saglik turizmi alaninda hizmet veren kuruluslarla isbirligi galismalarinin arttinimasi planlanmaktadir.
Universitemize kazandirilan yapay zeka destekli son teknolojik 6zelliklere sahip 3 Tesla MR cihazi, tomografi, mamografi,
rontgen, dis Unitleri ve buna benzer bircok cihaz ile farkl alanlarda kullanilacak diger teknik cihazlarin da alim sireclerinin
tamamlanmasi ile Hastanelerimizin teknolojik altyapilarinin gliclendiriimesine devam edilecektir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici sadlik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1- Ameliyat sayisi

Sayi

42.939

41.500

44.400

46.000

46.500

47.000

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde yapilan ameliyat sayilarinin yillar itibariyle takibi

amagclamaktadir.

Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde yapilan ameliyat sayilarinin toplami

Mersin Universitesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

2- Universite hastaneleri nitelikli yatak
orani

Oran

100

100

100

100

100

100

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde bulunan nitelikli yatak oranlarinin yillar itibariyle
takibi amaglamaktadir.
Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde bulunan toplam yatak sayisi / Toplam nitelikli yatak sayisi
Mersin Universitesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

3- Universite hastaneleri yatak doluluk
orani

Oran

71,11

74

74

75

76

77

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde bulunan yataklarin yil igerisindeki doluluk orani
ve yillar itibariyle takibi amaglamaktadir.
Mersin Universitesi Hastanesi ile Dis Hastanesinde bulunan yataklarin yil icerisindeki toplam doluluk orani
Mersin Universitesi Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

4- Yatan hasta sayisi

Sayl

38.054

38.700

39.000

40.000

41.000

42.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile Mersin Universitesi Hastanesine yil icerisinde yatan hasta sayisi ve yillar itibariyle takibi

amaglamaktadir.

Mersin Universitesi Hastanesine yil igerisinde yatan hastalarin toplami

Mersin Universitesi Hastanesi




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2024
Biitce

2024
Harcama
Haziran

2025
Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

2.352.000

63.285.000

59.726.000

39.044.000

Biitce ici

2.352.000

63.285.000

59.726.000

39.044.000

Biitge Disi

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban
Odeme

299.055.000

144.906.000

416.587.000

474.239.000

511.922.000

Biitce ici

299.055.000

144.906.000

416.587.000

474.239.000

511.922.000

Biitge Disi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

2.702.718.200

1.630.215.402

6.189.857.750

6.869.778.625

7.607.695.718

Biitce ici

523.232.000

255.459.839

723.596.000

856.891.000

993.519.000

Biitge Disi

2.179.486.200

1.374.755.563

5.466.261.750

6.012.887.625

6.614.176.718

TOPLAM

3.004.125.200

1.775.121.402

6.669.729.750

7.403.743.625

8.158.661.718

Biitce ici

824.639.000

400.365.839

1.203.468.000

1.390.856.000

1.544.485.000

Biitge Disi

2.179.486.200

1.374.755.563

5.466.261.750

6.012.887.625

6.614.176.718

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, Saglik Hizmetleri Temel Kanunu ve Kamu Saglik Tesisleri Ruhsatlandirma Yonetmeligi vb. mevzuat gergevesinde
faaliyet yurutilmektedir. Tedavi edici saglik hizmetinin etkin ve erisilebilir diizeyde sunulmasi saglanacaktir. Bu kapsamda ihtiyag duyulan cihaz ve

malzeme alimlariyla hastalarin her tiirlii dis tedavi islemleri (Dis cekimi, Dolgu, Kanal Tedavisi, Dis Temizligi, Dis Ameliyati vb.) yapilacaktir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

15.09.2022 tarih ve 31954 sayill Resmi Gazetede Yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitiimasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik ile 2547 sayili 58. maddesi c fikrasi

kapsamindaki personele taban 6demesi yapilacaktir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Tedavi edici saglik hizmetinin etkin ve erisilebilir diizeyde sunulmasi saglanacaktir. Bu kapsamda ihtiyag duyulan cihaz alimlari yapilacaktir.




Tablo 2 - Mersin Universitesi Performans Bilgisi (Yiiksekogretim)
Biitce Yili: 2025

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adt: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Universite Kalite Komisyonu tarafindan Birim Akreditasyon Komisyonlarina bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi ve
akreditasyon basgvurusu yapacak programlar icin 6ngoriilen hazirliklarin Birim ve Kurum diizeyinde tamamlanmasi
planlanmaktadir. Uluslararasi hareketlilik programlari kapsaminda (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.) anlasma yapilan
liniversite/program  sayisinin ~ artinlmasi ve  cesitliliginin - sadlanmasi  hedeflenmektedir.  Ogrencilerin  bilimsel
etkinliklerini/calismalarini paylasabilecedi cevrim igi bir platform ve ders havuzunun olusturulmasi icin galismalar
stirdiiriilecektir. Ogrenci derslikleri daha modern ve ihtiyaclara uygun hale getirilerek egitim-6gretim programlarinin
sirdirilebilir kalkinma amaglarina yénelik ders uyumlanmasi igin tanitim faaliyetlerinin yapilmasi ve ilgili ders sayisinin
artirlmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2024 o r b 2025 2026 2027

Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

Performans Gostergesi Olcii Birimi

;yl?scl)ktora egitimini tamamlayanlarin Sayi 118 72 118 130 130 130
Gostergeye iliskin Aciklama: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin yil igerisinde ve Yillar arasindaki degisimlerinin izienmesi
amaglanmigtir.

Hesaplama Yontemi: Yil iginde mezun olan doktora 6grencilerinin sayisi

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:

2024 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2023 A Gerg. 2026. 2027.
Planlanan Tahmini Tahmin Tahmin

2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk
orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim Bilimleri Programlarinda yer alan birimlerin kontenjan doluluk oraninin yil igerisinde ve yillar arasindaki
degisimlerinin izlenmesi amaglanmigtir.

Hesaplama Yontemi: Egitim Bilimleri Programlar Kontenjan sayisi / Kayit olan 6grenci sayisi

Verinin Kaynag:: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu idare:

Oran 97,7 93 93 93 93 93

2024 YS
" - P 2024 2026 2027
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2023 Gerg. Tahmin Tahmin

Planlanan Tahmini
g;aiglltlmm program siresinde bitirilme Oran 80,2 82 81 81 81
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitimin program siresinde bitirilme oraninin izlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi: Mezun olan &grenci sayisi / Mezun olmasi gereken 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanhgi
Sorumlu Idare:

2024 YS

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2023 Pl Phrs Gerg. g5 202(? 2027.
anlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 93,1 80 85 85 85 85

Gostergeye iliskin Aciklama: Fen bilimleri programinda yer alan birimlerin kontenjan doluluk oranlarinin yil igerisindeki ve yillar arasindaki

durumlari izlenmesi amaglanmigtir.

Hesaplama Yontemi: Fen Bilimleri Programlari Kontenjan sayisi / Kayit olan 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

2024 AP 2025 2026

Planlanan TaGhel:-fi.ni Hedef Tahmin
5- Kitliphanede bulunan basili ve Sayi 10.034.924  10.228.000 6.461.000 6.461.000 6.470.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Kutiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin

izlenmesi amaglanmistir.

Hesaplama Yontemi: Kitliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin toplami

Verinin Kaynag: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2023




Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

6- Kutliphanede bulunan 6grenci basina
disen basili ve elektronik kaynak sayisi

Sayi

226,26

259,65

151

155

157

160

Gostergeye iliskin Aciklama: Kittiphane kaynaklarinin 6grencilerin ihtiyaglarina gére hazir bulundurulmasi ve 6grenci sayisi dogrultusunda
kittiphaneden bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin artirilarak yil igerisinde ve yillar arasi takibinin izlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Kiitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin / Toplam 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhigi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

7- Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi

Sayl

56.185

30.000

30.000

31.000

32.000

33.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiphanemizin paydaslarimiz tarafindan aktif olarak kullanilimasinin takip etmek ve dederlendirmek lizere
yararlanan kisilerin yil icerisinde ve yillar arasi itibariyle sayisinin takip edilmesi hedeflenmektedir.

Kttiphaneden yararlanan 6grenci ve personelin toplam sayisi
Kttiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

2024 YS
Gerg.
Tahmini

Oran 9,19 10 10,2 10,3 10,4 10,5

Lisansuisti 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payinin yil igerisinde ve yillar arasindaki gelisiminin izlenmesi

2024
Planlanan

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027

Al Tahmin

Performans Gostergesi Olcii Birimi

8- Lisansistti 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki payi
Gostergeye iliskin Aciklama:
amaglanmistir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:

Lisanstistii 6grenci sayisi / Toplam &grenci sayisi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

W

Tahmini Sl
Metrekare 14 14 14 1,4 14 14

Odrenci basina diisen egitim alaninin yil igerisinde ve yillar arasindaki durumunun izlenmesi amaclanmistir.

Toplam editim alani / Toplam 6grenci sayisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhigi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

2024
Planlanan

2026
Tahmin

2027

e Tahmin

Performans Gostergesi Olcii Birimi

9- Ogrenci bagina diisen egitim alani
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

10- Ogrenci basina diisen kapali alan

Metrekare

10,4

7,8

10,49

10,49

10,49

10,49

Ogrenci basina diisen kapall alanlarin yil icerisinde ve yillar arasindaki durumunun izlenmesi amaglanmistir.
Toplam kapali alan/ Toplam 8grenci sayisi )
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhdi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

2024 YS
Gerg.
Tahmini

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01

2024
Planlanan

2026
Tahmin

2027

2023 Tahmin

Performans Gostergesi Olcii Birimi

11- Ogrenci degisim programlarindan
yararlanan égrencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin

oraninin il igerisinde ve yillar arasindaki durumunun izlenmesi amaglanmistir.

Hesaplama Yontemi: Dedisim programlarindan yararlanan 6grenci sayisi / Toplam 6grenci
sayisl

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Odrenci Isleri Daire Baskanligi, Dis Iliskiler ve Projeler Koordinatorligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

12- Ogretim (iyesi bagina diisen dgrenci

Sayi

51,04

48

49,4

49

48

48

saylsi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

Ogretim Uyesi basina diisen 6drenci sayisinin yil icerisinde ve yillar arasindaki durumunun izlenmesi amaglanmistir.
Toplam &grenci sayisi / Toplam 8gretim Uyesi sayisi
Odrenci Isleri Daire Baskanhgi




Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk
orani

Oran

96,7

94

94

94

95

95

Gostergeye iliskin Aciklama:
durumlari izlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Saglik Bilimleri programinda yer alan birimlerin kontenjan doluluk oranlarinin yil igerisindeki ve yillar arasindaki

Saglik Bilimleri Programlari Kontenjan sayisi / Kayit olan égrenci sayisi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk
orani

Oran

92,2

95

95

95

96

96

Gostergeye iliskin Agiklama:
durumlari izlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Sosyal Bilimler programinda yer alan birimlerin kontenjan doluluk oranlarinin yil igerisindeki ve yillar arasindaki

Sosyal Bilimler Programlar Kontenjan sayisi / Kayit olan &grenci sayisi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci
sayisl

Sayl

0

5

25

25

25

25

Gostergeye iliskin Aciklama:
artirilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerin Teknopark ve TTO projelerine katilimi tesvik edilerek projelere katilan 8grenci sayisinin

Teknopark ve TTO projelerine katilan 6grencilerin sayisi
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorltg

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi

Sayl

0

0

0

0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin izienmesi amaglanmistir.

Uluslararasi kuruluslarla ortak yiritilen editim programlarinin sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

17- Yabanci dilde egitim veren program
sayisi

Sayl

16

18

17

17

17

17

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
hesaplanmigtir.
Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

Yabanci dilde egitim alinmasi 6nemli olan programlarin belirlenerek bu programlarda yabanci dilde egitime
gecilerek yil igerisinde ve yillar arasindaki durumunu izlenmesi amaglanmaktadir.
Odrenci Isleri Daire Baskanhginin Universitemiz Faaliyet Bilgi Sistemine girmis oldugu veriler kullanilarak

Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Sayl

10

18

13

13

14

14

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitenin uluslararasi taninirhgi artirilarak yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisinin artirilarak yil igerisindeki
ve yillar arasindaki durumlari izlenmesi amaglanmistir.
Yabanci uyrukla 6gretim elemanlarinin sayisi
Personel Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Sayi

3.193

3.100

2.520

2.600

2.650

2.700

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
hesaplanmistir.
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Universitenin uluslararasi taninirhgi artirilarak iiniversitemizi tercih eden yabanci uyruklu 8grenci sayisinin
artinlarak yil igerisindeki ve yillar arasindaki durumlar izlenmesi amaglanmistir.
Odrenci Isleri Daire Bagkanhginin Universitemiz Faaliyet Bilgi Sistemine girmis oldugu veriler kullanilarak

Odrenci Isleri Daire Bagkanligi




Performans Gostergesi Olgii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina
orani

Oran

0

0

0

0

0 0

Gostergeye iliskin Agiklama:
ve yillar arasindaki durumlari izlenmesi amaglanmigtir.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Odrencilerimizin gelisimi agisindan farkindalik yaratan yan dal ve cift dal program sayisini arttirarak yil icerisindeki

Yan dal ve cift ana dal programlarindan mezun olan &grenci sayisi /Mezun olan toplam &grenci sayisi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Faaliyetler

2024
Biitce

2024
Harcama
Haziran

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

324.000

Biitce ici

324.000

Biitge Disi

0

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

111.750

Biitce ici

111.750

Biitge Disi

0

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

20.489.000

8.188.833

25.470.000

29.972.000

36.261.000

Biitce Ici

20.489.000

8.188.833

25.470.000

29.972.000

36.261.000

Biitge Disi

0

0

0

0

0

Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim

2.745.869.118

1.327.519.279

3.844.178.523

4.470.433.876

5.035.151.764

Biitce ici

2.707.758.000

1.317.684.778

3.772.925.000

4.392.055.000

4.948.935.000

Biitge Disi

38.111.118

9.834.501

71.253.523

78.378.876

86.216.764

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

4.070.000

1.528.019

5.818.000

6.599.000

7.163.000

Biitce ici

4.070.000

1.528.019

5.818.000

6.599.000

7.163.000

Biitge Disi

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans

182.000

1.673.442

3.500.000

3.970.000

4.309.000

Biitce ici

182.000

1.673.442

3.500.000

3.970.000

4.309.000

Biitge Disi

0

0

0

0

0

Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim
ve Ogretim Programi

37.082.534

16.462.898

45.000.000

54.000.000

59.000.000

Biitce ici

0

0

0

0

0

Bitge Disi

37.082.534

16.462.898

45.000.000

54.000.000

59.000.000

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

7.998.000

2.962.206

11.435.000

12.968.000

14.076.000

Biitce Ici

7.998.000

2.962.206

11.435.000

12.968.000

14.076.000

Biitce Disi

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan

1.500.000

0

2.145.000

2.433.000

2.641.000

Biitce ici

1.500.000

0

2.145.000

2.433.000

2.641.000

Bitge Disi

0

0

0

0

0

TOPLAM

2.817.190.652

1.358.770.428

3.937.546.523

4.580.375.876

5.158.601.764

Biitce ici

2.741.997.000

1.332.473.029

3.821.293.000

4.447.997.000

5.013.385.000

Bitge Disi

75.193.652

26.297.399

116.253.523

132.378.876

145.216.764

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora 6grencilerine yonelik burs hizmetleri verilecektir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans 6grencilerine yonelik burs hizmetleri verilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yapilacak yeni s6zlesmeler ile online veri tabani sayilarimiz, bilgi ve kilturel kaynaklar artirilip gelistirilecek erisimi kolaylagtirilacaktir. Veri tabanlarina

uzaktan erisim imkanlari arttirilacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 Sayih Yuksekogretim kanununa gore; fakdltelerin, yliksekokullarin, meslek yiiksekokullarin ve enstitilerin birinci 6gretim kapsaminda 6rgiin

ogretim faaliyeti yuritilmektedir.




Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim _
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlarin yetistirilmesi amaciyla 3843 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ikili egitim Yapilmasi Hakkinda Kanun
ile fakiiltelerin ve enstitiilerin bazi programlarina devam eden 6grencilerin ikinci 6gretim hizmetini yiritilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
2547 Sayili Yiksekogretim Kanununun Ek 27. maddesine dayanilarak lisansusti egitim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari uygulanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim
2547 Sayili Yiksekogretim Kanununun 44. maddesinin ve 46. maddesince hazirlanan Uzaktan Egitim Programi yiriitiilmektedir. Bu Program ile uzaktan
verilebilecek derslerinin yiirttilmesi kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasini temin
etmek, bu alanlarda faaliyet gosteren ulusal veya uluslararasi diger birimlerle isbirligi yapmak ve bu alanlarda arastirma, gelistirme, altyapi hazirlama ve
koordinasyon calismalari yapmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar
Yaz Okulu Yonetmeligi kapsaminda; ders agan ve egitim veren birimlerin yaz okulu hizmetleri yirittimektedir.

Alt Program Adu: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz, 2547 sayili Kanun ile Universitelere verilen yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve
danismanlik gdrevlerini yiriitmektedir. Ogretim elemanlarinin 6gretim ve arastirma yetkinliginin geligtiriimesine yonelik
egitimler gergeklestirilecektir. Burs kaynaklari ve fonlarinin arttirimasina yonelik toplantilar diizenlenecektir ve bilimsel
tesvik usul ve esaslarinda nitelikli yayinlara iliskin tesvik miktarinin artirilacak ve ikili anlasmalar ile Ogretim elemanlarina
yurtdisi degisim imkanlari saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2024
Planlanan

2025
Hedef

2026
Tahmin

.. . L 2027
Performans Gostergesi Olgii Birimi Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 0,38 0,55 0,43 0,48 0,52 0,56
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan yayin sayisinin akademik personel artis
hizindan daha yiiksek oranda artirlmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslere giren yayin sayisi / Toplam 6gretim elemani sayisi
Verinin Kaynagu: Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, Personel Daire Bagkanhgi

Sorumlu idare:

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2024
Planlanan

2026
Tahmin

" . U ] 2027
Performans Gostergesi Olgii Birimi Tahmin

2- Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci
sayis|

Sayl 72 10 10 10

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora égrencilerin yil
igerisindeki ve yillar arasindaki sayisinin takibi saglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
sayisinin toplami
Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci

Personel Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
sadlanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Sayi

26

25

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan aragtirma
desteklerinden yararlananlarin yil igerisindeki ve yillar arasindaki sayisinin takibi saglanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan sadlanan arastirma desteklerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplami

Personel Daire Bagkanligi




Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

4- Yuksekogretim Kuruly, Trkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tegvik ve sanat dddlleri sayisi

Sayl

0

1

1

1

1

1

Gostergeye iliskin Agiklama:
hedeflemektedir.

Hesaplama Yontemi:

ve sanat ddlleri sayisi toplami
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Bilim ve cagdashgin 1iginda Gstlendigi gorevleri yerine getirme yolunda bilimsel ve evrensel normlar gergevesinde
lilkemiz ve biitlin insanlik igin faydal bilim treten Universitemiz, ulusal ve uluslararasi alanda 6diil, tesvik ve basar belgelerini almayi gelenek haline getirmeyi

Ogretim elemanlar tarafindan alinan Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2024
Biitce

2024
Harcama
Haziran

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi

Biitce ici

Biitge Disi

TOPLAM

Biitce ici

Biitge Disi

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatérliigii tarafindan dgretim tyesi yetistirmeye iliskin tiim is ve islemler

yuritilmektedir.

Alt Program Adr:
Gerekgce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

2547 Sayil Yiksekddretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri geregince, Yiksekdgretim Kurumlari, Yiksekogretim
Kurulunun yapacadi plan ve programlar uyarinca, 6grencilerin beden ve ruh sagliginin korunmasi, barinma, beslenme,
galisma, dinlenme ve ders digi zamanlarini dederlendirme gibi sosyal ihtiyaclarini karsilama ve bu amacla bitge imkanlari
nispetinde okuma salonlari, yatakli saglik merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari agmak, toplanti sinema ve tiyatro
salonlari spor salonu ve sahalari, kamp vyerleri saglamakla ve bunlardan dgrencilerin en iyi sekilde yararlanmalar igin
gerekli 6nlemleri almakla goérevlidirler. Saglk Kltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yiriitiilen Beslenme, Kantin ve
Kafeterya Hizmetleri, Kiiltir Hizmetleri, Spor Hizmetleri, idari Hizmetler, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri gibi

hizmetler desteklenecektir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1- Barinma hizmetlerinden yararlanan
6grenci sayisi

Sayi

0

0

0

0

0

0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Barinma hizmeti Genglik ve Spor Bakanligi biinyesinde bulunan Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan ydritilmektedir.

Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan
odrenci sayisi

Sayi

324.803

1.800.000

487.000

600.000

650.000

700.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bu gdsterge ile beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin takibi amaglanmaktadir. Ancak Universitemizde
beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi dedil, sadece yenilen toplam yemek sayisina iliskin veri saglanabilmektedir.

Yenilen toplam yemek sayisi

Saglik Kiiltur ve Spor Daire Baskanligi




Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati
alani

Metrekare

0,9

0,67

0,9

0,9

0,9

0,9

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemizin merkez ve diger kampiislerinde yer alan acik ve kapali alanlarindan égrencilerin sosyal
aktivitelerine yonelik sosyal donati alaninin belirlenmesi ve bu alanlarinin genisletiimesi hedeflenmektedir.
Mekan Sisteminden(MEK-SIS) alinan toplam sosyal donati alani/Toplam Ogrenci Sayisi
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Sayl

87

90

92

95

97

100

Gostergeye iliskin Agiklama:
arttinlmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Universitemiz 6grencilerinin gerek tiniversitemiz icerisinde gerekse disarida sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin

Faaliyet gosteren 6grenci kullip ve topluluk sayisi

Saglik Kiiltur ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

5- Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet
sayisi

Sayi

170

100

250

290

300

Gostergeye iliskin Aciklama:
amaglanmistir.

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:

Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin izlenmesi

Yil iginde gergeklestirilen toplam sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Saglik Kilttr ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

6- Yiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi

TL

0

0

0

0

0

0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:

Sorumlu idare:

Barinma hizmeti Genglik ve Spor Bakanligi biinyesinde bulunan Kredi Yurtlar Kurumu tarafindan yuritilmektedir.

Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2023

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

7- Yiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

TL

439,5

3.250

874

1.000

1.100

1.200

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin takibi amaglanmaktadir. Ancak Gniversitemizde
beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi degil, sadece yenilen toplam yemek sayisina iliskin veri saglanabilmektedir.
Ogrencilerin beslenmelerine iligkin ilgili yilda yapilan toplam harcama/ Toplam &grenci sayisi
Saglik Kilttr ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2022

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

8- Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani

Oran

0,62

0,7

0,71

0,72

0,72

0,72

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Kalite Komisyonu
Sorumlu Idare:

Ogrenci memnuniyet anketlerinde disiik olan alanlarda iyilestirmeler yapilarak 6grenci memnuniyet oraninin
iyilestirilerek yil igerisinde ve yillar arasindaki degigiminin izlenmesi amaglanmaktadir.

Odrencilere yapilan anketler sonucunda belirlenen memnuniyet orani

Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Tahmin

2027
Tahmin

9- Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Oran

0

0

0

0

0

0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Mersin Universitesi Hastanesinde ve Dis Hastanesinde dgrencilerimize gerek fiziksel gerekse psikolojik sagliklarini
koruyacak dnemler alan ve gerektiginde midahale edilmesini saglayacak saglik hizmeti sunulmaktadir.
Sunulan sadlik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi
Saglik Kiltlr ve Spor Daire Bagkanligi




Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2024

2924 e el 2925 2026_ 2027_
Biitce Haziran Biitge Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 137.000 0 198.000 227.000 250.000
Biitge igi 137.000 0 198.000 227.000 250.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 34.851.000 19.799.623 52.043.000 56.103.000 55.760.000
Biitge igi 34.851.000 19.799.623 52.043.000 56.103.000 55.760.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 7.106.000 4.469.003 9.586.000 10.770.000 11.688.000
Biitce igi 7.106.000 4.469.003 9.586.000 10.770.000 11.688.000

Biitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yagsamina Iligkin Diger
Hizmetler

Biitce ici 73.387.000 31.704.357 110.882.000 128.769.000 144.912.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 507.000 223.907 725.000 823.000 891.000
Biitce ici 507.000 223.907 725.000 823.000 891.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 115.988.000 56.196.890 173.434.000 196.692.000 213.501.000
Biitce ici 115.988.000 56.196.890 173.434.000 196.692.000 213.501.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetler

73.387.000 31.704.357 110.882.000 128.769.000 144.912.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Thtiyaci olan 6grencilerin barinma ihtiyaglari kargilanmaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi Ogrenci Yemek Hizmetleri Yénergesi kapsaminda; égrencilerin beslenme hizmetleri yiiriitilmektedir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Ogrencilerin killtiirel ve sportif faaliyetlerine destek hizmeti saglanacak égrenci kuliip ve topluluk sayisi artirilip 6grencilerin yararina calismalar
yapilacaktir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yagamina fliskin Diger Hizmetler
Odrenciler igin kamptiste gegirdikleri siire boyunca ihtiyag duyacaklari, kiiltiir, sanat ve spor faaliyetleri gibi her tiir hizmet saglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Saglhk Hizmetleri
Ogrencilere Saglik hizmetleri, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan verilmektedir.




Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 1)

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

MERSIN UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Yuksekogretim Kurumlari Aragtirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz Merkezi Arastirma Laboratuvarinin arastirma altyapisinin giiglendirilmesi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

2024 2026 2027
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

16.767.000 21.130.000 25.011.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

16.767.000 21.130.000 25.011.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

16.767.000 21.130.000 25.011.000




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlan Temel Arastirma Hizmetleri

Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi (BAP) kanaliyla akademik personelimize TUBITAK, SANTEZ, KOSGEB Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ve
diger kaynaklardan faydalanarak bilimsel arastirma faaliyetleri yuritme destegi saglanmakta ve Sinai Miilkiyet Kanunu geregince
Universitemizce gerceklestirilen buluslara ait fikri haklara iliskin patent basvuru ¢alismalar yiriitilmektedir. Ayrica Aragtirma Merkezleri
Universite-Sanayi isbirligini saglayarak sanayiye ydnelik bilgilendirme ve danismanlik hizmeti vermektedir.

Agiklama

2024

EKONOMIK KOD
ONO © Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 231.000 190.800 334.000 380.000 418.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 231.000! 190.800 334.000| 380.000! 418.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 231.000 190.800 334.000 380.000 418.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

2547 Sayil Yiuksekdgretim Kanunu geregince, bilimsel arastirma faaliyetlerini gelistirerek Universitemiz akademisyenleri tarafindan

Aciklama . N . . .
¢ yapilan bilim/sanat ¢alismalarinin artinlmasi, arastirma faaliyetlerinin ve buna bagl olarak alt yapinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

2024 2026 2027

EKONONMIKIKOD Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.895.000 21.259.000 24.542.000 26.764.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 19.260.000 4.867.711 13.233.000 14.576.000 15.698.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 33.155.000 4.931.695 34.492.000 39.118.000 42.462.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap 9.000.000 29.861.177 100.000.000 120.000.000 140.000.000

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 9.000.000 29.861.177 100.000.000 120.000.000; 140.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 42.155.000 34.792.872 134.492.000 159.118.000 182.462.000




Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 2)

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi

Alt Pi Hedefi
roram Hedefl kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Adi Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 6.805.000 656.299 7.222.400 7.944.640 8.739.104

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 6.805.000 656.299 7.222.400| 7.944.640 8.739.104

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.805.000 656.299 7.222.400 7.944.640 8.739.104




Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 3)

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Ag1z ve Dis Sagligi Hizmetleri

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu, Saglk Hizmetleri Temel Kanunu ve Kamu Saglik Tesisleri Ruhsatlandirma Y6netmeligi vb. mevzuat
cergevesinde faaliyet yurutilmektedir. Tedavi edici saglik hizmetinin etkin ve erisilebilir diizeyde sunulmasi saglanacaktir. Bu kapsamda
ihtiyag duyulan cihaz ve malzeme alimlariyla hastalarin her tirlt dis tedavi islemleri (Dis gekimi, Dolgu, Kanal Tedavisi, Dis Temizligi, Dis
Ameliyati vb.) yapilacaktir.

Aciklama

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 2.352.000 3.285.000 3.726.000 4.044.000

Sermaye Giderleri 60.000.000 56.000.000 35.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.352.000 63.285.000 59.726.000 39.044.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.352.000 63.285.000; 59.726.000 39.044.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNiVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

15.09.2022 tarih ve 31954 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Agiklama Odemenin Dagitiimasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik ile 2547 sayili 58.
maddesi c fikrasi kapsamindaki personele taban 6demesi yapilacaktir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 299.055.000 144.906.000 416.587.000 474.239.000 511.922.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 299.055.000; 144.906.000 416.587.000 474.239.000 511.922.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 299.055.000:; 144.906.000 416.587.000 474.239.000 511.922.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saghk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Universite Genel Hastane Hizmetleri

Aciklama Tedavi edici saglik hizmetinin etkin ve erisilebilir diizeyde sunulmasi saglanacaktir. Bu kapsamda ihtiyag duyulan cihaz alimlan
¢ yapilacaktir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 306.487.000 190.161.851 431.854.000 498.012.000 558.499.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 53.817.000 22.728.987 69.760.000 81.055.000 91.404.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000] 141.139 625.000 709.000! 769.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 22.668.000 22.668.000 31.357.000 35.562.000 38.601.000

Sermaye Giderleri 140.000.000 19.759.862 190.000.000 241.553.000 304.246.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 523.232.000; 255.459.839 723.596.000; 856.891.000; 993.519.000

Déner Sermaye 2.179.486.200! 1.374.755.563 5.466.261.750 6.012.887.625 6.614.176.718

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.179.486.200 1.374.755.563 5.466.261.750 6.012.887.625 6.614.176.718

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.702.718.200 1.630.215.402, 6.189.857.750 6.869.778.625 7.607.695.718




Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 4)

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kultirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Aciklama Yapilacak yeni sézlesmeler ile online veri tabani sayilanmiz, bilgi ve kiltirel kaynaklar artirilip gelistirilecek erisimi kolaylastirilacaktir.
¢ Veri tabanlarina uzaktan erisim imkanlar arttinlacaktir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 10.526.000 4.739.058 13.877.000 16.124.000 18.180.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 1.101.000 620.580 1.471.000 1.710.000 1.929.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.000 12.740 122.000 138.000 152.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 8.800.000 2.816.455 10.000.000 12.000.000: 16.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 20.489.000 8.188.833 25.470.000 29.972.000 36.261.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.489.000 8.188.833 25.470.000 29.972.000 36.261.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

Aciklama 2547 Sayili Yuksekogretim kanununa gore; fakultelerin, yiksekokullarin, meslek yiiksekokullarin ve enstittilerin birinci 6gretim kapsaminda
¢ orglin 6gretim faaliyeti yurutilmektedir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.272.797.000 1.112.098.094 3.017.968.000 3.510.874.000: 3.958.397.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 246.625.000 133.518.436 322.706.000 374.976.000 422.702.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 137.334.000 55.598.349 193.251.000 221.652.000 245.590.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 51.002.000 16.469.899 239.000.000 284.553.000 322.246.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.707.758.000 1.317.684.778 3.772.925.000 4.392.055.000 4.948.935.000

Déner Sermaye 38.111.118 9.834.501 71.253.523 78.378.876 86.216.764

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 38.111.118 9.834.501 71.253.523 78.378.876 86.216.764

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.745.869.118; 1.327.519.279 3.844.178.523 4.470.433.876 5.035.151.764




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlar ikinci Ogretim

Aciklama Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlarin yetistiriimesi amaciyla 3843 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili egitim Yapiimasi
¢ Hakkinda Kanun ile fakltelerin ve enstittlerin bazi programlarina devam eden 6grencilerin ikinci 6gretim hizmetini yrittlmektedir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.821.000 1.475.889 4.038.000 4.577.000 4.972.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 28.000 4.367 35.000 42.000 42.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.221.000 47.763 1.745.000 1.980.000 2.149.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.070.000 1.528.019 5.818.000 6.599.000 7.163.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.070.000 1.528.019 5.818.000| 6.599.000 7.163.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek Lisans

Aciklama 2547 Sayih Yiuksekdgretim Kanununun Ek 27. maddesine dayanilarak lisansUsta egitim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari
¢ uygulanmaktadir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 140.000 1.652.550 3.440.000 3.902.000 4.235.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 182.000 1.673.442 3.500.000 3.970.000 4.309.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 182.000 1.673.442 3.500.000| 3.970.000 4.309.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekégretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Aciklama

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak 37.082.534 16.462.898 45.000.000 54.000.000 59.000.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 37.082.534 16.462.898 45.000.000 54.000.000 59.000.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 37.082.534 16.462.898 45.000.000 54.000.000 59.000.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarn Uzaktan Egitim

2547 Sayil Yuksekdgretim Kanununun 44. maddesinin ve 46. maddesince hazirlanan Uzaktan Egitim Programi yirutilmektedir. Bu
Program ile uzaktan verilebilecek derslerinin ylrittlmesi kapsaminda, uzaktan egitim 6gretim alanindaki tim faaliyetlerinin etkin ve
verimli bir sekilde yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gosteren ulusal veya uluslararasi diger birimlerle isbirligi yapmak ve bu
alanlarda arastirma, gelistirme, altyapi hazirlama ve koordinasyon galismalari yapmaktadir.

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

4.833.000

2024
Harcama (Haziran)

2.827.113

6.913.000

2026
Tahmin

7.839.000

2027
Tahmin

8.509.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.165.000

135.093

4.522.000

5.129.000

5.567.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

7.998.000

2.962.206

11.435.000

12.968.000

14.076.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

7.998.000

2.962.206

11.435.000

12.968.000

14.076.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Yaz Okullan

Aciklama Yaz Okulu Yonetmeligi kapsaminda; ders agan ve egitim veren birimlerin yaz okulu hizmetleri yiiriitilmektedir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.050.000 1.502.000 1.703.000! 1.849.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000 643.000 730.000! 792.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.500.000 2.145.000| 2.433.000 2.641.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.500.000 2.145.000 2.433.000 2.641.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi
8 desteklenerek yagsam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Barinma Hizmetleri

Aciklama ihtiyaci olan 6grencilerin barinma ihtiyaglan karsilanmaktadir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 137.000 198.000 227.000 250.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 137.000 198.000 227.000 250.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 137.000 198.000 227.000 250.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi
8 desteklenerek yagsam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi Ogrenci Yemek Hizmetleri Yonergesi kapsaminda; &grencilerin beslenme hizmetleri yiiriitiilmektedir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.851.000 19.799.623 52.043.000 56.103.000 55.760.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 34.851.000 19.799.623 52.043.000 56.103.000 55.760.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 34.851.000 19.799.623 52.043.000 56.103.000 55.760.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi
8 desteklenerek yagsam kalitesinin yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yuksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri

Agiklama Ogrencilerin kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine destek hizmeti saglanacak 6grenci kuliip ve topluluk sayisi artirilip 6grencilerin yararina
calismalar yapilacaktir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.210.000 1.477.454 4.027.000 4.463.000 4.846.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 71.000 56.378 89.000 103.000 111.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.825.000 2.935.171 5.470.000 6.204.000 6.731.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.106.000] 4.469.003 9.586.000 10.770.000 11.688.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.106.000 4.469.003 9.586.000| 10.770.000 11.688.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi
8 desteklenerek yagsam kalitesinin yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Aciklama Ogrenciler icin kampuste gegirdikleri siire boyunca ihtiya¢ duyacaklan, kiiltiir, sanat ve spor faaliyetleri gibi her tiir hizmet
¢ saglanmaktadir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 52.447.000 24.857.050 85.138.000 98.946.000 111.568.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 18.497.000 5.223.173 22.251.000 25.862.000 29.043.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.443.000 1.624.135 3.493.000 3.961.000 4.301.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 73.387.000 31.704.357 110.882.000 128.769.000 144.912.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 73.387.000 31.704.357 110.882.000 128.769.000 144.912.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi
8 desteklenerek yagsam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretimde Saglik Hizmetleri

Aciklama Ogrencilere Saglik hizmetleri, Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan verilmektedir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 507.000 223.907 725.000 823.000 891.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 507.000 223.907 725.000 823.000 891.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 507.000 223.907 725.000 823.000 891.000




Tablo 3 - Faaliyet Maliyetleri Tablosu (Program 5)

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universite ile diger kisi ve kurumlar arasinda ¢ikan anlasmazlik ve uyusmazliklarda Universitenin haklarini adli ve idari mercilerde

Agiklama savunarak; Universiteye ait tasarruflarin yiiriirliikteki yasalara uygun olmasi iin gerektiginde hukuki goriisler vererek idareye yardimci
olma faaliyetleri ylrutulecektir.

2024

EKONOMIK KOD Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 3.928.000 2.091.245 5.174.000| 6.012.000 6.779.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 464.000 247.862 621.000 721.000 813.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.000 729.055 1.635.000 1.856.000 2.017.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.485.000 3.068.162 7.430.000 8.589.000 9.609.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.485.000 3.068.162 7.430.000 8.589.000 9.609.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi ic Denetim

Agiklama Universitemiz yénetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklanin etkili ekonomik ve verimli
kullanilip kullanilmadigi hususunda incelemeler yapilmasi ve 6nerilerde bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve st
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 4.460.000 1.242.443 5.868.000 6.819.000 7.688.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 361.000 164.641 483.000 560.000 632.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.000 1.050 68.000 78.000 87.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.867.000 1.408.134 6.419.000 7.457.000 8.407.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.867.000 1.408.134 6.419.000 7.457.000 8.407.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Agiklama Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve genisletilmesi ile teknolojik kapasitelerinin arttinlmasina yénelik is, islem ve
stregleri kapsamaktadir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 18.941.000 5.841.287 24.956.000 28.995.000 32.694.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 2.164.000 753.144 2.893.000 3.362.000 3.790.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000 9.705 37.000 42.000 46.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 21.117.000 6.604.135 27.886.000 32.399.000 36.530.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 21.117.000 6.604.135 27.886.000 32.399.000 36.530.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Aciklama idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki
¢ is, islem ve streglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 31.407.000 5.932.944 41.438.000 48.147.000 54.288.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 4.279.000 906.834 5.720.000 6.646.000 7.494.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.000 195.989 173.000 196.000 213.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 35.807.000 7.035.767 47.331.000 54.989.000 61.995.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 35.807.000 7.035.767 47.331.000 54.989.000 61.995.000




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

MERSIN UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

Universitemiz engelsiz erisim uygulamalari ile engelleri kaldirmayi saglayacak tedbirleri alarak engellilerin topluma katilimlarini

saglayacak faaliyetler gergeklestirilecektir.

2024
Harcama (Hazi

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

1.000.000

1.000.000:!

1.000.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.000.000

1.000.000

1.000.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.000.000|

1.000.000

1.000.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama Universitemizin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte zorunlu giderler ile birlikte mal ve hizmetlerin temini; fiziki calisma ortamlarinin
duzenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 124.238.000 38.266.187 163.941.000 190.481.000 214.781.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 13.111.000 4.982.609 17.528.000 20.365.000 22.963.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.678.000 2.705.682 2.640.000 2.991.000 3.246.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 9.974.000 1.766.002 13.638.000 15.525.000 16.759.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 149.001.000 47.720.480 197.747.000 229.362.000; 257.749.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 149.001.000 47.720.480 197.747.000 229.362.000 257.749.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Agiklama Kurumun isleyisi ve gelecekte de var olmasi igin gerekli her tirlt, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etut, proje, kesif, ihale ve denetleme
islerinde yogun olarak hizmet vermek, mevcut personel - donanim ile sorumlu oldugumuz alanlarda, sorunlara olabildigince gabuk ¢6zim
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 38.161.000 15.387.040 50.484.000 58.727.000 66.317.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 4.267.000 2.009.790 5.714.000 6.639.000 7.487.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.474.000 1.279.386 2.138.000 2.424.000 2.630.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 43.902.000 18.676.216 58.336.000 67.790.000 76.434.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 43.902.000 18.676.216 58.336.000 67.790.000 76.434.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi insan Kaynaklan Yonetimine iliskin Faaliyetler
Hizmet ici Egitim Yonergesi cercevesinde egitimler diizenlenir. Arastirma Gorevlileri Yurt Disi Arastirma Bursu Hizmetleri, Ogretim

Agiklama Elemanlari Yurt Digi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri, Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurt Digi Destek Hizmetleri, Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri, Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri verilecektir.

2024

EKONOMIK KOD Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 42.542.000 13.952.058 64.175.000 74.544.000 84.051.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 9.015.000 1.873.714 11.082.000 12.877.000 14.513.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000 89.340 100.000 113.000 123.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 84.264.000 57.999.171 120.468.000 136.624.000 148.299.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 135.868.000 73.914.282 195.825.000 224.158.000 246.986.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 135.868.000 73.914.282 195.825.000 224.158.000 246.986.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama Rektérliik Ozel Kaleme iligkin hizmetler yiiritiilecektir.

2024 2026

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin

Personel Giderleri 41.807.000 19.255.531 54.967.000 63.865.000

2027
Tahmin

72.013.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 4.965.000 2.491.006 6.638.000 7.712.000
Giderleri

8.696.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 393.000 126.549 563.000 638.000!

693.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 137.000 171.000 182.000

192.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 47.302.000 21.873.086 62.339.000 72.397.000

81.594.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 47.302.000 21.873.086 62.339.000 72.397.000

81.594.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama Muhasebe ve kesin hesap, bitge, stratejik planlama, 6n mali kontrol ve i¢ kontrol hizmetleri verilecektir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 13.504.000 6.408.333 17.795.000 20.677.000 23.314.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 1.364.000 803.115 1.823.000 2.118.000 2.389.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 158.000 30.256 228.000 258.000! 283.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 15.026.000 7.241.704 19.846.000 23.053.000 25.986.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 15.026.000 7.241.704 19.846.000| 23.053.000 25.986.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle YurGtulecek Hizmetler

Aciklama Tasinmazlardan elde edilecek kira gelirleri vb. gelirler ile Universitemizin zorunlu giderleri ve egitim-6gretim ihtiyaglar karsilanacaktir.

2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Hazi Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.565.000 582.935 10.816.000 12.266.000 13.314.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.565.000 582.935 10.816.000 12.266.000 13.314.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.565.000 582.935 10.816.000| 12.266.000 13.314.000




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi MERSIN UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekégretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

Aciklama Universitemizde 6grenciye yonelik idari hizmetlerin yiiriittildiigt (6grenci kayd, staj uygulamalari ve mezuniyet islemleri vs.) faaliyetleri
¢ kapsamaktadir.
2024 2026 2027

EKONOMIK KOD
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 34.603.000 15.030.990 45.611.000 52.995.000 59.756.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 3.799.000 1.997.162 5.079.000 5.902.000 6.653.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.000 23.300 266.000 301.000 329.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 38.551.000 17.051.452 50.956.000 59.198.000 66.738.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 38.551.000 17.051.452 50.956.000 59.198.000 66.738.000




D- Idarenin Toplam Kaynak Thtiyaci

Tablo 4 — Faaliyetler Diizeyinde Mersin Uni. Performans Programi Maliyeti

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

51.593.000

100.000.000

OPLA

151.593.000

60.628.000

120.000.000

OPLA

180.628.000

67.891.000

140.000.000

OPLA

207.891.000

ARASTIRMA ALTYAPILARI

16.767.000

0

16.767.000

21.130.000

0

21.130.000

25.011.000

0

25.011.000

Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

16.767.000

0

16.767.000

21.130.000

0

21.130.000

25.011.000

0

25.011.000

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

34.826.000

100.000.000

134.826.000

39.498.000

120.000.000

159.498.000

42.880.000

140.000.000

182.880.000

Yiiksekdgretim Kurumlari Temel Arastirma
Hizmetleri

334.000

334.000

380.000

380.000

418.000

418.000

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

34.492.000

100.000.000

134.492.000

39.118.000

120.000.000

159.118.000

42.462.000

140.000.000

182.462.000

HAYAT BOYU GGRENME

0

7.222.400

7.222.400

0

7.944.640

7.944.640

0

8.739.104

8.739.104

YUKSEKGGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITiM FAALIYETLERI

0

7.222.400

7.222.400

0

7.944.640

7.944.640

0

8.739.104

8.739.104

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs
ve Seminerler

0

7.222.400

7.222.400

0

7.944.640

7.944.640

0

8.739.104

8.739.104

TEDAVi EDICi SAGLIK

1.203.468.000

5.466.261.750

6.669.729.750

1.390.856.000

6.012.887.625

7.403.743.625

1.544.485.000

6.614.176.718

8.158.661.718

TEDAVI HIZMETLERI

1.203.468.000

5.466.261.750

6.669.729.750

1.390.856.000

6.012.887.625

7.403.743.625

1.544.485.000

6.614.176.718

8.158.661.718

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

63.285.000

0

63.285.000

59.726.000

0

59.726.000

39.044.000

0

39.044.000

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban
Odeme

416.587.000

0

416.587.000

474.239.000

0

474.239.000

511.922.000

0

511.922.000

Universite Genel Hastane Hizmetleri

723.596.000

5.466.261.750

6.189.857.750

856.891.000

6.012.887.625

6.869.778.625

993.519.000

6.614.176.718

7.607.695.718




YUKSEKOGRETIM

3.994.727.000

116.253.523

4.110.980.523

4.644.689.000

132.378.876

4.777.067.876

5.226.886.000

145.216.764

5.372.102.764

ON LISANS EGITiMmi, LISANS EGIiTiMi VE
LISANSUSTU EGiTiM

3.821.293.000

116.253.523

3.937.546.523

4.447.997.000

132.378.876

4.580.375.876

5.013.385.000

145.216.764

5.158.601.764

Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar

ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

25.470.000

0

25.470.000

29.972.000

0

29.972.000

36.261.000

0

36.261.000

YO. Kur. Birinci Ogretim

3.772.925.000

71.253.523

3.844.178.523

4.392.055.000

78.378.876

4.470.433.876

4.948.935.000

86.216.764

5.035.151.764

YO. Kur. Ikinci Ogretim

5.818.000

0

5.818.000

6.599.000

0

6.599.000

7.163.000

0

7.163.000

YO. Kur. Tezsiz Yiiksek Lisans

3.500.000

0

3.500.000

3.970.000

0

3.970.000

4.309.000

0

4.309.000

YO. Kur. Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Prog.

0

45.000.000

45.000.000

0

54.000.000

54.000.000

0

59.000.000

59.000.000

YO. Kur. Uzaktan Egitim

11.435.000

11.435.000

12.968.000

12.968.000

14.076.000

14.076.000

YO. Kur. Yaz Okullari

2.145.000

2.145.000

2.433.000

2.433.000

2.641.000

2.641.000

YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI

173.434.000

173.434.000

196.692.000

196.692.000

213.501.000

213.501.000

Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri

198.000

198.000

227.000

227.000

250.000

250.000

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

52.043.000

52.043.000

56.103.000

56.103.000

55.760.000

55.760.000

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

9.586.000

o|lo|lo|o|o|o

9.586.000

10.770.000

o|lo|lo|o|o|o

10.770.000

11.688.000

o|lo|j]o|lo|]o|oO

11.688.000

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger
Hizmetler

110.882.000

o

110.882.000

128.769.000

o

128.769.000

144.912.000

o

144.912.000

Yiiksekdgretimde Saghk Hizmetleri

725.000

725.000

823.000

823.000

891.000

891.000

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

685.931.000

685.931.000

792.658.000

792.658.000

886.342.000

886.342.000

TEFTIS, DENETiM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

13.849.000

13.849.000

16.046.000

16.046.000

18.016.000

18.016.000

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

7.430.000

7.430.000

8.589.000

8.589.000

9.609.000

9.609.000

i¢ Denetim

6.419.000

6.419.000

7.457.000

7.457.000

8.407.000

8.407.000

UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

672.082.000

672.082.000

776.612.000

776.612.000

868.326.000

868.326.000

Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler

27.886.000

27.886.000

32.399.000

32.399.000

36.530.000

36.530.000

Diger Destek Hizmetleri

47.331.000

47.331.000

54.989.000

54.989.000

61.995.000

61.995.000

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

Genel Destek Hizmetleri

197.747.000

197.747.000

229.362.000

229.362.000

257.749.000

257.749.000

insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi

58.336.000

58.336.000

67.790.000

67.790.000

76.434.000

76.434.000

insan Kaynaklari Ynetimine iliskin Faaliyetler

195.825.000

195.825.000

224.158.000

224.158.000

246.986.000

246.986.000

Ozel Kalem Hizmetleri

62.339.000

62.339.000

72.397.000

72.397.000

81.594.000

81.594.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

19.846.000

19.846.000

23.053.000

23.053.000

25.986.000

25.986.000

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiirtitilecek Hizm.

10.816.000

10.816.000

12.266.000

12.266.000

13.314.000

13.314.000

Yiiksekégretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizm.

50.956.000

oO|lo|j|ololo|o|o|o|o|o|o|o|o ||| O

50.956.000

59.198.000

oO|lo|o|lolo|o|o|o|o|o|o|o|o ||| O

59.198.000

66.738.000

o|l|o|lo|l|o|l]olo|o|0O|0O|OO|0O|lO0O|O|O|Q | O

66.738.000

GENEL TOPLAM

5.935.719.000

5.689.737.673

11.625.456.673

6.888.831.000

6.273.211.141

13.162.042.141

7.725.604.000

6.908.132.586

14.633.736.586
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Tablo 5 — Ekonomik Siif. Diizeyinde Mersin Uni. Performans Program Maliyeti

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

3.568.757.000

2025

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

474.409.000

PROGRAM DISI
GIDERLER

TOPLAM

4.043.166.000

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

4.146.440.000

2026

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

551.262.000

PROGRAM DISI
GIiDERLER

TOPLAM

4.697.702.000

HizMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

4.671.055.000

2027

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM DIsI

621.681.000

GIDERLER

TOPLAM

5.292.736.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

416.312.000

57.581.000

473.893.000

483.748.000

66.902.000

550.650.000

545.231.000

75.430.000

620.661.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

284.490.000

18.664.000

303.154.000

322.646.000

21.163.000

343.809.000

350.208.000

22.981.000

373.189.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

451.229.000

134.277.000

585.506.000

513.527.000

152.331.000

665.858.000

554.567.000

165.250.000

719.817.000

Sermaye Giderleri

529.000.000|

1.000.000

530.000.000

629.812.000

1.000.000

630.812.000

718.201.000

1.000.000

719.201.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

5.249.788.000

685.931.000

5.935.719.000

6.096.173.000

792.658.000

6.888.831.000

6.839.262.000

886.342.000

7.725.604.000

Déner Sermaye

5.544.737.673

5.544.737.673

6.099.211.141

6.099.211.141

6.709.132.586

6.709.132.586

Ozel Hesap

100.000.000

100.000.000

120.000.000

120.000.000

140.000.000

140.000.000

Diger Biitge Disi Kaynak

45.000.000

45.000.000

54.000.000

54.000.000

59.000.000

59.000.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

5.689.737.673

0

5.689.737.673

6.273.211.141

0

6.273.211.141

6.908.132.586

0

6.908.132.586

GENEL TOPLAM

10.939.525.673

685.931.000

11.625.456.673

12.369.384.141

792.658.000

13.162.042.141

13.747.394.586

886.342.000

14.633.736.586




E- Diger Hususlar

I11- EKLER

Ek 1 - Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME
VE YENILIK

ALT PROGRAM

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

FAALIYET

Yiksekogretim Kurumlari Aragtirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlar Temel
Aragtirma Hizmetleri

BILGI ISLEM MERKEZI, DIGER MERKEZLER, DIGER
MERKEZLER

Yiksek6gretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERL

Adiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan
Yapilacak Taban Odeme

TIP FAKULTESI

Universite Genel Hastane Hizmetleri

TIP FAKULTESI ARASTIRMA VE UYGULAMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiksekdgretim Kurumlan Birinci
Ogdretim

IDARI VE MALI ISCER DAIRE BASRANLIGI, TAPT ISCERT VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ! GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, TIP
FAKULTESI, Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI, ECZACILIK
FAKULTESI, HEMSIRELIK FAKULTEST, SAGLIK BILIMLERT
FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
FEN BILIMLERI ENSTiTUSU, MIMARLIK FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, SU URUNLERI FAKULTESI,
DENiZCiLiK FAKULTESI, ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI
VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, SIiLIFKE UYGULAMALI
TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU, TAKI
TEKNOLOJISI VE TASARIMI YUKSEKOKULU, ANAMUR
UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK YUKSEKOKULU,
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, MUT MESLEK YUKSEKOKULU, GULNAR
MESLEK YUKSEKOKULU, SILIFKE MESLEK YUKSEKOKULU,
DENIZCiLiK MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU, EGITIM BILIMLERT ENSTITUSU, GUZEL
SANATLAR ENSTITUSU, EGITIM FAKULTESI, iKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, GUZEL SANATLAR FAKULTESI,
ILETiSIM FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI, SPOR BiLiMLERI
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, DEVLET
KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, ERDEMLI MESLEK
YUKSEKOKULU, ANAMUR MESLEK YUKSEKOKULU, AYDINCIK
MESLEK YUKSEKOKULU, FEN FAKULTESI, INSAN VE TOPLUM
BILIMLERI FAKULTESI, MUZIK VE SAHNE SANATLARI

caviy Tect

Yiiksekggretim Kurumlari Ikini
Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, FEN-EDEBIYAT FAKULTES,
ERDEMLI UYGULAMALI TEKNOLOJI VE ISLETMECILIK
YUKSEKOKULU, TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
DEN{ZCILiK MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU, EGITIM FAKULTESI, IKTISADI VE IDART
BILIMLER FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI, SPOR BILIMLERI
FAKULTESI, SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

FEN BILIMLERT ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU,
EGITIM BILIMLERT ENSTITUSU

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan
Egitim

IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, MERSIN MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Yiksekogretim Kurumlar Yaz Okullari

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, ECZACILIK FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, iKTISADI VE iDARI BIiLIMLER FAKULTESI,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, ERDEMLI MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekgretimde Barinma Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiiltlir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina
Iliskin Diger Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR
VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGE

i Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALL
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ingaat ve Yapi Islerinin Yritiilmesi

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJ] GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yritiilecek
Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BAs,KANLI(“;IL
YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekégretimde Ogrencilere Yénelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI




Ek 2 - Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

idare Adi:

PROGRAM

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

MERSIN UNIVERSITESi

ALT PROGRAM

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

SORUMLU BiRiM

MERSIN UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIMDE
BiLIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam bitgeye orani

MERSIN UNIVERSITESI

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urlinlere iliskin alinan patent sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Arastirma merkezleri gelir miktar

MERSIN UNIVERSITESI

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Patent, faydali model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi
sayisl

MERSIN UNIVERSITESI

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI SUREKLI
EGITiM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga
iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

TEDAVI EDICi
SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

TIP FAKULTESI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

TIP FAKULTESI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

TIP FAKULTESI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI

Yatan hasta sayisi

TIP FAKULTESI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA HASTANESI




YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim
elemani basina diigen yayin sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek éncelikli alanlarda
saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

Y.0 K. tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
artirilmasina yonelik burslardan yararlanan sayisi

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekoégretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat 6ddlleri sayisi

MERSIN UNIVERSITESI

ON LiSANS EGITiMi,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU
EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitimin program siresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Kutiphanede bulunan basil ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOK.
DAIRE BASKANLIGI

Kutliphanede bulunan 6grenci basina disen basil ve elektronik
kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOK.
DAIRE BASKANLIGI

Kutiphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOK.
DAIRE BASKANLIGI

Lisansustl 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki payi

MERSIN UNIVERSITESI

Ogrenci basina diisen egitim alani

MERSIN UNIVERSITESI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI iSLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

MERSIN UNIVERSITESI

Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
6grenci sayisi

STRATEJi GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun
saylisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan
6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI
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