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SUNUŞ (Harcama Yetkilisi) 
 

 

 
Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi, 13 Temmuz 2000 tarihinde kurulmuş olup 2001- 2002 

Eğitim - Öğretim Yılında dört (4) yıllık Lisans eğitimine başlamıştır. Avrupa Birliği üyesi ülkeler ile uyum 
sağlama çalışmaları sonucunda eğitim - öğretimin standardize edilebilmesi için Türkiye'deki Eczacılık 
Fakültesi Dekanları'nın oybirliği ile uygulamayı kararlaştırdığı "Eczacılık Fakülteleri Çekirdek Müfredat 
Programı" çerçevesinde, programımız yeniden düzenlenmiş ve 2005-2006 EğitimÖğretim Yılından 
itibaren Fakültemiz'de beş (5) yıllık Lisans programı uygulanmaya başlanmıştır.Fakültemiz 25.01.2025 
tarihinden itibaren 6 yıllığına ECZAKDER tarafından tam akredite edilmiştir. 

Fakültemiz yirmibeş (25) öğretim üyesi, bir (1) Öğr. Gör. Dr., dokuz (9) araştırma görevlisi ile 
eğitim ve araştırma faaliyetlerini başarı ile devam ettirmektedir. Ayrıca, Fakültemizde ondört (14) idari 
personelimiz fiilen görev yapmaktadır. 

Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi 2025 Mali Yılı Faaliyet Raporu, 2003 yılında yürürlüğe giren 
5018 sayılı “Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu” kapsamında hazırlanmıştır.Fakültemize tahsis 
edilen kaynakların kullanımına ilişkin ayrıntılı bilgiler, Fakültemiz evrakları/dokümanları dikkate 
alınarak sunulmuştur. 2025 yılında Eczacılık Fakültesi öğretim elemanları tarafından gerçekleştirilen 
akademik faaliyetlere ilişkin ayrıntılı bilgiler ise Fakültemiz öğretim elemanlarının beyanları 
doğrultusunda oluşturulmuştur. Bu çerçevede sunduğumuz bilgilerin mali saydamlık ve hesap verme 
sorumluluğunu yerine getirebileceği görüşünde olduğumuzu arz ederim. 

 
 
 
 

Prof. Dr. Necmiye CANACANKATAN 

Harcama Yetkilisi 
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GENEL BİLGİLER 
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I- GENEL BİLGİLER 
 
 
Fakültemiz, 13 Temmuz 2000 tarihli Resmî Gazete'de yayımlanan 28.03.2000 tarih ve 2809 sayılı 

kanunun ek 30. Maddesine göre Bakanlar Kurulu'nun 2 Haziran 2000 tarihli ve 2000/854 sayılı karar ile 
kurulmuş, 2 Ağustos 2000 tarihinde Dekan atanması ile faaliyete geçmiş ve 2001-2002 Eğitim- Öğretim 
Yılı'nda 4 yıllık Lisans eğitimine başlamıştır. Mersin Üniversitesi Rektörlüğü'nün 21.12.2006 tarih ve 
B.30.2.MEÜ.0.70.00.00/792-15770 sayılı yazısı gereğince, 01.12.2006 tarihli Yüksek Öğretim Genel 
Kurul Toplantısı'nda 2547 Sayılı Kanun'un 2880 Sayılı Kanun'la Değişik 7/d-2 maddesi uyarınca 
Fakültemiz Eczacılık Meslek Bilimleri Bölümü, Eczacılık Teknolojisi Bölümü ve Temel Eczacılık 
Bilimleri Bölümüne bağlı AnaBilim Dallarının oluşturulması uygun bulunduğundan, 25.12.2006 tarihinde 
Fakültemiz idari ve akademik yapılanmasında gerekli düzenlemeler yapılmıştır. Mersin Üniversitesi 
Rektörlüğü'nün 08.05.2007 tarih ve B.30.2.MEÜ.0.70.00.00/4359-5872 sayılı yazısı ile Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığı'nın 03.05.2007 tarih ve B.30.0.PER.0.00.00.01/0 5.001-1957 -01278 sayılı yazısı 
gereğince öğretim üyelerimizin kadroları ilgili Anabilim Dallarına aktarılmıştır. 

Fakültemizde lisans ve lisansüstü düzeyindeki eğitim-öğretim esas olarak Eczacılık Meslek Bilimleri 
Bölümü; Farmakognozi AnaBilim Dalı, Farmakoloji AnaBilim Dalı, Farmasötik Kimya AnaBilim Dalı, 
Farmasötik Toksikoloji AnaBilim Dalı ve 2018 yılında kurulan  Klinik Eczacılık  AnaBilim Dalı Eczacılık 
Teknolojisi Bölümü: Farmasötik Teknoloji AnaBilim Dalı, Farmasötik Biyoteknoloji AnaBilim Dalı ve 
Temel Eczacılık Bilimleri Bölümü: Analitik Kimya AnaBilim Dalı, Biyokimya AnaBilim Dalı ve 
Farmasötik Mikrobiyoloji AnaBilim Dalında görevli öğretim üyeleri tarafından yürütülmektedir. 
Üniversitemizin diğer Fakültelerinden de öğretim elemanları eğitim-öğretime katkıda bulunmaktadır. 

Fakültemiz öğretim üyeleri eğitim-öğretim faaliyetleri ile birlikte bilimsel araştırmalar yapmaktadır. 
2025 yılında öğretim üyeleri tutum indekslere giren dergilerde uluslararası kırkdört ( 44) ve ulusal altı(6) 
olmak üzere elli ( 50) araştırma makalesi yayımlanmış, uluslararası kongrelerde onbeş (15) adet bildiri 
sunmuşlardır.Bununla birlikte ulusal dokuz ( 9) ve uluslararası iki (2) kitap bölümü bulunmaktadır. 

2025 yılında öğretim üyelerinin toplam yayın sayısı yetmiş yedi (77) olarak gerçekleşmiş olup,öğretim 
üyesi başına düşen toplam ulusal ve uluslararası yayın sayısı /öğretim üyesi sayısı 77/27=2.85 olarak 
gerçekleşmiştir. 2025 yılında SCI indekste yer alan dergilerde toplam otuzsekiz (38) araştırma makalesi 
yayınlanmıştır. Toplam SCI’da taranan dergilerdeki yayın sayısı/öğretim üyesi sayısı 38/27=1,40 olarak 
gerçekleşmiştir. 
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A- Misyon ve Vizyon 

 
Misyon 

 
Atatürk ilke ve devrimlerine bağlı, laiklik ve Cumhuriyet ilkelerinden ödün vermeyen, çalışkan, bilgi 

ve birikimlerini tüm insanlık yararına kullanan, topluma yararlı, evrensel değerler ışığında, modern, 
yaratıcı ve pozitif düşünen, katılımcı, üretken ve yarattığı değerlerle ülkesini tüm dünyada temsil eden 
üstün nitelikli bireyler yetiştirmek, yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak, bilgi ve 
teknoloji üretmek, üretimini toplum yararına sunarak bölgesel ve ulusal alanda gelişme ve sürdürülebilir 
kalkınmaya katkı sağlamaktır. 

Üniversitemiz misyonu ışığında, ilaç ve hammaddelerinin elde edilişinde, farmasötik madde ve tıbbi 
müstahzar yapımında fiziksel, kimyasal, biyolojik ve toksikolojik analizlerinde, ilacın nicel ve nitel olarak 
tanınması, kalitesinin sağlanması, kontrolü ve standardizasyonunda, ilacın üretiminden tüketimine kadar 
geçen her aşamada, etkin görev ve sorumluluklar alabilecek, hasta odaklı, farmasötik bakım ve güncel 
eczacılık uygulamalarını özümsemiş, evrensel bilim ve teknoloji hedefleri doğrultusunda, bilgi üreten, 
ürettiği bilgiyi toplum sağlığı ve eczacılık mesleğinin yararına kullanabilen, etik değerlere bağlı, araştırıcı, 
sorgulayıcı, çözümleyici, yeniliklere açık ve sürekli öğrenmeyi ilke edinmiş, insan hayatına ve sağlığına 
saygı gösteren, kazandığı bilgi ve becerileri dil, din, ırk, milliyet, parti ve sosyal sınıf farkı gözetmeksizin 
tüm insanların hizmetine sunan, meslek yaşamının ana hedefi doğruluk, bilimsellik ve insan sevgisi olan, 
meslek deontolojisinin tüm kurallarına uyan, Eczacılık mesleğinin onurunu koruyan ve yücelten, Atatürk 
İlke ve Devrimleri'ne bağlı Eczacılar yetiştirmektir. 
 
Vizyon 
 

Ulusal ve uluslararası düzeyde vereceği eğitim-öğretim, üreteceği bilgi, teknoloji ve sanat ile 
öğrencilerini, mezunlarını, çalışanlarını ve toplumu yaşam boyu öğrenmeyle bütünleştiren, kalite odaklı, 
engelsiz ve uluslararası tanınırlığa sahip bir üniversite olmaktır. 

Üniversitemiz misyonu ışığında Eczacılıkla ilgili eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve toplumsal 
hizmet alanlarında, etkin, verimli, rekabetçi, üstün performansa odaklanmayı, uluslararası tanınırlığı ve 
saygınlığı hedeflemiş, paydaşları ile birlikte sürekli iyileştirmeyi benimsemiş, ulusal ve uluslararası 
düzeyde vereceği eğitim-öğretim, üreteceği bilgi ve teknoloji ile öğrencilerini, mezunlarını, çalışanlarını 
ve toplumu yaşam boyu öğrenmeyle bütünleştiren, ulusal ve uluslararası tanınırlığa sahip, hasta odaklı 
eğitim- öğretimi benimsemiş, yenilikçi ve önder bir fakülte olmaktır. 
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B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 

Çağdaş eğitim-öğretimin sürdürülebilmesi için 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu'na göre öğretim 
üyeleri ve araştırma görevlilerimizin yetki ve görevleri aşağıda maddeler halinde belirtilmiştir. 

a) Yükseköğretim kurumlarında ve bu kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde önlisans, lisans ve 
lisansüstü düzeyde eğitim-öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve yaptırmak, proje hazırlıklarını 
ve seminerleri yönetmek, 

b) Yükseköğretim kurumlarında, bilimsel araştırmalar ve yayınlar yapmak, 

c) İlgili birim başkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri kabul ederek, 
onlara gerekli konularda yardım etmek, bu kanundaki amaç ve ana ilkeler doğrultusunda yol 
göstermek ve rehberlik etmek, 

 
d) Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek, 

e) Araştırma görevlilerinin yükseköğretim kurumlarında yapılan araştırma, inceleme ve deneylerde 
yardımcı olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diğer görevleri yapmasını sağlamak, 

f) 2547 Yüksek Öğrenim Kanunu'nda verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 

Sorumluluklar 

Fakültemiz, vizyonumuz ve misyonumuz doğrultusunda güncel ve etkin yöntemlerden yararlanarak 
ilaç ve ham maddelerinin elde edilişinde, farmasötik madde ve tıbbi müstahzar yapımında fiziksel, 
kimyasal, biyolojik ve toksikolojik analizlerinde, ilacın nicel ve nitel olarak tanınması, kalitesinin 
sağlanması, kontrolü ve standardizasyonunda, ilacın dağıtım ve hastaya verilmesinde, ilacın kullanım, 
gözetim ve denetiminde, ilacın üretiminden tüketimine kadar geçen her aşamada yer alabilecek insan 
hayatına ve sağlığına saygı gösteren, kazandığı bilgi ve becerileri dil, din, ırk, milliyet, parti ve sosyal sınıf 
farkı gözetmeksizin tüm insanların hizmetine sunan, meslek yaşamının ana hedefi doğruluk, bilimsellik ve 
insan sevgisi olan, meslek deontolojisinin tüm kurallarına uyan eczacılar yetiştirme sorumluluğuna sahiptir. 
5436 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 1'inci maddesi ile değiştirilen haliyle bütçeyle 
ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi fakültelerde dekandır. Harcama birimlerinde 
idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve 
verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam 
olarak tutulmasını, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak 
üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem, süreç ile iç denetimi kapsayan süreç kontrolü 
yapılmaktadır. Süreç kontrolünde, her bir işlem daha önceki işlemlerin kontrolünü içerecek şekilde 
tasarlanır ve uygulanır. Malî işlemlerin yürütülmesinde görev alanlar, yapacakları işlemden önceki işlemleri 
de kontrol ederler. Bu süreçte harcama yetkililerince kamu kaynağının kullanılması esnasında yetki-
sorumluluk dengesi kurulmaya çalışılmıştır. 
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Derslik Bilgisayar 
Lab. 

Tablo 1. Eğitim Alanları 

Diğer Lab.            Etüt Salonu Uyg. Ecz Toplam 
Kapasite 

Türü 
Tablo 2. Personel Ofis Alanları 

Sayısı (Adet) Alanı (m2) 

C- Birim/İdareye İlişkin Bilgiler 
 

1- Fiziksel Yapı 

Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi'nin fiziksel yapılanması; Fakültemiz, Mersin Üniversitesi'nin 
Yenişehir Kampüsünde yer alan C Blokta faaliyetlerini sürdürmektedir. 2010 yılından itibaren binanın 1. 
ve 3. katı Fakültemize tahsis edilmiştir. Ayrıca Yenişehir Kampüsünde bulunan B Blok 16.08.2018 
tarihinden itibaren Fakültemize tahsis edilmiştir. Fakültemizin toplam kapalı alanı 4.430 m2 olmuştur. 

 
1.1-  Eğitim Alanları 

 
 
 
 
 

 Adet Alan Adet (m2) 
Alan 
(m2) 

Ad et Alan Adet 
(m2) 

Alan 
(m2) 

Adet Alan 
(m2) 

Adet Alan 
(m2) 

0-25 Kişilik       2         50                  1            40   

26-50 Kişilik     22 1.074     
51-75 Kişilik 3 249,50         
76-100 Kişilik           

101-150 
Kişilik 

1 97,70         

151-250 
Kişilik 

3 454,90         

251-Üzeri          
 

  

Toplam 7 802,10  22  1.074            2                    50          32  1.966,10 
 
 

*Fakültemiz toplam labaratuvar alanı 1074 m2, Fakültemiz B blokta 2 adet olmak üzere 299 m2 C 
blokta ise 5 adet olmak üzere 503.10 m2 toplamda 802.10 m2 derslik alanımız mevcuttur.Ayrıca 
Fakültemiz B Blokta 2 adet  Etüt Salonu 50 m2 ve 1 adet Simülasyon Eczacanesi 40 m2 olarak 
bulunmaktadır. 

 
 
 

1.2-Ofisler 
 
 
 

Akademik Ofis 31 703 
İdari Ofis 6 140 
Dekanlık 1 29.40 
Dekan Sekreteri 1 23 
Toplam 39 895.40 

 

*Fakültemizde 31 adet olmak üzere 703 m2akademik ofis, 6 adet olmak üzere 140 m2 idari ofis, 1 
adet 29.40 m2 Dekan odası, 1 adet 23 m2 Dekan sekreterliği  odası toplamda 895.40 m2 ofis alanı 
bulunmaktadır. 
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Tablo 4. Arşiv ve Depo Alanları 

Birim 
Tablo 3. Sosyal Alanlar 

Adet Alan (m2) 
Kantin ve Kafeterya 
Yemekhane 
Lojman 
Sergi Salonu 
Kütüphane Salonu 
İnternet Salonu 
Misafirhane 
Seminer Salonu 
Sosyal Tesis 
Kreş 
Açık Spor Tesisi 
Kapalı Spor Tesisi 
Konferans Salonu 
Yurt 
Toplam 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 

Sosyal Alanlar 
 

*Fakültemizde sosyal alan bulunmamaktadır. 
 
 

 
1.3- Arşiv/Depo 
 

 
Birim Adet Alan (m2) 
Arşiv 2 20 
Depo 2 30 
Toplam 4 50 

 

*Fakültemizde 2 adet olmak üzere 20 m2 arşiv, 2 adet olmak üzere 30 m2 depo, toplam 4 adet 50 m2 
arşiv ve depo alanı bulunmaktadır. 
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2-Örgüt Yapısı 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 16. maddesinde 
 

Dekan: 
 

a) Atanması: Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektörün önereceği, üniversite 
içinden veya dışından üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve 
normal usul ile atanır. Süresi biten dekan yeniden atanabilir. 
Dekan kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı öğretim üyeleri arasından 
en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak seçer. (Ek: 2/1/1990 - KHK - 398/2 md.; Değiştirilerek 
Kabul: 7/3/1990 - 3614/2 md.) Ancak merkezi açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, 
gerekli hallerde açıköğretim yapmakla görevli fakültenin dekanı tarafından dört dekan yardımcısı 
seçilebilir. 
Dekan yardımcıları, dekanca en çok üç yıl için atanır. 
Dekana, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından biri vekalet eder. Göreve vekalet altı 
aydan fazla sürerse yeni bir dekan atanır. 
 
b) Görev, Yetki ve Sorumlulukları: 
 
1-Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 

fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
2-Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 
rektöre rapor vermek, 
3-Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 
fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 
rektörlüğe sunmak, 
4-Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevini yapmak, 
5-Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 
geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 
hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir 
şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim vedenetiminin yapılmasında, takip ve kontrol 
edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

Fakülte Kurulu: 
 
Madde 17 – 
a. Kuruluş ve İşleyişi: Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin 
başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için 
fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından 
seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. 
Fakülte kurulu normal olarak her yarıyıl başında ve sonunda toplanır. Dekan 
gerekli gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya çağırır. 
b. Görevleri: Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar: 
(1) Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 
esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak, 
(2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 
(3) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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Fakülte Yönetim Kurulu: 
 
Madde 18 – 
a. Kuruluş ve İşleyişi: Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl 
için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir yardımcı doçentten oluşur. 
Fakülte yönetim kurulu dekanın çağırısı üzerine toplanır. 
Yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim koordinatörlükleri 
 kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 
b. Görevleri: Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup 
aşağıdaki görevleri yapar: 
(1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım etmek, 
(2) Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 
(3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
(4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 
(5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve sınavlara ait 
işlemleri hakkında kararvermek, 
(6) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 

Fakültemiz 2025 yılında Dekan yönetiminde; İki Dekan Yardımcısı, Fakülte Sekreteri, 
Personel İşleri, Yazı İşleri, Taşınır Kayıt Kontrol, Satınalma ve Tahakkuk, Öğrenci İşleri, Evrak 
Kayıt ve Ana Bilim Dalı sekreterliği idari birimlerinden oluşmaktadır. Fakültemizin akademik ve 
idari organizasyon yapısı aşağıdaki sayfada gösterilmiştir. 
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Şekil 1: Fakültemizin Akademik ve İdari Kuruluş Şeması 
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Tablo 6. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi 
Eğitim 
Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma 
Amaçlı 
(Adet) 

Sağlık 
Amaçlı 
(Adet) 

İdari 
Amaçlı 
(Adet) Toplam 

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
3- 3.2-Donanım 
3.2.2- Eczacılık Fakültesi 

 
 
 

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 
 
 
 
 
 

Projeksiyon 11   11 
Slayt Makinesi 
Tepegöz/ Doküman Kamerası 
Episkop 
Barkod Okuyucu ve Optik 
Okuyucular 
Baskı Makinesi 
Fotokopi Makinesi 
Faks 
Telefon Merkezi Cihazı 
Kameralar 
Televizyonlar 
Tarayıcılar 
Müzik Sistemi 
Mikroskoplar 
Projeksiyon Perdesi 

- 
3 

   
3 

-    
  2 2 

- 
  

- 
2 
2 
2 

 

 
- 

 2 
2 
2 

-    

1   1 
 - 3 

 
 
 

4 
 

1 

3 
-   

27  27 
 

4 
 

1 Santral Ünitesi Telefon 
Lazer Yazıcılar 
Çok Fonksiyonlu Yazıcılar 
Barkod Yazıcı ve Okuyucuları 
Telsiz Telefon 
Sabit Telefon 

  

 
- 

 
- 

21 
3 
2 
2 

21 
3 
2 
2 - 

 

  55 55 

Tablo 5. Kullanımda Olan Bilgisayarlar 

Cinsi 
Eğitim 
Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma 
Amaçlı 
(Adet) 

Sağlık 
Amaçlı 
(Adet) 

İdari Amaçlı 
(Adet) Toplam 

Masa Üstü Bilgisayarlar 57 57 

Taşınabilir Bilgisayarlar 20 20 

Cep Bilgisayarı 

Kiosk Bilgisayar 

Sunucular 2 2 

İnce İstemci 2 2 
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Tablo 7. Akademik, İdari, İşçi ve Sözleşmeli Personel Dağılımı 
Sözleşmeli 

Kadro İdari 
Personel 

Akademik 
Personel1 

4/C 
Personel 

Sayı 

Personel 
Sayısı 

Dağılı 
m 

Oranı 
% 

(a/g) 

Sayı 

Dağılım Dağılım 
Oranı Sayı Oranı % 
% 

Geçici 
İşçi 

(4/D) 

Dağılım 
Sayı Oranı 

% 

Sürekli İşçi  Personel 
(4/D) (Akademik+İdari) 

Genel 
Toplam 

Dağılım 
Sayı Oranı % Sayı 

Dağılı m 
Oranı 

% 

Toplam 
Sayı İçindekiP 

ay 

a b  (b/g) 

Kadın 
0,81 

Erkek 

Toplam 
0,66 

0,78 - - - - - 42 100 

6 0,18 27 

3 0,33 6 

9 0,21 33 
 

c (c/g) d (d/g) e (e/g) f (f/g) g  

  
- 

  
- - 

 
- 

 
- 

 
- 

  
- 33 

 
100 

 -  - - - - -  - 9 100 
 

 
 
 
 

4- İnsan Kaynakları 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

*2547 Sayılı Kanun gereği 13/B-4 maddesi gereğince kadrosu baska birimde olup, Eczacılık 
Fakültesinde görev yapan Akademik Personel Sayısı 2'dir. 
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Tablo 8. Akademik Personel 

Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam Şekline Göre 

Tablo 9. İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 
Doluluk 
Oranı 
(%) 

4.1- Akademik Personel 
 
 

 
Unvan  Doluluk 

Oranı 
(%) 

Tam Oran 
Zamanlı (%) 

Yarı 
Zamanlı 

Oran 
(%)  Dolu Boş Toplam 

Profesör 14 14  14 - - 

Doçent 6 6  6 - - 

Doktor Öğr.Üyesi 4 4   - - 

Öğretim Görevlisi* - -  -  

Okutman - - - 

Uzman    

Araştırma Görevlisi 9 9  9  

Toplam 33 33  33  

*1 Doç. Dr. kadrosu Üniversitemiz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulundadır. 

* 1 Öğr. Gör. Dr. kadrosu Rektörlüğümüz kadrosunda olup, 13/b-4 uyarınca fakültemizde görev 
yapmaktadır. 

 
 

 
4.6- İdari Personel 

 
Hizmet Sınıflandırması Dolu Boş Genel 

Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 9 9 
Teknik Hizmetler Sınıfı - - 
Sağlık Hizmetleri Sınıfı - - 
Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı   

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı   

Din Hizmetleri Sınıfı   

Yardımcı Hizmetler Sınıfı - - 
Toplam 9 9 

 

*Toplam 5 personel 2547 Sayılı Kanun gereği 13/B-4 uyarınca kadrosu başka birimde olup, 
Fakültemizde görev yapmaktadır. 
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Kadro 

4/B Sözleşmeli Personel 
4/C Personel 
Geçici İşçiler (Vizeli) 
Geçici İşçiler (Vizesiz) 
Toplam 

Tablo 10. Sözleşmeli Personel ve Geçici İşçiler (Çalıştıkları Pozisyona Göre) 
Doluluk Oranı Dolu 

- 
- 
- 
- 
- 

Boş 

- 
- 
- 
- 
- 

Toplam 

- 
- 
- 
- 
- 

(%) 
- 
- 
- 
- 
-- 

Tablo 11. Hizmet Satınalma Yoluyla Çalıştırılan Personel 
Hizmet Çeşidi 
Temizlik Hizmeti 
Güvenlik Hizmeti 
Yemek Hizmeti 
Diğer (Belirtiniz) 
Diğer (Belirtiniz)Dekan 
Sekreteri 
Toplam 

Kişi Sayısı 
- 
- 
- 
- 
- 

- 

 
4.11- Sözleşmeli Personel ve Geçici İşçiler 

 

 

* 2547 sayılı Kanunun 13/b- 4 maddesi gereğince, Fakültemizde 1 Hizmetli Memur 1 Destek 
Personeli çalıştırılmaktadır. 

 

 
 

*2547 sayılı Kanunun 13/b-4 maddesi gereğince, Fakültemizde 2 Sürekli İşçi temizlik hizmetlerinde 
Rektörlük hizmetsatınalma yoluyla çalıştırılmaktadır. 
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Tablo 13. Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı 

Eczacılık Fakültesi 
K 

378 

I. Öğretim 
E 

238 

Tablo 12. Öğrenci Sayıları 
II. Öğretim 

Top. 
616 

K E Top. 
Top 

K E 
378 238 

Genel 
Toplam 

616 

Toplam 378 238 616 378 238 616 

Tablo 14. Yatay Geçişle 2025 Yılında Üniversitemize Gelen 
Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri 

Birim Kurum Dışı Gelen 
Eczacılık Fakültesi 9 

Toplam 9 

Tablo 15. Yatay Geçişle 2025 Yılında Üniversitemizden Giden 
Öğrencilerin Sayıları ve Bölümleri 

Birim 
Fakülteler 
Yüksekokullar 
Meslek Yüksekokulları 
Toplam 

Kurum Dışı Gelen 
7 

7 

5- Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri 

 
 

5.1.3- Öğrenci Kontenjanları 
 
 
 

Birimin Adı ÖSS 
Kontenjanı ÖSS Sonucu Yerleşen Kayıt Yapan Boş 

Kalan 
Doluluk Oranı 

Eczacılık Fakültesi 60 60 60 - % 100 

 
Toplam 

 
60 

 
60 

 
60 

  
% 100 
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Tablo 17. Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 
Birim 

(2024 –2025 Güz Dönemi İtibariyle) 
Eczacılık Fakültesi - Eczacılık 

Kız 

79 

Erkek 

33 

Toplam 

112 

Toplam 79 33 112 

Tablo 18. Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 

Birim 
Yüksek 
Öğr. 
Çıkarma 

- 

2 Yarı Yıl 1 Yarı Yıl 
Uzaklaştırılan Uzaklaştırılan 

1 Hafta-1 Ay Arası 
Uzaklaştırılan 

Kınama Uyarma Toplam 

Eczacılık 
Fakültesi 

- - - 2 - 2 

Toplam - 2 2 

 
 

 

Tablo 16. Kaydı Silinen Öğrenci Sayısı (Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle) 
Ayrılanların (Kaydı Silinenlerin) Sayısı 

Birim 

 
Eczacılık 
Fakültesi 

Kendi 
İst. 

6 

Öğr. Ücr. Ve 
Katkı Payı Yat. 

2 

Başarısızlık 
(Azami Süre) 

Toplam 
Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Oran 
% 

1 

Yük. Öğ. 
Çıkarma 

- 

Diğer 

 
1 10 616 0,016 

6 2 1 - 1 10 616 0,016 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
 

6.1 Ön Mali Kontrol 

Fakültemiz bütçesinin kullanımında ekonomik etkin ve verimlilik esaslarına göre hareket 
edilmekte ve bütçenin rasyonel kullanımı için azami gayret gösterilmektedir. 

Bu anlamda satın alma süreçleri oluşturulan komisyonlar tarafından dikkatle kontrol edilmekte, 
2547 sayılı Kamu İhaleleri Kanunu çerçevesinde ihtiyaç duyulan mal ve hizmetler altı aylık süreler 
itibariyle doğrudan temin yoluyla karşılanmaktadır. Mevcut ödenek Ana Bilim Dallarının lisans 
eğitiminde öğrenci laboratuvarları göz önünde tutularak dağıtılmakta ve Ana Bilim Dallarının ihtiyaçları 
tespit edilerek satın alma gerçekleştirilmektedir. Gönderilen evraklar tekrar Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığı tarafından kontrol edilerek ödemeleri gerçekleştirilmektedir. Satın alma süreçleri ihale 
kanununa uygun olarak piyasa araştırması yapılarak gerçekleştirilmekte en uygun fiyat ve kalite dikkate 
alınarak satın alma yapılmaktadır. Satın alınan mal ve malzemeler Muayene Komisyonu tarafından 
görülerek kabulü yapılmaktadır. Taşınır Kayıt Kontrol Yetkilisi tarafından Taşınır Kayıtları yapılarak 
işlemler tamamlanmaktadır. 

Harcama yetkilisi tarafından yapılacak ön mali kontrol, idarenin bütçesi, bütçe tertibi, 
kullanılabilir ödenek tutarı, ayrıntılı harcama programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali 
mevzuat hükümlerine uygunluk yönlerinden yerine getirilir. İdare bütçesi ve bütçe tertibine uygunluk 
yönünden yapılacak kontrol, ödeneğin bütçeye konulma amacına uygun olarak harcamanın yerinde 
yapılıp yapılmadığının ihtiyaçların karşılanmasında idarenin önceliklerine uyum, etkinlik değerlendirmesi 
ile harcamalarda verimlilik ve tutumluluğun sağlanması hususlarını da kapsar. Ayrıca, mali karar ve 
işlemler harcama yetkilileri tarafından kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması 
açısından da kontrol edilir. Fakültemizde harcama yetkilisi Dekan'dır. Fakültemizin akademik ve idari 
işleri Dekan, Dekan Yardımcıları ve Fakülte Sekreteri yönetiminde, (16) idari personel tarafından 
yürütülmektedir 

6.2 İç Kontrol Sistemi 

2005 yılında Yükseköğretim Kurumları Akademik Değerlendirme ve Kalite Geliştirme 
Yönetmeliği yayımlanmış ve anılan yönetmeliğe istinaden Üniversitemizde “Akademik Değerlendirme ve 
Kalite Geliştirme Kurulu” ve “Kalite Yönetimi Koordinatörlüğü” kurularak, Üniversitemizin Kalite 
Yönetim Sistem Belgesi alması için 2007 yılında çalışmalara başlanmıştır. Bu bağlamda Fakültemiz de 
Bologna çalışmalarına katılarak bu anlamda yükümlülüklerini yerine getirmiştir. 

Ayrıca Fakültemizde Üniversitemiz Kalite Yönetimi Koordinatörlüğü tarafından belirlenen 
tarihlerde iç ve dış tetkikler yapılmaktadır. Fakültemizin tüm mali evrakları bu konuda geçerli 
tüm mevzuat uyarınca düzenlenmekte Üniversitemiz Strateji Daire Başkanlığı Ön Mali Kontrol 
birimince Ön Mali Kontrole tabi tutulmaktadır. 
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AMAÇ VE HEDEFLER 
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STRATEJİK 

II- AMAÇ ve HEDEFLER 
A. Amaç ve Hedefler 

STRATEJİK HEDEFLERİMİZ 

 
 
 
 
 

TEMEL STRATEJİLERİMİZ 
AMAÇLARIMIZ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SA-1 

Eğitim ve 
öğretimin 
niteliğini 
geliştirmek. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SA-2 

Bilgi, teknoloji ve sanat 
eserleri üretimini 

arttırmak. 

 
SH-1 Lisans ve ön lisans 
programlarına kayıtlı öğrenci niteliği 
artırılacaktır. 

 

 
SH-2 Lisansüstü programlara kayıtlı 
öğrenci niteliği arttırılacaktır 

 
SH-3 Eğitim-öğretim fiziki alt yapısı 
geliştirilecek,donanımları 
iyileştirilecektir. 

 
SH-4 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 
arttırılacaktır. 

 

 
SH-5 Ulusal ve uluslararası eğitim- 
öğretim işbirlikleri geliştirilecek, 
değişim programlarına katılım 
arttırılacaktır 

 

 
SH-1 Bilimsel araştırma projeleri 
sayısını veniteliğini arttırılacaktır. 

 
 
 

 
SH-2 Bilimsel yayınların sayısını 
arttırmak ve niteliğini geliştirmek. 

 
 
 
 
 

SH-3 Sanat eserleri üretimini 
artırmak vekalitesini geliştirmek 

 
• ÖDAR Dosyasının hazırlanarak akreditasyon 
çalışmalarının devamının sağlanması 
• Yandal ve çift anadal için öğrencilerin 
teşvik edilmesi 
• Fakülte ve üniversite tanıtımının artırılması 

 
• Uluslararası öğrenci hareketliliğini 
artırıcıtanıtım faaliyetleri yapılacaktır 

 
• Altyapısı yetersiz olan birimlere öncelik 
verilecektir 

 
• Uluslararasıişbirlikleri ve faaliyetler 
geliştirilecektir. 

• Öğrencilere barınma imkanı için yurt 
yapılması imkanları araştırılacaktır 

• ERASMUSprogramının daha etkin tanıtılması 
• Öğrencilerin yabancı dil seviyelerini 
destekleyecek dil kurslarının açılması 
• Disiplinler arası İngilizce eğitim veren 
programların açılması 

• Proje teşviklerinin artırılması 
• Üniversitemiz öğretim elemanlarının multi- 
disipliner çalışmalarına olanak sağlayacak altyapı 
desteğini sağlamak ve proje yazmalarını teşvik 
etmek 
• Öğretim elemanlarının bilimsel 
toplantılara katılımını ödenek miktarı 
doğrultusunda desteklemek 

 
• Bilimsel yayın ve sanat eserlerinin 
arttırılmasına yönelik teşvik sağlanması 

 
 

• Öğretim üyelerinin akademik çalışmalar dışındaki 
iş yüklerinin azaltılması 
• Ulusal/Uluslararası ortak sempozyum,workshop, 
çalıştay, seminer vb. sanatsal etkinlikler 
düzenlemek. 
• Ulusal/Uluslararası jürili sergilere öğrenci 
katılımını sağlamak ve jürili sergi düzenlemek. 
• Öğrencileri ulusal ve uluslararası ö ğrenci 
hareketliliği programlarına katılmaya teşvik etmek 
• Yabancı Uyruklu öğrencilerin fakültemizi tercih 
etmelerini sağlamak, 
• Ulusal/Uluslararası tanınan sanatçı/sanatçı 
adaylarını iki yılda bir davet etmek. 
• Akademik personeli ulusal ve uluslararası 
öğretimüyesi hareketliliği programlarına 
katılmaya teşviketmek. 
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SA-3 
Paydaşlara ve topluma 
katkı sunmak. 

 

 
. 

 
 
 
 

. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SH-1 Öğrencilere sunulan fiziksel, 
sosyal ve akademik destek hizmetleri 
geliştirilecektir. 

• Yemek listesi oluşturma konusunda personel ve 
öğrencilerin istekleri dikkate alınacak, belirli 
zamanlarda yapılacak anket çalışmaları ilememnuniyet 
düzeyi ölçülecektir. 
• Yemekhane, kantin ve kafeterya sayısı ve kapasitesi 
arttırılacak. Kaliteli, sağlıklı, ucuz ve çeşitli gıda 
ürünleri bulmaları sağlanacak. 
• Satın alınacak yeni teknolojiye sahip tıbbi cihaz, 
ekipman ve aletlerle Sağlık Ünitemizin imkanları 
artırılacak. Aile hekimliği hizmetine devam edilecektir. 
• Mevcut ve yeni kayıt olan engelli öğrencilerin 
engellerine göre sorunlarının çözümü için Engelsiz 
Yaşam Birimi Faaliyetlerine devam edecektir. 
• Üniversitemiz yerleşkeleri fiziki altyapısının 
engellilere uygun hale getirilmesi için diğer birimlerle 
koordinasyon sağlanarak memnuniyet oranı korunacak 
ve arttırılacaktır. 
• Öğrenci Topluluklarının diğer Üniversitelerdeki 
etkinliklere katılımını desteklemek ve teşvik etmek 
için öğrencilerin ulaşım giderleri karşılanacaktır. 
• İlçelerdeki Meslek Yüksekokulları öğrencilerinin 
Merkez Kampüste yapılan sosyal, kültürel ve 
sportif etkinliklere katılımını sağlamak için ulaşım 
giderleri karşılanacaktır. 
• Bir çok farklı alanda sektörün öncüleriyle öğrencileri 
buluşturan, öğrencilere staj ve iş imkânlarının 
sağlandığı, insan kaynaklarına ilişkin fikirlerin 
paylaşılıp değerlendirildiği, karşılıklı beklentileri 
öğrenme ve işbirliğini geliştirme olanağını sağlayan 
ve yılda bir defa geleneksek olarakyapılan Kariyer 
Günleri etkinliğine katılımının arttırılmasıi çin gerekli 
destek sağlanacaktır. 

 
 
 

 
 
 

 
SH-2Topluma yönelik faaliyetleri 
geliştirerek, Üniversite-Halkiletişimini 
artırmak 

 
 
 
 
 
 
 
 

SH-3 Sağlık hizmetlerinin niteliği 
arttırılacaktır. 

• Ünlü yazar ve sanatçıların katıldığı söyleşi 
ve imza günleri düzenlenecek. 
• Yılda bir defa düzenlenen öğrenci 
şenliklerineve mezuniyet törenlerine devam 
edilecek. 
• Eğitim alanında ihtiyaç duyulan ulusal ve 
uluslararası sertifika programlarının ve 
danışmanlık hizmetlerinin belirlenmesi, 
• Sertifika programlarının verilebilmesi için 
gerekli olan teknolojik alt yapı ve donanımın 
oluşturulması veProgramın içeriğinin 
belirlenmesi ve planlanması yapılacaktır. 
• Hizmet çeşitliliğin arttırılması. 
• Hasta memnuniyet oranını ve hizmet kalitesini 
artırmak için akademik kadronun genişletilmesi. 
• 3.basamak sağlık kuruluşu özelliklerine sahip, 
donanımlı idari ve sağlık personeli alımının sağlanması 
Poliklinik hizmetleri, tetkik hizmetleri ve tedavi 
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SH-4 Dış paydaşlara verilen 
danışmanlık veeğitim hizmetleri 
geliştirilecektir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SH-1 Kütüphane eğitim-öğretim ve 
araştırma ihtiyaçlarını karşılayacak 
şekilde güçlendirilecek ve verilen 
hizmetin kalitesi artırılacaktır 

• Kamu kurum kuruluşlarının eğitim 
ihtiyaçlarının belirlenmesine yönelik 
görüşmeler yapmak ve paneller düzenlemek. 
• Üniversitemiz öğretim elemanları içinden 
eğitmen sayısının artırılmasına yönelik anketler 
düzenlemek. 
• Özel kurum ve kuruluşların eğitim 
ihtiyaçlarının belirlenmesine yönelik 
görüşmeler yapmak ve paneller düzenlemek. 
• Personele hizmet kalitesini artırmaya yönelik 
eğitimler düzenlemek. 
• Ulusal ve uluslararası mesleki kurum ve 
kuruluşların toplantılarına katılmak. 
• Sürekli eğitim ve yaşam boyu öğrenme ile ilgili 
yapılan toplantılara katılmak ve bu tür toplantıları 
düzenlemek. 

• Üniversitemizin; eğitim-öğretim ve araştırma 
faaliyetlerinde kullanılacak materyallere yönelik mali 
desteğin artırılması, 

 
 
 
 
 
 

 
SA-4 

Kurumsal kapasiteyi 
güçlendirmek 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SA-5 

Bilginin üretime 
dönüşmesini sağlamak 

 
 

SH-2 Tüketilen enerji verimliliğini 
artırmak, çevre dostu uygulamaları ve 
teknolojileri desteklemek 

 
 
 
 

SH-3 Yerel ağ ve internet 
hizmetleri ile teknik destek 
hizmetleri geliştirecek ve kalitesi 
arttıÿrılacaktır. 

 

 
SH-4 İnsan kaynakları 
yönetimiuygulamalarını 
güçlendirerek personelin 
yetkinliğini artırmak ve 
hizmet içi eğitimlerle 
sürekliliğini sağlamak 

 
SH-1 Girişimcilik kültürü 
geliştirilecek vefarkındalığı 
yaygınlaştırılacaktır. 

• Basılı ve elektronik yayın sayısının arttırılması 
• Nitelikli personel sayısının artırılması için 
çalışmalar yapmak 
• Enerji verimliliği ve çevreye yönelik 
farkındalık artırılacaktır. 
• Enerji verimliliğine ve doğa korumaya 
yönelik projelere destek sağlanacaktır. 

 
• Üniversite yönetiminin internet alt yapısına 
yönelikyapılan çalışmalara verilen mali desteğin 
artırılması ve konusunda uzman personelin sağlanması 
için çalışmalar yapmak. 
• ULAKBİM'le internet hızı artırılması konusunda 
İşbirliği yapmak. 

 
• Hizmet içi eğitime önem verilecek, 
koordinasyon tek birimce sağlanacaktır. 
• Eğitim seminerlerine bütçe imkanları ölçüsünde 
katılım sağlanacaktır. 

 
 

 
• Girişimcilik Kulübünün faaliyetleri geliştirilecektir. 
• Eğitimlerle ilgili paydaşlarla ilişkiler güçlü 
tutulacaktır. 
• Paydaşlarla, özellikle de KOSGEB ile ilişkilerin 
canlı tutulması ortak yürütülecek faaliyetlerin 
etkinliğini arttırmakta önemli rol oynayacaktır. 
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7- Temel Politikalar ve Öncelikler 
 
Önceliklerimiz 

 
Hasta odaklı, farmasötik bakım ve güncel eczacılık uygulamalarını özümsemiş, 

 
Evrensel bilim ve teknoloji hedefleri doğrultusunda, bilgi üreten, ürettiği bilgiyi toplum sağlığı ve eczacılık 
mesleğinin yararına kullanabilen, 

 
Etik değerlere bağlı, araştırıcı, sorgulayıcı, çözümleyici, yeniliklere açık ve sürekli öğrenmeyi ilke edinmiş, 

İnsan hayatına ve sağlığına saygı gösteren, 

Kazandığı bilgi ve becerileri dil, din, ırk, milliyet, parti ve sosyal sınıf farkı gözetmeksizin tüm insanların 
hizmetine sunan, meslek yaşamının ana hedefi doğruluk, bilimsellik ve insan sevgisi olan, 

 
Meslek deontolojisinin tüm kurallarına uyan, Eczacılık mesleğinin onurunu koruyan ve yücelten, 

 
Atatürk İlke ve Devrimleri’ne bağlı, eczacılar/lisansüstü öğrenciler yetiştirmek temel değerler olarak 
 benimsenmiştir. 

 
Ulusal ve uluslararası projeler, bilimsel yayınlar ve danışmanlıkların nitelik ve niceliklerinin artırılması 
hedeflenmiştir. 

 
Temel Politikalar 
Eğitim-Öğretimde Kalite 
Araştırmada Kalite 
Akademik ve Etik Değerlere Bağlılık 
Kurumsal Liyakat 
İletişim ve İş Birliği 
Yaratıcılık ve Yenilik 
Üretkenlik ve Sorumluluk 
Liderlik ve Sorumluluk 
Girişimcilik ve Öz Yönetim 
Eleştirel Düşünme ve Problem Çözme 
Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri 
Katılımcılık 
Paylaşım 
Toplum Sağlığı 
Çevre Bilinci 
Şeffaflık 
Yaşam ve Kariyer Becerileri 
Sosyal ve Kültürler Arası Beceriler 
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FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ 
VE DEĞERLENDİRMELER 
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Tablo 19. Program/Altprogram Düzeyinde Ödenek Harcama Dağılımı 

PROGRAM ALTPROGRAM Kesintili Bütçe 
Ödeneği (a) 

Eklenen (b) Düşülen (c) Toplam Ödenek 
(d) 

51.431.154,60 

Harcama (Avans 
Dahil) 

(e) 

104.442.644,38 

Kalan (f) 

62- 
YÜKSEKÖĞRETİM 

239- ÖN 
LİSANS 
EĞİTİMİ, 
LİSANS 
EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ 
EĞİTİM 

53.948.000,00 16.000.369,60 18.509.715,00 -843.402,53 

Harcama/ 
Toplam 
Ödenek 
% (e/d) 

2.03 

Harcama/KBÖ 
% (e/a) 

1,93 

Toplam 53.948.000,00 16.000.369,60 18.509.715,00 51.431.154,60 104.442.644,38 -843.402,53 2,03 1,93 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Gerçekleşmeleri 

1.1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
Birimimiz/Üniversitemiz 2025 yılı içerisinde, yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine getirebilmek için, aşağıdaki tabloda program/alt 

program itibariyle belirtilen harcamaları gerçekleştirmiştir. 
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Fakültemiz 2025 yılı içerisinde, yüklenmiş olduğu görev ve sorumlulukları yerine getirebilmek için, aşağıdaki tabloda ekonomik kodlar itibariyle 

belirtilen harcamaları gerçekleştirmiştir. 
 

 
Bütçe Tertibi Kesintili Bütçe 

Ödeneği (a) 

Tablo 20. Ekonomik Düzeyde Ödenek Harcama Dağılımı 
 

Eklenen (b) Düşülen (c) Yıl Sonu Bütçe 
Ödeneği (d) 

 

 
Harcama 

(e) 

 
Harcama/ 

Kalan (f) Toplam 
Ödenek 
% (e/d) 

 

 
Harcama/ 

KBÖ % (e/a) 

 
01  PERSONEL GİDERLERİ         

01 01 Memurlar 49.100.000,00 15.013.000,00 18.000.000,00 46.113.000,00 45.920.412,02 28,587,98 %0,99 %0.93 
01 02 Sözleşmeli Personel         

01 03 İşçiler         

01 04 Geçici Personel  15.420,00 0 15.420,00 0 15.420,00 0 0 
01 05 Diğer Personel         

02  SOS.GÜV.DEV.PRİ.GİD.         

02 01 Memurlar 4.803.000,00 880.000,00 500.000,00 5.183.000,00 5.159.720,87 23.279,13 %0.99 %1,07 
02 02 Sözleşmeli Personel         

02 03 İşçiler         

02 04 Geçici Personel  3.549,60 0 3.549,60 0 3.549,60 1 0 
02 05 Diğer Personel         

03  MAL VE HİZMET ALIM GİD.         

03 02 Tüketime Yön.Mal Ve Malz. 30.000,00   30.000,00 28.443,60 1.556,40 %0.94 %0.94 
03 03 Yolluklar  14.900,00 1.915,00 12.985 00 12.984.68 0.32 %0.99  

03 04 Görev Giderleri         

03 05 Hizmet Alımları  66.000,00  66.000,00 66.000,00 0 %1 0 
03 06 Temsil Vetanıtma Gid.         

03 07 Mamul Mal Alım Bak Ve On. 15.000,00 7.500,00 7.800,00 14.700,00 14.040,00 660,00 %0,95 %0.93 
03 08 Gayrimenkul Mal.Bak.Ona.         

05  CARİ TRANSFERLER 
Görev Zararları 

        
05 01 
05 02 Hazine Yardımları         

05 03 Kar Amacı Gütm.Kur.Yap.         

05 04 Hane Halk. Yap.Transfer         

05 06 Yurtdışına Yap.Transfer.         

06  SERMAYE GİDERLERİ         

06 1 Mamul Mal Alımları         

06 3 Gayrimaddi Hak Alımları         

06 4 Gayrimenkul Al. Ve Kamul.         

06 5 Gayrimenkul Serm.Ür.Gid.         

06 6 Menkul Mal.Büyük Ona.Gid         

06 7 Gayrimenkul Büy.On.Gid.         
Toplam   53.948.000,00 16.000.369,60 18.509.715,00 51.438.654,60 51.201.601,17 73.053,43 %0,99 %0,95 
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Tablo 21. Görevlendirmeler(Etkinlik Kapsamında Olanlar seminer, konferans vb) 

Birim : 
Etkinliğin Kapsamına Göre Görevlendirme Yerine Göre 

Ulusal Uluslar Arası Yurtiçi Yurtdışı 

Tablo 22. Görevlendirmeler (Diğer görevlendirmeler) 

Birim : 

Görevlendirme Sayısı 
Görevlendirilen Personel Sayısı 
Yolluk-Gündelik Gideri (Konaklama dahil) 

2- Diğer Mali Bilgiler 
 
 
 
 

 
Görevlendirme Sayısı 5 5 - 
Görevlendirilen Personel Sayısı 4 4 - 
Yolluk-Gündelik Gideri (Konaklama dahil) 12.984,68 - 12.984,68 - 
Katılım Ücreti Gideri - - - -- 

 
 

*2025 yılında 5 personel görevlendirilmiş olup, yurt içi görevlendirilmelerin 3'ü kadromuz personeli kapsamı 
dışında, mezuniyet töreninde 1, akreditasyon süreci kapsamında diğer kurumlardan görevlendirme sayımız 2 adettir. 
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Tablo 23 Birimimiz Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Etkinlik Sayısı 

Faaliyet Türü 

Sempozyum ve Kongre 
Konferans 
Poster 
Eğitim Semineri 
Diğer Seminerler 
Açık Oturum 
Söyleşi 
Tiyatro 
Konser 
Sergi 
Kurultay 
Teknik Gezi 
Proje 
Çalıştay 

Eczacılık 
Fakültesi 

15 

…..Enstitüsü …Y.Okulu ……Meslek 
Y.Okulu 

…… İdari 
Birim 

TOPLAM 

1 
3 

1 
2 
21 
2 

Toplam 45 

 
B- Performans Bilgileri 

 1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1.Faaliyet Bilgileri 
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SEMPOZYUM VE KONGRE 

 
1-Sahan Fırat, S. 28. Ulusal ve 3. Uluslararas Farmakoloji Kongresi, Antalya, 20-23Kasm (2025). 
2-Tunçtan, B. 5th World Sepsis Congress 2025, Online, April 7-8 (2025). 
3-Sahan Fırat, S. Uluslararas Katılmlı II. Ulusal  SağlıkBilimleri Lisansüstü Öğrenci Sempozyumu, 

Mersin, 26-27 Haziran (2025). 
4-Sahan Fırat, S. Döngüsel Ekonomi, Atık Yönetimi ve Sürdürülebilirlik Sempozyumu (DASS-2025), 

Mersin, 30-31 Ekim (2025). 
5-Sahan Fırat, S. Türk Farmakoloji Derneği XXV. Egitim Sempozyumu, 17 Nisan (2025). 
6-Güzel Kara S. Cytotoxic activity of seeds from two Vincetoxicum taxa against the HaCaT cell line. 4th 

International Congress of Medical and Health Sciences Studies (ICOMESS 2025), December 13-14, 
2025, Ankara/TÜRKIYE, pp. 89. ISBN: 978-625-8673-47-0 

7-Güzel Kara S.. Total phenolic and flavonoid contents and antioxidant potential of Vincetoxicum 
fuscatum subsp. fuscatum seeds. 8th International Eurasian Conference on Biological and Chemical 
Sciences (EurasianBioChem 2025) December 17-19, 2025.Ankara/TÜRKIYE. pp. 167. ISBN: 978-
605-72134-6-4 

8-Battal D. 5th International 21st National Forensic Sciences Congress. 10-13 April 2025, Antalya, 
Türkiye. 

9-Aktas Sukuroglu A. 20th International Hippocrates Congress on Medical and Health Sciences 19-20 
Aralk 2025. 

10-Aktas Sukuroglu A. 19th International Hippocrates Congress on Medical and Health Sciences. 10-11 
Ekim 2025. 

11-Aktas Sukuroglu A. 8. International Ankara Multidisciplinary Studies Congress. 16-18 March 
2025Ankara Turkey. 

12-Aktas Sukuroglu A. UMTEB – XVII International Scientific Research Congress. May 4 -6,2025. 
Prague, Czech. 

13-Aktas Sukuroglu A. Döngüsel Ekonomi, Atık Yönetimi ve Sürdürülebilirlik Sempozyumu (DASS-
2025). 30-31 Ekim 2025. Mersin Türkiye. 

14-Ünlügenç AT, Canacankatan N, Antmen ŞE, Kibar D, Yilmaz Çoşkun B. Deneysel hipertiroidi 
oluşturulmuş çanlarda resveratrolün böbrek üzerine etkisi Çukurova 15th Internatonal Scentfc 
Researches Congress sayfa 145. June 15-17, 2025 Adana- Türkiye 

15-Prof. Dr. Nefise Özlen Şahin, 29/04/2025’te Hacettepe Üniversitesi'ne düzenlenen 4.Ulusal 
Biyoyararlanım, Biyoeşdeğerlik Sempozyumuna katılmıştır. 

 
 
POSTER 
 
 
1-Ünlügenç AT, Canacankatan N, Antmen ŞE, Kibar D, YılmazÇoşkun B. Deneysel 
hipertiroidi oluşturulmuş ıçanlarda resveratrolün böbrek üzerine etkisi Çukurova 15th 
Internatıonal Scıentıfıc Researches Congress sayfa 145. June 15-17, 2025 Adana- Türkiye 
 
 
 
EĞİTİM SEMİNERİ 

 
1-Prof. Dr. Nefise Özlen Şahin ve Araş. Gör. Özlem Nekük, Türk Farmasötik Teknoloji 

AraştrmacılarDerneği (TÜFTAD) tarafından online olarak düzenlenen 18 Nisan 2025 tarihli 
''Dermokozmetik Ürünlerde Güncel Yaklaşımlar Eğitimi”ne katılmıştır. 

2-Prof. Dr. Nefise Özlen Şahin, Doç. Dr. Selda Doğan Çalhan, Öğr. Gör. Nafize Didem Yüksek ve Araş. 
Gör. Ece Çobanoğlu, Türk Farmasötik Teknoloji Araştırmacılar Derneği (TÜFTAD) tarafından online 
olarak düzenlenen 18 Nisan 2025 tarihli “Dermokozmetik Ürünlerde Güncel Yaklaşmlar Eğitimi''ne 
katılmıştır. 

3-Doç. Dr. Selda Doğan Çalhan. SOBIAD Akademi tarafndan düzenlenen ve Prof. Dr. Hasan Mandal 
tarafından verilen “Yapay zekanın etkisiyle yeniden düşünmek: Fırsatlar, tehditler ve gelecek” konulu 
webinar' e katılmıştır. 
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PROJE 

 
1-Dilek Battal, Vincenzo Abbate, David Cowan. Determination of Novel Psychoactive Substances (NPS) 

in Biological Samples via Advanced Paper Spray Ionization (PSI)- Tandem Mass Spectrometry and Its 
Clinical Applications. Department of Analytical, Environmental and Forensic Sciences, Faculty of Life 
Sciences & Medicine, King's College London, UK. Tamamlandı (16/01/2024-16/ 01/2025). 

2-Ayça Aktaş Şüküroglu, Asena Ayça Özdemir, Dilek Battal. Tek Kullanımlık Karton Bardak lardan 
Migrasyonu Gerçekleşen Mikroplastik ve Diğer Zararlı Kimyasalları Belirlenmesi, BAP, Proje No: 
2023-1-AP3-4876. (Tamamlandı) 

3-Uçkun Şahinogulları Z, Canacankatan N, Coşkun Yılmaz B, Antmen Ş.E. Sıçanlarda vankomisin ile 
oluşturulan nefrotoksisite modelinde endoplazmik retikulum stresinin rolünün araştırılması. Mersin 
Üniversitesi BAP 2025-2-AP2-5426. Yürütücü. 

4-Uçkun Şahinogulları Z, Altunay A.K. Sıçanlarda Kolistinle Oluşturulan Nefrotoksisite Modelinde 
Morininin Koruyucu Etkilerinin Degerlendirilmesi. Mersin Üniversitesi BAP 2025- TP2-5362. 
Yürütücü. 

5-Şenol, Ş. P., Tunçtan, B. Çok hedefli tirozin kinaz inhibitörü sunitinibin lipopolisakkarit ile sıçanlarda 
oluşturulan akut enflamasyon ve hipotansiyon üzerindeki etkisinin araştrılması. TÜBTAK 1002-A 
Projesi, SBAG, Mersin, Proje no: 424S146 (15/04/2025-15/10/2025). 

6-Şenol, Ş. P., Tunçtan, B., Kara, T. Çok hedefli tirozin kinaz inhibitörü itinibinlipopolisakkarit ile 
sıçanlarda oluşturulan akut enflamasyon ve hipotansiyon üzerindeki etkisinin araştrılması. T arsus 
Üniversitesi Bilimsel Araştrma Projeleri Birimi, Mersin, Proje No: SHMY.24.001 (18/03/ 2024-
15/10/2025). 

7-Tunçtan, B., Amini Didani, P. Sıçanlarda LPS ile oluşturulan septik şok modelinde uzaktan iskemik ön 
koşullandrmanın artan nitrozatif/ oksidatif strese bal olarak gelişen kardiyovasküler yant ve 
enflamatuvar doku zedelenmesine karş koruyucu etkisine U-II/UT yolunun katksnn araştırılması. 
Mersin Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi, Mersin, Proje no: 2025- TP2-5210 
(25/03/2025-25/03/2026). 

8-Tunçtan, B., kiz, E. Sıçanlarda oluşturulan bilateral arka bacak iskemi/reperfüzyon zedelenmesi 
modelinde RIPK1 inhibisyonunun kan basncı ve kalp hızı ile kardiyak, renal, pulmoner, hepatik ve 
serebral dokulardaki nekroenflamatuvar deişiklikler üzerindeki etkisinin araştırılması. Mersin 
Üniversitesi Bilimsel Araştrma Projeleri Birimi, Mersin, Proje No: 2024-2 -TP2-5154 (08/11/2024-
Devam Ediyor). 

9-Tunçtan, B., Kara, L. Sıçanlarda LPS ile oluşturulan septik şok modelinde NOX2 inhibisyonunun 
kardiyovasküler yanit ve enflamatuvar doku zedelenmesi üzerindeki etkisinin araştırılması. Mersin 
Üniversitesi Bilimsel Araştrma Projeleri Birimi, Mersin, Proje No: 2025- TP2-5211 (25/03/ 2025 -
25/03/2026). 

10-Tunçtan, B., Kara, T. Lipopolisakkarit ile farelerde oluşturulan sepsis modelinde RIPK1/ 
RIPK3/MLKL aracılıklı nekropitoz inhibisyonunun kardiyak ve renal zedelenme ile mortalite 
üzerindeki etkisinin araştırılması. Mersin Üniversitesi Bilimsel Araştrma Projeleri Birimi, Mersin, 
Proje No: 2023-1-AP3-4860 (01/11/2023-02/06/2025). 

11-Tunçtan, B., Şenol, Ş.P., Kara, T., Ahmed-Reda Elosman, M., kiz, E. Sıçanlarda lipopolisakkarit ile 
oluşturulan septik şok modelinde arjinaz-1/2 inhibisyonunun, artan nitrozatif/oksidatif strese bal olarak 
gelişen hipotansiyon, taşikardi, enflamasyon, doku zedelenmesi ve mortalite üzerindeki etkisinin 
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1.2. 
 

Tablo 24 2025 Yılı Yayınların İndekslere Göre Dağılımı 
Yayınların İndekslere Göre Dağılımı Öğretim Elemanı Sayısı 

(Tam Zamanlı) 
Öğretim Elemanı Başına 

Düşen Yayın Sayısı SCI ESC AHCI Diğer 
İndeksler 

Brüt 
Toplam Net Toplam 

38 1  5  44 35 44/35=1,25 
 
 

 

Tablo 25 2025 Yılı Yayın Sayılarının Dağılımı (Tüm Yayınlar) 
Fakülte/ 
Enstitü/ 

Yüksekokul 

Makale Kitap Bölümü Kitap Tebliğ (Bildiri) Dergi (*) Diğerleri 
Genel 

Toplam  
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
TOPLAM 

 
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
TOPLAM 

 
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
TOPLAM 

 
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
TOPLAM 

 
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
OPLAM 

 
ULUSAL 

 
U.ARASI 

 
TOPLAM 

Eczacılık Fakültesi 6 44 50 9 2 11 --- --- --- --- 15 15 --- --- --- --- --- --- 76 
Eğitim Fakültesi            

Fen-Edebiyat Fakültesi            

Güzel Sanatlar Fakültesi            

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

           

İletişim Fakültesi            

Mimarlık Fakültesi            

Su Ürünleri Fakültesi            

Tarsus Teknik Eğitim Fakültesi            

Mühendislik Fakültesi            

Turizm Fakültesi            

Tıp Fakültesi 
Eğitim Bilimleri Enstitüsü 

           

Fen Bilimleri Enstitüsü            

Sağlık Bilimleri Enstitüsü            

Sosyal Bilimler Enstitüsü            
Beden Eğitimi ve Spor YO            

Erdemli Uygulamalı Teknoloji 
ve Tasarımı YO            

Sağlık YO            

Mut MYO 
Sağlık Hizmetleri MYO 
Sosyal Bilimler MYO 

           

Toplam 
 

6 
 

44 
 

50 
 

9 
 

2 
 

11 
     

15 
 

15 
    

76 
(*) Birim tarafından yayınlanan dergi 
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18(2), 464- 475 

4-Antmen, Ş. E., Yalaza, C., Öz, H., & Canacankatan, N. (2025). Harnessing Bioactive Compounds: 
Hesperidin and Its Derivatives in Estrogen Receptor-Related Pathologies.Mersin Üniversitesi Tıp Fakültesi 
Lokman Hekim Tıp Tarihi ve Folklorik Tıp Dergisi,15(3), 881-889. DOI: 10.31020/mutftd.1749530 

5-Antmen, Ş. E., & Yalaza, C. (2025). Global Collaborations in SREBP Research: Scientific Productivity and 
Impact. Mersin Üniversitesi Tıp Fakültesi Lokman Hekim Tıp Tarihi ve Folklorik Tıp Dergisi,15(2), 739-
748. DOI: 10.31020/mutftd.1641269 

6-Derici Eker E. Chia (Salvia hispanica L.) Geçmişten günümüze: Tarihsel yolculugu ve sala etkileri. Mersin 
Üniversitesi, Tıp Fakültesi Lokman Hekim Tıp Tarihi ve Folklorik Tıp Dergisi, 2025; 15(1): 55-68. 
https://doi.org/10.31020/mutftd. 1587361 

https://doi.org/10.31020/mutftd.1384133
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https://doi.org/10.1007/s11030-024-10828-6 

2-Zobi, C.,  Algul, O. (2025). The Significance of Mono‐and Dual‐Effective Agents in the Development of 
New Antifungal Strategies.Chemical Biology & Drug Design,105(1), e70045. 
https://doi.org/10.1111/cbdd.70045 
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Synthesis and evaluation of sulfonamide-chalcone hybrid compounds as inhibitors of VEGFR1/VEGFR2-
mediated angiogenesis.Bioorganic Chemistry, 108903. https://doi.org/10.1016/j.bioorg.2025.108903 

4-Zoatier, B., Gizem Yildiztekin, K., Abdullah Alagoz, M., Hepokur, C., Burmaoglu, S.,  Algul, O. (2025). 
Development of Potent Type V MAPK Inhibitors: Design, Synthesis, and Biological Evaluation of 
Benzothiazole Derivatives Targeting p38α MAPK in Breast Cancer Cells.Archiv der Pharmazie,358(4), 
e2500011. https://doi.org/10.1002/ardp.202500011 

5-Algul, O., Mete, B., Turkmenoglu, B., Saglamtas, R., Alagoz, M. A., Dogen, A., Gulçin,  Burmaoglu, S. 
(2025). Substituted bisbenzimidazole derivatives as multiple targeting agents to treat Alzheimer's disease, 
diabetes, and microbial infections.Journal of Molecular Structure,1323, 140800. 
https://doi.org/10.1016/j.molstruc.2024.140800 

6-Biyik, B., Tarkogullar, A. H., Alagoz, M. A., Demir, Y., Gulcin, I., Burmaoglu, S., Algul,O. (2025). 
Design, Synthesis, and In Silico Analyses of Nitroimidazole Derivatives Targeting 
Cholinesterases.ChemistrySelect,10(35), 02275. https://doi. org/10.1002/slct.202502275 

7-Adal, E., Oksuz, Z., Ozkul, C., Nigiz, S., Alagoz, M. A., Dogen, A., Algul, O. (2025). Exploring 
bisbenzimidazole- chalcone hybrid compounds: Dual-action as antibacterial agents targeting biofilm 
formation and E. coli DNA gyrase inhibition.Journal of Molecular Structure,1338, 142375. 
https://doi.org/10.1016/j.molstruc.2025.142375 

8-Kılıç, S., Aktekin, M. B., Turkmenoglu, B., Sert, Y., Bülent, Ç., Çrak, Ç., Algul, O. (2025). Experimental 
and theoretical investigation of a benzazole-2-carboxamide derivative: Crystal structure, spectroscopic 
characterization, antiproliferative evaluation, and molecular docking studies.Journal of Molecular 
Structure, 144823. https://doi.org/10.1016/j.molstruc.2025.144823 

9-Zoatier, B., Yildiztekin, G., Alagoz, M. A., Hepokur, C., Dilek, E., Algul, O. (2025). Benzoxazole 
Derivatives as Dual p38α Mitogen‐Activated Protein Kinase and Acetylcholinesterase Inhibitors: Design, 
Synthesis, and Evaluation for Alzheimer's Disease and Cancer Therapy.ChemMedChem,20(22), 
e202500669. https://doi.org/10.1002/cmdc.202500669 

10-Oksuz, Z., Aktekin, M. B., Alagoz, M. A., Kuzucu, M., Serin, M. S., Algul, O. (2025). Design and 
synthesis of new HCV NS3/4A protease inhibitors to effective against drug resistance.Journal of 
Molecular Structure,1336, 142087. https:// doi.org/10.1016/j.molstruc.2025.142087 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

A- Üstünlükler – Değerlendirme 
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Öğretim kadrosu ve öğrenciler arasında iletişim ortamının güçlü olması ve olumlu ilişkiler bulunması, 

Öğretim elemanlarının yetkinliği; iyi yetişmiş ve donanımlı, sürekli kendini yenileyen, araştırmacı, dinamik, 
genç, üretken ve nitelikli bir akademik kadronun varlığı, 

Öğretim elemanlarının eğitim, öğretim ve araştırma yöntemleri konusunda gelişime açık olmaları, 

 Paydaşların Fakültemize erişebilme ve bilgi edinme kolaylığı, 

Eğitim ve araştırma süreçlerinde niteliği artırma ve kalite sürecinin etkin bir biçimde yürütülüyor olması,  

Temel sağlık hizmetleri ağırlıklı bir programımızın olması, 

Doğumdan ölüme kadar sağlıklı ve hasta bireylerin daha iyi bir sağlık düzeyine eriştirilmeleri için bütüncül 
yaklaşım izlenmesi, 

Kuramsal derslerin uygulamalarla desteklenmesi, mesleki alanda geliştirilen kuramların izlenmesi ve 
denenmesi, 

Mezunlarımızın iş olanaklarının olması ve tercih edilmeleri, 

Fakültemizin üniversite yayın sıralamasında her yıl ilk üçe girmesi, Fakültemizde kurumsal gelişme ve 
ilerleme isteğinin olması, Bütün kurumsal süreçlerin elektronik ortamda gerçekleştirebilmesi, 

Fakülte -Toplum Sağlığı çalışmalarının olması 

Uluslararası eğitim öğretim sistemi ve programlarla uyumlu eğitim öğretim programlarımızın olması, 
Fakültemizin dış paydaşları ile güçlü ilişkiler içinde bulunarak ortak proje ve etkinlikler gerçekleştirmesi 
Öğrencilerin Fakülte komisyonlarında yer alarak eğitim-öğretim süreçlerine katılması 

Öğrencilerin Fakülte öğretim elemanlarına kolay erişebilirliği 
 
 
 

B- Zayıflıklar 
 

Altyapı ve fiziksel olanakların yetersiz olması ve bağımsız bir binamızın olmaması 

Öğretim elemanlarının, bilimsel toplantılara/etkinliklere katılımlarında maddi desteğin yeterli olmaması 

Fakültemiz tarafından düzenlenen bilimsel, kültürel ve sosyal faaliyetler için finansal kaynakların yetersiz 
olması Bazı binalarımızın engelsiz yaşam için uygun olmayışı, 

Bilgisayar laboratuvarının bulunmaması Fakültemiz binasında güvenlik görevlisi olmaması Öğrenciler için 
çalışma odalarının olmaması 

Kurumun kendine ait döner sermaye gibi gelirlerinin yetersiz olması Girişimcilikle ilgili faaliyetlerin 
yetersiz olması 

 
C- Değerlendirme 

 

Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi iyi yetişmiş ve donanımlı, sürekli kendini yenileyen, araştırmacı, 
dinamik, genç, üretken ve nitelikli bir akademik kadrosu ile eğitim ve araştırma çalışmalarını başarıyla 
sürdürmektedir. Bu çalışmaların ulusal ve uluslarası nitelik ve niceliklerinin artırılması için altyapı ve 
fiziksel olanakların artırılması, özelikle yeni bir Eczacılık Fakültesi binasina ihtiyaç duyulmaktadır. 
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V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

 
Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi iyi yetişmiş ve donanımlı, sürekli kendini yenileyen, 

araştırmacı, dinamik, genç, üretken ve nitelikli bir akademik kadro ile eğitim ve araştırma 
çalışmalarını başarıyla sürdürmektedir. Mevcut binamız kuruluş aşamasında başka bir kamu 
kuruluşunun restorasyonuyla oluşturulmuş olup yıllar içerisinde Eczacılık Fakültesi eğitim ve 
araştırma ihtiyaçlarını karşılamakta yetersiz kalmıştır. Bu nedenle, çalışmalarımızın ulusal ve 
uluslarası nitelik ve niceliklerinin artırılması için alt yapı ve fiziksel olanakların iyileştirilmesine 
özelikle yeni bir Eczacılık Fakültesi binasına ihtiyaç duyulmakta olup yeni bina yapımına ilişkin 
yatırım programına alındığına dair 15 Ocak 2025 tarihli ve 32783 (Mükerrer) sayılı Resmi 
Gazetede 9409 sayılı Karar ile 2025 Yılı Yatırım Programının Kabulu ve Uygulanmasına Dair 
Karar' kapsamında Mersin Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Yeni bina yapım kararı yayınlanmış 
olup, bununla ilgili ihale ilanı 23 Aralık 2025 tarihinde planlanmış ve EKAP üzerinde 
duyurulmuştur. 2026 yılı içerisinde inşaata başlanması beklenmektedir. 
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VI- EKLER 
 

 
Ek 1: Demirbaşlar 
Eczacılık Fakültesi 

 
Hesap 
Kodu 

253 

 
I. 

Düzey 
Kodu 

02 

 
II.Düzey 

Kodu 

01 

Ek 1: Demirbaşlar Listesi (1) 
 

DAYANIKLI TAŞINIRLAR 
 

Tarım ve Ormancılık Makineleri ve Aletleri 

 
Ölçü 

Birimi 

 
 
Miktarı 
 

- 
253 02 02 İnşaat Makineleri ve Aletleri  - 
253 02 03 Atölye Makineleri ve Aletleri  - 
253 02 04 İş Makineleri ve Aletleri  - 
253 02 05 Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletleri Adet 12 
253 02 07 Paketleme Makineleri  - 
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandırma Makineleri  - 
253 02 09 Ayırma, Sınıflandırma Makineleri  - 
253 02 10 Matbaacılıkta Kullanılan Makina ve Aletler  - 
253 03 01 Yıkama, Temizleme ve Ütüleme Cihaz ve Araçları Adet 5 
253 03 02 Beslenme/Gıda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 31 
253 03 03 Kurtarma Amaçlı Cihaz ve Aletler  - 
253 03 04 Ölçüm, Tartı, Çizim Cihazları ve Aletleri Adet 27 
253 03 05 Tıbbi ve Biyolojik Amaçlı Kullanılan Cihazlar ve Adet 21 
253 03 06 Araştırma ve Üretim Amaçlı Cihazları ve Aletleri Adet 247 
253 03 07 Müzik Aletleri ve Aksesuarları  - 
253 03 08 Spor Amaçlı Kullanılan Cihaz ve Aletler  - 
254 01 01 Otomobiller  - 
254 01 02 Yolcu Taşıma Araçları  - 
254 01 03 Yük Taşıma Araçları  - 
254 01 05 Özel Amaçlı Taşıtlar  - 
254 01 06 Mopet ve Motosikletler  - 
254 01 07 Motorsuz Kara Araçları  - 
254 02 06 Tekneler  - 
254 02 07 Botlar  - 
255 01 01 Döşeme Demirbaşları  - 
255 01 02 Temsil ve Tören Demirbaşları Adet 10 
255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler  - 
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Taşıma Amaçlı Demirbaş  - 
255 01 05 Hastanede Kullanılan Demirbaş Niteliğindeki Adet 1 
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 126 
255 02 02 Bilgisayar Çevre Birimleri Adet 31 
255 02 03 Teksir ve Çoğaltma Makineleri Adet 4 
255 02 04 Haberleşme Cihazları Adet 89 
255 02 05 Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları Adet 39 
255 02 06 Aydınlatma Cihazları  - 
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255 02 99 Diğer Büro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 103 
255 03 01 Büro Mobilyaları Adet 790 
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barınma Amaçlı Adet 9 
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyaları  - 
255 03 05 Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler Adet 25 
255 04 01 Yemek Hazırlama Ekipmanları  - 
255 06 04 Güzel Sanat Eserleri  - 

 
 
 

 
Hesap 
Kodu 

 
I. 

Düzey 
Kodu 

 
II.Düzey 

Kodu 

Ek 1: Demirbaşlar Listesi (2) 
 

DAYANIKLI TAŞINIRLAR 

 
Ölçü 

Birimi 

 
 

Miktarı 

255 06 08 Mühür ve Mühür Baskıları Adet 1 
255 07 01 Kütüphane Mobilyaları Adet 22 
255 07 02 Basılı Yayınlar Adet 2 
255 07 03 Görsel ve İşitsel Kaynaklar  - 
255 08 01 Eğitim Mobilyaları ve Donanımları Adet 317 

255 
255 
255 
255 

08 
09 
09 
09 

02 
01 
02 
03 

Öğrenmeyi Kolaylaştırıcı Ekipmanlar 
Doğa Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar 
Salon Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar 
Saha Sporlarında Kullanılan Demirbaşlar 

 - 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

32 
4 
- 
1 

15 

- 
- 
- 
- 
- 

12 

255 09 99 Diğer Spor Amaçlı Kullanılan Demirbaşlar  

255 10 01 Güvenlik ve Korunma Amaçlı Araçlar  

255 10 02 Kontrol ve Güvenlik Sistemleri  

255 10 03 Yangın Söndürme ve Tedbir Cihaz ve Araçları Adet 
255 11 02 Duvarda Sergilenen Süs Eşyaları  

255 
255 
255 

11 
99 
99 

03 
01 
02 

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Süs Eşyaları 
Seyyar Kulube, Kabin, Büfe, Sandık ve Kafesler 

Seyyar Tanklar ve Tüpler 

Adet 
Adet 

255 99 03 Sergileme ve Tanıtım Amaçlı Taşınırlar  

253 02 01 Tarım ve Ormancılık Makineleri ve Aletleri  

253 02 02 İnşaat Makineleri ve Aletleri  

253 02 03 Atölye Makineleri ve Aletleri  
253 02 04 İş Makineleri ve Aletleri  
253 02 05 Güç Elektroniği ve Basınçlı Makineler ile Aletleri Adet 
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Ek 2: Harcama Yetkilisi İç Kontrol Güvence Beyanı 
 

 
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1] 

 
 
 

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yürütülen faaliyetlerin görev, yetki ve sorumlulukların açık 
bir şekilde belirlendiği uygun bir kurumsal yapı içerisinde, etik değerleri benimsemiş, yeterli ve 
yetkin personel tarafından yürütülmesini, faaliyet ve süreçlere yönelik operasyonel risklerin 
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasını, etkin bir bilgi ve iletişim sisteminin 
oluşturulmasını ve işletilmesini ve tüm bu faaliyetlerin sürekli ve sistemli bir şekilde izlenmesini ve 
geliştirilmesini sağlamaktan, verdiğim harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun ve 
diğer mevzuata uygun olmasından, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından ve üst 
yöneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum. 

Bu çerçevede, faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun, 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun 
önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak 
tutulmasına, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin 
yeterli ve makul güvence sağlayan bir iç kontrol sisteminin birimimde oluşturulduğunu ve 
uygulandığını beyan ederim. 

Birimimde yürütülen faaliyet ve süreçleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmiş, 
değerlendirilmiş, bu risklerin etki ve olasılıklarını azaltacak tedbirler uygulanmış ve raporlanmıştır.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum iç kontrole ilişkin bilgi ve değerlendirmeler 
ile iç denetim raporlarına dayanmaktadır.1 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (Mersin-
29.01.2026) 

 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Necmiye CANACANKATAN 
 

Dekan 
 
 
 
 

Not: Güvence beyanım aşağıda belirttiğim çekincelerim ile birlikte dikkate alınmalıdır:1 
 
 

[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir. 

[2] Yıl içerisinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi de eklenir. 

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması 

gerektiği belirtilir. 


