Mersin Universitesi Senatosunun 16.10.2024 tarihli ve 2024/111 sayih karar eki.

MERSIN I'JNiVERsiTEsj ECZACILIK FAKULTESI
UYGULAMALI EGITIMLER ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Esaslar Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin fakiilteden
mezun olmak i¢in yapmakla ylikiimlii olduklan stajlar ve isletmede mesleki egitim ile ilgili uygulama
yontem ve esaslan diizenlemek i¢in hazirlanan hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Esaslar, 2547 Sayili Yiiksek6gretim Kanununun 14 {incii maddesi, Mersin
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeliginin 31 inci maddesi,
02/02/2008 tarihli ve 26775 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dig
Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarmin Asgari Egitim Kogullarinin
Belirlenmesine Dair Yo6netmelik'in 8 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendi ve Yiiksekogretimde
Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ile Universitemiz Uygulamali Egitimler Yonergesine
dayanarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Esaslarda gegen;

a) Ay: Resmi tatiller harig kesintisiz 20 (yirmi) is giiniini,

b) Dekan: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanini,

¢) Ders koordinatérii: Isletmede Mesleki Egitim/Staj derslerinin koordinatorliigiinii yiiriiten
komisyon iiyesini,

¢) Eczane: Serbest eczane ya da sorumlu bir eczacinin bulundugu hastane eczanesini,

d) Fakiilte: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesini,

e) Fakiilte kurulu: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

f) Fakiilte yonetim kurulu: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

g) Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

g) Is giinii: Giinde en az 6 (alt1), en ¢ok 8 (sekiz) saatlik calismayn,

h) Isletme degerlendirme formu: Uygulamah egitim yapilan ilgili doneme ait, uygulamah
egitim bitiminde eczac1 veya kurum sorumlusu tarafindan doldurularak, islak imza ve kage ile
onaylanan, uygulamali egitim siiregleri ile ilgili bilgileri, gézlemleri ve igletmenin &grencilerin
uygulamali egitim faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini i¢eren formu,

1) Isletmede mesleki egitim: Mesleki egitim programi dgrencilerinin teorik egitimlerini,
yiiksekdgretim kurumlarinda, isletmede veya isgletmelerce tesis edilen egitim birimlerinde, beceri
egitimlerini ise isletmelerde yaptiklari egitim uygulamalarini,

i) Komisyon: Staj I, Staj II, Staj III ve Isletmede Mesleki Egitimi iceren uygulamal egitimler
komisyonunu,

j) Ogrenci: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesine lisans egitimi amaciyla kayith 63renciyi,

k) Senato: Mersin Universitesi Senatosunu,

1) Staj: Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis
teorik ve uygulamah dersler disinda, 6grencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmas: dngériilen
mesleki bilgi, beceri, tutum ve davramglan gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyum
saglamalari, tecribe edinmeleri ve gergek iiretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla
isletmelerde yaptiklarnt mesleki galigmayi,

m) Staj yeri degerlendirme formu: Ogrencinin uygulamali egitim yaptig1 eczane veya kurumu
degerlendirdigi formu,

n) Sorumlu Ogretim elemam: Isletmede Mesleki Egitim dersine atanan ve egitiminin
degerlendirilmesi igin isletmeye giderek 6grenciyi denetlemekle gorevli komisyon tiyesini,
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0) Uygulamali egitim bagvuru ve kabul formu: Ogrencinin uygulamali egitime kabul edildigini
belgelemek iizere ilgili kurum ya da kurulug¢a onaylanan belgeyi,

6) Uygulamali egitim denetim formu: Sorumlu 6gretim elemanimin 6grencileri denetlemek igin
kulland1g1 formu,

p) Uygulamal egitim dosyasi: Ogrencilerin uygulamah egitimler kapsaminda hazirlamalan
gereken, uygulamali egitim yapilan ilgili doneme ait programi kapsayan, dgrencinin hazirladig: ve
uygulamal egitim yapilan eczane veya kurum sorumlusu tarafindan her sayfas: i1slak imza ve kase
ile onaylanan defter, form, rapor ve benzeri dokiiman,

r) Uygulamah egitim komisyon bagkani: Uygulamali egitim komisyonu ¢alismalarina
bagkanlik etmek {izere fakiilte yonetim kurulu tarafindan komisyon tyeleri arasindan secilen
komisyon iiyesini,

s) Universite: Mersin Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Dekan

MADDE 4- (1) Dekanin gorev ve yetkileri, Mersin Universitesi Senatosu’nun 27/10/2021
tarihli ve 2021/91 sayili karan ile kabul edilen Mersin Universitesi Uygulamali Egitimler
Yonergesinin 5 inci maddesi dogrultusunda tanimlanmagtir.

Komisyon

MADDE 5- (1) Komisyon; Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen 5 (bes) Eczacilik
Fakiiltesi mezunu Fakiilte 6gretim elemami, 2 (iki) 25. Bolge Mersin Eczaci Odasi tarafindan
gorevlendirilen eczaci, 1 (bir) kamu eczacis1 ve 1 (bir) 6grenci temsilcisi olmak {izere 9 (dokuz)
iiyeden olusur. Komisyonun gorevleri agagidaki sekildedir:

a) Uygulamal egitim faaliyetlerinin planlamasini, uygulanmasim ve koordinasyonunu saglar.

b) Sorumlu 6gretim elemanlarim belirler.

c) Isletmede Mesleki Egitim/Staj ile ilgili 6n hazirliklan yapar. Isletmede Mesleki Egitim/Staj
doénemlerinde izlenecek calisma planm olugturur ve Isletmede Mesleki Egitim/Stajlarin uygun
sekilde viiriitiilmesi hususunda gerekli 6nemleri alir.

¢) Ogrencilerin yaptiklan Isletmede Mesleki Egitim/Staj basvurulanm degerlendirerek,
onaylar.

d) Isletmede Mesleki Egitim dersini alan 8grencileri ve uygulamalarimi yapacaklar: kurumlarin
listesini belirler.

e) Staj I, Staj II ve Staj III'te 6grencilerin kabul aldif staj yerlerini onaylar.

f) Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitimi yapacag kurum listesini ilgili birime bildirir.

g) Ogrencilerin bagvuru kabul formlarim kontrol eder. Staj donemleri sonunda, her 6grenciye
ait uygulamali egitim dosyas1 ve isletme degerlendirme formunu inceler.

g) Isletmede Mesleki Egitim/Staj sonunda elde edilen kazamimlarnn 6lgme ve degerlendirme
islemlerini yapar.

h) Staj I, Staj II ve Staj III dahilinde kamuya agik bir eczanede, hastane eczanesinde, ecza
deposunda, ilag iiretim tesisinde, tibbi malzeme {iretim tesisinde, kozmetik imalathanesi ve/veya bu
{iretim alanlarryla ilgili AR-GE merkezlerinde, Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunda (TITCK),
Sosyal Giivenlik Kurumunda (SGK) ve Tiirkiye Halk Sagligi Kurumunda bir eczacinin denetiminde
yapilan stajin diizenlenmesini yapar ve izler.

1) Staj I, Staj II ve Staj III'iin amacina ve kurallarina uygun yiirtitilmesi i¢in gerekli gérdugii
durumlarda stajlan denetler.

i) Isletmede mesleki egitim dahilinde kamuya agik bir eczanede, hastane eczanesinde bir
eczacinin denetiminde veya Mersin Universitesi Is Yasamna Gegis Dersi Yonergesi kapsaminda
gerceklestirilen Mersin Universitesi ile protokol anlasmasi bulunan endiistri alanindaki igletmelerde
yapilan egitimi diizenler.
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j) Isletmede Mesleki Egitime ait smav tarihini ve smav uygulama seklini (yazili, sézlii veya
yazil/s6zlii) belirler.

k) Isletmede Mesleki Egitim, Staj I, Staj II ve Staj III dersleri igin 6grenci bagar1 durumlarin
Dekanliga Komisyon karan ile génderir.

1) Her egitim-O0gretim yilt sonunda eczacilik mesleginin uygulanmasinda ortaya ¢ikan
gelismelere ve yeni kosullara gore gereken diizenlemeleri iceren komisyon kararini Fakiilte
Kurulunda goriisiilmek {izere Dekanliga iletir.

Sorumlu 6gretim elemam

MADDE 6- (1) Fakiiltenin uygulamali egitim faaliyetlerini izlemesi, isletme ile kurum
arasinda koordinasyonu saglamasi, 6grencilere uygulamali egitim siireglerinde rehber olmas: ve
olgme ve degerlendirme islemlerinde yer alir. Sorumlu &gretim elemaninin gorevleri asagidaki
sekildedir:

a) Isletmede Mesleki Egitimde dgrencinin denetlenmesi sorumlu 6gretim elemani tarafindan
gerceklestirilir.

b) Isletmede Mesleki Egitim siiresince dgrencileri isletmelerde denetler. Denetleme ziyaretinin
mimkiin olmadifi durumlarda denetleme islemini video konferans gibi bilisim teknolojileri
kullanilarak gergeklestirir.

Ogrencinin sorumluluklan

MADDE 7- (1) Ogrenciler uygulamali egitimlerinden Staj I, Staj II ve Staj III'ii, kendilerinin
bulduklan eczane ve kurumlarda Komisyonun onayiyla yapabilirler. isletmede Mesleki Egitimi ise
komisyon tarafindan belirlenen eczane ve kurumlarda yaparlar.

(2) Ogrenciler egitim siiresince igletme tarafindan belirlenen galisma planim uygulamakla
yiikiimliidiirler.

(3) Ogrenciler uygulamali egitimden vazgegmeleri halinde 3 (ii¢) is giinii igerisinde Komisyona
yazili olarak bildirmek zorundadirlar. Bu durumda fazla yatinlan sigorta giderleri 6grencilerden
tahsil edilir.

(4) Uygulamal1 egitim yapan ogrenciler, uygulamal egitimler esnasindaki izin islemlerinde
isletmenin resmi ¢alisma kurallarina tabidir. Izinsiz olarak 3 (iig) giin art arda devamsizlik yapan
Ogrenci baganisiz sayilir, Saglik sorunlan nedeniyle devamsizlik yapan o6grenci, saghk raporunu
Dekanliga bildirmekle yiikiimliidiir. Ogrencinin yapamadig staj giin sayis1 staj bitim tarihine eklenir.

(5) Bu Esaslarin hiikiimlerine veya igletmenin resmi ¢aligma kurallanina aykin davranan
Ogrencilerin uygulamal: egitimleri basarisiz olarak degerlendirilir.

(6) Birbirine ¢ok benzeyen, ders kitaplarindaki bilgilerin aynisindan olusan veya kopya olarak
degerlendirilebilecek uygulamali egitim dosyasi hazirlayan Ogrenciler uygulamali egitim dosya
degerlendirmesinden basansiz sayilir.

(7) Uygulamali egitim yapan oOgrenciler isletmede bulundugu stirelerde 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun 54 {incii maddesinde belirtilen disipline iligkin hiikiimlere ve igletmenin
¢aligma kurallarina tabidir.

(8) Ogrenciler, isletmedeki sendikal etkinliklere katilamazlar.

_ UCUNCU BOLUM
Isletmede Mesleki Egitim ve Staj

Isletmede mesleki egitim/staj AKTS kredileri

MADDE 8- (1) Isletmede Mesleki Egitimin AKTS kredisi 20'dir. Staj I, Staj II ve Staj III'iin
her birinin AKTS kredileri ise 3'tiir.

Isletmede mesleki egitim/staj donemleri, siireleri ve yerleri

MADDE 9- (1) Fakiilteden lisans diplomasi alabilmek igin dgrencilerin alt1 ay (120 is giinii)
siiren zorunlu uygulamal1 egitimi; Staj I, Staj II, Staj III ve Isletmede Mesleki Egitimden olusur.
Ogrencilerin bu uygulamali egitimleri bagariyla tamamlamalar zorunludur.
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(2) Staj I lisans egitiminin en erken 4 iincii yariy1l sonundaki yaz doneminde, Staj II lisans
egitiminin en erken 6 nc1 yanyil sonundaki yaz déneminde, Staj III lisans egitiminin en erken 8 inci
yanyil sonundaki yaz déneminde yapilmas esastir. Staj I en az yirmi (20) is giinii, Staj II en az yirmi
(20) is giinii, Staj 111 en az yirmi (20) is giinii olmak {izere toplam altmg (60) is giinii kamuya acik ya
da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag liretim tesisi, tibbi malzeme {iiretim tesisi, kozmetik
imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlanyla ilgili AR-GE merkezlerinde, TITCK'da, SGK'da veya
Tiirkiye Halk Sagligi Kurumunda tamamlanabilir.

(3) Staj 1, Staj II ve Staj III kapsaminda yapilacak stajlar illerin baglh bulunduklar1 Eczaci
Odalarimin ve Komisyonun onayi ile en az 5 (bes) yillik mesleki deneyime sahip, eczanenin/eczacinin
mesleki disiplin cezasi olmayan mesul miidiirii bulunan eczanelerde yapilir.

(4) Ogrenciler, 20 (yirmi) is giinii siiren Staj I'i tamamlandiktan sonra takip eden giiz
déneminde, Staj I dersini; 20 (yirmi) is giinii siiren Staj II'yi tamamlandiktan sonra takip eden giiz
déneminde, Staj Il dersini; 20 (yirmi) ig giinii siiren Staj III'i tamamlandiktan sonra takip eden giiz
doneminde, Staj III dersini alirlar.

(5) Ogrenciler, yaz déneminde Erasmus+ programina katilimi, hastalik, yaz okuluna devam
etme vb. zorunlu nedenlerle yapamadiklar 20 (yirmi) is glinii Staj I, Staj II ve/veya Staj III'ii, egitim-
ogretimin olmadig: siirelerde Komisyonun &nerisi ve fakiilte yonetim kurulunun kararn ile
yapamadidi staj siiresi ka¢ giin olursa olsun en az 10 (on) is ginii siire olmak kosuluyla eksik kalan
stajlarin1 yapabilirler.

(6) Isletmede Mesleki Egitim, egitim-6gretim doneminin 10 uncu yaryilinda yapilr.
Akademik takvimde belirtilen egitim ve 6gretimin devam ettigi 25. Bolge Mersin Eczaci1 Odasi ve
Komisyon tarafindan belirlenen ve onaylanan Mersin il simirlan igindeki kamuya agik bir eczane, bir
hastane eczanesi, ilag liretim tesisi, tibbi malzeme tiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu
{iretim alanlariyla ilgili yerlerde 60 (altms) is giinil yapilan uygulamali egitimdir. Aynca, dokuzuncu
yariyilda bulunan "Mersin Universitesi Is Yasamma Gegis Dersleri Yonergesi” kapsamnda ders
almig ve onuncu yanyil oncesi tiim donemlerdeki derslerini bagariyla tamamlamis olan 6grenciler,
Mersin Universitesi ile "Mersin Universitesi Is Yasamima Gegig Dersleri Yonergesi" kapsaminda
protokol anlasmast yapmis olan endiistri isletmelerinde, Isletmede Mesleki Egitim yapabilirler. Bu
dgrencilerin Mezuniyet Aragtirma Projesi II dersini gevrimigi olarak tamamlamalan zorunludur.
Egitim, Universitenin akademik takviminde belirlenen egitim ve 6gretim donemlerinde baslar ve bu
siirenin sonunda biter.

(7) Ogrenciler zorunlu staj siiresine ek olarak ilag ve eczacilikla ilgili kamu ve 6zel arastirma
kurum/kuruluslarinda istege bagh staj yapabilirler. Ogrenciler ilgili stajlanm tamamlandiktan sonra
stajin yapildigina dair kurum/kuruluglardan onay belgesini ve uygulamah egitim raporunu takip eden
giiz donemi bagida 15 (on bes) is giinil i¢inde Dekanliga teslim ederler.

(8) Ogrenciler isletmede Mesleki Egitim/Staja bagladiktan sonra, zorunlu haller disinda
Isletmede Mesleki Egitim/Staj yeri degisikligi yapamazlar. Ancak eczacinin vefati, eczanesinin
kapanmasi veya nakli durumunda, eczacmin meslekten men cezasi almasi, dogal afetler ve diger
miicbir sebepler gibi zorunlu hallerde Isletmede Mesleki Egitim/Stajin tamamlanmasin: engelleyecek
nitelikteki sorunlarin yaganmasi durumunda, Komisyonun onayi ile dgrencilerin Isletmede Mesleki
Egitim/Stajlarim bagka bir eczane veya kurum/kurulusta tamamlamasi saglanir.

Yurt disinda staj

MADDE 10- (1) Yurt disinda staj yapmak isteyen dgrenciler Erasmus+ programi kapsaminda
staj yapabilirler. Yurt dig1 stajlart Komisyon ile Fakiilte Erasmus Koordinatorliigiiniin goriisii alinarak
fakiilte yonetim kurulunun onayx ile ilgili dénem staji olarak degerlendirilebilir.

Isletmede mesleki egitim/staj program uygulamalari

MADDE 11- (1) Ogrenciler Staj I, Staj Il ve Staj IlI'e ait Universitenin Kalite Yonetim
Sisteminde yer alan Uygulamali Egitim Basvuru ve Kabul Formunu eczane veya kurum
sorumlusunun onayr alinmmg olarak, akademik takvim esasina gore bahar donemi derslerinin
baslamasindan itibaren 1 (bir) ay igerisinde 6grenciye ait 1 (bir) adet niifus ciizdan fotokopisi ile
birlikte 2 (iki) niisha halinde Dekanliga teslim ederler.
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(2) Isletmede Mesleki Egitim dersine kayith oOgrencilerin uygulamali egitim alacaklan
eczaneler, 25. Bolge Mersin Eczac1 Odasinin her egitim-6gretim yilinda gondermis oldugu listeden
belirlenir. Isletmede Mesleki Egitime kayit yaptiran &grenciler Komisyonun belirledigi tarih
araliginda bu uygulamah egitime ait Uygulamah Egitim Basvuru ve Kabul Formunu eczacinin ve
Eczac1 Odasimnim onay: alinmug olarak 6grenciye ait 1 (bir) adet niifus ciizdam fotokopisi ile birlikte
2 (iki) niisha halinde Dekanliga teslim ederler.

(3) Uygulamali egitimlerini hastanelerde yapacak olan dgrenciler sozlesme formunu Fakiilte
adina Dekan ve Hastane adina kurum sorumlusuna ¢ift tarafli onaylatmakla yiikiimliidiirler.

(4) Staj 1, Staj II, Staj III ve Isletmede Mesleki Egitim igin belirtilen tarih arahiginda bagvuruda
bulunmayan 6grenciler Isletmede Mesleki Egitim/Staj yapamazlar.

(5) Isletmede Mesleki Egitim/Staj yeri Komisyon tarafindan onaylanmadan yapilan uygulamal
egitimler gecerli degildir.

(6) Staj 1, Staj IT ve Staj III'e ait Uygulamali Egitim Bagvuru ve Kabul Formu ile Dekanlia
basvuruda bulunan 6grenciler gecerli nedenlerle stajlarin iptalini veya tarih degisikliini formda
belirttigi staj tarihinin baslangicindan 15 (on bes) giin 6nce yazili olarak Dekanhga bildirirler.
Komisyonun karar1 ve Dekanhifin onayiyla staj iptal edilebilir veya tarih degisikligi yapilabilir.
Uygulamali Egitim Bagvuru ve Kabul Formunda belirtilen staj baglama tarihinden itibaren staj iptali
yapilamaz.

(7) Eczane veya kurum sorumlusu tarafindan islak imza ve kase ile onaylanan Universitenin
Kalite Yonetim Sisteminde yer alan Isletme Degerlendirme Formu kapal zarf igerisinde 1 (bir) niisha
halinde Uygulamal1 Egitim Dosyasimna eklenir. Ilgili formlar, stajlar igin stajlarin tamamlanmasim
takip eden egitim-Ggretim donemi baslangicindan itibaren 15 (on bes) giin igerisinde, Isletmede
Mesleki Egitim igin ise Komisyonun belirledigi tarih araliginda 6grenci tarafindan Dekanhiga teslim
edilir.

(8) Universitenin Kalite Yénetim Sisteminde yer alan Uygulamali Egitim Dosyasiin her
sayfasi eczane veya kurum sorumlusu tarafindan islak imza ve kase ile onaylanir. Onaylanmig
Uygulamali Egitim Dosyasi, Stajlarin tamamlanmasini takip eden egitim dénemi baslangicindan
itibaren 15 (on bes) giin icerisinde, isletmede Mesleki Egitimin tamamlanmasindan sonra ise
komisyonun belirledigi tarih aralifinda Ggrenci tarafindan 1 (bir) niisha halinde Dekanliga teslim
edilir.

(9) Ogrenci, Universitenin Kalite Yonetim Sisteminde yer alan Staj Yeri Degerlendirme
Formunu uygulamal egitim dosyasina ekler.

(10) Uygulamali Egitim Dosyalarin1 belirtilen siirelerde Dekanliga teslim etmeyen dgrencilerin
Isletmede Mesleki Egitim/Stajlan gegersiz sayilir.

(11) Isletmede Mesleki Egitim/Staja devam zorunludur. Ogrenciler Isletmede Mesleki
Egitim/Staj siiresince Fakiiltenin egitim ve dgretim ile ilgili tiim kural ve kosullara Isletmede Mesleki
Egitim/Staj yaptiklan eczane ve kurumlarin ¢alisma saatleri ve kosullarina uymak zorundadirlar.

(12) Isletmede Mesleki Egitim/Staj yapan dgrenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastalii sigortas: uygulanir. Bu
Ogrencilerden bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saghk
sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda ddenecek primler 5510 sayili Kanunun 87 nci
maddesinin birinci fikrasimin (e) bendi uyarinca yiiksekdgretim kurumlan tarafindan karsilanir.

(13) Yurt diginda uygulamal egitim yapacak grencilerin sigortalanmasi amaciyla sigortacilik
alaninda faaliyet gdsteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluglara 6denecek primler yiiksekdgretim
kurumlan tarafindan karsilanmaz.

Isletmede mesleki egitim/staj sinava ve basar1 durumu

MADDE 12- (1) Staj I, Staj II ve Staj III'i tamamlayan 6grencilerin Uygulamali Egitim
Dosyalan ve isletme Degerlendirme Formlan Komisyon tarafindan incelenerek dgrencilerin stajlari
basarli ya da basansiz olarak kabul edilir.

(2) Degerlendirme sonuglan bagarisiz olarak kabul edilen 6grencilerin stajlarim tekrarlamasi
gerekir.
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(3) Staj I, Staj II ve Staj III dersleri ilgili yariyil sonunda Universitenin Kalite Y&netim
Sisteminde yer alan Uygulamali Egitim Degerlendirme Formuyla degerlendirilir. Ilgili formda,
Uygulamali Egitim Dosyasinin %404, isletme Degerlendirme Formunun %10'u ve yazily/sozlii
smavin %50'si alinarak basan notu hesaplanir.

(4) Isletmede Mesleki Egitim, Mersin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligine uygun olarak yapihr. Tigili dersin ara smav notu Uygulamah Egitim Dosyasinin
degerlendirilmesiyle belirlenir. Yariyil sonu sinavi ise yazili/sézlii olarak yapilir. Dersin bagan notu,
ara stnav notunun %401 ile yartyil sonu sinav notunun %60" alinarak hesaplanir.

(5) Isletmede Mesleki Egitimde degerlendirme sonucu basarisiz olan dgrenciler, Isletmede
Mesleki Egitime yeniden kayit yaptirarak ilgili dsSnemde Isletmede Mesleki Egitimi tekrarlarlar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13- (1) Bu Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanur.

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 14- (1) 23/2/2022 tarihli ve 2022/32 sayili Senato Karan ile yiiriirliige giren Mersin
Universitesi Eczacihik Fakiiltesi Uygulamal Egitimler Esaslari yiiriirliikten kaldirlmugtur,

Yiiriirlik

MADDE 15- (1) Bu Esaslar Mersin Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Esaslarmn hiikiimlerini Mersin Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekam



